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ALTERA OS DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMEN'fAR N° 2.467, DE 25 DE
AGOSTO DE 2.011.

Art, 1°

Art. 2°,

Altera a redagdo do artigo 1°, da Lei Complementar n°® 2.467, de 25 de agosto de

2011, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1°. Fica instituido o conselho Municipal do Idoso ~ C.M.I., érgéo colegiado,
com carater permanente, deliberativo, voltado a execugdo da Politica Municipal do
Idoso, de composi¢é@o paritdria, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, cuja finalidade ¢ formular e propor diretrizés para a aplicabilidade da
Politica Pablica Municipal voltada a pessoa idosa, berﬁ como assegurar os direitos
sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autonomia, integragdo e

participagdo efetiva na sociedade.
Paragrafo (inico ......coccceevereveevcrnencncnnnce 1) 1T 1P, P

Altera a redag@o do artigo 4°, da Lei Complementar n°® 2.467, de 25 de agosto de

2011, que passa a vigorar com a seguinte redag@o:

“Art. 4°. O Conselho Municipal do Idoso — C.M.L,, séré composto por 20 (vinte)
membros titulares e 20 (vinte) membros suplerites, 0s quais representam
paritariamente instituigdes oficiais, que serdo consideradas de caréter
permanente, entidades da sociedade civil e usuarios dos servigos diretamente

ligados ao idoso, sendo:

II - 03 (trés) representantes de entidades da sociedade civil, indicados através de

documento emitido pela entidade que ha mais de 02 (dois) anos realiza como
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finalidade principal atendimento ao idoso, devidamente estabelecida e atuante no
Municipio, inscrita no Conselho Municipal do Idoso;

II0 - e (5)47) 111 O AR P —

IV — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente, da Ordem dos
Advogados do Brasil — 12* Subsecgdo de Sdo Paulo, a serem indicados por ato de

seu respectivo presidente;

§1°. Os representantes titulares e suplentes de que tratam os incisos I, IV, V e VI
deste artigo, serdo indicados pelos 6rgdos e/ou entidades que representam.

Q829 4. ... e s o grnen s ses e OIMUISSIS «eevvvemrennrenaensrieerinesiieeesenees -

Art. 3° Altera a redagdo do inciso III e acrescenta o inciso IV no artigo 10, da Lei
Complementar n° 2.467, de 25 de agosto de 2011, que passa a vigorar com a

seguinte redagio:

ITI — 1° Secretério Geral;

IV — 2° Secretario Geral.”

Art. 4°. Altera a redagdo do inciso VIII do artigo 13, da Lei Complementar n® 2.467, de 25

de agosto de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

CATE 13, e OIMISSIS eeveerurrerrrrmnvesrruessarssaneornens
Ta VIL- eereeceeeceeeeeee OIMUSSIS e
VIII - as doagdes oriundas de dedugdo do Imposto de Renda, ndo ultrapassando
o limite de 1% (um por cento) do imposto devido, nos termos do paragrafo tinico
do artigo 3° da Lei Federal n° 12.213, de 20 de janeiro de 2010;

IXaXIL- e OMISSIS ..ooceeurnne

Paragrafo Gnico. .........coecevvineiinicnirninins OMSSIS wiiniiieieicisieieieisienene
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Art. 5°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicago.

PALACIO RIO BRANCO
n
/
"DARCY

Prefeita Minigipal
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Ementa:

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - C.M.1. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Conteudo:

'Fago saber que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei
Complementar n® 171/2011, de autoria do Executivo Municipal e
eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Artigo 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do Idoso - C.M.1.,
com carater permanente, deliberativo e consultivo de execucao da
Politica Municipal do Idoso, de composicao paritaria, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de
congregar esforgos junto aos érgdos publicos e sociedade civil,
estabelecendo diretrizes e aplicabilidade da politica publica
municipal em consonéancia com a Politica Nacional e Estadual do
_ -doso.

Paragrafo Unico - Os recursos orcamentarios e financeiros
necessarios a implantacao e funcionamento do Conselho
Municipal do Idoso - C.M.I., serdao oriundos de dotacdes proprias
consignadas no Orgamento do Municipio, relocadas e liberadas
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 29 - Compete ao Conselho Municipa! do Idoso - C.M.1.:

I - promover discussoes intersetoriais para tomar efetivo os
principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos pelo Estatuto
do Idoso (Lei n° 10.741/2003), da politica nacional e estadual do
idoso, bem como, da implantacdao da politica publica municipal do
idoso;

II - orientar, fiscalizar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos

orcamentarios, conforme disposto na Lei Federal n® 12.213/2010,
dando prioridade aos casos de maior urgéncia;
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II1 - realizar e apoiar a promogao de campanhas educativas sobre
os direitos dos idosos, oportunizando processos de
conscientizagdo da sociedade em geral, com vistas a valorizacao
do idoso;

IV - promover a cooperagao e articulagdo entre administragao
publica de maneira intersetorializada e a sociedade civil
organizada, assegurando os direitos fundamentais e sociais; a
implantacdo e implementacao da politica publica e a formulagao e
efetivacdo da legislagao de interesse da pessoa idosa;

V - promover em parceria com organismos govemamentais e nao-
govemamentais, nacionais e intemacionais, a identificacdao de
sistemas de indicadores, no sentido de estabelecer metas e
procedimentos com base nesses indices, para monitorar a
aplicacdo das atividades relacionadas com o atendimento ao
idoso;

VI - promover e colaborar na divulgagdo e realizagdo de estudos,
~debates e pesquisas sobre a aplicagdo e os resultados
estratégicos alcancados pelos programas e projetos de
atendimento ao idoso;

VII - fiscalizar e garantir o cumprimento das leis que atendam
aos interesses dos idosos;

VIII - formular diretrizes, ampliar e aperfeicoar os mecanismos
que objetivem a garantia de protecdo e defesa dos direitos do
idoso, a eliminagdo das discriminagdes e a plena integragao do
idoso na vida familiar e social em todos os seus aspectos;

IX - participar, avaliar e fiscalizar a elaboracao de politicas
publicas e privadas abrangendo instituigdes de atendimento ao
idoso;

“~X - inscrever, acompanhar, avaliar e fiscalizar as entidades de
atendimento ao idoso;

XI - estabelecer intercémbio com outros conselhos e a rede sdcio
assistencial;

XII - planejar, coordenar, supervisionar estudos, debates e
pesquisas objetivando prestigiar e valorizar os idosos;

XIII - gerir, orientar e controlar a administragdao e o
funcionamento do Fundo Municipal do Idoso;

XIV - aprovar planos, projetos, servigos e programas voltados ao
idoso, bem como, os critérios para programacgdo e execugao
financeira e orgamentaria do Fundo Municipal do Idoso e fiscalizar
a movimentagao dos recursos;

XV - apreciar a proposta orcamentaria para os servicos e
programas destinados aos idosos do Municipio;
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XVI - elaborar e aprovar o seu Regimento Intemo, e suas
alteracoes quando necessaras;

XVII - promover simpdsios, seminarios e encontros especificos;

XVIII - promover a capacitacao de recursos para atendimento a
idoso;

XIX - desenvolver acoes voltadas para o atendimento das
necessidades basicas do idoso, mediante a participacdo da
familia, da sociedade e de entidades governamentais e nao-
govemamentais;

XX - articular entre os varios setores e areas para que haja o
fortalecimento da rede de atengdo a pessoa idosa no Municipio,
incentivando o desenvolvimento de agbes de promocao cultural,
da saude, de inclusdo social e educacional que possibilitem
ambientes de convivio intergeracionais e fundamentem-se no
conceito de envelhecimento ativo;

XXI - formular diretrizes que tragam condigOes para a inclusado
produtiva da populagdo idosa, principalmente da que se encontra
em situagdo de vulnerabilidade social, e desenvolver politicas de
acesso a requalificagdo profissional.

Artigo 3° - A autonomia do Conselho sera exercida nos limites
pertinentes da legislagao em vigor e do compromisso com a
democracia das relagbes sociais.

CAPITULO II

DA COMPOSICAO

artigo 4° - O Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. sera composto
por 18 (dezoito) membros titulares e 18 (dezoito) membros
suplentes, os quais representam paritariamente instituicoes
oficiais, que serao consideradas de carater permanente,

entidades da sociedade civil e usuarios dos servicos diretamente
ligados ao idoso, sendo:

I - 10 (dez) representantes de érgaos publicos:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao Publica;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal dos Negdcios
Juridicos;
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e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Cultura,

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte;
g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacao;
h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Govemo;
i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
j) 01 (um) representante da Delegacia do Idoso.

II - 03 (trés) representantes de entidades da sociedade civil,
indicados através de documento emitido pela entidade que ha
mais de 02 (dois) anos realize como finalidade principal
atendimento aos idosos, devidamente estabelecida e atuante no
Municipio, inscrita no Conselho Municipal do Idoso, e na Secao de
Entidades da Secretaria Municipal da area em que atua, bem
~omo, conter Alvara junto a Divisao da Vigiladncia Sanitaria da
~Secretaria Municipal da Saude (VISA).

III - 03 (trés) representantes de usuadrios vinculados aos servicos
diretamente relacionados ao idoso ha mais de 02 (dois) anos;

IV - 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
122 Subsecgdao de S3ao Paulo, a serem indicados por ato de seus
respectivos presidentes;

V - 02 (dois) representantes de Entidades de Ensino Superior do
Municipio.

VI - 01 (um) representante da Federagao das Associagoes de
Bairros de Ribeirao Preto.

3 1° - Os representantes titulares e suplentes de que tratam o
~inciso I, IV e V deste artigo, serdo indicados pelos 6rgaos e/ou
entidades que representam.

§ 20 - Os representantes de que tratam os incisos II e III, setao
escolhidos através de eleigdo realizada pelo Conselho Municipal
do Idoso - C.M.I. em Assembleia Extraordinaria, e
obrigatoriamente devem residir no Municipio.

§ 39 - Havendo um numero de indicagdes superior ao numero de
cadeiras para compor os representantes de que trata o inciso V,
0os mesmos serao escolhidos na eleicdo realizada pelo Conselho
Municipal do Idoso - C.M.I.

§ 40 - No caso dos representantes eleitos das entidades da
sociedade civil, seus mandatos pertencerdo as entidades.

Artigo 59 - A fungao do conselheiro do Conselho Municipal do
Idoso - C.M.I. ndo sera remunerada, tem carater relevante,
considerada prioritaria, justificando as auséncias a quaisquer
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outros servicos, quando determinada o comparecimento as
assembleias, reunides ou outras participagdes de interesse do
Conselho.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO E DA ELEIGAO

Artigo 6° - O Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. reunir-se-3,
ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente quando
necessario por convocacao de seu presidente ou por 1/3 (um
terco) de seus membros.

Artigo 79 - A eleicdo dos membros da sociedade civil para a
composicdo do Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. sera
realizada através de Assembleia Extraordinaria no més de maio,
convocada especialmente para esse fim.

Paragrafo Unico - Serdo considerados eleitos os representantes
de entidades com maior numero de votos no pleito, sendo
titulares os trés primeiros colocados, e suplentes os que
ocuparem o0 49, 50 e 6° |ugares na votacgao.

Artigo 80 - A posse do Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. sera
presidida pelo Chefe do Executivo Municipal e realizar-se-a em
cerimonia publica e solene.

§ 1° - A posse dos membros e suplentes sera publicada no Diario
Oficial do Municipio.

§ 29 - Os membros do Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. e os
respectivos suplentes terao mandato de 02 (dois) anos, facultada
uma recondugao ou reeleigao.

§ 3° - Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares,
assumirao os seus respectivos suplentes.

Artigo 9° - O conselheiro perdera o mandato e sera vedada a sua
reeleicdo, quando no exercicio da titularidade faltar a 03 (trés)
Assembleias Ordinarias consecutivas ou 04 (quatro) altemadas,
no periodo de 12 (doze) meses, salvo justificativa aprovada pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Na perda do mandado do conselheiro titular, de
orgdo govemamental ou sociedade civil, assumira o seu suplente,
na falta de suplente assumira quem for indicado pelo 6rgao
representado.

Artigo 10 - A diretoria executiva do Conselho Municipal do Idoso -
C.M.1. sera composta por:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;
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III -~ Secretdrio Geral.

§ 1° - A diretoria executiva sera escolhida entre os membros do
conselho empossados, em eleicdo direta e mediante voto secreto,
na primeira Assembleia ou reunido do Conselho Municipal do
Idoso - C.M.I. realizada apds a posse.

§ 2° - Na vacancia de qualquer cargo da diretoria executiva, em
meio de mandato, proceder-se-a nova elei¢ao para o cargo
vacante.

§ 39 - O Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. elaborara e
alterara, por maioria de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus
membros, seu regimento intermo que sera homologado por
Decreto do Executivo.

§ 49 - O presidente sera o representante do Conselho Municipal
‘o Idoso - C.M.I. em todos os atos publicos, solenidades,

“éventos, contato com autoridades e 6rgdos afins, de interesse do
Conselho Municipal do Idoso - C.M.1., ou delegar representagao a
um de seus membros.

Artigo 11 - Os conselheiros titulares terao direito a voz e voto.

§ 10 - O conselheiro suplente podera participar das reunioes,
sendo-lhe facultado o direito de voz, e voto somente quando da
auséncia ou impedimento do respectivo titular.

§ 29 - Poderao, ainda, ser convidados a participar das reunidoes do
Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. personalidades e
representantes de entidades e 6rgdos publicos e privados, dos
Poderes Legislativo e Judiciario, bem como, outros técnicos,
sempre que na pauta constar tema das suas areas de atuacgado,
onde terao direito a voz, mas, impedidos ao voto.

§ 3° - O Regimento Intemo regulamentara as questdes do
Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. omissas na presente Lei,
desde que nao fira os principios norteadores dos direitos do idoso
e a legislacdo vigente aplicavel ao caso.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Artigo 12 - O Fundo Municipal do Idoso € instrumento de
captacao, repasse e aplicacdo de recursos, destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagdo, manutencgdo e
desenvolvimento de servigos, planos, programas, projetos e
acoes voitadas aos idosos no Municipio.

Artigo 13 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal do Idoso -
FMI:

I - recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou do Estado
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vinculados a Politica Nacional ou Estadual do Idoso;

II - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais
que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III - Transferéncias do Municipio;

IV - doagdes, auxilio, contribuicdes, subvencdes e transferéncias
de entidades nacionais e internacionais, organizagoes
governamentais e ndo-govemamentais;

V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis do fundo, realizadas na forma da lei;

VI - advindas de acordos e convénios firmados com outras
entidades financiadoras;

VII - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n®
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

VIII - as doagbes oriundas da deducdo do imposto de renda, nao
ultrapassando o limite de 1° (um por cento) do imposto devido,
nos termos do paragrafo Unico do artigo 3° da Lei Federal n°
12.213, de 20 de janeiro de 2010;

IX - transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo
Nacional e Estadual do Idoso;

X - receitas de aplicacoes financeiras de recurso do fundo;
XI - transferéncias de outros fundos;
XII - outros recursos legalmente instituidos.

Paragrafo Unico - Os recursos que compdem o Fundo serdo
depositado em instituigdes financeiras oficiais, em conta especial
sob a denominagdo - Fundo Municipal do Idoso.

Artigo 14 - O Fundo Municipal do Idoso tera a sua gestdo pelo
Conselho Municipal do Idoso.

Paragrafo Unico - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal do
Idoso constara no Orgamento Municipal.

Artigo 15 - Os recursos do Fundo Municipal do Idoso serdo
aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos direcionados ao Idoso, desenvolvidos pelos 6rgdos da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela execugdo da
Politica do Idoso ou por érgdos conveniados;

IT - pagamento pela prestagdao de servicos a entidades
conveniadas, de direito publico e privado, para execugdo de
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programas e projetos especificos para o idoso;

III - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos servigos e
programas voltados ao idoso;

IV - construcdo, reforma, ampliagdao, aquisicao ou locagao de
imoveis para prestacdo de servigos ao idoso;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestao, planejamento, administragao e controle das acgoes
destinadas ao idoso;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagao e a
aperfeicoamento de recursos humanos para atendimento ao
idoso;

VII - realizacdo e promogdo de campanhas educativas, simpdsios,
seminarios e encontros especificos sobre os direitos dos idosos,

‘—oportunizando processos de conscientizagdo da sociedade em
geral, com vistas a valorizacao do idoso;

VIII - aquisicdo de material permanente, de consumo e mao de
obra especializada necessarios ao desenvolvimento e manutencgdo
do Conselho Municipal do Idoso - C.M.I.

Artigo 16 - O repasse de recursos do Fundo Municipal do Idoso
para as entidades devidamente cadastradas no Conselho
Municipal do Idoso - C.M.I. observara os critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal do Idoso através de ato normativo
préprio e demais cominacgdes legais pertinentes ao caso.

Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para organizagoes
governamentais e nao-govermnamentais se processarao mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares obedecendo
a legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com a
Politica Publica Municipal implantada e os servigos, programas e
projetos aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso.

Artigo 17 - O Fundo Municipal do Idoso devera prestar conta
anualmente a Secretaria Municipal da Fazenda, quanto as
transferéncia e repasses de recursos advindos dos Govemos
Federal, Estadual e Municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 18 - Sera respeitado o atual mandato do presidente, vice-
presidente, secretario e Conselheiros, realizando-se novas
eleigdes nos termos dispostos no Regimento Intermo do Conselho
Municipal do Idoso - C.M.I. em vigor.

Artigo 19 - As despesas decorrentes da execugao da presente lei

wwwi.ribeiraopreto.sp.gov.briprincipal n.php?pagina=/eis/pesq uisa/pesquisa.php

&9



260613 Portal da Cidade de Ribeirdo Preto

correrao por conta de dotagoes orc_;amentanas proprias, ficando
autorizada a suplementacgao, se necessarias.

Artigo 20 - Ficam revogadas a Lei Complementar n® 589, de 12 de
setembro de 1996, e a Lei n® 12.252, de 18 de margo de 2010.

Artigo 21 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Palacio Rio Branco

DARCY VERA
Prefeita Municipal

%% Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do
Municipio.
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Ribeirdo Preto, 25 de junho de 2013.

Of. n.° 708/2.013-CM
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Senhor Presidente,
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Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa Exceléncia
para apreciacdo desse Egrégio Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei Complementar

que: “ALTERA OS DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 2.467, DE 25

DE AGOSTO DE 2.011”, apresentado em 05 laudas, justificando-se a propositura pelas
razdes que adiante seguem.
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O presente projeto visa alterar alguns dispositivos da Lei
Complementar n° 2.467, de 25 de agosto de 2011, em razdo da necessidade de algumas

retificagdes no texto aprovado e publicado.

Informamos que as altera¢des serdo realizadas nos artigos 1°,

4°,10 e 13 da referida Lei Complementar.

Destacamos que as alteragdes sdo necessdrias apenas para

realizar algumas correg¢des no texto.
Expostas, dessa forma, as razdes que justificam a propositura,
aguardamos seja a mesma apreciada e votada por esse Nobre Legislativo, nos termos do

artigo 42 da Lei Orgéanica do Municipio.

Sem outro particular, aproveitamos a oportunidade para reiterar

a Vossa Exceléncia, os protestos de alto apreco e distinta consideragdo, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

UN—

cipal

ARCY
Prefeita

A SUA EXCELENCIA

DR. CICERO GOMES DA SILVA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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