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' Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI

INSTITUI O PROGRAMA APRENDIZ BRACOS ABERTOS NO MUNICIPIO

DE RIBEIRAO PRETO.

Art. 1°. Fica instituido o Programa Aprendiz Bragos Abertos como instrumento de

fomento ao primeiro emprego, valorizando o potencial e promovendo o exercicio
laboral dos jovens a partir de 14 (quatorze) até 18 (dezoito) anos, residentes no
Municipio de Ribeirfio Preto - SP, em conformidade com que dispde a Legislacio
Federal.

Paragrafo unico. Caso o aprendiz seja pessoa com deficiéncia, nfio haverd limite

maximo de idade.

Art. 2°. O Programa Aprendiz Bragos Abertos serd instituido como politica piblica de

Art.

juventude, através da Secretaria de Assisténcia Social e Fundacio de Educacfo
Para o Trabalho — FUNDET, proporcionando a experiéncia pratica da formagio
técnico-profissional metddica a que este sera submetido no dmbito da Prefeitura

de Ribeirdo Preto SP, tanto na Administracfo Direta como na Indireta.

3° O Programa de que trata esta lei atendera preferencialmente os jovens em
risco de vulnerabilidade, identificados em entrevista social, residentes no

Municipio de Ribeirdo Preto — SP, com vias a:

I — qualificar social e profissionalmente, nas variadas areas da Administragio
Pablica,

I1 — valorizar as habilidades e competéncias potenciais;
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II1 — promover, valorizar e estimular a vida escolar ou a sua reintegracdo, para

que conclua o ensino de nivel médio, inclusive o técnico profissionalizante.

Art. 4°. O Programa Aprendiz Bragos Abertos compreendera a celebracdo de contrato
de trabalho especial ajustado por escrito e por prazo determinado de 24 (vinte e
quatro) meses, pelo que o Poder Piblico Municipal se compromete a assegurar
aos participantes inscritos, formagdo técnico-profissional metddica compativel

com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicologico.

Paragrafo tnico. O aprendiz se dispora a executar com zelo e diligéncia as tarefas

~ necessarias a sua formacgfo.

Art. 5°. A formag#io técnico-profissional do aprendiz sera realizada por programas de
aprendizagem organizados e desenvolvidos sob orientagéo e responsabilidade da
Fundac¢fio de Educacgfio Para o Trabalho - FUNDET.

Art. 6° O numero de jovens aprendizes equivalera a, no maximo, 15% (quinze por

cento) dos trabalhadores, cujas fun¢des demandem formac&o profissional.

Paragrafo tnico. Para definicio das fungdes que demandem formacfo profissional
devera ser considerada a Classificacfio Brasileira de Ocupacdes (CBO), elaborada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego ¢ o estabelecido na Lei Federal n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000 e no Decreto Federal n® 5,598, de 1° de
dezembro de 2005.

Art. 7°. A Fundagdo de Educagfio Para o Trabalho - FUNDET, na forma da lei,
orientara acerca das normas e procedimentos para a implantagdio, controle,

condicionalidade, acompanhamento e fiscalizagfo, do Programa Aprendiz Bragos

Abertos.
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Paragrafo dnico. As contratacdes ou convénios efetivados com as associagdes e
fundagGes para a formacBio do Aprendiz, serdo firmados pela Fundacfo de
Educagéo Para o Trabalho - FUNDET.

Art. 8°. A Fundagiio de Educagéio Para o Trabalho - FUNDET sera responséavel por:

I - disponibilizar aos interessados as informagGes necessarias para a participagio
no programa, mantendo-as atualizadas nos meios eletrOnicos e escritos de
comunicac¢io oficial;

I - orientar os jovens e os Orgdos municipais a respeito dos procedimentos
necessarios para a participagfo no programa;

III - selecionar e encaminhar os jovens para contratacio;

1V - encaminhar para os 0rgdos municipais os jovens contratados;

V - supervisionar, monitorar ¢ avaliar o processo de formagfo dos jovens

aprendizes.

Art. 9°. O Programa de que trata esta lei ird possibilitar aos jovens a escolha de sua
drea profissional, a experiéncia de atuar em novos ambientes através de formas
diversificadas de sociabilidade ¢ modos de inser¢do na sociedade, tendo como

diretrizes:

I - a efetivagdio da aprendizagem, com programacfo didatico-pedagégica, na
linha de formac&o ocupacional pratica e sob a forma de acio comunitaria;

II - incentivar o desenvolvimento do sentimento de pertencimento e integragio

na comunidade.

Paragrafo unico. A carga horaria de pratica laboral do Aprendiz sera estabeleciéa
obedecendo as determinacles legais, por meio de decreto regulamentador desta

lei.
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Art. 10. Apds a institui¢do do Programa Aprendiz Bracos Abertos, serd divulgado por
edital publicado na imprensa oficial os procedimentos necessarios para a selegio

dos jovens, tais como:

I - data e locais para inscricéo;

II - documentos necessarios para a inscrigéo.

Paragrafo unico. O processo de selecfio sera realizado pela Fundagfio de Educacio
Para o Trabalho - FUNDET.

Art. 11. O Programa serd implantado gradativamente, de acordo com os meios €

recursos disponiveis, observando os seguintes critérios:

I - familias com filhos e/ou dependentes com idade de até 23 (vinte e trés) meses,
em estado de desnutri¢do;

II - familias com filhos e/ou dependentes com deficiéncias ou vulnerabilidade de
saude;

111 - familias monoparentais;

IV - familias com maior nimero de fithos e/ou dependentes menores de 18
(dezoito) anos;

V - familias com filhos e/ou dependentes que se enquadrem nas previsdes da Lei
Federal n° 11.707, de 19 de junho de 2008 em medidas socioeducativas e/ou

protetivas.

Art. 12. As despesas com a execugfio desta lei correrfio por conta de dotages ,

fi:’

Art. 13. Inclui ainda na unidade gestora Prefeitura Municipal, na Lei Municipal x§°
14.116, de 20 de dezembro de 2017 (PPA), periodo 2018/2021 e Lei Municipal

orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario.
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n° 14.036, de 31 de agosto de 2017 (LDO), as alteragdes acima para o exercicio
de 2018.

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

Preféito Municipal
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Ribeirdo Preto, 30 de julho de 2018.

Of. n.” 2.243/2.018-CM

Senhor Presidente,

Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa
Exceléncia, para apreciacfo desse Egrégio Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei
que: “INSTITUI O PROGRAMA APRENDIZ BRACOS ABERTOS NO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO”, apresentado em 08 laudas, justiﬁcando-Sf; a

-~

propositura pelas razdes que adiante seguem:
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O presente projeto de lei tem por objetivo instituir o

Programa Aprendiz Bragos Abertos no Municipio de Ribeirfio Preto.

O Projeto de lei visa positivar a contratagfio de aprendizes
na esfera do Poder Publico Municipal como forma de politica phblica para a juventude

para sua inser¢do no mercado de trabalho.

A implantagio do programa de aprendizagem nos locais da
administracdio publica municipal ocorre desde 1972, oscilando a quantidade de
aprendizes contratados e as metodologias no decorrer do tempo. Portanto, € necessario
disciplinar a contratagdio de aprendizes e os investimentos direcionados ao programa,

para que ndo haja retrocessos ou mesmo a sua extingdo no futuro.

Cabe ressaltar que o Projeto de lei teve como diretriz a
Constitui¢io Federal, a Lei Federal n® 10.097/2000, o Decreto-Lei n° 5.598/2005, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA e os artigos pertinentes da CLT.

O Programa Aprendiz Bragos Abertos visa dar

oportunidades de emprego e aprendizagem aos menores com idade entre 14 ¢ 18 anos.

Para participar do Programa, o menor devera estar
matriculado na escola, seja ensino fundamental, médio, técnico ou outros, pois além da

oportunidade de emprego, o Programa ainda tem como objetivo a formacéo dessesy

menores para continuarem no mercado de trabalho.
1
N/
Acrescentamos que a Administracio Publica direta je
indireta ndo estd obrigada a contratar aprendizes, conforme previsfio legal expressa no
artigo 429 da CLT, mas nfo esta impedida de fazé-lo. A contratacfo de aprendizes

pela Administragio Municipal tem cardter pedagdgico e referencial no municipio,
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devendo ser tal pratica incluida como politica publica de juventude e de assisténcia

social.

Assim, o presente projeto visa a valorizagio dos jovens do

Municipio, concedendo oportunidades de trabalho aos mesmos, pois sfio o futuro do

nosso Municipio.

Expostas, dessa forma, as razdes que justificam a

propositura, aguardamos que a mesma seja apreciada e votada por esse Nobre

Legislativo, nos termos do artigo 42 da Lei Orgénica do Municipio.

Sem oufro particular, aproveitamos a oportunidade para

reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de alto aprego e distinta consideracio,

subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

__DUARTE NOGUEIRA

Preftito Municipal

A SUA EXCELENCIA

IGOR OLIVEIRA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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