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o inciso XVI” no art. 3“ da
Resolução nº86 014 de 12 de março de
2014, que institui o prêmio Dr. Luís da
Rocha Cerqueira em comemoração ao dia de
luta antimanicomial e dá outras
providenciªs.

Senhor Presidente,

Apresenta à consideração da Casa o seguinte:

Art. 19 - insere o inciso XViií no art, 39 da Resoiução nº 86/2014 de 12 de março de
2014, que passa a vigorar com a seguinte redação:

”Art. 39 - As indicações serão propostas e analisadas essa Comissão
que será composta por:
la XVI! — ”omissis"
XVII! » 01 representante da Secretaria Municipalde Cultura

Art. 29 — Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Saia de Sessões, 21 de março de 2018.

;
vereadora
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JUSTIFICATIVA

Adequação da Comissão que analisará as indicações

Saia df; Sessões, 21 de março de 2018



Sexta—ieira. 14 de Março de 2014

internacional de tecnologia."
WALTER GOMES

Presidente
Publicada na Diretoria Administrativa da Secretaria da Cá—

maraMunicipal de Ribeirão Preto, aos 12 de marçode 2014.
ANTÓNiO CARLOS DE SOUZA FirZZl

Diretor Administrativo

RESOLUÇAD Nº 86
DE 12 DE MARÇO DE 2014

Projeto de Resolução nº 97/14
Autoria da Vereadora Gláucia Berenice

!NSTITUIO PFIE_MIODR. LUISDA ROCHACERQUEIRA EM
COMEMORAÇAO AO DIA DE LUTAANTIMANICOMIAL.
Faço saber que aCámara Municipal de Ribeirão Preto apro-
vou e eu, Walter Gomes. Presidente., promulgo a seguinie
Resolução:
Artigo 19 - Fica instituído. pela presente resolução, o prêmio
Dr. Luis da Flecha Cerqueira em comemoração ao Dia de
Luta Antimanicomiai.
ParágrafoÚnico — A cerimônia de premiação será agendada
durante a semana do Dia de Luta Antimanicornial, comemo—
rado no dia 18 de maio.
Artigo zº « A premiaçãoserá outorgadaanualmente a uma ou
mais categorias a serem definidas em reunião promovida
pela Comissão Organizadora do Prêmio Dr. Luis da Rocha
Cerqueira.
Artigo 39 - As indicações serão propostas e analisadas por
esta Comissão que será composta por:
i ' 01 representante do ConselhoMunicipal de Saúde; “

li — 01 representante do ConselhoMunicipal de Reforma Psi—

quiátrioa;
lil - Oi representante do CentrodeAtenção Psicossocial (CAPS);«
iv — 01 representante do Núcieo de Pesquisa em Psiquiatria
Ciínicae Psicopatologiada FaculdadedeMedicina de Ribei-
rão Preto — USP;
V - 01 representante do Departamento Regional de Saúde
(DRS):
Vl — Dt reoresenranie de Secretaria Municipal de Saúde?"
Vil » 02 representantes de entidades ligadas a usuários dos
serviços de saúde mental;

'

Vili * Cri representante dos usuários:
rx - 01 representante doConselho Regionalde Psicologia (CRP)?“
)( — o presidente do Fórum Permanente de Discussão em
Atendimento em Saúde Mental para Crianças e Adolescen—
tes no Municipio de Ribeirão Preto:
XI . Ol representante do ConselhoMunicipalde Assistência
Social (CMAS); '
Xli - 01 representante do Centrode Referêncsa da Assistên—
cia Social (CRAS):

'

Xiii — Oi representante do Centrode ReferênciaEspecializa-
do de Assistência Social (CREAS);
>th - 01 representante do CORE

_,

XV - 01 representante do CHEFITO
*

XVI . Oi representante do CRM;
XVII - Ol representante do Hospital Santa Tefeza.
ParágrafoÚnico —A coordenação dos trabalho.-;eleComissão
será de responsabilidadedo Fórum Permanente de Discus—
são em Atendimento em Saúde Mental para C lanças e Ado—

lescentes no Municipiode Ribeirão Preto, vinculado a Câma—
ra Municipal.
ArtigoAº — A Câmara Municrpai de Ribeirão Preto fornecerá
a Certificação. em reconhecimento aos relevantes progra—
mas, ações. trabalhos e atividadesdesenvolvidas pelas ca»
iegoriasescolhidas pelaComissãoOrganizadorado Prémio,
sendo previamente estabelecida no edital onoe serão publi-
cados os critérios para a premiação.
& tºº — O edital será preparado e publicado amaimente pela
comissão.em prazodeterminadopela presidênciado Fórum.
onde serão aceitas indicações para a Certificação oriundas
de pessoas físicas. profissionais e instituições públicas e pri-
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vadas que atuem na Luta Antimanicomial.
fi 2º « Todas as indicações definidas no “caput" deste artigo
serão submetidas à Comissão Organizadora, que se encar—
regará de formar aComissãoJulgadora, composta de no mi-
nimo05 (cinco)membros,para análisedos programas.ações,
trabalhos e atividades desenvolvidas pela categoria a ser
premiada;
&; 39 — A Certificação será outorgada em sessão solene agen—
dada para este fim.
Artigo 5º - As despesas decorrentes da execução deste re-
sioiução correrão por conta das dotações orçamentárias pró»
prias. constantes do orçamentoem vigor, parte reservada ao
Poder Legislativo Municipal, suplementadas se necessário.
Artigo 69 - Esta resoluçãoentra em vigor na data de sua publi—
nação, revogadas as disposições em contrário, em especifi—

; (:o as resoluções de nº 112/2010. 151/2011. 215/2012 e 02!
21018.

WALTER GOMES
Presidente

Publicada na Diretoria Administrativa da Secretaria da ca-
maraMunicipalde Ribeirão Preto, aos 12 de marçode 2014.

ANTÓNIOCARLOS DE SOUZA RIZZl
Diretor Administrativo

UNIFICAÇÃOKARDEGISTA DE RIBEIRÃO PRETO
CNPJ: 55.965.699/0001—00

BALANÇO PATRIMONIAL
Balanço encerrado em 3111212013

Descrição Saldo Atual
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUlVALENTES DE CAiXA 3.076.324,56
CAIXA 1.399,59
BANCOS CONTA MOVIMENTO 36.950,18
;VALDRES MOBiLiÁRlOS 559.067,52
ArPL. FINANC. . RESERVA CONST. CASA GRiANÇA 2.478.906,67
! VALORES A RECEBER 82.581,95
& VALORES A RECEBER 72.455,12
ADIANTAMENTOA FUNCIONÁRIOS 10.125,53
TOTALATIVOCIRCULANTE 3.158.906,51
ATIVO NÃO CIRCULANTE
IMOBILIZADO 54.253,64

g BENS IMÓVEIS 1.05
BENS MÓVEIS 54.257,55
cornos CRÉDITOS 135.203,03
RESERVA PARA CONSTRUÇÃO 135203330
TOTAL ATIVONAO CIRCULANTE 219.461,64
TOTAL ATIVO 3.378.365,15

E PASSIVO
PASSlVO CIRCULANTE
FORNECEDORES DIVERSOS 111,25
OBRIGAÇÓES TRABALHISTAS 4.562.01
OBHlGAÇÓES PREVIDENCIÁRIAS 555.95
OBRIGAÇÓES TRIBUTÁRIAS 2,77
CONTAS A PAGAR 3.061,30
CONTAS A PAGAR 3.061,30
TOTAL PASSIVO cmouutme 3.293,23
PATRlMÓNlO SOClAL
,PATRlMÓNiO SOClAL 3.370.074,37
ª PATRIMÓNIOSOClAL 937097437
TOTALPATRIMÓNiO socmr 3.370.074,57

; TOTAL PASSIVO 3.378.388,15

ilecnnhecemosa exatidãodo presente Balanço Patrimonialencerradoem 31!
'12l20i3 totalizando no ATIVO e PASSIVO; R$ 3.378.388,15(irêsmilhões. ire—
ztentos e setenta e oito mil e trezentos e sessenta e oito reais e quinzecen-
tavos).Resselvandoque a responsabilidadedo profissional contabilista, fica
restritaapenas ao aspecto meramente técnico desde que reconhecidamente
operoucom elementosdados e comprovantesiorneoidospela administração
E/ougerênciada entidadeque se responsabilizapela sua exatidãoeveracida-
rle e sob sua total e exclusiva responsabilidade.MIM


