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Precidents
S M P | EMENTA:

AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A
CELEBRAR CONTRATO COM O CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, PARA REALIZACAO DE ESTAGIO €
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e nos termos dos artigos 87, alinea "b", inciso IV, e 22, da Lei Organica do
Municipio de Ribeirdo Preto, do artigo 109, inciso |1, do Regimento Interno (Resolugdo n.
174, de 22 de maio de 2015),

Apresenta a considera¢do da Casa o seguinte:

Art. 12 Fica a Camara Municipal de Ribeirdo Preto autorizada a celebrar contrato com o
Centro de Integragdo Empresa-Escola - CIEE, para realizacdao de estagio e concessdo de
bolsa de estagio a estudantes, visando o desenvolvimento de atividades para promogdo
da integracdo ao mercado de trabalho, de acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203,
Inciso Ill e Art. 214, Inciso V), através da operacionaliza¢do de programas de Estagio de
Estudante, nos termos da minuta inserta no Anexo Unico, parte integrante desta
Resolugao.

Paragrafo Gnico. O Estagio de Estudantes, obrigatdrio ou ndo, sera desenvolvido conforme
determinagdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagégico do curso, informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei
Federal n2, 11.788/08, tendo como finalidade a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos.

Art. 22 A defini¢do do periodo de estégio leva em conta o curriculo do curso, o calendario
escolar e a programacgao da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando
o limite minimo de 1 (um) semestre, ndo podendo estender-se por mais de 4 (quatro)
semestres, conforme estabelece a Lei Federal n2.11.788/08.

Art. 32 As despesas com a execugao das disposi¢des desta Resolu¢do correrdo a conta de
dotagdes orcamentarias proprias consignadas no orgamento vigente.
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Art. 49 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessdes, 14 de fevereiro de 2019

Camara @unicipal D-t Ribeirao Preto
LINCOLN FERNANDES

Presidente
]
/
K,L v\u, WLM
OTONIEL LIMA ADAUTO MARMITA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

(T m
" JEAN CORAUCI | PAULWODAS

[/ 1° Secretdrio | 2\ tario
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ANEXO UNICO

CONTRATO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO E CONCESSAO DE
DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES QUE, ENTRE SI,
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO E O
CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N,

CONTRATO N@. 35347

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO pessoa juridica de direito plblico interno,
localizada na Av. Jerdnimo Gongalves, 1200, Bairro Centro, Cidade de Ribeirao Preto, CEP 14010-
040, SP, inscrito no CNPJ n°. 49.217.383/0001-43, neste ato representado, pelo seu Presidente,
Senhor XXX, brasileiro, portador do RG n®. XXX SP e CPF/MF n°. XXX, doravante denominada
CONTRATANTE e o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE Agente de
Integragao, pessoa juridica constituida sob a forma de associagao civil, sem fins lucrativos e de
fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ/MF sob n®. 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua,
540, Itaim, CEP 04533-001, Sao Paulo/SP, e com Unidade de Operagdo em Ribeirdo Preto,
localizada na Rua Inécio Luiz Pinto, 388, Bairro Alto da Boa Vista, Cidade Ribeirdo Preto, CEP
14025-680, SP, inscrito no CNPJ n® 61.600.839/0028-75, neste ato representado pelo seu
Superintendente de Atendimento do Estado de Sao Paulo, Senhor XXX, brasileiro, portador do RG
n® XXX e CPF/MF n® XXX, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o disposto na
Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no que couber, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, celebram entre si este CONTRATO, de acordo com o estabelecido nas clausulas e condigoes
sequintes:

CLAUSULA 1° - Do Objeto: Este Contrato estabelece Cooperagdo Reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento de atividades para promogao da integragao ao mercado de trabalho,
de acordo com a Constituicao Federal (Art. 203, Inciso Ill e Art. 214, Inciso IV), através da
operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes.

§ 1°- O Estagio de Estudantes, obrigatorio ou ndo, sera desenvolvido conforme determinagao das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso,
informadas pelas Instituigdes de Ensino, nos termos da Lei n°. 11.788/08, tendo como finalidade a
preparacao para o trabalho produtivo de educandos.

CLAUSULA 2 - Cabera a Contratada:

a) Manter convénios especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condigbes exigidas
para a caracterizagao e definigao do estagio de seus alunos;

b) Obter da Contratante a identificagao e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estagio a serem concedidas;

c) Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de
estagio,

d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizagao de atividades aprovadas pelas
Instituices de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do
curso de formagao do estudante;

e) Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, incluindo:
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» Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e a
Instituicéo de Ensino;

» Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.

b) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estagio da Contratante;

c¢) Informar a Instituicdo de Ensino a emissao do relatério de atividades devidamente preenchido
pela Contratante;

d) Controlar a informagao e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicao de Ensino a
conclusao da formalizagao do Termo de Compromisso de Estagio;

e) Controlar e acompanhar a atualizagao do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos
Aditivos;

f) Controlar e acompanhar a elaboragdo do relatorio final de estagio, de responsabilidade da
Contratante;

g) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagdo para os
estagiarios;

h) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de
acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio nas
dependéncias da CONTRATANTE;

i) Avaliar o local de estagiofinstalagdes da Contratante, subsidiando as Instituigdes de Ensino
conforme determinagao da Lei;

CLAUSULA 3° - Cabera a Contratante de Estégio:

a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendendo as condigoes
definidas pelas Instituiges de Ensino para a realizag@o dos estagios;

b) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nome dos aprovados para o estagio;

d) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinaro Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades
dos estagiarios;

f) Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios,

h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagiario;

i) Entregar termo de realizagao de estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagao de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

j) Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE,
para as necessarias providéncias de interrupgao dos procedimentos administrativos a cargo do
CIEE;

k) Confirmar a formalizagdo do processo de contratagao do estagiario atraves da baixa eletrénica
ou registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informagao do recebimento das vias

EXPEDIENTE:

ATO N°® OF. N° DATA FUNCIONARIO: 4




—~—o

Camara Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo

< 3
j,&"
PR a
> >

de Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinadas, nao permitindo o inicio do
estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;

1) Manter em arquivo e a disposi¢ao da fiscalizagao documentos que comprovem a relagéo de
estagio;

m) Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio fransporte nos termos da Lein®. 11.788/08;

o) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo
estagiario;

p) Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratagdo de estagiarios do Ensino
Médio;

q) Cumprir todas as responsabilidades, como Contratante, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA 4* - Da Duragdo do Estagio: A definigdo do periodo de estagio leva em conta o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programagao da unidade organizacional que recebe 0
estagiario, observando o limite minimo de 1 (um) semestre, nao podendo estender-se por mais de
4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n°.11.788/08.

CLAUSULA 5 - Do valor: A Contratante efetuara, mensalmente, ao CIEE, uma contribuigdo de
R$ 44,40 (quarenta e quatro reais e quarenta centavos) por estudante / més, contratado ao abrigo
deste Contrato, e ativo no banco de dados do CIEE.

§ 1° A Contratante sera considerada devedora da contribuigdo mensal relativa a cada rescisao de
TCE néao informada, até o més da comunicagéo formal ao CIEE, nos termos da alinea “ | " da
clausula 3,

§ 2° Esse valor sera atualizado a cada 12 meses, em regime de competéncia, pela variagao do
IGP-M (FGV) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores;

§ 3° O valor de contribuigo, previsto nesta Clausula 5° e nos seus paragrafos 1° e 2°, a ser pago,
por estagiario, sera sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos
periodos de recesso.

CLAUSULA 6* - da dotagado orgamentaria: O Valor global do presente contrato, estimado para
12 (doze) meses de vigéncia, &€ de RS XXX, porém o ingresso de bolsistas sera efetuado ao longo
do tempo, paulatinamente até completar o total conveniado, onerando a seguinte dotagao
orgamentaria: XXX.

CLAUSULA 72 - Da vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, mediante formalizagao de Termo Aditivo, apds assentimento prévio
das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia, conforme artigo
57, inciso |l, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA 8* - Da Rescisdo: O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, desde que uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para posterior celebragao do Termo de Rescisao.
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CLAUSULA 9° - Da Alteragao: O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no
art. 65 da Lei ne 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que nao implique na mudanca do seu
objeto.

CLAUSULA 10* - Da Publicagao: A Contratante providenciara a publicagdo resumida do
presente instrumento, nos termos do paragrafo dnico do art. 61 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA 112 - Do Foro: De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ribeirdo
Preto do Estado Sao Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja para dirimir qualquer questao que se originar deste Contrato, e que nao possa ser resolvida
amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato, em 3 (trés) vias de igual teor.

Ribeirdo Preto, XXX de XXX de XXX.

CONTRATANTE DO ESTAGIO CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE
XXX - ' XXX
Presidente Superintendente de Atendimento do Estado
de Sdo Paulo
TESTEMUNHAS
NOME: _ ) NOME: _
RG: 7 RG:
EXPEDIENTE:
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Resolu¢ao de autoria da Mesa Diretora que
“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A CELEBRAR CONTRATO COM O
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, PARA REALIZACAO DE ESTAGIO E
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, nos termos constantes no anexo Unico, 0 qual é parte integrante da
presente proposi¢ao legislativa.

Pelas razdes expostas na presente propositura € também no

Processo Administrativo n® 12.787/2018, encaminhamos o presente projeto a apreciagao

das doutas Comissdes da Casa e, posteriormente, para deliberagdo do soberano Plenario.
Sala das sessdes, 14 defevereiro de 2019

Camara Municipal de Riveirdo Preto
LINCOLN FERNANDES

Presidente
/
1"// ’\'( \(]
| ALY
OTONIEL LIMA “ADAUTO MARMITi
1° Vice-Presidente 2" Vice-Presidente
JEAN CORAUCI PAU&O“"MODAS
1° Secretario 2% Secretario
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Coordenadoria Administratifa

Camara Mumcial de Ribeirdo Pr

ocolo Geral n® 12707!2018
Data 2712/2018 Horario: 15:50
Administrativo -

Senhor Presidente,

A Camara Municipal de Ribeirao Preto possui, ha anos, convénio firmado com
o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, CNP] n® 61.600.839/0001-55,
que tem por objeto o desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionaliza¢io

de Programas de Estagio de Estudantes, conforme cépia anexa.

Apos tratativas com o CIEE e com a finalidade de desempenhar a eficiente
gestdo dos atos administrativos e adequar os procedimentos da parceria, é primordial
que seja firmado novo instrumento (contrato), com atualizagdo dos termos e defini¢ao
de vigéncia, devendo seguir os ditames da Lei n® 8.666/93, bem como da Lei n®
11.788/08.

A contratagdo dos servicos ofertados pelo CIEE é de interesse desta
Administragdo, visto que contribui com a formagao social, educacional e profissional de
jovens estudantes do ensino médio e superior, além de agregar conhecimentos

atualizados e possibilitar a troca de experiéncias.

O contrato a ser firmado, conforme minuta anexa, tem por objeto a
Cooperagao Reciproca, visando o desenvolvimento de atividades para promogdo da
integracao ao mercado de trabalho, de acordo com a Constitui¢do Federal (art. 203, Il e

art. 214, IV), através da operacionalizacao de programas de Estagio de Estudantes.

O CIEE, conforme consta em seu sitio oficial, ¢ uma associagdo civil de direito
privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, reconhecida como entidade de
assisténcia social que, por meio de diversos programas, dentre eles o de aprendizagem e
o estagio de estudantes, possibilita aos adoiescentes e jovens uma formagao integral,
ingressando-os ao mundo do trabalho. Desta forma, em vista do carater sem fins
lucrativos e da ndo caracterizagdo como empresa, tem-se que a contratacio, s.m.j.,

encontra permissivo legal no art. 24, inciso XIIl da Lei n® 8.666/93. %
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Diante do exposto, preliminarmente, encaminhe-se a egrégia presidéncia
para ciéncia e deliberacao e, posterior encaminhamento a digna Coordenadoria
Legislativa para elaboracao de projeto de resolucdo a ser apresentado pela Mesa
Diretora e apreciado pelo Plenario desta Casa Legislativa, visando a autorizagdo para
contratagdo, devendo a minuta contratual, ap6s aprovacdo plenaria, ser submetida a

apreciagao da digna Coordenadoria Juridica, nos termos do paragrafo tinico do art. 38 da

Lein® 8.666/93. f T |
/ iproc 12383/ 1% !

S —

Apos, retorne-se. |Rub X 1

Ribeirao Preto, 27 de dezembro de 2018
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| . | G JE CENTRO DE INTEGRACAO
CONVENIO  N°35347/0 ﬂE EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Ribeirao Preto . 10__de margo de 2000
Termo e Convénio que entre si celebram, nesta data, as partes a seguir qualificadas, l Proc. (?' ?j Si:
A UNIDADE CONCEDENTE: _ AO PRETO ——
Endercco: Av. Jeronimo-Gongalves, 1200 Bairo:__Centro
Cidade __Ribeirao_Preto Estado: Sag Paulo CEP:__14010-040
Fone: __607-45000 Fax:__635-8515 - Cadigo de Atividade n™: __.79_
Nome ¢4 atividade: _Poder Legislativo  Inscricio CGC/MF:_49.217.383/0001-43
Inscr. | tadual: Ilsenta Inscr. Municipal: Isenta
Represe ntada por_DACIQ EDUARDO | EANDRDO CAMPQS _ Cargo:_Presidente B

Resp. Adm. Convénio: _ JOSE SOARES ALGARTE Cargo:

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE/SP, socicdade civil de dircito privado, de ambito nacional,

sem ntito lucrativo, apolitica. de fins filantropicos (Processo N* 44006.004615/97-08 - Conselho Nacional de Assisténcia
Social) reconhecida como de utilidade pablica federal (Decreto n® 69.357/71), estadual ¢ municipal, que desenvolve agdes de
carater cducativo, cultural ¢ téenico-cientifico, com sede central a

Endercgo:_Rua Tabapui, 540 Bairro:_Itaim Bibi cep: 04533-001
Fone: (PABN) (011} 3040-9800 Fax:(011) 3040-9900__ serigio CGC/MF: _01.600,83¢ 55
Inscr. !stadual: 111554, 2)(’2 W tro—Parca-Jr: Inser. Municipal: 1. 121.393-0
Representado por: J’.f'if“._‘__(f(., e d Cargo: Sopervisor

CLAUSULA I*

Este convénio visa o desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagdo de Programas de Estagio de Estudantes
que, obsigatdrio ou nio, deveri ser de mteresse curricular, desenvolvido ao longo do curso ¢ permitindo ao estudante receber
um treno pritico no papel de futuro profissional, na linha de sua formagio, em situagdes reais de vida ¢ trabalho, nos termos
estabelccidos pelo Decreto n" 87497/82, que regulamenta a Lein* 6494/77.

PARAGRAFO UNICO

Fica o CIEE autorizado a representar a Unidade Concedente junto as Instituigoes de Ensino, para os procedimentos de cardter
‘epal, tienico, burocritico ¢ administrativo necessirios a realizagio dos estagios, conforme preceitua o art. 7 do Decreto
8740 782,

CLAUSULA 2°
Caner a0 CIEE:

a) maater convénios especificos com as Instituigoes de Ensino, contendo as condigoes exigidas para a caracterizagiio ¢ delimigio
do esta o de seus alunos:

b) obtor da Unidade Concedente a identificagdo ¢ caracleristicas dos programas ¢ das oportunidades de estigio a screm
concecidas;

¢) promover o ajusic das condigdes de estagio definidas pelas Instituigoes de Ensino com as disponibilidades da Unidade
Conce lente. indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com
o Contoxto Basico da Profissio ao qual o curso se referc:

d) encaminhar i Unidade Concedente os estudantes cadastrados ¢ interessados nas oportunidades de estagio;




« Termo de Compromisse de Estagio - TCE, entre a Unidade Concedente ¢ o estudante, com interveniéncia ¢ assinatura da
Inst iuig¢do de Ensino, nos termos do § 1°do art. 6° do Decreto n®87497/82;

* Lfctivagdo do Scguro Contra Acidentes Pessoais em favor do cstagiario.
f) acompanhar a realizagio do estigio junto @ Unidade Concedente, subsidiando as respectivas Instituigdes de Ensino com
informa:¢s pertinentes:
) notificar a Unidade Concedente qualquer irregularidade constatada na situagio escolar dos estagiarios.
h) Proccssos Especiais - Modularmente o CIEE podera exccutar o processo de selegdo e encaminhar as empresas convenentes
concedentes da(s) Oportunidade(s) de Estagio(s), os estudantes requisitados por clas. Para tanto, formular-se-a um Termo de
Aditamento a este convénio, dispondo sobre as condigdes especiais do processo seletivo.

CLAUSULA 3¢

Caberi a Unidade Concedente:

a) forma'izar as oportunidades de estagio;

b) receber os estudantes interessados ¢ informar ao CIEE o nome dos aprovados para o estagio;
c)assinaros documentos legais providenciados pelo CIEE, indicados na alinea “c”
d) efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, dirctamente a scus estagiarios;
¢) participar da sistemitica de acompanhamento, supervisio ¢ avaliagdo dos cstigios, fornecendo dados as Tnstitmicies de
Ensino ouao CHEE, quando solicitado;

f) informar ao CIEE, por cserito, imediatamente, toda vez que ocorrer rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso
de Estavio - TCE, para as necessarias providéncias legais ¢ interrupgio dos procedimentos técnicos ¢ administrativos a cargo

doCIEE.
1o l
|Pr0¢ HLMZL/ 4' CIAUSULA 4°
|V v,
l-u-.

A Unid:de Concedente efctuara, n?n,{sqlmcmc. ao CIEE, uma contribuigio de RS_58,00 ( Cinquenta e o1

daclausula 2*;

to realsS. - - mamm i ——a— = == = =), porcstudante/més que estiver realizando estdgio em suas
dependioncias , ao abrigo deste Convenio. )

§ 17 Euse valor de contribuigio prevaleceri até o momento em que contingéncias econdmicas justifiquem sua alteragiio;

§ 270 A Unidade Concedente serd considerada devedora da contribuigdo relativa a cada rescisio de TCE nio informada, ate
adatad: comunicagio formalao CIEE, nostermos daalinca " da clausula 3%;

CLAUSULA 57

O preseate Convénio terd vigéncia por prazo indeterminado, podendo ser denunciado por uma das partes, mediante comunicado
poreser to, comantecedéncia minimade 30 (trinta) dias.

. porc: tarem de acordo. as partes assinam este conveénio, cm 3 ﬂr) viasdeigual teor.
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O que ¢ 0 CIEE

O Centro de Integragao Empresa-Escola — CIEE é uma
associacgao civil de direito privado, sem fins lucrativos e de fins
nao econdmicos, reconhecida como entidade de assisténcia
social que, por meio de diversos programas, dentre eles o de
aprendizagem e o estagio de estudantes, possibilita aos
adolescentes e jovens uma formagao integral, ingressando-os

ao mundo do trabalho.
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61.600.839/0001-55
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA™ DF ARERTURA
CADASTRAL

30/08/1966

NOWE EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SRR DEW
CODIGO & DESCRICAD DA ATWVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARAS

94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODICO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO

R TABAPUA 540

cEP BAIRROIDISTRITO MUNICIPIC UF
04.533-001 ITAIM BIBI SAQ PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ASSUNTOSFISCAIS@CIEE.ORG.BR (11) 3040-3800

wha

FNTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAQ CADASTRAL

DATA DA SITUAGAC CADASTRAL

AARAARAN

ATIVA 09/02/2002
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 27/12/2018 as 14:31:49 (data e hora de Brasilia).
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CONTRATO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO E
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES QUE,
ENTRE SI, CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
PRETO E O CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA -
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CONTRATO N°. 35347 C

CONTRATO N°. 35347

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO pessoa juridica de direito publico, localizada na Av. Jerdnimo
Gongalves, 1200, Bairro Centro, Cidade de Ribeirdo Preto, CEP 14010-040, SP, inscrita no CNPJ n°. 49.217.383/0001-
43, neste ato representado, pelo seu Presidente, Senhor XXX, brasileiro, portador do RG n°. XXX SP e CPF/MF n®.
XXX, doravante denominada CONTRATANTE e o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE Agente de
Integracao, pessoa juridica constituida sob a forma de associagao civil, sem fins lucrativos e de fins ndao econdmicos,
inscrita no CNPJ/MF sob n°. 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua, 540, Itaim, CEP 04533-001, Sao Paulo/SP,
e com Unidade de Operagdo em Ribeirdo Preto, localizada na Rua Inacio Luiz Pinto, 388, Bairro Alto da Boa Vista,
- Cidade Ribeirao Preto, CEP 14025-680, SP, inscrito no CNPJ n° 61.600.839/0028-75, neste ato representado pelo seu
Superintendente de Atendimento do Estado de Sao Paulo, Senhor XXX, brasileiro, portador do RG n°® XXX e CPF/MF n°®
XXX, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o disposto na Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008
€, no que couber, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, celebram entre si este CONTRATO, de acordo com o
estabelecido nas clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA 1* - Do Objeto: Este Contrato estabelece Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promogao da integrag@o ao mercado de trabalho, de acordo com a Constituigao
Federal (Art. 203, Inciso IIl e Art. 214, Inciso 1V), através da operacionalizagao de programas de Estagio de Estudantes.

§ 1° - O Estagio de Estudantes, obrigatério ou ndo, sera desenvolvido conforme determinagao das diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso, informadas pelas Instituigbes de Ensino, nos
termos da Lei n° 11.788/08, tendo como finalidade a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos.

CLAUSULA 22 - Cabera a Contratada:
a) Manter convénios especificos com as Instituicoes de Ensino, contendo as condigdes exigidas para a
caracterizagao e definicao do estagio de seus alunos;
b) Obter da Contratante a identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a serem
concedidas;
c) Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;
d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacao de atividades aprovadas pelas Instituicoes de
Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso de formagao do estudante;
e) Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, incluindo:
o Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e a Instituigao de Ensino;
« Encaminhar a contratagao do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios.

f) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo Supervisor de
estagio da Contratante;

() Informar a Instituig@o de Ensino a emisséo do relatério de atividades devidamente preenchido pela Contratante;

h) Controlar a informagao e disponibilizar para a Contratante e para a Instituigdo de Ensino a conclusdo da
formalizacao do Termo de Compromisso de Estagio;

i) Controlar e acompanhar a atualizagéo do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos Aditivos;

i) Controlar e acompanhar a elaboragao do relatorio final de estagio, de responsabilidade da Contratante;

k) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagao para os estagiarios;

1) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de acidentes pessoais, 0s
estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

m) Avaliar o local de estagiofinstalacbes da Contratante, subsidiando as Instituigbes de Ensino conforme
determinacao da Lei;

Direitos reservados. Proibida a reprodugdo do todo ou parte, salve com prévia autorizagao formal do CIEE. lOPlb -V2/09) 1/3 7
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CLAUSULA 3° - Cabera a Contratante de Estagio: R

a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendendo as condigdes definidas pelas
Instituigdes de Ensino para a realizagao dos estagios;

b) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nome dos aprovados para o estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar ate 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos estagiarios;

f) Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades circunstanciados, dando vista
obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo Supervisor e pelo
Estagiario;

i) Entregar termo de realizagao de estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

j) Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias
providéncias de interrupgdo dos procedimentos administrativos a cargo do CIEE;

k) Confirmar a formalizagao do processo de contratagéo do estagiario através da baixa eletronica ou registro na central
telefonica, responsabilizando-se pela informagdo do recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estagio
devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

I) Manter em arquivo e a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

m) Manter apélice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n®. 11.788/08;

0) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagao, previamente informados pelo estagiario;

p) Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratagao de estagiarios do Ensino Meédio;

q) Cumprir todas as responsabilidades, como Contratante, indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando
por seu cumprimento.

CLAUSULA 4* - Da Duragao do Estagio: A definigdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, o
calendario escolar e a programagao da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o limite minimo de
1 (um) semestre, ndo podendo estender-se por mais de 4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n®.11.788/08.

CLAUSULA 5° - Do valor: A Contratante efetuara, mensalmente, ao CIEE, uma contribuicdo de R$ 44,40 (quarenta e
quatro reais e quarenta centavos) por estudante / més, contratado ao abrigo deste Contrato, e ativo no banco de dados
do CIEE.

§ 1° A Contratante sera considerada devedora da contribuigo mensal relativa a cada rescisao de TCE nao informada,
até o més da comunicagao formal ao CIEE, nos termos da alinea “ | " da clausula 3.

§ 2° Esse valor sera atualizado a cada 12 meses, em regime de competéncia, pela variagao do IGP-M (FGV) verificada
nos 12 meses imediatamente anteriores;

§ 3° O valor de contribuigao, previsto nesta Clausula 5* e nos seus paragrafos 1° e 2°, a ser pago, por estagiario, sera
sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de recesso.

CLAUSULA 6 - da dotagdo orgamentaria: O Valor global do presente contrato, estimado para 12 (doze) meses de
vigéncia, é de R$ XXX, porém o ingresso de bolsistas sera efetuado ao longo do tempo, paulatinamente até completar o
total conveniado, onerando a seguinte dotagao orgamentaria: XXX.

CLAUSULA 72 - Da vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
formalizagdo de Termo Aditivo, apds assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do
término da vigéncia, conforme artigo 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.

Direitos reservados. Proibida a reproducdo do todo ou parte, salvo com prévia autorizacdo formal do CIEE. (0;13 '-Av2/09)' 2/3
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CLAUSULA 8° - Da Rescisdo: O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, desde que
uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para posterior celebragdo do Termo de
Rescisao.

CLAUSULA 9° - Da Alteragdo: O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n
8.666/93, por acordo entre as partes, desde que nao implique na mudanga do seu objeto.

CLAUSULA 102 - Da Publicagdo: A Contratante providenciara a publicagdo resumida do presente instrumento, nos
termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA 112 - Do Foro: De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ribeiro Preto do Estado Séo

Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir qualquer questao que se
originar deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato, em 3 (trés) vias de igual teor.

9N I
i P77
Ribeirao Preto, XXX de XXX de XXX. fproc 122X 21
CONTRATANTE DO ESTAGIO CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
XXX XXX
Presidente Superintendente de Atendimento do Estado de Sao
Paulo
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
RG: S RG:

Direitos reservados. Proibida 2 reproducao do todo ou parte, salvo com prévia autorizagdo formal do CIEE. {OPLD-V2/09)  3/3




Camara Municipal de Ribeirdo Preto

Eutado de Bdo Paulo
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Processo n® 12.787/2018

Promovente: Coordenador Administrativo

Assunto: Contrato n® 43/16 (em apenso) — Centro de Integragdo Empresa Escola ~ CIEE

Encaminhe-se a Coordenadoria Legislativa para que. ao inicio das sessoes legislativas
ordindria, apresente projeto de resolucdo a Mesa Diretora para votagdo em Plendrio,
observado o procedimento indicado as fls. 02/03.

Ribeirdo Preto, 24 de janeiro de 2019.
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Camara Municipal de Ribeirdo Preto

Estato de S0 Paulo

COORDENADORIA LEGISLATIVA

Processo: 12.787/2018 ) 19 L\ IR
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Promovente: Coordenador Administrativo RUD. o N

Assunto: Contrato n® 43/16 (em apenso) - Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE

Trata-se de processo promovido pelo Ilustre Coordenador Administrativo da Casa a época,
Jonatas Samuel Silva de Souza, objetivando, em sintese, a celebragao de contrato da Camara
com o Centro de Integragao Empresa-Escola - CIEE e, para tanto, solicitou 0 encaminhamento
do expediente a Coordenadoria Legislativa “para elaboragio de projeto de resolugio a ser
apresentado pela Mesa Diretora e apreciado pelo Plendrio desta Casa legislativa, visando a autorizagio
para contratacdo, devendo a minuta contratual, apos aprovagio plendria, ser submetida a apreciagio da
digna Coordenadoria Juridica, nos termos do parigrafo iinico do art. 38 da Lei 8.666/93" (fl. 02 e 03).

O paragrafo unico do artigo 38 da Lei 8666/93 aduz o seguinte:
Art. 38 [...]

Paragrafo tnico. As minutas de editais de licitagdo, bem como as dos contratos,
acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administracao (destacou-se).

Nota-se que referida legislacao federal preceitua que as minutas, a exemplo da constante no
expediente, devem ser previamente examinadas e aprovadas por assessoria juridica da
Administracao, porquanto consideracoes poderao ser realizadas pelo setor técnico com o fito
de adequagao contratual, como eventuais adaptagoes em sintonia com a Lei Complementar
Municipal 2.369/2009 e/ou outras legislagoes correlatas.

Com efeito, cumpre-nos salientar que o Plendrio, como a sua soberania maxima, so deliberara
a matéria apos a finalizacao do expediente, o qual devera estar concluso para tramitagao e
com elementos para elaboragao, tanto da minuta da propositura (projeto de resolugao) quanto
dos respectivos pareceres de competéncia da doutas Comissoes Permanentes.

Destarte, com vistas a geracao de eficiéncia, remeta-se o expediente a digna Coordenadoria
Juridica da Casa. Apés as consideragoes e finalizagao dos procedimentos administrativos
inerentes ao contrato, retorne-se para que este setor elabore a minuta do Projeto de Resolugao
instrumentalizada e delineada com as eventuais diretrizes propostas pelo setor juridico.

Ribeirao Preto, 30 de janeiro de 2019
¥ Yoy \\ ) I’, L J

FERNANDO MARCOS RAMOS
Coordenador Legislativo

Av. Jeronimo Gongalves 1200 — Ribeirdo Preto / SP — Caixa postal 315 — CEP 14010-040
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Coordenadoria Juridica

Processo n2 12.787/2018 : \f .
Promovente: Coordenador Administrativo
Assunto: Contrato n? 43/16 (em apenso) — Centro de Integracdo Empresa Escola -

CIEE

Cuida-se de expediente que visa firmar novo contrato com o CIEE - Centro de
Integracdo Empresa Escola, para viabilizar que esta Camara firme termo de
compromisso com estagiarios, “de interesse desta Administragdo, visto que contribui
com a formacdo social, educacional e profissional de jovens estudantes do ensino
médio e superior, além de agregar conhecimentos atualizados e possibilitar a troca

de experiéncias”.

Os autos foram remetidos a Coordenadoria Legislativa, para que apresente
projeto de resolu¢do a Mesa Diretora, para votagao em Plenario, Setor que

encaminhou os autos a esta Coordenadoria Juridica, para prévio exame antes do

Tratando-se de contrato padrdo (de adesao), por esta Coordenadoria Juridica

projeto.

ndo ha obice legal a adesdo, apos apreciagdo pelo Plenario, sendo que esta
manifestagdo ndo tem a pretensdo de imiscuir na analise a ser realizada pela

Comissdo Permanente de Constituigdo, Justica e Redagao.




Camary Municipal de Ribeirdo Preto
Eatado de Sito Faulo

Coordenadoria Juridica

Por fim, conforme consta na inicial, antes da assinatura do contrato, e,
portanto, apds a aprovag¢do do Plenario (se for o caso), a minuta do contrato deve
retornar para ser previamente examinada e aprovada por esta Coordenadoria

Juridica.

Devolva-se a Coordenadoria Legislativa para que cumprimento do despacho
de fls. 10.
Ribeirdo Preto, 04 de fevereiro de 2019.
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Estato de S8o Paulo

COORDENADORIA LEGISLATIVA
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Promovente: Coordenador Administrativo RUD. eie it unesanenns .

Assunto: Contrato n® 43/16 (em apenso) - Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE

Trata-se de processo promovido pelo Ilustre Coordenador Administrativo da Casa a época,
Jonatas Samuel Silva de Souza, objetivando, em sintese, a celebragao de contrato da Camara
com o Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE e, para tanto, solicitou o encaminhamento
do expediente a Coordenadoria Legislativa “para elaboragio de projeto de resolugio a ser
apresentado pela Mesa Diretora e apreciado pelo Plendrio desta Casa Legislativa, visando a autorizagio
para contratagdo, devendo a minuta contratual, apos aprovagio plendria, ser submetida a apreciagio da
digna Coordenadoria Juridica, nos termos do pardgrafo tinico do art. 38 da Let 8.666/93" (f1. 02 e 03).

O encaminhamento para a elaboracao da minuta a ser protocolizada foi devidamente efetuado
pelo digno Coordenador Administrativo, evidentemente apos as consideragdes realizadas
pela douta Coordenadoria Juridica.

Elabore-se o referido Projeto de Resolucio, a fim de autorizar a “CAMARA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO A CELEBRAR CONTRATO COM O CENTRO DE INTEGRAGCAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, PARA REALIZACAO DE ESTAGIO E CONCESSAO DE BOLSA
DE ESTAGIO A ESTUDANTES”, notadamente para apreciacdo a ser realizada pela digna
Coordenadoria Juridica e consequentemente pela douta Mesa Diretora.

A digna Coordenadoria Administrativa para prosseguimento.

Ribeirao Preto, 14 de fevereiro de 2019

/

nJ \‘ .
FERNANDO \dAR 0S RAMOS
Coordenador Legislativo

Av. Jeronimo Gongalves 1200 — Ribeirdo Preto / SP — Caixa postal 315 — CEP 14010-040
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Estado de Sao Paulo

PROJETO DE DESPACHO
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RESOLUGAO TC M. R. P
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N° EMENTA:

AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A
CELEBRAR CONTRATO COM O CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, PARA REALIZACAO DE ESTAGIO E
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, e nos termos dos artigos 8%, alinea "b", inciso IV, e 22, da Lei Organica do
Municipio de Ribeirdo Preto, do artigo 109, inciso Ill, do Regimento Interno (Resolugdo n
174, de 22 de maio de 2015),

Apresenta a consideragdo da Casa o seguinte:

Art. 19 Fica a Camara Municipal de Ribeirdo Preto autorizada a celebrar contrato com o
Centro de Integracdo Empresa-Escola - CIEE, para realizagdo de estagio e concessao de
bolsa de estagio a estudantes, visando o desenvolvimento de atividades para promogdo
da integracdo ao mercado de trabalho, de acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203,
Inciso Il e Art. 214, Inciso 1V), através da operacionalizacdo de programas de Estagio de
Estudante, nos termos da minuta inserta no Anexo Unico, parte integrante desta
Resolugao.

Paragrafo unico. O Estagio de Estudantes, obrigatdrio ou ndo, sera desenvolvido conforme
determinacgdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagogico do curso, informadas pelas Instituigdes de Ensino, nos termos da Lei
Federal n®. 11.788/08, tendo como finalidade a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos.

Art. 22 A definigdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, o calendario
escolar e a programagdo da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando
o limite minimo de 1 (um) semestre, ndo podendo estender-se por mais de 4 (quatro)
semestres, conforme estabelece a Lei Federal n2.11.788/08.

Art. 32 As despesas com a execugdo das disposi¢des desta Resolugdo correrdo a conta de
dotagdes orgamentérias proprias consignadas no orgamento vigente.
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Art. 49 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 52 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das sessdes, 14 de fevereiro de 2019

Camara Alunicipal de Ribeirdo Preto
LINCOLN FERNANDES

Presidente
OTONIEL LIMA ADAUTO MARMITA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
JEAN CORAUCI PAULO MODAS
1° Secretario 2° Secretario
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ANEXO UNICO

CONTRATO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO E CONCESSAO DE
DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES QUE, ENTRE S,
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO E O
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N9,

CONTRATO Ne@, 35347

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO pessoa juridica de direito publico interno,
localizada na Av. Jerdnimo Gongalves, 1200, Bairro Centro, Cidade de Ribeirdo Preto, CEP 14010-
040, SP, inscrito no CNPJ n°. 49.217.383/0001-43, neste ato representado, pelo seu Presidente,
Senhor XXX, brasileiro, portador do RG n°. XXX SP e CPF/MF n°. XXX, doravante denominada
CONTRATANTE e o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE Agente de
Integracao, pessoa juridica constituida sob a forma de associagao civil, sem fins lucrativos e de
fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua,
540, Itaim, CEP 04533-001, Sao Paulo/SP, e com Unidade de Operagdo em Ribeirao Preto,
localizada na Rua Inacio Luiz Pinto, 388, Bairro Alto da Boa Vista, Cidade Ribeirdo Preto, CEP
14025-680, SP, inscrito no CNPJ n° 61.600.839/0028-75, neste ato representado pelo seu
Superintendente de Atendimento do Estado de Sao Paulo, Senhor XXX, brasileiro, portador do RG
n® XXX e CPF/MF n°® XXX, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o disposto na
Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no que couber, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de
1993, celebram entre si este CONTRATO, de acordo com o estabelecido nas clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA 1% - Do Objeto: Este Contrato estabelece Cooperagéo Reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento de atividades para promogao da integrag@o ao mercado de trabalho,
de acordo com a Constituigao Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso IV), através da
operacionaliza¢do de programas de Estagio de Estudantes.

§ 1°- O Estagio de Estudantes, obrigatorio ou ndo, sera desenvolvido conforme determinagao das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso,
informadas pelas Instituigdes de Ensino, nos termos da Lei n°. 11.788/08, tendo como finalidade a
preparagao para o trabalho produtivo de educandos.

CLAUSULA 2 *- Cabera a Contratada:

a) Manter convénios especificos com as Instituicoes de Ensino, contendo as condi¢bes exigidas
para a caracterizagao e definigao do estagio de seus alunos;

b) Obter da Contratante a identificagéo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estagio a serem concedidas;

c) Encaminhar @ Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de
estagio;

d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realiza¢ao de atividades aprovadas pelas
Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do
curso de formagao do estudante;

e) Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, incluindo:
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« Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e a
Instituicd@o de Ensino,

« Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.

b) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estagio da Contratante;

¢) Informar a Instituicdo de Ensino a emissao do relatério de atividades devidamente preenchido
pela Contratante;

d) Controlar a informagao e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicdo de Ensino a
conclusao da formalizagao do Termo de Compromisso de Estagio;

e) Controlar e acompanhar a atualizagao do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos
Aditivos;

f) Controlar e acompanhar a elaboragao do relatério final de estagio, de responsabilidade da
Contratante;

g) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagao para os
estagiarios; _

h) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de
acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio nas
dependéncias da CONTRATANTE;

i) Avaliar o local de estagiofinstalagoes da Contratante, subsidiando as | tituié%esl".ﬁe Eqsﬁo

conforme determinagao da Lei; PrOC. divtachidadsepusvbassens
[ p—— . SO——
CLAUSULA 3" - Cabera a Contratante de Estagio: RUB. wereckissiduneenaes o

a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendéndo as condi¢oes
definidas pelas Instituicbes de Ensino para a realiza¢ao dos estagios;

b) Ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nome dos aprovados para o estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagianio, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinaro Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades
dos estagiarios;

f) Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagiario;

i) Entregar termo de realizagao de estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagao de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

i) Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE,
para as necessarias providéncias de interrupcao dos procedimentos administrativos a cargo do
CIEE;

k) Confirmar a formalizagdo do processo de contratagao do estagiario através da baixa eletrénica
ou registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informagao do recebimento das vias
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de Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio do
estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;

1) Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizagado documentos que comprovem a relagao de
estagio;

m) Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°, 11.788/08;

o) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagao, previamente informados pelo
estagiario;

p) Respeitar as proporcdes estabelecidas em lei para a contratag@o de estagiarios do Ensino
Médio;

q) Cumprir todas as responsabilidades, como Contratante, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA 4* - Da Duragdo do Estéagio: A definicao do periodo de estagio leva em conta o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programagao da unidade organizacional que recebe o
estagiario, observando o limite minimo de 1 (um) semestre, ndo podendo estender-se por mais de
4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n®.11.788/08.

CLAUSULA 5° - Do valor: A Contratante efetuara, mensalmente, ao CIEE, uma contribuigao de
RS 44,40 (quarenta e quatro reais e quarenta centavos) por estudante / més, contratado ao abrigo
deste Contrato, e ativo no banco de dados do CIEE.

§ 1° A Contratante sera considerada devedora da contribuigdo mensal relativa a cada rescisao de
TCE néo informada, até o més da comunicagao formal ao CIEE, nos termos da alinea “ j " da
clausula 3°.

§ 2° Esse valor sera atualizado a cada 12 meses, em regime de competéncia, pela variacao do
IGP-M (FGV) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores;

§ 3° O valor de contribuicao, previsto nesta Clausula 5% e nos seus paragrafos 1° e 2°, a ser pago,
por estagiario, sera sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos
periodos de recesso.

CLAUSULA 6°* - da dotagao orcamentaria: O Valor global do presente contrato, estimado para
12 (doze) meses de vigéncia, € de R$ XXX, porém o ingresso de bolsistas sera efetuado ao longo
do tempo, paulatinamente até completar o total conveniado, onerando a seguinte dotagao
orgamentaria: XXX.

CLAUSULA 72 - Da vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, mediante formalizagao de Termo Aditivo, apds assentimento prévio
das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia, conforme artigo
57, inciso I, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA 8* - Da Rescisao: O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a

qualquer tempo, desde que uma das partes notifique a outra com anmww-deép

(trinta) dias, para posterior celebragdo do Termo de Rescisao. IR

--------------------------
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CLAUSULA 9° - Da Alteragio: O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no
art. 65 da Lei n2 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que nao implique na mudanca do seu
objeto.

CLAUSULA 10° - Da Publicagdo: A Contratante providenciara a publicagdo resumida do
presente instrumento, nos termos do paragrafo Gnico do art. 61 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA 112 - Do Foro: De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ribeirdo
Preto do Estado Sao Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja para dirimir qualquer questao que se originar deste Contrato, e que nao possa ser resolvida
amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato, em 3 (trés) vias de igual teor.

Ribeirdo Preto, XXX de XXX de XXX.

CONTRATANTE DO ESTAGIO CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE
o XXX XXX
Presidente Superintendente de Atendimento do Estado
de Sdo Paulo
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
RG: ~ RG:
C M;- R PI
Proc. LA Zh.x0X
] P s.
Rub. .....5 S
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Resolugdo de autoria da Mesa Diretora que
“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A CELEBRAR CONTRATO COM O
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, PARA REALIZACAO DE ESTAGIO E
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, nos termos constantes no anexo Unico, o qual é parte integrante da
presente proposicao legislativa.

Pelas razbes expostas na presente propositura e também no
Processo Administrativo n? 12.787/2018, encaminhamos ¢ presente projeto a apreciagao

das doutas Comissdes da Casa e, posteriormente, para deliberacdo do soberano Plendario.

Sala das sessdes, 14 de fevereiro de 2019

Camara Municipal de Ribeirdo Preto

LINCOLN FERNANDES ML R P
Presidente Proc. u M J" '

Flo vovenns =Y R

Rub. t““."l“‘:.v ............

OTONIEL LIMA ADAUTO MARMITA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
JEAN CORAUCI PAULO MODAS
1° Secretario 2° Secretario
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