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Artigo 1°. - Fica instituido no ambito do municipio de Ribeirdo Preto, com base no
disposto nos artigos 1°, inc. Ill; 23, inc. II; 196, inc. XXI da Constituicdo Federal,
combinado com os artigos 4°, inc. IX, 5° inc. Il, 8° in¢. |, 165 da Lei Organica do
Municipio e da Lei Federal 8069 (Estatuto da Crianga e Adolescente), o Institui
Pacto Social de Mobilizagdo e Incentivo 3 Empregabilidade Juvenil em Ribeirdo
Preto.

Artigo 2°. - O Pacto Social visa aglutinar os municipes, através de seus diversos
atores sociais, incluindo a iniciativa privada e sociedade civil organizada, bem como
0s poderes publicos constituidos, considerando a responsabilldade compartilhada
entre Estado, familia e sociedade, para mobilizar e penslbmzar para o primeiro
emprego de jovens, incentivo ao programa Jovem Aprendiz bem como questdes
relacionadas a empregabilidade de jovens e outros lemas relacionados.

Artigo 3° - Emprega-se para definir a intengdo e abrangéncia desta lei o que é
definido pelo Estatuto da Crianga e Adolescente, Lei Federal 8069/90, Lei do Jovem
Aprendiz - 10.097/2000 e Lei do Estagio para Estudantes - 11.788/2008 que versa a
respeitc de um compromisso para o resgate dos valores de autonomia e
protagonismo de sujeitlcs, de corresponsabilidade entre as pessocas, de
solidanedade dos vinculos estabelecidos, dos direilos dos usuarios e da
participacao coletiva no processo de gestao e considerando a absoluta prioridade
dos direitos da crianga e do adolescente, prevista nosartigo 227 da. Constituigdo
Federal e no artigo 4° da Lei 8.069/90.

Artigo 4°. - Para fins do disposto nesta lei, entende- -5@ por inclusao do jovem no
mercado de trabalho o disposto na legislagao federal pertinente, Lei 10.097/2000 -
Aprendiz Legal, Decreto Federal 5598/2005 e Lei 11.788/2008, portanto como
forma de inclusdo o estagio de estudantes, qual seja estagio de estudantes e
aprendizagem profissional:

| - Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que
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estejam frequentando o ensino regular em inslituicdes de educagao superior, de
educagéo profissional, de ensino médio, da educagéao especual e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

Il - abrange o programa técnico-profissional que prevé a execugdo de atividades
tedricas e praticas, sob a orientagao pedagdgica de entidade qualificada em
formagao técnico-profissional metédica e com atividades praticas coordenadas pelo
empregador, As atividades devem ter a supervisao da entidade qualficadora, em
que se é necessario observar uma série de fatores, como o publico-alvo, indicando
o nimero maximo de aprendizes por turma; perfil socioecondmico e justificativa
para seu atendimento;

Il - O direito & profissionalizagao, por meio de contratos de trabalho especiais, esta
garantido na Conslituicdo Federal de 1988, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente -~ ECA (Lei 8.069 de 1990) e, mais recentemente, no Estatuto da
Juventude, promulgado pela Lei 12.852, de 05 de agosto de 2013.

IV - objetivos do programa de aprendizagem, com especificagdo do propésito das
agdes a serem realizadas e sua relevancia para o publico participante, a sociedade
e o mundo do trabalho; conteidos a serem desenvolvidos, contendo os
conhecimentos, habilidades e competéncias, sua pertinéncia em relagdo aos
objetivos do programa, publico participante a ser atendido e potencial de aplicagao
no mercado de trabalho; estrutura do programa de aprendizagem e sua duragédo
total em horas, observando a alternancia das atividades tedricas e praticas, bem
como a proporgdo entre uma e outra, em fungdo do conteldo a ser desenvolvido e
do perfil do publico participante; mecanismos de acompanhamento e avaliagao do
programa de aprendizagem e mecanismos de inser¢ao dos aprendizes no mercado
de trabalho apés o término do contrato de aprendizagem; e o periodo de duragdo -
carga hordria tedrica - observando a concomitancia e 0s limites minimo e maximos
das atividades pralicas, observando os parametros estabelecidos na Portaria MTE
n° 723, de 23 de abril de 2012.

Artigo 5° - O Pacto Social de que trata a presente lei podera ser coordenado pela
Prefeitura Municipal de Ribeirdac Preto, ou ainda, pela Cdmara Municipal de
Ribeirdo Preto, no caso de impossibilidade ou ndo manifestagao da primeira.

§ 1° - Na hipétese de nao ser possivel a execucado do Pacto Social pela Prefeitura,
esle podera ser coordenado por entidade privada sem fins lucrativos ou
organizagdes nao governamentais, \

\
§ 2° - Na execugdo da presente lei poderao ser cadastradas entidades pnvadas ou
plblicas e organizagdes nado-governamentais que aderirem ao Pacto Social.
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Artigo 6°. - Com a confirmagao do dispos!o no artigo antenor, a presente lei podera
ser objeto de regulamentagao, objetivando sua execugao.

Artigo 7°. - As despesas decormrentes com a execugao da presente lei correrdo por
conla de mediante doagdes de entidades privadas sem fins lucrativos, ou recursos
advindos de convénios ou parcenas 2 serem firmados com entidades publicas,
privadas e organizagbes nac-governamentais.

Artigo 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Sala das Sessoes, 28 de fevereiro ae 2019.

Vereador
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JUSTIFICATIVA A PROPOSITURA

A presente propositura visa criar um Institui Pacto Municipal Social de Mobilizagdo
para a formaglo do Jovem Aprendiz e incentiva ao Primeiro Emprego e
Empregabilidade Juvenil.

Sob o prisma da constitucionalidade ou legalidade, ndo se vislumbra qualquer vicio ou
mdcula, de modo que 0 mesmo estd apto a receber o parecer favordvel da Comissdo de
Constitui¢do e Justica.

Ndo serd a primeira iniciativa quanto a criagao de Pactos Municipais Sociais, sendo que
j4 possuimos os scguintes no municipio de Ribeirdo Preto:

- LEl MUNICIPAL n. 12.648/2011 - DISPOE SOBRE INSTITUICAO DE PACTO
MUNICIPAL SOCIAL, VISANDO A EDUCACAO, CONTROLE E COMBATE AOS ACIDENTES DE
TRANSITO COM VITIMAS, NO MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO, projeto de autoria do
Vercador Léo Oliveira. ‘

- LEl MUNICIPAL n. 12,587/2011 - DISPOE SOBRE INSTITUICAO DE PACTO
MUNICIPAL SOCIAL VISANDO O COMBATE AQ "BULLYING" projeto de autoria do
vereador André Luiz da Silva.

- LEI MUNICIPAL n. 12.171/2009 - DISPOE soam INSTITUICAO DE PACTO
MUNICIPAL SOCIAL VISANDO A DIFUSAO DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS,
projeto de autoria do vereador Léo Oliveira.

- LEI MUNICIPAL N, 13.082/2013 - INSTITUI PACTO MUNICIPAL SOCIAL PARA A
HUMANIZAGAO DA ASSISTENCIA AO PARTO, projeto de nossa autoria.

- LEI MUNICIPAL N 14.081/2017 - INSTITUI PACTO MUNICIPAL SOCIAL PARA A

PRIMEIRA INFANCIA com Acordio dando favordvel .1 Cimara Municipal nimero
2018,0000259515 |

Vale dizer que, todas as leis que versavam sobre Pactos Sociais foram de autoria deste
bem como de outros vereadores e foram sancionados, sem ressalvas, pela Chefia do
Poder Executivo. Ressalte-se que estes projetos advém tanto de legislaturas anteriores
quanto da atual.

Os Pactos Municipais existentes no municipio consistiam em instituir campanhas
educativas de combate aos acidentes de transito; combate ao bullying e difusio das
LIBRAS. O fim almejado deste projeto é promover a conscientizaglo quanto 3
importincia e difusio da discussdo, mobilizacio e cuidado em direitos humanos junto
a0 tema do Programa de Jovem Aprendiz.

Ademais, o teor deste projeto estd coadunado aos outros tipos de Pactos
Municipals, sem que se denote, tragos de ingeréncia administrativa ou geracdo de
despesas, razdo pela qual, demonstra-se a constitucionalidade da propositura.
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Nos dois projetos de lei aprovados na Cimara que foram vetados pelo executivo,
a prefeitura teve suas liminares indeferidas pelo judicidrio em dois processos na Agdo
direta de inconstitucionalidade. Citamos os dois processos a seguir:

N°® 2141949-85.2017.8.26.0000 - Processo Digital. Petigoes para juntada devem ser
apresentadas exclusivamente por meio eletrénico, nos termos do artigo 79 da Res.
551/2011 - Direta de Inconstitucionalidade - Sao Paulo - Autor: Prefeito do Municipio de
Ribeirdo Preto - Réu: Presidente da Cdmara Municipal de Ribeirdo Preto, trata-se de
norma de comteddo programdtico, sem qualquer comando imperativo. Segundo José
Afonso da Silva, "tais normas estabelecem apenas uma finalidade, um principio, mas nédo
impoe propriamente ao legislador a tarefa de atud-la, mas requer uma politica pertinente
4 satisfagdo dos fins positivos nela indicados” (in “Aplicabilidade das Normas
Constitucionais”, Ed. Malheiros, 8. ed. 2012). |

|

N? 2225731-87.2017.8.26.0000 - Processo Digital. Pe?ticdes para juntada devem ser
apresentadas exclusivamente por meio eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res.
551/2011 - Direta de Inconstitucionalidade - Sao Paulo - Réu: Presidente da Cdmara
Municipal de Ribeirdo Preto - Autor: Prefeito Municipal de Ribeirdo Preto - O Prefeito do
Municipio de Ribeirdo Preto propée agdo direta de inconstitucionalidade contra a Lei
Municipal n? 14.081, de 18 de outubro de 2017, promulgada pelo Presidente da Cdmara
Municipal de Ribeirao Preto, que "institui o pacto municipal social de mobilizagdo para a
primeira infancia®,

0 devido projeto para abertura de um férum sobre o Programa de Jovem Aprendiz,
Primeiro Emprego e Empregabilidade Juvenil, com o objctivo de aproximar

entidades sociais no trabalho de sensibilizagdo de empresas.
\



