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N°
DISPOE SOBRE A UTILIZACAO DAS DEPENDENCIAS DESTINADAS A

GABINETES DE VEREADORES PARA A IIMPLANTAGCAO DE ESPACO
COLABORATIVO VIRTUAL E FiSICO DE TRABALHO VOLUNTARIO
VOLTADO AO INTERESSE DA CIDADE DE RIBEIRAO PRETO -
COWORKING LEGISLATIVO, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE RIBEIRAO PRETO, CONFORME ESPECIFICA.

SENHOR PRESIDENTE

Apresentamos a considerag¢iio desta Casa o seguinte:

Art. 12 - Fica pela presente Resolu¢do autorizada a
implantagao, nos gabinetes dos Vereadores, de espago colaborativo virtual e fisico
de trabalho voltado ao interesse dz cidade de Ribeirdo Preto — COWORKING
LEGISLATIVO, no ambito da Camara Municipal de Ribeirdo Preto.

Art. 22 - Para o disposto nesta Resolugdo, consideram-se
as seguintes definicoes:

| - espaco de COWORKING LEGISLATIVO - espaco
virtual e fisico destinado a utilizagdo por terceiros voluntéarios para a produgao
de projetos e compartilhamento de conhecimentos voltados ao interesse da
cidade de Ribeirdo Preto.

Il - Terceiro Usudrio - pessoa fisica com no minimo
18 (dezoito) anos de idade ou emancipada, ndo pertencente aos quadros da
Administracao Publica e que, de forma voluntaria e sem qualquer espécie de
vinculo ou subordinagdo com a Administragdio ou o Gabinete de Vereador,
dispde-se a colaborar na elaboracdo de projetos no interesse da Cidade de
Ribeirdo Preto, utilizando-se do espago do COWORKING LEGISLATIVO;

IIl - projetos de interesse da cidade de Ribeirdo Preto -
projetos de interesse publico, em ambito municipal ou da Regido Metropolitana
de Ribeirdao Preto, que tenham por objeto dareas de atuagdo definidas pelo
Gabinete de Vereador;

Art. 32 - A instalacdo de COWORKING LEGISLATIVO
devera respeitar os seguintes prazos e condi¢des, além das regras previstas no
Termo de Ades3o anexo a esta Resolugdo, sem prejuizo de eventual regra mais
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restritiva constante de Termo especifico de COWORKING LEGISLATIVO do
Gabinete de Vereador:

| - numero maximo de até 20 (vinte) pessoas
inscritas, a cada ciclo de duracdo do COWORKING LEGISLATIVO;

Il - limite de duracdo minimo de 03 (trés) meses e
maximo de 12 (doze) meses por ciclo, estando autorizada a presenca fisica do
Terceiro Usudrio nas dependéncias do prédio da Camara Municipal de Ribeirdo Preto
por no maximo 2 (dois) dias por semana, em um total maximo de 16
(dezesseis) horas de trabalho voluntario presencial semanal;

Il - lapso temporal de no minimo 1 (um) ciclo entre
o término de um periodo colaborativo de COWORKING LEGISLATIVO e outro
para a selecdo de um mesmo Terceiro Usudrio.

Paragrafo Unico — ficara a exclusivo critério do Vereador
escolher os projetos e terceiros voluntarios que fardo uso do COWORKING
LEGISLATIVO nas dependéncias de seu gabinete, observado o disposto nesta
Resolugdo.

Art. 42 - O acesso do Terceiro Usuario as
instalagées  fisicas do espago de COWORKING LEGISLATIVO se dara
exclusivamente para o desenvolvimento do projeto de interesse publico para o
qual foi selecionado, observando sempre as regras da Camara Municipal de
Ribeirdo Preto, inclusive no tocante aos dias e horarios de expediente.

Art. 52 - O desenvolvimento do projeto no ambito do
COWORKING LEGISLATIVO caracteriza-se como servigo voluntario, nos moldes
previstos pela Lei Federal n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, ndo gerando
vinculo funcional ou empregaticio, nem qualquer obriga¢do de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim perante a Cdmara Municipal de S3o Ribeirdo
Preto ou ao Vereador.

§ 12 - O Terceiro Usudrio podera contar com uma
Tutoria no Gabinete do Vereador, por intermédio de pessoas designadas pelo
Vereador, que |he oferecerd subsidios e compartilhamento de conhecimentos
que o auxiliem em sua colaboracdo nos projetos de interesse da cidade de
Ribeirdo Preto, o que jamais caracterizard subordinagdo hierdrquica, em
qualquer hipdtese;

§ 22 - N3o havera transferéncia de recursos financeiros
ou materiais por parte da Camara Municipal de Ribeirdo Preto ou por parte do
Gabinete de Vereador ao Terceiro Usuario do espago de COWORKING LEGISLATIVO,
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a qualquer titulo, ainda que indenizatério ou para ressarcimento de eventuais
despesas.

Art. 62 - Eventual conexdo a internet pelo Terceiro
Usudrio devera ser feita através de rede Wi-Fi disponibilizada na Camara
Municipal de Ribeirdo Preto, observadas as regras de uso e cadastramentos
definidas pelo setor competente.

Art. 72 - A Cadmara Municipal de Ribeirdo Preto e o
respectivo Vereador se isentam da responsabilidade por eventuais danos que o
Terceiro Usudrio venha sofrer no espago de trabalhado compartilhado, seja de
que natureza forem.

Art. 82 - O Terceiro Usuario é responsavel por eventuais
danos que, por culpa ou dolo, venha causar a Cadmara Municipal de Ribeirdo
Preto, ao Gabinete de Vereador ou a terceiros, no ambito COWORKING
LEGISLATIVO.

Art. 92 - As despesas decorrentes da execu¢do desta
Resolugdo correrdo por conta das dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 10 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
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ANEXO UNICO AO PROJETO DE RESOLUGAO — COWORKING LEGISLATIVO

Termo de Adesdo as Condigcbes de Participagdo no COWORKING LEGISLATIVO,
instituido na Camara Municipal de Ribeirdo Preto:

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Adesdo disciplinar as condi¢bes de
participagdao no COWORKING LEGISLATIVO, instituido na Camara Municipal de Ribeirdo
Preto.

2. DO TERCEIRO USUARIO

2.1. O Terceiro Usudrio do espago do COWORKING LEGISLATIVO desenvolvera o
projeto para o qual foi selecionado de forma voluntaria, sem remunerag¢do de qualquer
espécie e sem subordinagao, observadas as regras da Resolugao n? e as
constantes deste Termo de Adesdo, sem prejuizo da observancia de outras regras
especificas do proprio Gabinete de Vereador.

2.2. O desenvolvimento do projeto no ambito do COWORKING LEGISLATIVO
caracteriza-se como servi¢o voluntario, nos moldes previstos pela Lei n? 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, ndo gerando vinculo funcional ou empregaticio, nem
qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidaria ou afim perante a
Camara Municipal de Ribeirdo Preto ou ao Vereador.

2.3. O Terceiro Usuadrio é responsavel pelo projeto que se comprometeu a desenvolver,
bem como por eventuais prejuizos que venha causar a Camara Municipal Ribeirdo
Preto, ao Gabinete ou a terceiros.

2.4. Fica vedada a transferéncia de recursos financeiros ou materiais ao Terceiro
Usudrio do espago de COWORKING LEGISLATIVO, ainda que a titulo de

ressarcimento de eventuais despesas.

3. DA UTILIZAGAO DO ESPAGO

3.1. A partir da assinatura deste Termo, (qualificacdo completa),
doravante denominado(a) Terceiro Usuario, adquire o direito de participar do
COWORKING LEGISLATIVO instalado no ambito do Gabinete de Vereador

para o qual foi selecionado, observadas as regras deste Termo
de Adesdao, sem prejuizo de outras especificas constantes de Termo do préprio
Gabinete de Vereador.

3.2. A utilizagdo do espagco de COWORKING LEGISLATIVO se dara pelo prazo
previsto em Termo do respectivo Gabinete, ndo podendo ter prazo de duragao
continuo superior a 12 (doze) meses.
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3.3. O Terceiro Usudrio se responsabiliza por quaisquer prejuizos que, por culpa
ou dolo, venha a causar a Camara Municipal de Ribeirdo Preto, ao Gabinete, aos
servidores da Casa ou a terceiros.

3.4. O acesso e a permanéncia no espaco de trabalho compartilhado observardo
as regras de acesso as dependéncias da Camara Municipal de Ribeirdo Preto, inclusive
no tocante aos dias e horarios de expediente, sem prejuizo de outras especificas
constantes de Termo do respectivo Gabinete.

3.5. A alteragdo de dia e/ou horario de funcionamento, sem prévia comunicagdo
ao Terceiro Usudrio , ndo implicara direito a indenizagdo, seja a que titulo for.

3.6. A Camara Municipal de Ribeirdo Preto e o respectivo Vereador ndo sao
responsaveis:

a) por eventuais acidentes ocorridos no espacgo de trabalho compartilhado, seja de que
natureza forem;

b) pela guarda de pertences do Terceiro Usuario e demais pessoas que
ingressarem no espago do COWORKING LEGISLATIVO.

4. CONDIGOES GERAIS

4.1. Eventual conexdo a internet pelo Terceiro Usudrio devera ser feita através de
rede Wi-Fi disponibilizada na Cdmara Municipal de Ribeirdo Preto, observadas as regras
de uso e cadastramentos definidas pelo setor competente.

4.2. O acesso a Internet do Terceiro Usudrio sera monitorado pelo Gabinete de
Vereador, a fim de evitar o mau uso do servico em detrimento de terceiros.

4.3. O Terceiro Usuario concorda que o seu trafego de dados seja objeto de
armazenamento para analise de filtros e, em caso de determinagdo judicial,
fornecido a quem de direito, sendo sua privacidade garantida nos termos da Lei
Federal n? 12.965, de 23 de abril de 2014, a qual estabelece principios, garantias,
direitos e deveres para o uso da Internet no Brasil.

4.4. O Terceiro Usudrio assume toda e qualquer responsabilidade pela utilizagdo
da Internet Wi-Fi disponibilizada no ambito do COWORKING LEGISLATIVO.

45. A Camara Municipal de Ribeirdo Preto e o Gabinete de Vereador ndo
se responsabilizam por eventual interrupcao do acesso a Internet decorrente de
manuten¢ao do sistema, falhas das empresas fornecedoras de energia elétrica e/ou
das empresas prestadoras de servigos de telecomunicagdo, casos fortuitos ou agdes de
terceiros.
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5. OBRIGACOES DO TERCEIRO USUARIO

5.1. O Terceiro Usudrio compromete-se a NAO utilizar a Internet do COWORKING
LEGISLATIVO para realizar quaisquer outras atividades que ndo estejam
relacionadas com o desenvolvimento do projeto para o qual foi selecionado e
ainda, no ambito da Camara Municipal de Ribeirao Preto:

a) transmitir ou obter material em desacordo com a legislacao brasileira;

b) obter informagdes a respeito de terceiros, em especial enderegos de correio
eletronico, sem anuéncia do titular;

¢) transmitir arquivos contendo virus ou que, de qualquer forma, possam prejudicar os
programas e/ou 0s equipamentos de terceiros;

d) obter software ou informagdo de qualquer natureza amparados por lei de prote¢do a
privacidade ou a propriedade intelectual, salvo se detiver as respectivas licengas

e/ou autorizacdes;

e) tentar violar sistemas de seguranga da informacgao de terceiros ou obter acesso ndo
autorizado a redes de computador conectadas a INTERNET;

f) realizar spam (envio de mensagens nao solicitadas para uma lista de enderegos
de correio eletrénico);

g) divulgar ou acessar fotos, videos ou textos contendo apologia ou incitagdo de crime
ou racismo;

h) divulgar ou acessar fotos, videos e textos pornograficos de qualquer natureza;

i) divulgar ou acessar fotos, videos ou textos que exponham crian¢a ou adolescente a
qualquer tipo de constrangimento, crueldade, discriminagdo, exploracao, negligéncia,
opressao ou violéncia;

j) praticar injaria, calunia, difamac¢ao e ameacas por e-mail, web page ou news group;

k) acessar salas de jogos de azar;

I) corromper ou tentar corromper crianga e/ou adolescente, assim como qualquer
pessoa considerada incapaz nos termos da legislacao civil, por e-mail ou qualquer
outro meio que utilize a infraestrutura, ou que venha a ser criado.

6. DO ENCERRAMENTO DO COWORKING LEGISLATIVO

6.1. O COWORKING LEGISLATIVO sera encerrado antecipadamente, dentre outros
motivos, quando:
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a) ndao forem respeitadas quaisquer normas constantes deste Termo de Adesdo,
sem prejuizo da aplicacao de outras regras constantes em Termo especifico
do respectivo Gabinete;

b) ndo forem observadas e respeitadas as normas e principio que regem o Poder
Publico, tais como o da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, bem como a
postura civica e profissional;

c) o Terceiro Usuario desacatar, ameacar ou agredir, fisica ou verbalmente, servidores,
Vereadores ou terceiros;

d) ndo houver a reparacao de danos que o Terceiro Usuadrio vier a causar a
Administragdo Publica Municipal ou a terceiros na execugao de seu projeto;

e) o Terceiro Usuario atuar em conflito de interesses;

f) por interesse publico ou conveniéncia da Camara Municipal de Ribeirdo Preto
ou do Gabinete de Vereador, a qualquer momento, independentemente de aviso
prévio, sem que tal fato enseje indenizacao u ressarcimento, a qualquer titulo;

g) por auséncia de interesse do Terceiro Usudrio superveniente a formalizacao Termo
de Adesao

7. DA ADESAO

Ao firmar o presente o ora signatario , maior de 18
anos de idade [ou, se for o caso, emancipado, conforme faz prova o documento
anexo], na qualidade de Terceiro Usuario, aceita e adere a todas as condigdes
deste Termo de Adesdao do COWORKING LEGISLATIVO instituido pela Resolugdo n®
, no ambito da Camara Municipal de Ribeirdo preto - SP.

Ribeirdo Preto, de de 2019

TERCEIRO USUARIO
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Resolugdo pretende dispor sobre a instalagdao de
coworking nas dependéncias da Camara Municipal de Ribeirdo Preto, mais
precisamente dentro dos gabinetes colocados a disposicao dos vereadores.

Com a iminente mudang¢a para o novo prédio (anexo), é certo que os
gabinetes ficardo maiores, podendo perfeitamente abrigar um espaco de
coworking, voltado aos empreendedores e populacdo em geral.

A Camara Municipal de S3o Paulo ja regrou a instalacdo do COWORKING
LEGISLATIVO (Ato n. 1423/19) e a vereadora Janaina Lima (NOVO) ja instalou um
COWORKING LEGISLATIVO em seu gabinete, voltado a projetos que tragam
solucdes ligadas a gestdo publica eficiente, além de empreendedorismo e

desburocratizacdo. (https://veiasp.abril.com.br/blog/terraco-paulistano/janaina-lima-
coworking-camara-municipal/).

O COWORKING LEGISLATIVO possibilitara a participacao de voluntarios
em projetos de interesse da cidade, constituindo um servigo voluntdrio
monitorado pelo Vereador, sem qualquer vinculo empregaticio ou funcional,
nem gerando obriga¢do de natureza trabalhista, previdenciario ou afim.

Para tanto, essa Resolucdo constitui a regulamentacao desse servigo
voluntario, de interesse publico, na forma que dispée o Art. 82, b, IV da Lei
Organica Municipal, que observa competir a Camara Municipal dispor sobre
seus servigcos administrativos, sua organizacado e funcionamento.

Por essas razoes, aguardamos a aprovacao desta Resolu¢dao por nossos
nobres colegas.
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