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[ DlCANDO—LHE:

Quz “ Puder Execmim. após estudos. levamumemus léumccs :
is. mmm de Secretarias afms. proceda 3 Instalação De Prºgrama nem de Inabaiha
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IndÍCamos & cnaçãn de um pmicio qu: mumbuiwc com algumªs
demandas do muníCIpm e ainda auxiliasse ns ribeirãosurelanus que csvâo em situaçãº de desemprego

o programa, Cons! : em cunccdcr uma bolsa auxíliº s nbsuàu-pmnos
que estão em situaçãº de desemprego há mais de um me, em troca de seu trabalhº para o municipio.

Além desses bensncies. a Prefenura concede uma css-a basic—s como prêmio de xssiduidade, Fudendº os

paniapsmss amarem nos solares adminislralivo ds Prcfcimrª. na Secretaria de Ohms : Seniçus

Urbanºs. na vigiianms em Saúde e. dessa ibn-na. contribuindn no combate à dengue. na iimpm do

municípiº &. mus muros setores públicas.

Os minimum minis,“ qumllu hum par dia. durante cincu um
da semana. e um dia a rcscrvudc pªla carisma,-aii que e armani gralmmmcluc para conmhuir cum ii

engrandecimento dos pArucxpamCs

A medida tem sido linplanladn com sucesso em várias cidades. Vids

humm (em anexo) onde o lrabalho Sene também Comu rcssmciniizaçãu para as munícipes em

dilículdxdc financeira.

Anis o expmlu posto imispse de medida de iliberesae publico

exequível no âmbim dc compsiemmunicipal. indicamºs na fem Regimenlal. qm' o Poder isxscuuvo

após estudos. lcvamsxmemos Iécnicos para & implanlação na forma requerida.

Cãmam Municipal de Ribeirão Prem. Sala das Sessões; D de

fevereirº de 2020

Gªl;usada gor Oliveira
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Segundo a Assessona
de Imprensa da
Prefeitura, no ano
passado a prefeita
Adriana Qurreza Jacob
Lima Machado teve a
inlcraliva de errar um
projelo que conmbuísse
com argumas demandas
do mumcípie e ainda
auxilrasse os
Ituveravenses que estão
em srtuação de
desemprego
A partir dessa idem, foi
amado e Programa Frente de Trabalho. A prrmerra turma fm conrratada em 2019 e, agora,
em 2020.12u nuveravenses estão panímpando da segunda rurma.
o Programa, que for aprovado pela Câmara Munrcrpal, consiste em conceder uma bolsa
auxílio a nuverevenses que eszãp em sirueçãe de desemprego ne mais de um ano, em

troca de seu trabalho para o município.Além desses benefícios, a Prefeitura concede
uma cesta básma como prêmio de assiduidade Demre os pamcrpanres, 10 esrão
atuando em setores administrativoã da Prefenura, 90 estão na Secretaria de Obras &

Servrços Urbanos. 20 na Vrgilsncre em Saúde e. dessa forma, contribuindo no combate a

dengue, na Ixmpeza do município e, em euros serores púplrcos
Trabalho
05 contratados trabalham quam) horas por dra, durante crnco dras da semana, e um dia é
reservado para capacitação que são oferecidas graluvlamente para conmbulr com o

engrandecrmenm dos participantes
Nessa semana, a equipe que ama na Secretana de Obras e Servrços Urbanos realizou

serviços de limpeza no Ano da Eslaçâo. Nosso Tem & nos distritos, A equrpe que ama na
Vigilânma em Saúde, particlpou as retirada de criadouros do mosqunc Aedes aegyph nos
barrms Vila São Jorge e Vila Independência (Bieãu)

Profrssienais que fazem pane do Programa Frente de
Traberne



Projetºs

A prefeita Adriana Qulreza Jacob Lima Machado fala sobre a Frente de Trabalho. "0
Programa é um dos melhores projetos criados em prol da população íluveravense, povs
além de auxilia quem está em situação de desemprego,contribui com serviços públicos

que são Indispensávels ao município“, explica a prefeila. "Agradeço o empenho dos'120
participantes que, semanalmente, se dedicam em prol do muníciplo. Muito obrigada a
todos”, ressalta Adriana,
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