
EMENTA: REQUER À SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAÇÃO INFORMAÇÕES ACERCA DA OFERTA
E DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E
ADULTOS EM RIBEIRÃO PRETO.

R030/22MM

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos à consideração da Casa o seguinte:

CONSIDERANDO  que a Lei de Diretrizes e Bases da Educação (LDB) de 1996 prevê
que “os sistemas de ensino assegurarão gratuitamente aos jovens e aos adultos, que
não puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as características do alunado, seus interesses, condições de
vida e de trabalho, mediante cursos e exames”;

CONSIDERANDO que a Meta 9 do Plano Nacional de Educação (2014-2024) prevê a
garantia de 100% da população com mais de 15 anos esteja alfabetizada até 2024;

CONSIDERANDO a importância de garantir à toda a população com mais de 15 anos de
idade oportunidades de retornar e concluir os estudos, como meio de acessar mais e
melhores oportunidades de trabalho, qualidade e condições dignas de vida, bem como
de adquirir uma formação cidadã;

CONSIDERANDO que Ribeirão Preto possui nos bairros mais periféricos da cidade,
números significativos de pessoas que não concluíram a educação básica, apesar de
não existir nenhuma publicação oficial de dados sobre esse contingente de munícipes;

Pelo exposto acima, REQUEREMOS na forma regimental, depois de ouvido o plenário, que seja
oficiado ao Prefeito Municipal para fornecer as informações acerca das seguintes questões:

I - Atualmente, qual é a relação custo/aluno de cada estudante da rede municipal de ensino de
Ribeirão Preto? E desse custo, qual porcentagem é destinada à formação continuada de
professoras(es)?

II - Professoras(es) da Educação de Jovens e Adultos (EJA) da rede municipal de ensino
realizam formação continuada voltada para esta modalidade de ensino? Em caso afirmativo, o
que é feito no caso de docentes que trabalham nos três turnos (manhã, tarde e noite)?

REQUERIMENTO Nº 1692/2022
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III - Quantas(os) são hoje as(os) professoras(es) de EJA no município?

IV - Quais são os livros didáticos utilizados na EJA em Ribeirão Preto? E quais critérios são
considerados para sua escolha?

V - As(os) estudantes de EJA do município possuem acesso garantido à alimentação,
independentemente do turno em que estuda?

VI - Como acontece, e em quais diretrizes se baseia, o planejamento pedagógico da EJA no
interior das escolas?

VII - Qual é e em quais resoluções e documentos está fixada a carga-horária de aulas
necessária para a conclusão dos ensinos fundamental I e II, respectivamente, na modalidade de
EJA? As(os) estudantes de EJA da rede municipal recebem essa carga-horária de aulas?

VIII - Como a rede municipal de ensino e as escolas que ofertam a EJA definem os turnos
(manhã, tarde ou não) em que serão ministradas as aulas?

IX - Quais são os órgãos e divisões da Secretaria Municipal de Educação (SME) responsáveis
por regular a EJA em Ribeirão Preto?

X - A SME ou a Prefeitura Municipal produz ou dispõe de dados e estudos sobre o perfil dos
alunos de EJA de Ribeirão Preto - tal como produz e dispõe sobre o perfil dos alunos de cada
etapa do ensino regular -, com informações como perfil etário, condição socioeconômica, se
trabalha ou não, etc.?

XI - No Plano Plurianual (PPA) para o período de 2022 a 2025 consta uma única destinação de
R$ 43.854.565,00, distribuída ao longo dos quatro anos em parcelas de, respectivamente, R$
10.561.000,00, R$ 10.825.000,00, R$ 11.095.600 e R$ 11.372.965,00, para a “Gestão de
Recursos Humanos”. Quais são as ações a que se destinam tais recursos para além do custeio
de profissionais para a EJA?

XII - Atualmente, quantos alunos estão matriculados na EJA online em Ribeirão Preto? E quais
são as diretrizes que a SME segue para oferecer ensino de EJA à distância?

XIII - Quais são os critérios adotados pela SME para fechar uma sala de aula de EJA na rede
municipal de ensino?

XIV - Os funcionários das unidades escolares - professoras(es), coordenadoras(es),
gestoras(es), secretárias(es), que lidam diretamente com a demanda de EJA no âmbito da
escola, recebem algum tipo de orientação ou treinamento para auxiliar as pessoas interessadas,
sobretudo tendo em vista aquelas que estão em situação de vulnerabilidade social?
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Sala de sessões, 03 de março de 2022.

MANDATO COLETIVO
RAMON TODAS AS VOZES
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