
EMENTA: REQUER MOÇÃO DE CONGRATULAÇÕES AO
COLETIVO MUDANÇA PELOS SEUS 10 ANOS DE
FUNDAÇÃO E ATUAÇÃO NO SETOR CULTURAL DE
RIBEIRÃO PRETO

R057/22GTC

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos à consideração da Casa o seguinte:

Através da presente moção de congratulações, parabenizamos ao COLETIVO
MUDANÇA pelos seus 10 anos de existência, desde a sua fundação em março de 2012.

Manifestamos congratulações, principalmente, por acreditarmos que cada ano a mais
comemorado quando falamos de atuação no campo da Cultura, representa também um ano a
mais de perseverança, muito trabalho e importante contribuição para o fortalecimento da cultura
ao longo da história de Ribeirão Preto.

O MuDança Ribeirão foi idealizado em 2012, com o intuito de unir agentes da dança
de Ribeirão Preto para discussão de demandas coletivas e repasse destas
necessidades para as Reuniões Ordinárias do Conselho Municipal de Cultura. Desde
então, o movimento viveu transformações em seus objetivos e ações. Com um
histórico de atuação em produções de eventos de maneira continuada, tornou-se nos
últimos anos, um dos poucos proponentes em Ribeirão Preto de ações voltadas para
os modos de pensar e fazer em dança, garantindo gratuidade ao acesso às
atividades, incentivando processos criativos e pesquisa em Dança e em suas
variadas linguagens.

O movimento que tornou-se coletivo é responsável por eventos importantes do
cenário da dança em Ribeirão Preto como por exemplo a MOSTRA DE DANÇA 1, 2,
3, um evento anual que já contou com 6 edições realizadas nos anos de 2013, 2014,
2015, 2016, 2017 e 2018, o DANÇA EM DOBRO com uma programação mensal,
realizado em parceria com o Sesc RP desde 2013, o LIVRES PARA DANÇAR - UM
ESPAÇO DE TROCA, evento realizado de maneira autônoma e independente
bimestralmente e DANÇO, LOGO EXISTO, com quatro edições realizadas nos anos
de 2014, 2015, 2016 e 2018.

Pelo exposto acima, REQUEREMOS na forma regimental, depois de ouvido o
plenário, que conste na ATA dos trabalhos legislativos a Moção de Congratulações ao
COLETIVO MUDANÇA pelos seus 10 anos de fundação e contribuições para o
fortalecimento da cultura de Ribeirão Preto. E que oficie-se o homenageado através do
endereço Rua Nicanor Ferreira Vianna, 149 ap 14 - Residencial Flórida - Ribeirão Preto/SP -
CEP 14026-350
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Sala de sessões, 05 de abril de 2022.

MANDATO COLETIVO
RAMON TODAS AS VOZES
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