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Ribeirão Preto, 21 de Junho de 2018.

Ofício nº 2100/2018-CM

Senhor Presidente

Em atenção à solicitação dessa E. Câmara Municipal, relativamente
ao(s) REQUERIMENTO(S) de informação abaixo relacionado(s), apresentado(s)
pelo Vereador(a) ISAAC ANTUNES cumprimos O dever de encaminhar a Vossa
Excelência, em anexo, cópia(s) da(s) resposta(s) prestada(s) pelo(s) setor(es)
competente(s) desta municipalidade.

Sem outro particular, aproveitamos a oportunidade para reiterar a
Vossa Excelência os protestos de alto apreço e distinta consideração,
subscrevemos-nos.
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A Sua Excelência
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Ao Sr.

MD Vereador Isaac Dalcol Antunes

Em

informamos que o problema de falta de
atenção ao solicitado

docentes ocorreu no inicio do ano letivo

(fevereiro, março e abril), no entanto
nenhum aluno ficou desprovido de
supervisão. A direção da escola
esclareceu que os educandos são
constantemente monitorados e que a
própria equipe gestora ministrou aulas
para amenizar a adversidade.

Informamos ainda que a
situação foi normalizada com a
atribuição de aulas e que a
contratação de professoreseventuais,
para trabalhar com substituições, está
em estudo na Secretaria Municipal de
Educação.

Cordialmente,

Waldemar ntos
Supervis Ensino
RG 275423504

RibeirãoPreto, 08 de junho de 2018.
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