
Estado de São PauloE Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto

Ribeirão Preto, 07 de Abril de 2020.

Ofício nº 4763/2020-CM

Senhor Presidente

Em atenção à solicitação dessa E. Câmara Municipal, relativamente
ao(s) REQUERIMENTO(S) de informação abaixo relacionado(s), apresentado(s)
pelo Vereador(a) JEAN CORAUCI cumprimos o dever de encaminhar a Vossa
Excelência, em anexo, cópia(s) da(s) resposta(s) prestada(s) pelo(s) setor(es)
competente(s) desta municipalidade.

Sem outro particular, aproveitamos a oportunidade para reiterar a
Vossa Excelência os protestos de alto apreço e distinta consideração,
subscrevemos-nos.

Camara Municipal de Ribeirão Preto

Protocolo Geral nº 19728/2020
Data: 16/04/2020 Horário: 10:23
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| Atenciosamente|NICÂNOR-LOPES
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O serviço de roçada na área pública
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no dia 05/02/2020, no entanto, incluímos
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto RUSSAS j
Estado de São Paulo PROG. Nº... ooglo 0) +12 j£

FOLHA DE INFORMAÇÃO BRA AM,

Eliane Eusiah Ebpes—ng, de Administças
Depia: de Fisc. Geral

AASTEL

Informar ao Nobre Edil que já existe processo de reintegração de posse, desde
2017, cuja ação nº 1029266-59.2017.8.2.0506. aguardamos decisão judicial.

Ribeirão Preto, 02 de abril de 2020.

-
Capretz da Silva

Supervisora |

| Depto. de Fiscalização Geral

Depto. de Fiscalização Geral



Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo maes

Secretaria de Obras Publicas |iiO
À SOP-10

Informamos que, no momento, não há contrato er

essa modalidade de serviço, e assim, essa solicitação será juntada às
pendências de pedidos dessa natureza, com previsão de atendimento junto às
próximas contratações, obedecendo ordem cronológica de solicitação.

Acrescentamos que, neste momento, não há nenhuma licitação para
contratação de empresa para execução dos referidos passeios nas áreas
mencionadas.

É

1

Ribeirão Preto, 02 de abril de 2020.

Secretaria Municipal de Obras Públicas
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FOLHA DE INFORMAÇÃO ]
proc. Nº 242 S,/0126]3- 6 Log Assinatura / Carimbo |

AO SOP-S1

Sugerimos encaminhar a Secretaria de Planejamento e Gestão
Pública para informar se o local solicitado é de domínio público, caso afirmativo |

! anexaras diretrizes viárias.

Em, 31/03/2020
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fnpPPA |[RE je ci |

proc. nº.2 2,29 Silo. os Assinatura / Carimbo |

AO SOP-S1

Tomamos ciência de que o trecho solicitado é de dominio
público.

Informamos que o mesmo será incluso na programação de
execução desta secretaria, pois no presente exercício não há dotação orçamentária
paraafinalidade. x 7 As.'ad =]

/Em, 31/03/2.020.
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FEL

PROG. Nº ..54

FOLHA DE INFORMAÇÃO | sos bos
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f aero e1261 X O oY ce cAssinaturáo Cadimdo

| AO SOP-S1

Informamos que a rua solicitada já é pavimentada dentro dos
limites do loteamento, conforme foto anexa. Talvez haja necessidade de programar o
recapeamento asfáltico.

Em, 31/03/2.020.
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FOLHA DE INFORMAÇÃO ]

x FL

PROC NCIS] O los! To] 03
E eiro Civi

assinatura/canimbo

ÃO ENGº EDUARDO

Verificar e informar quanto ao solicitado.

AssistentedoSecretário

/ À N

Luiz Eugenio ScarpinoN

Secretaria) asec Públiéas
t

Sa
AO SOP- S1

Informamos que a referida via será vistoriada e incluída em nosso cadastro para atendimento
oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.

At. JA E

Engenheiro Civil
. .

Secretaria de Obras Públicas" 5

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.

L

Lyiz Eugenio Scarpino
Assistente do Secretário

Rasa de Obras Públicas

N

Ne Ez
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, PREFEITURA DA CIDADE
RIBEIRÃO PRETO

SECRETARIA DA SAÚDE

: oFolhanº0126185Processo nº 02 2020 012618-7 Proc.gdeSolicitante: CÂMARA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO PRETO pa -
Autor: Vereador Jean Corauci ) aeLes coude

. paraie y 63 2

Divisão de Vigilância Ambiental em Saúde Ú

ARO

Em 28/03/2020 O a
À SAÚDE S (es

Prezado Senhor, N

Em atendimento a solicitação do Nobre Vereador Jean Corauci, passo a

informar que a Divisão de Vigilância Ambiental em Saúde, enviou equipe de campo nos

imóveis abaixo para realizar vistorias, as quais passo a relatar:

e Noimóvel de número 70 ninguém atendeu o portão.

e No imóvel de número 60, o morador Sr. Evandro acompanhoua vistoria dos Agentes

que constataram que no quintal havia apenas um brinquedo tipo motoca e uma

caixa de leite de plástico colocada de lado, ambos não continham água parada. O

restante dos objetos constantes no imóvel estavam bem acondicionados e em local

coberto.

e Noimóvel de número 80 há duas residências.

1) No imóvel da frente não haviam objetos ao relento.

2) E no imóvel do fundo havia alguns objetos sem uso (garrafa pet, lata de

biscoito, sacos de lixo, sacolas com roupas e brinquedos), tendo sido

encontrado encontrado água parada apenas no tanque de lavar roupas e em

1 lata de biscoito, porém, todos sem larvas de pernilongos, o morador foi

orientado a se desfazer dos objetos sem uso e guardar em local coberto os

de uso e sempre deixar um sabão dentro do tanque onde para a água.

Em todos os imóveis os moradores foram orientados com as medidas

preventivas no tocante ao Aedes aegypti e animais peçonhentos.

Sendo o que se apresenta para o momento, coloco-me à disposição para

quaisquer outras informações. A Aster. ,

à
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Nisão de Vigilância Ambiental Nisso

Unidade de Vigilância de Zoonoses — Divisão de Vigilância Ambiental em Saúde
Avenida Eduardo Andrea Matarazzo, 4255 — Marincek — Ribeirão Preto/SP

Telefone: (16) 3628-2015



Prefeitura Municipal de Ribeirão Pret: a
Secretaria de Administração |  p02.|FIMDEAUTUAÇÃO

FOLHA DE INFORMACÃO 02-2020 Rob(al Phréja-Silva

Dali 5 Age el inistração

=” ReQ prE

AO 5Para ciência e manifestação.

sui dA Buigar.
» secravária de Gabinete

Municioai ge Intrasstrutura

”

:

varss o
“gaDiw. de Manut. de Próprios públicos

Ce 'Setretaria de Infraestrusra

5eUR JA bmodo

Modelo6



Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
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Verificar e informar quanto ao solicitado.
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informamos que a referida via será vistoriada e incluída em nosso cadastrô para atendimento
oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.
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; FOLHA DE INFORMAÇÃO AssmrurA caro,

À
Lopes

Ag de Admin:

Eliane Apáteci

Depto. de Fisc. Geral

A ASTEL

Informar a-nobre edil que por se tratar de área particular, incluímos o pedido

em nosso cronograma para posteriormente autuar o proprietário quanto a falta de limpeza do local.

Ribeirão Preto, 02 de abril de 2020.

Márcia-A. Capretz'da Silya
Supervisora

Depto. de Fiscalização Geral

Antonio Carlos
iretor

Depto. de Fiscalização Geral



) Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto a“ are aly 3 Eh )- ouEstado de São Paulo PROC.Nº. 0). do SJ)FOLHA DE INFORMAÇÃO deiTOR,
Eliane Aparvebtsala

Depto. de Fisc.

A ASTEL

Informar a nobre edil que por se tratar de área particular, incluímos o pedido

em nosso cronograma para posteriormente autuar o proprietário quanto a falta de limpeza dolocal.
Ribeirão Preto, 02 de abril de 2020.

NA ah
MárciaA. H

pretz/da Silva
Supervisora

Depto. de Fiscalização Geral

Antonio Carlos
iretor
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto mem sus

Estado de São Paulo - Secretaria Municipal da Saúde

PARECER DA DIVISÃO ODONTOLÓGICA

REQUERIMENTO .: 002200
o DAacao ISSetor: CAMARA MUNICIPAL - REQUERIMENTO 002200 rocaeeeAzi eLocal: USF PAULO GOMES ROMEO

—
moess
Adri imone Geroldo Souza

Responsável: VEREADOR JEAN DANIEL CORAUCI (Jean Corauci)
Ad eaPa PapaSaúde

Assunto: Solicita Informações sobre a demora na Consulta Odontológica para Jakergé“Péreira déAfiheida, no

Bairro Jardim José Wilson Toni. Y

Resposta da Divisão Odontológica SMS - PMRP:

Prezado Vereador.

Respondemos a vossa Excelência, sobre o requerido, informo que a paciente, Jakeline Pereira de Almeira,

HYGIA Nº 8842140, recebe atendimentos Odontológicos desde 05/11/2018, na UBS Don Mielle, com a

profissional Dra. Roseana Aparecida Gomes Fernandes e após 12/11/2019 Começouase tratar na USF Paulo

Gomes Romeo com a Dra. Arlida Garcia Ferreira Panazzlo(12/11/2019). Onde recebeu o ultimo atendimento

(OD — Atendimento Odontológico de Rotina — Tratamento) no dia 18/03/2020, como nos mostra a anotação

anexa, no Hygia Web. Notamos também que a referida paciente, está constantemente dentro da Unidade, ou

seja, está assistida pela Equipe Odontológica. Observamos que o registro deste Requerimento que nos apresenta

o Nobre vereador, foi Protocolado Cinco Dias após a paciente receber o atendimento, portanto, entendemos queil havendo demora para o atendimento, como informa o Requerimento. Assim sendo, coloco-me a

disposição para maiores esclarecimentos, porém especificamente neste caso, não 05 dias não podemos

considerar demora. Estou certo de poderter respondido, me coloco a disposição deste vereador e desta Casa de

Leis.
,

Atenciosamente; À Astee
Em 2x (O B|l020

g
, / J

Sm)Ribeirão Preto 27-03-2020

7

DiÁrtuí Retha Martini

Chefe da Divisão Odontológica da SMS

Secretário Municip
Cam: 66é29



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE mesa

Ficha Cadastral Impresso por NRODRICCA em 27/3/2020 11:07:00

cjente: 8842140 JAKELINE PEREIRA DE ALMEIDA
CROSS 30770352
cial:

704801074377141
da mãe: MARIA DAS GRACAS PEREIRA

pai: RONALDO JOSE LOURENCO DE ALMEIDA
de Nascimento: 29/10/1984 Raça/Cor: Branca

Civil:

Secretaria Municipa: da 5 e

Sexo: Feminino

Endereço: RUA MARIA CELINA BIN ROSA,145 - QD 7 BL 13 AP 1

Bairro: JARDIM JOSE WILSON TONI CEP: 14056-073
dade: RIBEIRAO PRETO - SP

K ência:
Telefone: ( 16 ) 992281896 |

mentos de identificação Í

RG 48567552-3 ur: SP Emitido em: 13/06/2016 |

tido por: SSP - SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA |

ulo de eleitor:ri Zona: Seção:
CPF: 31731135866 NIS:
Tipo de certidão: |

Cartório: Livro: Folha:
|

Termo: em:
Matrícula (Registro civil):
Declaração de Nascido Vivo:

laturai de SAO PAULO - SP - BRASIL
cida: Freque escola: Não

upação: Auxiliar de produçao farmacêutica
m Je ativ. econômica:

de Mercado:
Série: UF: Data emissão:

Unidade de Saúde: USF PAULO GOMES ROMEO

Situação Familiar:

Óbito: Declaração de Óbito:
dastro: 13/05/2008 08:51:18 Data

: ATIVO Motivo:
restrições de sigilo de informações: Sim

tualização: 06/12/2019 09:27:59m



<nIsteueu Agengamento ae paciente

- Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
. à [b

Secretaria Municipal da Saúde (ro: NRODRIGOA us:

sda 94.4“BM extrmes  regutação Íconfiguraç e-sus E
2

a/carimdo
US Reguisitante <Não Informado> Fila de Recepção

essinatura/
Localize o paciente o Souza

: ã SE Adri pinetePee 8842140 JAKELINE PEREIRA DE ALMEIDA Ee rdmeseseae
CNS 704801074377141 Prontuário Familiar E77M2FIS8 Tel. (15)992261895

A? Buscar í Recepcionar A Alterar

é

Selecione as opções abaixo e pressione mostrar agenda
fenante <Lista Vazia> Vu:

Especialidade <Não Informado» ml Y| Profissionais da US por Especialidade

Profissional <Liste Vaza> Y De 27/02/2020 a 25/04/2020 E] UM Mostrar agenda

Tipo de Atendimento <Todos>
o

v

Procedimento|<Não Informado> e

a da Semana  <Todos> v

* clique no link do horário para agendar
Agendas Disponíveis
Clique em 'Mostrar Agenda' para veros horários disponíveis

Últimas Faitas
D: Hora US Especialidade Profissional Tipo

09/12/2019 14:30 CSE SUMAREZINHO noaas FERNANDA GUIOTI PUGA REVORA
É INFECTOCONTAGIOSAS EPoRio

e
MOLESTIAS

,21/11/2019 14:30 CSE SUMAREZINHO OO TAGIOSAS
FERNANDA GUIOTI PUGA RETORNO

MOLESTIAS
É :05/08/2019 14:30 CSE SUMAREZINHO EENTAGIOSS

FERNANDA GUIOTI PUGA RETORNO

E

MOLESTIAS11/07/2019 13:31 CSE SUMAREZINHO Da TAGIdERS
FERNANDA GUIOTI PUGA RETORNO

7 «00 UBS DOM MIELLE - PROF AYMAR BATISTA ROSEANA APARECIDA GOMES ATEND
10/07/2019 15:00 UBS DE ODONTO BASICA FERNANDES opoNTO

: q
MOLESTIAS05/04/2019 13:31 CSE SUMAREZINHO DOUNGUSAS FERNANDA GUIOTI PUGA RETORNO

02/2019 14:31 CSE SUMAREZINHO pares FERNANDA GUIOTI PUGA ACOLHIMENTO
INFECTOCONTAGIOSAS

Rol: MOLESTIAS =.11/02/2019 14:30 CSE SUMAREZINHO DS TRIOSAS FERNANDA GUIOTI PUGA RETORNO

00
UES DOM MIELLE - PROF AYMAR BATISTA MARILIA SEIXAS SANTOS PALMA

05/11/2018 07:00 PES DE
CLINICA MEDICA nas ACOLHIMENTO

; E
MOLESTIAS RA16/10/2018 07:31 CSE SUMAREZINHO o IRGIOSÃS

FABIANA LOPES CUSTODIO TORO

Últimos Atendimentos
Data Recepção us Especialidade Profissional Tipo Atendimento Situação PERA
18/03/2020 18/03/2020

ARLINDA GARCIA FERREIRAa se
USF PAULO GOMES ROMEO ODONTO PSF A EZOLO

OD 57362864 Lancadoe aos
11/03/2020 /2020 SIDINEY GOMES DE àquo o !

CSE SUMAREZINHO Tec ENFERM
CloNEi Go Ev 57302128 Lancado (Eo11/93/2020 14/08/2020

<Não

qa vb CSE SUMAREZINHO ma FERNANDA GUIOTI PUGA EV 57302128 lancadodos
10/03/2020 UBS DOM MIELLE - PROF AYMAR
09:57 BATISTA PRADO

OD BASICA LAURA MARIA DE CAMARGO AI 57286458  Lancado

3,

i ee:no. Ga/13/2019 CSE SUMAREZINHO TEC ENFERM SHIRLEI APARECIDA VITOR EV 56570095  Lancado

02/12/2019 02/12/2019
Informado>

CSE SUMAREZINHO Mr FERNANDA GUIOTI PUGA EV 56560475 Lancado Siêo
15:52 13:01 informado»

02/12/2019 02/12/2019 E
<Não

ca qe CSE SUMAREZINHO TEC ENFERM SHIRLEI APARECIDA VITOR EV 56560475 Lancado Caos
der 2019 0212/2019 cor suMaREZINHO TEC ENFERM SHIRLEI APARECIDA VITOR EV 56559499 Lancado

12/11/2019 12/11/2019 ARLINDA GARCIA FERREIRA a
05:16 07:48 USF PAULO GOMES ROMEO ODONTO PSF caNAZZOLO

AI 56404797 Lancado



eIvareueu
"17/10/2019 17/10/2019 UPA CENTRAL

- 14:16 14:16

Agenaamento ae paciente

SERVICO ANDREA PAULINO DOS EV 56207083 Encerrado <Não
SOCIAL SANTOS Informado>

rolha nº, ox qProc.
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

Secretaria Municipal da Educação

Senhor Secretário da Casa Civil
a/c: Assessoria Técnico-Legislativa - ASTEL

Senhor Secretário

Em atenção ao Requerimento nº 2.203, de 2020, de autoria do nobre
Vereador Jean Corauci, por meio do qual se solicita informações sobre a contratação de
professores “PEB |” para a rede municipal de ensino, sirvo-me do presente para informar

que a munícipe Latife Coutinho Marangoni foi classificada em 164º lugar no Concurso
Público nº 002/2016.

As contratações de professores efetivos são realizadas para provimento de
cargos vagos, advindos de classes e aulas consideradas livres em razão de falecimento,
aposentadoria, exoneração, demissão, desistência, readaptação definitiva de professor,
ou ainda, caso sejam criados cargos em função de eventual necessidade pela de criação
de escolas e classes.

Nesse sentido, até o presente momento, foram chamados 21 (vinte e um)
candidatos do Concurso Público nº 002/2016, aprovados para o cargo de Professor de
Educação Básica | — PEB |, consideradas, também, as listas classificatórias de Pessoas
Negras ou Pardas e Pessoas com Deficiência.

Informo, também, que o Edital do aludido Concurso previa 01 (uma) vaga
para ampla concorrência para o cargo de Professor de Educação Básica | - PEB | e tem
validade até 29/12/2020, conforme Decreto nº 316/2018 que prorrogou por 02 anos o
presente certame.

Por fim, anoto que período de validade do Concurso não gera para a
Municipalidade a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. Assim, a
aprovação e a classificação definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito à Contratação e à preferência na nomeação, reservando à Prefeitura Municipal de
Ribeirão Preto o direito de, durante a vigência do presente concurso, mediante
necessidade, interesse público e disponibilidade orçamentária, convocar candidatos
aprovados, respeitando-se incondicionalmente, a ordem de classificação para o

provimento de cargos que vagarem-se e/ou forem criados, conforme disposto nos itens
14.1.1., 14.1.2 e 14.1.3 do referido Edital.

SME, 02/04/2020

Secretário Municipal da Educação



16
04021985 LUCILENEAIRES PONTES ALENCAR.

04005217 DEBORA RODRIGUES GOMES FEREIRA
OsO140E- MARLICEBARBOSA DOS SANTOS
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E
PAOLAGONZALES VALLADAO

04005430 ANACAROLINA TESSAROLLO BARRACHIRUFINO
04070690 PATRICIA APARECIDA LIAN
04094840 SANDRA DAGRACA DE SOUSA TORRES.
0406261-2 MELISSA ESTER BURIMDE FARIA
04074009 ARIELE PEREIRAMATIAS
0400317:9 BRUNA MARIANARDO
0404265. RAQUEL CALDASHAYAXIBARA PEDROZO
0405160 JULIANEVES TEIXEIRA DE CASTRO
D4n6791.5 DEBORAMINELL
04024501 DENIZE PEREIRA AIRES
0400883:3. MARIANA JORGE DE MORAES PEREIRA
0406571-5 LUCIANA POSSATO CARREGARI
0403836-3. VALQUIRIA GODOY DA ANUNCIAÇÃO
0401878-5 VIVIANE BUENO DE OLIVEIRA
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0407046-1 SIMONE MASTRANGE SAVEGNAGO
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0400638-0 MARIA CAROLINA NOGUEIRA BOMFIM FERREIRA
0402753-3 LEONARDO TIAGO MARGATHO
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0401867-3 JULIANA ANDRESA MOREIRA LIMA.

04058305 MIRELLE DE FARIA BALDINI

04024177 DANIEL BUENO JUNTA
0402541-1 FABRICIO RAIMUNDO FERNANDES
O403167-9 ROSANGELA APARECIDA NICHELINFACHIA
0402671-3 ANDRESA APARECIDA COSTA DA SILVA
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D4p3050-5 GABRIELA DA ROCHA RODRIGUES MORETTO
Da62350-1 ROBERTAMARIA FURLANETTO
04063287. SHEILA DANIELA APARECIDA POMPEO AL VIM

04007573 ALINE APARECIDASILVA
Gsminsa-z ROBERTACAMILAMAGALHAES MOURA

MARCELAGOMES
04084632 JULIANA!

04061616 AMANDACRISTINAGONCALVES PEIXE
04077652 SUELILEITE DA CRUZ
04094226, CLAUDINEIADIAS DE MEIRA
D403732A FABIANA MATIAS DE SOUSA MINELLI

0404847-4 CLAUDIAROGERTABORSATO
O4DSG45-0 MARIAELESITA CEZARMENINO

Osnsgs2.s AUTHIMARIABLANDY AZANHA VIRGILIO
0403528-3. DUZOLINA MARIA BIANCHI

D4060EE-7 SILVANA GUIMARAES CARNEIRO
D405074-6, PAULO FERNANDO ALEIXO DA CRUZ
D400400-0. JANAINA DE FELIPE ROVERATO
0406544-0) MICHELE ENGRACIA GARCIA CALUZSAUDBRUNO
M41247-0 JOYCECRISTINA RODRIGUES.
B402Hi34 MICHELLE REISDOS SANTOS

Ds05QU6-7, ANDREA DIAS PASCOAL BORTOLIN DA SILVA
Dsgogoa.3, FABIANA BATISTA DA SILVA

D403659-0, CARLA RANGEL MANHOL SABO
D407068-2, JULIANA CECILIA DE OLIVEIRA

nsnossos, SUELLEN DO PRADO GARCEZLOPES
O407361-9 VIVIANE NUNES
0407766-0, LUCELI RIBEIRO DE SOUZA BATISTA
04027565, MILENAFARIAS DE MENDONCA BATISTON

0406236-1, JULIANA FERREIRALEITE
040072359 LUDMILAMACONEGO CANDIDO
D406543:3 KARENMARZOLA SOEIRA
G402274-2, NATALIA APARECIDA FESTUCCIACOLANIGO
0403512:7, WELLINGTONXIMENES GOMES
04003053, ANA PAULA BERNARDO DA SILVA

Diário Oficial
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Segunda-feira, 19 de Setembro de 2016

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2016
EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, no uso de suas
atribuições legais, TORNA PÚBLICO que será realizado, por
meio do Instituto Qualicon, Concurso Público para provi-
mento de cargos do quadro permanente dos Servidores
Públicos do Município de Ribeirão Preto, instituído pela Lei
Complementar nº 2.524/2012 e seus anexos, publicada no
Diário Oficial do Município, bem como suas Alterações.
Legislações Complementares e/ou Regulamentadoras, para
seu quadro de pessoal, observados os termosda legislação
vigente.
O Concurso Público reger-se-á pelas disposições contidas
nas Instruções Especiais, que ficam fazendo para integran-
tes deste Edital e seus anexos.

INSTRUÇÕES ESPECIAIS |

|-DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
14
atualmente vago e à formação de cadastro reserva para as
vagas que forem criadas, das que vagaremeforem neces-
sárias à Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, durante
seu prazo de validade, nos termos da Constituição Federal,
art. 37, inciso IH.

1.1.1. Todo o processo de execução sobre o presente Con-
curso Público, até a publicação da classificação final, será
prestadopelo Instituto Qualicon, por meio do Serviço de
Atendimento ao Candidato (11) 2371-3656, nos dias úteis,
das 9 horas às 17 horas e pela internet (www.ig.org.br),
sendo que, após a competente homologação, as informa-
ções pertinentes passam a ser de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto. |

Diário Oficial
RIBEIRÃO PRETO - SP

O Concurso Público destina-se ao provimento de cargo
|

35
1.1.2. Todosos atos oficiais relativos ao Concurso Público
serão publicados no Diário Oficial do Município de Ribeirão
Preto e, como subsídio, no endereço eletrônico do Instituto

| Qualicon (www.ig.org.br).
| 1.1,3, Os candidatos aprovados e empossados submeter-

se-ão ao Estágio Probatório, conforme artigo 19 da Lei nº
3.181/76 e suas alterações.
1.1.3.1. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar

*
noquadro permanente dos Servidores Públicos do Município

| de Ribeirão Preto pertencerão ao Regime Jurídico Estatutário
|

instituído pela Lei Complementar nº 140/92 e reger-se-ão
|

pelas disposições da Leinº 3.181/76, da Lei Complementar
nº 2.524/2012 e seus anexos, publicadas no Diário Oficial do
Município, bem como suas Alterações, Legislações Comple-
mentares e/ou Regulamentadoras e pelas demais normas
legais.

! 1.2. Ocódigo do cargo, cargo, total de vagas, vagas para
ampla concorrência, vagas reservadas para candidatos com
deficiência, vagas reservadas para candidatos amparados
pela Lei Municipal nº 13.306/2014, carga horária semanal,
requisitos mínimos exigidos (a serem comprovados noato da
posse) e valor da inscrição, estão estabelecidos na TABELA
|- DO CARGO, especificada abaixo:

TABELA | - DO CARGO
|

|
Ii

PARACANDIDATOS
COM

DEFICIÊNCIA,VAGAS
ADA: AMP, PEL,

D A TAL D VAGAS
Mi E GAS AD,

a |LEI MUNICIPAL Nº 13.306/2014, CARGA HORÁRIA

SEMANAL,REQUISITOS
MÍNIMOS

EXIGIDOSEVALOR
DA INSCRIÇÃO.

VALOR DA INSCRIÇÃO Rs 35,90 (TRINTA E CINCO REAIS E NOVENTA CENTAVOS)

ia Vigespara qA Corgo
Requisitos Mínimos.

Rede Gan Vagas Ioncorrência com Leine se ;| Deficiência [13.306/2014|

Eicediaasa! Habilitação em nível de Ensino
PES 1

Médio, na modalidade Normal,

am 42 horas.|Licenciatura Plena em Pedagogia ou
0120100 cucação Infantil o o1 : E Ps Curso Normal Superior, comtiras habilitação em Educação Infantil ou

O(zero) a 3 (três) nos Anos Iniciais do Ensino
anos. Fundamental.

* O Professor de Educação Básica | deverá assumir a jornada de trabalho de 42 horas-aula semanais, totalizando 210 horas-
aula mensais, sendo:
!- Trabalho Docente com Aluno (TDA): 28 hora/aula;
! — Trabalho Docente Coletivo (TDC): 04 hora/aula;
Hi — Trabalho Docente Individual (TDI): 10 hora/aula.

TABELA 2 - DA REMUNERAÇÃO
PROFESSOR DE EDUC

o
BÁSICA! PEBI.

ASu

Total Bruto Rs
V 817,50,

1.3. A contratação será regida pelo Régime Jurídico
Estatutário.
1.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompa-
nhar os Editais, Comunicados e demais publicações referen-
tes a este Concurso Público nos meios de comunicação
determinados no item 1.1., subitem 1.1.1. deste Capítulo.
1.5. As Descrições Sumárias das Atribuições do Cargo de
Professor de Educação Básica | - PEB | encontram-se
relacionadas no Anexo| deste Edital.
1.6. Os Conteúdos Programáticos do cargo Professor de |

Educação Básica | - PEB | constitui o AnexoIl deste Edital.
1.7. As sugestões Bibliográficas constituem o Anexo HI

deste Edital.
1.8. Todas as etapas constantes neste Edital serão realiza-
das observando-se o horário oficial de Brasilia.
1.9. Ficam designados os seguintes membros, para compo-

|

| rem a Comissão de acompanhamento do concurso:
| * Ana Carolina Picolli De Souza Cruz;
| + Roberta Leonardo;

* Vânia Rossi Carvalho.
H- DOS REQUISITOS PARA O CARGO

21. Ainserição do candidato implicará no completo conhe-
cimento e aceitação das normas e condições estabelecidas

| neste Edital e seus Anexos e nas normas legais pertinentes,
| bem como em eventuais retificações, comunicadose instru-
| ções específicas para a realização do certame, acerca das
| quais o candidato não poderá alegar desconhecimento.
|

2.2, O candidato será investido no cargo se
comprovadamente atende, na data da posse, às exigências

| a seguir:
2.2.1. Ser aprovado e classificado no Concurso Público, na

| forma estabelecida neste Edital;
2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada
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XIII - DA CONVOCAÇÃO PARA NOMEAÇÃO E POSSE

RIBEIRÃO PRETO - SP

13.1. Os candidatos aprovados serão convocados obede- |

|

|

cendo à ordem classificatória, observada a necessidade e
conveniência da Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, para
O preenchimento das vagas existentes.
13.1.1. O candidato deverá estar ciente que, no ato da con-
vocação deverá preencher as condições especificadas no
Capítulo Il - DOS REQUISITOS PARA O CARGO, deste
Edital e os REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS para o cargo
público, conforme especificado na TABELA1 - DO CARGO,
do Capítulo | - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, deste
Edital,
13.1.2, Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade
de vagas, terão sua nomeação publicada no Diário Oficial do
Município de Ribeirão Preto.
13.1.2.1, No caso do candidato necessitar de deslocamento
de sua moradia, para posse, o ônus correspondente às des-
pesas de deslocamento e sua manutenção será de exclusiva
responsabilidade do candidato.

E

13.2. Além das disposições constantes no CAPÍTULOIl -
DOS REQUISITOS PARA O CARGO, deste Edital, o candi-
dato deverá atender às seguintes condições, quando de sua
nomeação:
a) submeter-se ao Exame Médico Admissional,
b) providenciar, a cargo da Prefeitura Municipal de Ribei- |

rão Preto, os exames complementares que'se fizerem ne-
cessários à realização do Exame Médico Admissional (a re-
lação dos exames será fornecida pela Prefeitura Municipal
de Ribeirão Preto);
di standar ack disposilivos refnrenies soe coduiálioa básicos
para investidura em Cargo Público.
13.3. Será vedada a posse de ex-servidor público demitido
ou destituído de cargo, nassituações previstas no Estatuto
dos Funcionários Públicos do Município de Ribeirão Preto ou
legislação correlata.
13.4. O candidato deverá apresentar, necessariamente, no
ato da posss, os seguintes documentos originais e entregar
respectivas cópias legíveis, que ficarão retidas:
a) Comprovante de inscrição no PIS/PASESR, se for cadas-
trado;
b) Cadastro de Pessoa Física - CPF regularizado;
c) Cédula de Identidade - RG;
d) Título de Eleitor com o comprovante de estar quite com a
justiça eleitoral;
e) Comprovante de quitação com as obrigações militares, se
do sexo masculino;
f) Certidão de Nascimento, se solteiro, Certidão de Casamen-
to ou Escritura Pública de União Estável;
9) Certidão de Nascimento dos filhos;
h) Caderneta de Vacinação dos filhos com até 05 (cinco)
anos de idade;
i) Diploma de conclusão da formação exigida no requisito
mínimo, devidamente registrado pelo Ministério da Educa-
çãoou por outro órgão com delegação para tal. O documento
de escolaridade que for representado por declaração, certi-
dão, atestadoe outros documentos que não tenham o cunho
definitivo de conclusão de curso deverá ser acompanhado,
OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histórico escolar. A
declaração e o histórico escolar deverão ser expedidos por
Instituição Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e de-
verão conter carimboeidentificação da Instituição e do res-
ponsável pela expedição do documento.
|) Cópia de Declaração de Bens encaminhada à Receita Fe-
deral, relativa ao último exercício fiscal;
k) 1 foto 3x4 atual e colorida;
1) comprovante de residência;
m) registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);
n) certidão de Distribuição Criminal.
13.4,1. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de
Ribeirão Preto poderá solicitar outros documentos comple-
mentares.

|
|

|
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13.4.2. Não serão aceitos, para o ato da nomeação/posse,
protocolos ou cópias dos documentos exigidos. As cópias
somente serão aceitas se estiverem acompanhadas do ori-
ginal, para fins de conferência pelo órgão competente.
13.5. O candidato aprovado e classificado para as vagas
existentes, obedecendo à ordem de classificação, será con-
vocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de
caráter eliminatório, para avaliação de saúde física e mental
do candidato, oportunidade em que poderá ser detectada,
incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempe-
nho das tarefas do Cargo Público, podendo, nestes casos,

| serem solicitados exames complementares.
13.5.1. A convocação mencionada no item 13.5., deste Ca-
pítulo, ocorrerá por publicação no Diário Oficial do Município
de Ribeirão Preto poderá, também, a critério da Prefeitura
Municipal de Ribeirão Preto, a ser informada por meio de
telegrama.
13.5.2. A informaçãoda convocação, por meio de correspon-
dência direta, referida no item 13.5.1, deste capítulo, terá
CARÁTER MERAMENTE INFORMATIVO E NÃO SERA
OFICIAL, devendo o candidato acompanhar a publicação na
Impressa Oficial do Município de Ribeirão Preto.
13.5.3. As decisões do Serviço Médico, indicado pela Prefei-
tura Municipal de Ribeirão Preto, terão caráter eliminatório
para efeito de nomeação, serão soberanas e delas não ca-
berá qualquer recurso.
13.6. O candidato convocado, que não se apresentar no local
e os prazos estabelecidos, será considerado desistente,
implicando sua eliminação definitiva e convocação do candi-
dato subsequente, imediatamente classificado.

XIV - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
14.1. O prazo de validade do Concurso Público é de 02 (dois)
anos, a contar da data da publicação da homologação, po-
dendoser prorrogado uma única vez por igual período, a cri-
tério da Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
14.1.1. O período devalidade do Concurso não gera para a
Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto a obrigatoriedade
de aproveitar todos os candidatos aprovados.
14.1.2. A aprovação e a classificação definitiva geram, para
o candidato, apenas a expectativa de direito à contratação e
à preferência na nomeação.
14.1.3. A Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto reserva-
se ao direito de, durante a vigência do presente concurso,
mediante necessidade, interesse público e disponibilidade
orçamentária, convocar candidatos aprovados, respeitando-
se incondicionalmente, a ordem de classificação para o
provimento de cargos que vagarem-se e/ou forem criados.
14.2. Todas as etapas do Concurso Público serão divulgadas
conforme item 1.1.1. do Capítulo | - DAS DISPOSIÇÕES
PRELIMINARES, deste Edital.
14.3. Serão publicados, pelos meiosrelacionados no item
1.1.1.do Capítulo |- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES,
apenas os resultados dos candidatos que lograrem classifi-
cação e aprovação no Concurso Público.
14.4. A inexatidão das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qual-
quer tempo, em especial na ocasião da nomeação, acarreta-
rãoa nulidade da inscrição e desqualificação do candidato,
com todas as suas decorrências, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal
14.5. Caberá à Prefeita Municipal de Ribeirão Preto a homo-
logação dos Resultados Finais do Concurso Público.
14.6. A legislação com vigência apósa data de publicação
deste Edital, bem como as alterações em dispositivos cons-
titucionais, legais e normativosa ela posteriores não serão
objeto de avaliação nas provas do Concurso Público.
14.7. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais aliera-
ções, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada
a providência ou evento que lhe disser respeito, ou até a data
da convocação dos candidatos para a prova corresponden-
te, circunstância que será mencionada em Edital ou aviso a
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto O AeEstado de São Paulo Secretaria Municipal da ESecretaria Municipal da Educação

Senhor Secretário da Casa Civil
a/c: Assessoria Técnico-Legislativa - ASTEL

Senhor Secretário

Em atenção ao Requerimento nº 2.204, de 2020, de autoria do nobre
Vereador Jean Corauci, por meio do qual se solicita a instalação de ventiladores ou
aparelhos de ar condicionado nas salas de aula da EMEF Prof. Paulo Freire, localizada
no Jd. Heitor Rigon, sirvo-me do presente para informar que há instalação de
ventiladores em todas as salas de aula. Porém, foi constatado que, 22 (vinte e dois)
aparelhos apresentaram falhas ou mau funcionamento.

Dessa maneira, a diretora da unidade solicitou orçamento para a
manutenção dos referidos equipamentos, bem como a avaliação da rede elétrica para
identificar a origem ou causa de tais ocorrências.

Informo, ainda, que antes de eventual instalação de aparelhos de ar
condicionado é necessário que seja realizada a readequação de toda a rede elétrica da
unidade, uma vez que, tais instalações não foram previstas à época da construção da
escola

A Secretaria Municipal da Educação vem concentrando esforços na
manutenção das unidades escolares, considerando, prioritariamente, as situações que
possam comprometer a segurança das pessoas.

Nesse sentido, estão sendo investidos mais de R$ 11 milhões em reformas
diversas, que resultaram, por exemplo, na obtenção do “Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros” para mais de 40 (quarenta) unidades, visto que, no início dessa gestão,
apenas3 (três) unidades possuíam tal documentação.

Por fim, informo que, finalizada essa etapa de manutenção em todas
escolas, serão iniciados estudos para a adequação das redes elétricas para a
climatização das salas de aula no município.

i pm
SME, 02/04/2020 E amaspa 3 5

FELIPE EuasAjaues
Secretário Múnicipaleda Educação
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Prefeitura Municipel de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

Secretaria Municipal da Educação

Senhor Secretário da Casa Civil
a/c: Assessoria Técnico-Legislativa - ASTEL

Senhor Secretário

Em atenção ao Requerimento nº 2.205, de 2020, de autoria do nobre
Vereador Jean Corauci, por meio do qual se a contratação de mais professores para
Atendimento Escolar Especializado (AEE) para a EMEF Vereador José Delibo, sirvo-me
do presente para informar que já estava em curso o processo de atribuição para
contratação de mais profissionais para aquela unidade.

Informo, também que, assim que as atividades escolares forem
normalizadas, o processo de atribuição será reeficiedo,

SME, 03/04/2020 PESe.tmS fm
FELIP| cuaspuer

Secretário Municipalda Educação
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ÃASTEL:

Reiteramos a informação prestada
anteriormente, qual seja, que a
presente solicitação continua incluída na
programação de serviços da TRANSERP,
estando a sua execução condicionada à

priorização das nossas atividades.
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Estado de São Paulo A
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AO ENGº EDUARDO

Verificare informar quanto ao solicitado.

Na

Luiz Eugenio Starpino

Assistente do Sedketário
Secretariade Obras ER

N NS

N
sã /)

AO SOP-51

Informamos que a referida via será vistoriada e incluída em Nosso cadastro para atendimento
oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.

Att .

(N aEduardo Gregai
Engenheiro Civil

Secretaria de Qbras Públicas

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.

NsANbh À

Luiz Eugenio Sçarpino
Assistente do Sexgretério

Secretariaide Obras Públicas , '
. N VA

)

apo A À )=
Modelo 10
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Estado de São Paulo
FOLHA DE INFORMAÇÃO

Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto

YR. FEAR
PROC NS! po, Or dE JE 04

r
assinatura/carimbo

AO ENGº EDUARDO

Verificar e informar quanto ao solicitado.

/ N

Luiz Eug inio Scárpino
Assistentedo Secretário

Secretaria deObras igN Ndse4

AO SOP-S1 ,

Informamos que a referida via foi atendida.
Att.

(N
AM

Eduardo Greégai,
Engenheiro Civil |

Secretaria de Obras Públicas
VW

JU

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.

A
;

É PA
q

Luiz Eugênio EidAssistente do Secretário,
Secretaria de Obras Públicas,

q

N !/o L á
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FOLHA DE INFORMAÇÃO ]

y
E a FL

proc nd ctdCIS Su

AO ENGº EDUARDO

Verificar e informar quanto ao solicitado.

AO SOP—S1

Informamos que a via se encontra licitada, estando o contrato em execução.
Att.

Eduardo Grégoi
Engenheiro Civil

Secretaria de Obras Públicas

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra. , x U

E 4400
Luiz Eugenjo Scarpiho K

Assistente do Secretái |
Secretaria de Obras Públicas o

N

1 y

edNa,
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FOLHA DE INFORMAÇÃO ]

SUA à FL

proc NH dep Old l Fo-3 DM

AO ENGº EDUARDO

Verificar e informar quanto ao solicitado.

Luiz Eu Ênio Scarpino
Assistente do Secretário

Secretaria de Obras Plbliçasel E

| |

|

| AO SOP-S1

Informamos que a referida via será vistoriada e incluída em nosso cadastro para atendimento
| oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.

Att

ES
|

' Eduardo gregoi
| Engenheiro-.Civil

Secretaria de SePúblicas
|

|

| AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.
À

Ny A=NY
t Í

É

N
À

; Luiz Eugenio e | p |
| Assistente do SEPisa, A A)

Secretaria de fas Públcde | t
| s f (|

Modeio 10



Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

[ FOLHA DE INFORMAÇÃO ]

A Fla
proc np craett-l oY

AO ENGº EDUARDO

Verificare informar quanto ao solicitado.

Luiz Eugenio Scacpino

sito
doo,Secretaria de Obras Públicas

E

RO SOP-S1

informamos que a referida via será vistoriada e incluída em nosso
oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.

Att.

Eduárdo-Greggi
Engenheiro Civil

Secretaria'de Obras Públicas
N

l

V

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.

í

Er
Luiz Eugenio se rpino

Assistente do Secretário
Secretaria de Obras Públicas

Modeio 10

cadastro para atendimento



Es Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo SK,

É FOLHA DE INFORMAÇÃO | Eduardo Gregg
GEE = asginaldrájeatihvo |

prOCNS po) O! a) eu

AO ENGº EDUARDO

Verificare informar quanto ao solicitado.

Luiz Eugenia, Scarpino
Assistente do Secretário

Secretária de ObraseExráa]
AO SOP-S1

Informamos que a referida via será vistoriada e incluída em nosso cadastro para atendimento
oportuno, quanto ao recapeamento asfáltico, conforme viabilidade financeira.

Att.

a

N
Eduardo Gregai
Engenheiro Civil

Secretaria de Obras Públicas

AOGP-4

Segue informado conforme despacho supra.

( oo f =é
Luiz Elígent s oia aisAssisfente do Secretário JAGenet de Obras Rúblicas O

jN

+

Modeio 10



Estado de São Paulo
FOLHA DE INFORMAÇÃO

Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto

FL 04
==. “PROC Nº 02/20 /012643-8

Assinatura / Carimbo

AO INFRA-20:

Reitera a informação do processo 02/19-048638-3.

“Informamos que Ribeirão Preto não detém osativos
de iluminação pública por força de decisão judicial, e

por isso aplicam-se equipamentos luminotécnicos

aprovados e homologados pela CPFL que é a
distribuidora responsável pela operação e
manutenção da IP no município.”

= 27/03/2020.

AO INFRA-S:

Segue informado.

AO G4
Seguea pcs
YE AU pes ÇÃO fast

o oeRa

Modelo 10



Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto
Estado de São Paulo

FOLHA DE INFORMAÇÃO a
FLOS

Em atenção ao requerimento nº 002220
ce autoria do vereador Jean Corauci,
solicitando pela quarta vez a limpeza em
“rea Pública que foi cercada próxima ao

* 68 da Rua Domingos Javaroni, no
Bairro Quintino Facci Il. a Divisão de
Limpeza Pública informa que: a referida
solicitação será atendida na 2º quinzena
do mês de abril de 2020.

Ribeirão Preto, 27 de março 2020.

e /g) AlvaroP olo Neto
Chefe da Div de Limpeza Pública
Coordenadoriá de Limpeza Urbana

Mogeio 70

ordenadoda de Limne="
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Secretaria da Administração F..02.. FIM DE AUTUAÇÃO

FOLHA DE INFORMACÃO 02-2020

0)2645-4
Rob Pefeixa Silva

Agenté de adiniistráção

A ASTEL:

Ratificamos a informação prestada
anteriormente, esclarecendo que o
cruzamento em questão encontra-se
sinalizado com placas de
regulamentação (parada obrigatória)
e de advertência, além da inscrição
“PARE”, bem como faixa de
retenção demarcada no pavimento.
Informamos ainda que, após os
levantamentos realizados, a
complementação da sinalização
existente foi executada em
11/09/2019.

Diante do exposto e, considerando-
se os critérios de priorização para
implantação de sinalização na malha
viária do município, em locais com
maior número de conflitos, julgamos
inviável, nas condições atuais, a
instalação de dispositivo semafórico [|
no local citado.

Modelo 6



Estado de São Paulo
FOLHA DE INFORMAÇÃO
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no INFRA-S:

|
|

|

| : |

[Em contato com 'a Transerp (Engº Fábio) fomos
|informados que, com a construção do viaduto da
[Avenida Maria de Jesus Condeixa com a Avenida
Francisco Junqueira haverá modificações viárias na

| referida avenida, inclusive com mudança de local de
itorres de transmissão de energia, portanto é
conveniente esperar o término da obra para realizar
a adequação geografia do retorno da avenida Maria
de Jesus Condeixa, próximo ao nº655 pela

| Secretaiia de Infraestrutura
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FOLHA DE INFORMAÇÃO 02-2020 Robgiaaa|

O Dig ua D Agent de inistração

N

] ASonia A

) ifLropasUNA>Ademais nos colocamos àmeme disposição em nossa Central de Comunicações e
Monitoramento —- CECOM GCI PODE

k

NADA Di

ATRAVES DOS TELEFONES 153 OU 747
Era im que serão encaminhadas viaturas para

L

rá Paro itendimento das solicitações.

r Aproveito o ensejo para
protestos de elevada estima e distinta coso.| Ed A

Em, 06/04/2020

A Astel

Em atenção ao requerimento do
nobre Versador, informo que a Guarda Civil
Metropolitana faz rondas periódicas ao longo do das
Ruasde nossa Cidade, incluindo a Avenida Eduardo
Andrea Matarazzo. sempre que nos deslocamos de
um prédio Unidade de Saúde ou praça pública
municipal também atuamos na prevenção de crimes e
violência.

Igualmente, informo que a
GCM faz patrulhamentos periódicos na referida
Avenida, no entanto, diante da solicitação de Vossa
Senhoria, será determinado às VTR's GCM para que
se atentem aos problemas alegados e intensifiquem o
patrulhamento NA AVENIDA EDUARDO
ANDREA MATARAZZO. DEFRONTE AO
REFERIDO CONDOMINIO.

Outrossim, sugiro que essa E

solicitação seja também encaminhada a POLICIA dp

MILITAR, que é o órgão responsável pelo
=

policiamento ostensivo e a preservação da ordem Apública (parágrafo Sº, artigo 144 da Constituição dio 31 v

Federal). SNS
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