
Câmara Municipal de Ribeirão Preto

Alessandro Maraca | | VI III |]a cen emma area e caisPGEdoca
De: Gabinete <gabineteQsaude.pmrp.com.br>

Horário: 15:45

Enviado: quinta-feira, 1 de julho de 2021 15:31

Para: Alessandro Maraca
Assunto: OF. 2079/21-GS
Anexos: OF.2079.21.pdf; OF.2079.21 ANEXO Lpdf, OF.2079.21 ANEXO ILpdf; OF.2079.21

ANEXO ILpdf

Importância: Alta

Boa Tarde!
Segue OF. 2079/21-GS e anexos em resposta ao OF. 298/21-CAMARA.

Atenciosamente,

Adriana Simone Geroldo Souza
Secretária do Gabinete
Secretaria Municipal da Saúde
Rua Prudente de Morais, nº 457 - Centro
Tel, (16) 3977-9305
Email: gabineteQsaude.pmrp.com.br

PREFEITURA DA CIDADE

RIBEIRÃO PRETO
GLOBAL E ACOLHEDORA

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO DESTE EMAIL.
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Secretaria da PREFEITURA DA CIDADE

Saúde RIBEIRÃO PRETO
GLOBAL E ACOLHEDORA

OF. 2079/2021 - GS
ASGS/asgs

Ribeirão Preto. 01 de julho de 2021.

Senhor Presidente,

Em resposta ao OF. 298/2021 de 05 de maio p.p. referente

Indicação 727/2021 que requer da Secretaria Municipal da Saúde e da Guarda Civil

Metropolitana que providenciem reforço de segurança nos postos de saúde com a presença
fixa de guardas municipais especialmente nasala de vacinas. segue em anexo relatório da

Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro desta Secretaria sobre o solicitado.

Informo ainda que. foi enviado OF. 1722/21-GS ao Superintendente da Guarda Civil

Metropolitana sobre o referido assunto para avaliação.

Atenciosamente.

Prof. Dr. Sandro Scarpelini
Secretário Municipal da Saúde

Excelentíssimo Senhor
Alessandro Maraca
Presidente Câmara Municipal
Ribeirão Preto/SP
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sus
SISTEMA

. dei hair ÚNIC
Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto DE SAÚDE

SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAÚDE Estado de São Paulo

Ribeirão Preto. 30 de junhode 2.021.

SEGURANÇA DAS UNIDADES DE SAÚDE DE RIBEIRÃO PRETO

De acordo com orientação do Ministério da Saúde. a função da Unidade' Básica de

Saúde (UBS), independentemente de estratégias em sua organização. é desenvolver ações de

prevenção. promoçãoe recuperação da saúde, atuando direta e indiretamente no processo de

saúde/doença da população. respeitando os princípios de integralidade. equidade e

universalidade pessoal, ampliando sobremaneira a participação e o controle social com vistas

à vigilância à Saúde nadefesa da qualidade de vida das pessoa dentrode seuraiode atuação.

Além dessa atuação direta. a Unidade Básica de Saúde tem também comofunção.
conhecer a realidade da população através de diagnósticos epidemiológicos geograficamente

localizados. Esses diagnósticos fornecemdadosestatísticos para que os planos de controle da

saúde pública possam ser desenvolvidos rastreando e identificando vetores. organizando os

serviços. estabelecendo vínculos. desenvolvendo ações educativas e intersetoriais. para

desenvolvimento das açõesde vigilância à saúde atuando no controle direto de doenças

As Unidades Básicas de Saúde são a porta de entrada preferencial do Sistema Unico

de Saúde (SU ). o objetivo desses postos é atender até 80% dos problemas de saúde da

população. sem que haja a necessidade de encaminhamento para hospitais. Essas UBSs são

locais onde o munícipio recebe os principais serviços básicos como: consulta médica.

inalações. aplicações de medicamentos. curativos. vacinas. coletas de exames laboratoriais.

tratamento odontológico. encaminhamentos para especialidades c fornecimento de

medicamentos básicos.
Seguindo estas orientações. a Secretaria Municipal da Saúde de Ribeirão vem

planejando há mais de uma década. as correções estruturais existentes tanto no aspecto da

Legislação quanto no sentido de minimizar situações que possam incorrer nas questões de

Segurança das mesmas, buscando estruturas acolhedoras, dentro dos melhores padrões de

qualidade e que facilitem as práticas das

ÚNICO DE SAÚDE

“quipes de Saúde e dos usuários do SISTEMA

Para as Unidades novas sejam Unidades completas ou em partes a serem ampliadas há

a obrigatoriedade de cumprimento de Legislação. bem como o cuidado com a Segurança

estrutural, do ambiente. da Equipe e dos Usuários.



Página: 19

sus
SISTEMA

, vi ibairã ÚNICO
Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto DE SAÚDE

SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAÚDE Estado de São Paulo

Nabusca de uma SAÚDE MAIS SEGURA (folders anexos) foram implantadas as

seguintes medidas:

- Criação de Comissão de Segurança. cujos componentes são servidores

efetivos que se reúnem mensalmente e deliberam sobre medidas preventivas e/ou corretivas.

bem como orientam e capacitam os Gestores e servidores nos casos de insegurança nas

Unidades.

- Desenvolvimento de trabalho conjunto da Secretaria da Saúde com a

Guarda Civil Municipal. para que os Gestores e servidores das Unidades de Saúde sejam

orientados e. ainda há a distribuição de panfletos com dicas de segurançapara prevenção de

situações de violência e furtos/roubos nas unidades de saúde (fotocópia anexa). Além deste

trabalho educacional a Guarda Municipal faz ronda diariamente e apoia sempre que

necessário e quando solicitada as ocorrências de violência dentro e no perímetro das unidades

de saúde.

Após análise técnica e planejamento em face da disponibilidade orçamentária já houve

a contratação de empresa especializada nas Unidades abaix o:

- Divisão de Vigilância Ambiental em Saúde:

- Centro de Referência em Doenças Infectocontagiosas Central:

- Base Operacional do SAMU/Divisão de Transportes:

- UBDS Quintino Il. UBS Quintino | e Hospital Municipal Franci

Assis.

Diante da experiência exitosa há planejamento a fim de ampliar a contratação dess &

tipo de prestação de serviço no âmbito da Secretaria da Saúde.

Atenciosamente.

HELOISA HELENA DE ALMEIDA BATISTA
Diretora do Depto Administrativo e Financeiro
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