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EMENDA MODIFICATIVA[ yeconcno

AO PROJETO DE LEI

COMPLEMENTAR

N° 18 DE 2021 EMENTA: Emenda modificativa  dos
paragrafos 1° ¢ 2° do artigo 212 do Projeto de
Lei Complementar n° 18 de 2021 que Dispde

N sobre @ organizagdo administrativa e
reorganizagio do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto ¢ da
outras providéncias

SENHOR PRESIDENTE

Apresentamos a consideragdo da Casa o seguinte:

Artigo 1° - Modifica-se os paragrafos 1° e 2° do Artigo 212 do Projeto de Lei Complementar
n.° 18/2021 de autoria do Executivo Municipal passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Artigo 212. (omissis)

Paragrafo 1°. A Se¢do de Educacgio de Jovens e Adultos e Ensino Profissionalizante ¢ dirigida
por cargo com nivel de Chefe de Secido, de provimento como fungdo de confianga, de livre
nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores ocupantes de cargos
efetivos, dentre os servidores da educacdo, professores e professoras, que possuem formagao
em licenciatura Plena em Pedagogia, tendo no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
Magistério da Educagido Basica, pertencente a cargos efetivos do quadro de funcionérios da
Secretaria Municipal da Educacao.

Paragrafo 2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe da Se¢do de Educagdo de Jovens e
Adultos e Ensino Profissionalizante é possuir formagao em licenciatura Plena em Pedagogia,
tendo no minimo 035 (cinco) anos de efetivo exercicio no Magistério da Educacdo Basica,
ocupantes de cargos efetivos.
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JUSTIFICATIVA

A emenda modificativa pretende aprimorar o Artigo 212 no sentido de exigir
formag@o e experiéncia na area de atuagdo. O texto original ndo aponta as exigéncias de
formacgdo conforme apresentado:

Artigo 212 - A Sec¢o de Educacio de Jovens e Adultos e
Ensino Profissionalizante, subordinada diretamente a Divisdo de
Ensino Fundamental, integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Paragrafo 1° - A Secdo de Educacdo de Jovens e Adultos e
Ensino Profissionalizante ¢ dirigida por cargo com nivel de Chefe
de Sec¢do, de provimento como func¢lo de confianca, de livre
nomeagdo ¢ exoneracdo pelo Prefeito Municipal, dentre os
servidores ocupantes de cargos efetivos.

Paragrafo 2° - O requisito de provimento do cargo de Chefe
da Se¢io de Educagio de Jovens e Adultos e Ensino
Profissionalizante € possuir Ensino Médio Completo.

Destaca-se a importancia da formagdo desse profissional que ira dirigir este cargo,
sendo imprescindivel dominar conhecimentos cientificos, a especificidade desta modalidade
de ensino (Educacdo de Jovens e Adultos), e a pratica docente em sala de aula. E necessario
que este profissional esteja preparado para lidar com culturas, valores, niveis de
aprendizagem muito diferentes, entre outros, e dentro desse desafio, ser capaz de, nesta
posicdo, ndo desvalorizar ou desprezar as diferencas sob seus cuidados. Portanto, este
profissional necessita ter uma acio pedagdgica reflexiva, aliada ao estudo e a pesquisa. Nesse
sentido ¢ fundamental que, este profissional além de entender conceitualmente a modalidade
de educacdo da EJA, ampliar a compreensido dos saberes que constituem a docéncia. Este
profissional precisa de um amplo repertorio de conhecimentos e saberes: os das disciplinas, os
curriculares, os pedagodgicos, os da experiéncia e o da agdo pedagogica.
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