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Camara Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo

Vereador Matheus Moreno

EMENDAS AO SUBSTITUTIVO
DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR 018/2021

Ne

EMENTA:

EMENDA MODIFICATIVA AO SUBSTITUTIVO DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 018/2021
(“DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ADMINIS-
TRATIVA E REORGANIZANDO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”) (PROPOE MODIFICACAO DE REDAGAO
DE REQUISITOS QUE ESPECIFICA)

Senbor Presidente:

Apresentamos a consideragdo da Casa o seguinte:

Artigo 1°. No texto do Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar 018/2021 (“Dispde
Sobre a Organizagao Administrativa e Reorganizacdo do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Preto e da Outras Providéncias”):

Onde consta como requisitos para ocupar os Cargos de Diretor de Escola Municipal
de Ensino:
Licenciatura Plena em Pedagogia ou pés-gradua¢ao em Gestao Escolar
ou equivalente e ter no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no

Magistério da Educacao Basica Publica.

Modifique-se para a seguinte redacao:
Licenciatura Plena em Pedagogia ou pés-graduacao em Gestao Escolar
ou equivalente e ter no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no

Magistério da Educag¢do Basica Publica e/ou de no minimo 03 (trés)

anos de efetivo exercicio no Magistério da Educa¢do Basica Publica e
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02 (dois) anos na fung¢do e confianga de Vice-Diretor de Escola
Municipal de Ensino.

Sala das sessodes, 19 de ?H de 7
/ZMC e A%JO C
Matheus Moreno de Almeida

Vereador

JUSTIFICATIVA EM ANEXO
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ANEXO - JUSTIFICATIVA

Prezados/as:

O Chefe do Executivo Municipal, apresentou a consideracdo, andlise e
deliberagdo desta Casa de Leis Municipal, o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
018/2021 (“DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E
REORGANIZAGAO DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”), projeto importantissimo, que
moderniza, e aposta na qualificagdo dos servidores publicos municipais de carreira, para
composto a administracado publica municipal, sem, contudo, deixar de manter em natureza
politica com agentes politicos e equipe em confianga de direcdo, assessoria e chefia, o
Governo Municipal, escolhido pelo povo de forma democratica e pelo voto para gerir e
comandar o Poder Publico Municipal.

Nao obstante a isto, em analise no conteido da proposta, entendemos
importante, necessario e conveniéncia ao interesse publico e a boa gestao, propor a
emenda ora apresentada ao referido Projeto de Lei Complementar, entendendo que isto ira
aperfeicoar e qualifica-lo ainda mais, pelo que pedimos, desde ja, o apoio, o voto e a
concordancia de nossos nobres pares.

A emenda ora proposta tem natureza modificativa, e corrige uma questdes que
ficou incongruente no Substitutivo, pois nos requisitos para a funcéo de Diretor, fundamental
que alem da previsao de 05 anos de magistério, se possam, também prever para acesso a
possibilidade de que isto ocorra a quem esteja ocupando no minimo por dois anos o cargo
de Vice-Diretor de Escola Municipal, pois embora fora da sala de aula, o Vice-Diretor, que
ja cumpriu a exigéncia de 03 anos de efetivo exercicio no Magistério da Educagao Basica
Publica, ao ocupar por dois anos este cargo, completaria os cinco anos para concorrer a

funcao e confianca de Diretor de Escola Municipal.

Sala das sessoes, 19 de abril de 2.021.
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Matheus Moreno de Almeida
Vereador
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