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Apresentamos a consideragdo da Casa o seguinte:

Artigo 1° - Emenda supressiva que retira uma palavra do Art. 606 do Substitutivo do Projeto
de Let Complementar n® 18 de 2021 com nova redagdo;

Artigo 606. A Lei Municipal n* 2,524, de 20 de abril de 2012, passa a vigorar com s
seguintes alteragoes:

Il - nomeagio, de provimento como fungio de confianga, pelo Chefe do Exccutivo, para os
cargos de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, mediante indicagio do Secretinio
Municipal da Educagdo™. (NR)
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§ 7 - O afastamento para prestagio de servigos de coordenagdo ¢ assessoramento
pedagogicos em unidades da Scecrctana Municipal da Educagdo de Ribeirdo Preto, o exercicio
de mandato no Sindicato dos Servidores Municipais ¢ no Centro do Professorado Municipal ¢
exercer fungdes de confianga ou cargos em comissio no dmbito da administragio municipal
fardo jus aos pontos-promogdo™, (NR)

“Art, 17 - O Quadro do Magistério Municipal, privativo da Secretaria Municipal da Educagio
de Ribeirdlo Preto, compreende cargos de provimento cfetivo ¢ fungdes de confianga,
distribuidos em tabela ¢ wdentificados pela denominagdo, nivel inicial de vencimentos, o
forma ¢ os requisitos para provimento ¢ as atribuigdes dos cargos, conforme discriminagio
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contidas nos Anexos [ ¢ [V, da presente Lei™, (NR)

BAML 26 - s § 1% = corecmmetinensuisssnasssssmnnssssssssssrenes § 2" -
§ 3" - Poderio ter suas jornadas de trabalho ampliadas os docentes que se encontrem afastados
ou em exercicio de fungdo de confianga ou cargo em comissdo junto & Secretaria Municipal
da Educagdo.” (NR)
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§ 27 - Os profissionais do magistério efetivos, nomeados para excreerem fungdes de confianga
do Quadro do Magisténio Municipal, a titulo de remuneragdo, serio enquadrados no nivel
inicial da fungdo de confianga acrescido dos niveis e vantagens pecunidrias auferidas no cargo
cfetivo.

§ 3 - O profissional do magistério, nomeado para excreer fungdo de confianga, terd os
quinguénios ¢ a sexta parte de scus vencimentos calculados, tendo por base a jomada de
trabalho do cargo ¢fetivo ¢ no nivel em que se encontra enquadrado,

§ 4° - Os professores nomeados em fungdo de confianga para outro cargo da carrcira do
magistério ou afastados para prestar servigos de coordenagdo ou assessoramento junto as
escolas da Rede Municipal de Ensino, perceberiio seus vencimentos com base na jomada de
trabalho atribuida anualmente.”™ (NR)
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d) exercicio de fungdo de confianga, cargo em comissdo ou para prestar servigos educacionais
na Sceretana Municipal da Educagio™.

(NR)
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§ 3° - O profissional do magistério que na data de vigéncia desta lei, esteja exercendo fungdo
de diregdo, chefia, assessoramento, encarregadonia, atividade gratificada, assisténcia,
coordenadona ou fungdo de confianga, terd sua aposentadona, conforme o disposto na
legislagio em vigor™, (NR)

“Artigo 76 - O titular de cargo, quando designado para exercer fungio de confianga ou cargo
em comissio, poderd optar pelo vencimento deste mais os adicionais por quinquénio ¢ sexta
partc de vencimentos, ou pela remuneragdo do cargo efctivo, inclusive aulas suplementares,
mais um percentual de 20% (vinte por cento), incidente sobre a sua remuncragio”, (NR)
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A cmenda supressiva retira a palavra “at¢” do artigo 606 que possui a seguinte
redagio:
Artigo 606, A Lei Municipal n® 2,524, de 20 de abril de 2012, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
fomissis)
“Artigo 76 - O titular de cargo, quando designado para exercer fungdo de confianga ou cargo
em comissdo, poderd optar pelo vencimento deste mais os adicionais por quinquénio ¢ sexta
parte de vencimentos, ou pela remuneragdo do cargo efetivo, inclusive aulas suplementares,

mais um percentual de até 20% (vinte por cento), incidente sobre a sua remuneragio™, (NR)

A fixagdo de qualquer gratificagdo deve ser certa, ndo podendo deixar ao exclusivo
alvedrio do administrador publico estabelecer um dos elementos estruturais da da vantagem
remuneratoria (valor). Assim, o percentual deve ser fixo, sem possibilidade de variagdes nio
definidas em lei. O termo “até™ expressa uma variagdo inconstitucional que ofende o art. 128
da Constituigio do Estado de Sdo Paulo e o principio da reserva de lei (legalidade).
Possibilitar a adogdo, por parte do administrador, de escolha aleatdria, subjetiva, pessoal ¢
diferenciada dos percentuais ¢ dos proprios servidores, ofende os principios da moralidade, da
impessoalidade ¢ do nteresse pablico. Portanto, a emenda supressiva auxiliari 3 compreensio

¢ aplicagdo da Lei

Sala das Scssoes 22 de Abnl de 2021




