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DESPACHO
EMENDA

No . e

EMENTA:

| INCLUI O INCISO I e Il 20 § 2° DO ARTIGO 142 DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n® 18/2021,
QUE ESPECIFICA A FORMAGCAO PARA OCUPACAO
DO CARGO DE CHEFE DA DIVISAC DE
RECURSOS HUMANOS DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DA FAZENDA DE RIBEIRAO PRETO.

MCMM _I

EMENDA ADITIVA

REFERENTE: Substiutivo do Projeto de Le: Complementar n® 1872021
AUTORIA: Prefeito Municipal

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos a consideragao da Casa o seguinte:

Emenda ao Substitutivo do Projeto de Lei Complementar n® 18/2021 do Prefeito
Municipal e acrescenta inciso | ao § 2° do artigo 142, que passam a vigorar com as
seguintes redacoes:

Art. 142 - ... ocMisSSIs ..

{2)

§ 2° O requisito de provimento do cargo de Chefe da Divisiio de Recursos
Humanos & possuir Ensino Supenor Completo.

| - O curso de Ensino Superior para provimento do cargo de de Chefe da
Divisao de Recursos Humanos devera ser realizado na area de Gestao do
Recursos Humanos. Serd admitida, alternativamente, também a graduacao
em Psicologia ou Administracao
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Il - Devera ser levado em consideragdo, como cnténo para escolha
da chefia da Divisdo de Expediente de ISS, especializacao nas areas de
recursos humanos e gestao de pessoas.

Sala das Sessoes, 20 de Abril de 2021,

Al A\’

RAMON FAUSTINO
VEREADOR E CO-VEREADORES DO
MANDATO COLETIVO TODAS AS VOZES - PSOL




rf"‘ Camara Mumcupal de Ribeirao Preto

Justificativa

O exercicio das atribuigdes do cargo de Chefe de Recursos Humanos da
Secretana da Fazenda exige que seu ocupante possua conhecimentos especificos da
area de recursos humanos.

Considerando a necessidade de dinamismo, boa comunicac¢do e habilidades
inlrapessoais inerentes ao cargo, faz-se necessaria uma adequagao mais técnica e
de formacgdo dedicada por parte do profissional a ocupar o cargo.

RAMON FAUSTINO
VEREADOR E CO-VEREADORES DO
MANDATO COLETIVO TODAS AS VOZES - PSOL
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