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EMENDA ADITIVA DESPACHO

AO PROJETO DE LEI oCOMPLEMENTAR

043/2021
EMENTA: Acrescente-se ao art. 41 os
incisos 1, Il e Parágrafo Único do PLC
043/2021 da Prefeitura Municipal deoNo Ribeirão Preto e dá outras providências

SENHOR PRESIDENTE

Apresentamos à consideração da Casa o seguinte:

Art. 1 - Acrescente-se aoart. 41 os incisosI, II e Parágrafo Único,com a
seguinte redação:

Art. 41 [..]

$ 1º - Aos servidores públicos ocupantes do cargode Agente de Segurança, lotados no
SASSOM, fica instituída a jornada de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horasde descanso (12 x 36), sem alteração da jornada. O cumprimento de jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais será cumprida por jomada em tumosdetrabalho de 12:00 horas de trabalho por 36:00 horas de descanso, em jornada de
revezamento, comumahora de intervalo para refeição e descanso dentro da jornada,
com folgas mensais, sendo, no mínimo, uma emdia de domingo. Toda e qualquer hora
de trabalho que eventualmente extrapole a jornada descrita acima, aos servidores
ocupantes docargo de Agentes de Segurança do SASSOM, deverá ser acrescida de 50%
(cinquenta por cento) a partir da 12º (décima segunda) hora trabalhada.

$ 2º A previsão de extrapolamentode jornada do caputse dará apenas emcaráter
extraordinário e emergencial ficandoautorizada a contrataçãode horas extras, por partedo SASSOM, paraagarantia da prestação de serviços inadiáveis.

Parágrafo Único: O vale alimentação será adequado na formada lei
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JUSTIFICATIVA

Justifica-se essa emendapelo fato de o regime 12x36 ser o que melhor permite o bom
desempenho das funções de agente de segurança,pois é o regime adotado por todaa prefeitura
para agentes de segurança, devido à natureza da atividade, Dessa forma, o SASSOM ganhaqualidade no serviço prestado pelos agentes,e estes podem trabalhar em um regime que melhor
possibilita boas condições saúde física e mental.
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