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A Comissao de Educacéo - CEDUC
Camara Municipal de Ribeirdo Preto

Assunto: Sugestdes de Alteragao ao Projeto de Lei 254/2023 (Plano Municipal de Educacgao)

Excelentissimo(a)s Vereadores membros da Comisséo de Educacgao,

O Instituto Ribeirdo 2030 vem, por meio deste, expressar seu interesse em contribuir com o
Projeto de Lei 254/2023 que versa sobre o Plano Municipal de Ribeirdo Preto, e estd em tramitagéo
nesta Camara Municipal.

Desde sua fundacéo, o Instituto Ribeirdo 2030 vem atuando como um centro de debate sobre
a realidade local e se dedicado ao acompanhamento e promog¢ao da qualidade da educagdo em nosso
municipio, reconhecendo a importancia do mencionado projeto para o avango e aprimoramento de
politicas relacionadas a educacgao.

Entretanto, apdés uma andlise cuidadosa, identificamos alguns pontos que consideramos
relevantes para aprimorar e fortalecer o impacto positivo do referido projeto. A seguir, apresentamos
nossas sugestdes de alteracao:

> 12 Sugestao

Art. 3° do PL n® 254/2023 (pag. 01): definir o prazo para que a avaliagdo da execugao do PME

seja iniciada. Sugerimos o prazo de 01 ano, considerando que varias das estratégias do plano devem
ser implementadas dentro deste prazo:

Texto original Sugestao de alteragao

Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal de Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal de
Educacgéo, em conjunto com uma comissédo de | Educagdo, em conjunto com uma comisséo de
monitoramento a ser criada, avaliar a execugdo | monitoramento a ser criada, avaliar a execucéo

<
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do Plano Municipal de Educacao, estabelecendo
0S mecanismos necessarios ao
acompanhamento das metas e estratégias.

do Plano Municipal de Educacgéo, estabelecendo
0S mecanismos necessarios ao
acompanhamento das metas e estratégias, no
prazo de 01 (um) ano.

> 2?2 Sugestao

Art. 3° do PL n® 254/2023 (pag. 01): no mesmo artigo, sugerimos a inclusdo de um segundo

paragrafo, favorecendo a transparéncia e o acompanhamento externo do plano por parte da sociedade

civil.

Texto original

Sugestao de inclusdo

Paragrafo unico. A comissao de monitoramento
de que trata o caput sera composta por
membros dos Governos Municipal e Estadual,
bem como membros da sociedade civil.

§1° A comissao de monitoramento de que trata
o caput sera composta por membros dos
Governos Municipal e Estadual, bem como
membros da sociedade civil.

§2° Os estudos, relatérios e conclusdes
referentes a avaliacdo previstas no caput
deveréo ser publicizados no site da Secretaria
Municipal da Educacao.

> 32 Sugestédo

Meta 7 - Ensino Fundamental (pag. 45): Consideramos que as notas estipuladas estdo muito

aquem da capacidade de Ribeirao Preto. Em fun¢do do tamanho e da importancia de nossa cidade e

considerando que ja atingimos as referidas notas no IDEB em anos anteriores, acreditamos ser factivel

estabelecer notas mais elevadas, que coloque Ribeirdo Preto acima da média nacional. E preciso

considerar também que a meta tragada pelo Plano Municipal de Educacgao olha o Brasil pelo retrovisor,

uma vez que tais médias foram estipuladas no Plano Nacional de Educagédo de 2014 para serem

atingidas em 2021, ao passo que o Plano Municipal estara em vigéncia nos préximos 10 anos, ou seja,

até 2034, se aprovado neste ano.

Cumpre destacar que a meta proposta para o PME contraria o Plano Estadual de Educacao,

que, em 2016, definiu médias estaduais mais elevadas a serem atingidas até 2021: 6,7 nos anos

iniciais do ensino fundamental; 6,1 nos anos finais do ensino fundamental; e 5,4 no ensino médio.
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Considerando a importancia e a pujanga de Ribeirdo Preto, ndo parece sensato que © municipio ndo
contribua para o alcance das metas estaduais, definindo metas inferiores aquelas estabelecidas pelo
PEE.

Para efeitos de comparacgao, entre as cidades paulistas de porte semelhante (Sdo José dos
Campos, Sao Bernardo do Campo, Santo André, Osasco e Sorocaba), a rede municipal de Ribeirdo
Preto teve o pior IDEB dos Anos Iniciais em 2019, e ficou ainda mais distante durante a pandemia.
Quando analisamos os anos finais, a rede municipal de Ribeirdo Preto também teve o pior
desempenho, empatado com a rede estadual de Osasco. Cabe notar que em trés desses municipios,
os anos finais do ensino fundamental séo oferecidos exclusivamente pela rede estadual.

SAEBJ/IDEB 2019 EF - Anos Iniciais (Rede EF - Anos Finais
Municipal)
Sao José dos Campos 71 5,9 (Municipal)
Sao Bernardo do Campo 6,9 5,6 (Estadual)
Sorocaba 6,6 5,7 (Municipal)
Santo André 6,3 5,2 (Estadual)
Osasco 6,3 4.8 (Estadual)
Ribeirao Preto 6,0 4,8 (Municipal)

Com base nesse balanco, o Instituto Ribeirdo 2030 avalia que as notas projetadas para o IDEB
no PME desvalorizam o municipio frente as suas reais capacidades. E preciso reconhecer as
potencialidades e capacidades de Ribeirdo Preto e tragar metas que sejam factiveis, e que desafiem
0 municipio a melhorar continuamente a qualidade do seu ensino publico. Por outro lado, ndo temos a
presuncao de definir sozinhos as metas municipais para o IDEB. Assim, sugerimos que a Comissao
de Educacédo da Camara Municipal, em conjunto com a Comissdo Coordenadora do Plano Municipal
de Educacao, reavalie a meta 7, como pré-requisito para a aprovagao do plano, elaborando uma meta
que tenha como referéncia o Plano Estadual de Educagdo e que dialogue com a realidade e
necessidades do municipio.

P /77_/
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> 42 Sugestao

Item 2.9/Subitem J - Ensino Fundamental (pag. 46 e 47): Entendemos que a qualidade do

ensino fundamental ndo esta subordinada a oferta de laboratérios de informatica e de ciéncias em

todas as escolas. A construgéo desses laboratérios demandara altos investimentos em infraestrutura,

em detrimento de outras politicas mais urgentes. Assim, sugerimos a substituicdo de laboratérios por

recursos, conforme segue:

Texto original

Sugestao de alteragao

2.9. Garantir, por regulamentacao, a
participacao da sociedade civil e comunidade
escolar na analise de projetos de construgéo de
novas escolas e/ou vistoria de reformas,
construcéo e/ou ampliagéo de unidades, de
modo a garantir:

j- laboratoérios de informatica e de ciéncias com
recursos materiais e atualizagao continua.

2.9. Garantir, por regulamentacgéo, a
participacéo da sociedade civil @ comunidade
escolar na analise de projetos de construgéo de
novas escolas e/ou vistoria de reformas,
construcao e/ou ampliacédo de unidades, de
modo a garantir:

j. recursos de informatica e de ciéncias com
recursos materiais e atualizagao continua.

> 5% Sugestao

Item 2.25 - Ensino Fundamental (pag. 48): O item trata de parcerias para a promogao de agbes

que desenvolvam atitudes desafiadoras e empreendedoras, especificamente com SENAI e SENAC.

Embora outras instituigbes afins estejam previstas, entendemos ser relevante elencar o SEBRAE, por

se tratar da principal referéncia nacional em empreendedorismo. Vale destacar o JEPP (Jovens

Empreendedores Primeiros Passos), curso de educagcdo empreendedora, que o Sebrae oferta em

parceria com as escolas de ensino fundamental.

Texto original

Sugestido de inclusao

2.25. Estabelecer parcerias com o SENAI,
SENAC e outras instituicées afins, com o
objetivo de promover a¢des que desenvolvam
atitudes desafiadoras e empreendedoras,
relevantes para o ingresso futuro do aluno ao
mundo do trabalho.

2.25. Estabelecer parcerias com o SENAI,
SENAC, SEBRAE e outras instituicdes afins,
com o objetivo de promover agdes que
desenvolvam atitudes desafiadoras e
empreendedoras, relevantes para o ingresso
futuro do aluno ao mundo do trabalho.

/Sl
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3.9. Assegurar aos alunos o atendimento nos padrdes de infraestrutura e qualidade estabelecidos
pelo Plano Nacional de Educacgao para o Ensino Médio.

3.14. Estabelecer acdes de controle e acompanhamento dos principios de qualidade relativos a
formacao continuada do corpo docente, assegurando o cumprimento da legislacdo em vigor.

3.15. Ofertar aos alunos, por meio de agdes colaborativas intersecretariais, Conselhos Escolares e
sociedade civil, cursos relacionados as tematicas: sexualidade e diversidade quanto a orientacao
sexual, relagdes de identidade de género; competéncias socioemocionais; drogas; cultura de paz e
comunicagao nao violenta.

3.16. Implementar diretrizes que promovam a oferta de cursos e oficinas permanentes aos
professores e demais profissionais da educagéo como forma de superagao do preconceito sobre
sexualidade, diversidade quanto a orientagédo sexual, relagées de género e de identidade de
género.

3.18. Promover o aperfeicoamento de educadores, por meio de a¢des intersetoriais, a fim de que
os profissionais da educagéo consigam identificar situagdes de violéncia e agressdes que
envolvam criangas e adolescentes no ambito familiar ou institucional, assim como realizar o
encaminhamento adequado a rede protetiva, de forma a evitar a revitimizagéo, em conformidade
com a Lei Federal n°® 13.431/17.

3.20. Instituir projetos e programas especificos, com o aporte de uma equipe multidisciplinar,
voltados aos profissionais da educacéo, a fim de disponibilizar recursos pedagégicos e
educacionais que visem o desenvolvimento das competéncias socioemocionais dos estudantes.

3.21. Promover o fortalecimento de a¢des inerentes a educacgao sexual as quais devem integrar o
Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola a fim de reduzir a vulnerabilidade dos alunos e
conscientiza-los acerca do tema.

3.22. Assegurar a continuidade de oferecimento do transporte escolar gratuito, por meio de veiculo
adequado, a estudantes que residam em bairros onde nao existem escolas publicas de Ensino
Médio, visando, especificamente, o deslocamento para a unidade escolar mais proxima.

3.23. Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua, assegurando os principios
da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

3.24. Garantir nos curriculos escolares contelidos sobre a histéria e as culturas afrobrasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagéo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agées colaborativas com féruns de educagéo para a
diversidade etnicorracial, conselhos escolares, equipes pedagégicas e a sociedade civil, inclusive
dotacéo orgamentaria para realizacdo das agdes.

Y
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> 62 Sugestao

ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR: O documento do MEC intitulado O Plano Municipal

de Educacéao Caderno de Orientacoes € claro sobre o que o que o PME deve contemplar no que diz

respeito ao ensino médio e superior. O municipio ndo possui responsabilidade direta na oferta desses
niveis de ensino, portanto, as metas e estratégias devem se limitar as agdes realizadas em parceria
com estado e Unido, com a finalidade de garantir o acesso dos municipes a essas modalidades. Diz o
texto (pag. 15, grifo nosso):

No caso do ensino fundamental, o municipio e o estado tém responsabilidade
direta na oferta. Portanto, o Plano devera apontar as agbes de ambos para essa
etapa, bem como as interfaces que fardo com a Uni&o para viabilizar que todos
tenham seu direito garantido.

Ja em outras metas, como no caso daquelas relativas ao ensino médio,
profissional e superior, por exemplo, nao ha responsabilidade direta do
municipio com a oferta. Nesses casos, o Plano deve descrever as
iniciativas que o municipio desenvolvera junto ao estado, a Uniao e as
instituic6es de ensino profissional e superior, buscando assegurar o
acesso de seus municipes a essa modalidade e nivel de ensino.

Cumpre ressaltar que as escolas profissionalizantes sdo uma excecdo no caso de Ribeirdo
Preto, uma vez que a Prefeitura oferta essa modalidade de ensino.

Tendo em vista a diretriz federal para a elaboragéo do PME, o Instituto Ribeirdo 2030 sugere a
exclusdo ou adequacdo de todas as metas e estratégias que criam obrigacdes que ndo sdo de
competéncia municipal. Entendemos que somente os itens que estabelecem agbes de apoio ou
suporte aos entes responsaveis por esses niveis de ensino devem ser preservados. A seguir, listamos
os itens que poderao ser objeto de nova analise pela Comissdo de Educagédo da Camara Municipal,
junto @ Comissao Coordenadora do Plano Municipal de Educacéo.

Itens relacionados ao ENSINO MEDIO:

3.4. Promover no Ensino Médio, em todas as suas modalidades, o desenvolvimento integrado,
contextualizado, multi e interdisciplinar dos componentes curriculares, articulado as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, assumidas pelo Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM).

7 H
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3.25. Promover a formacao dos profissionais da educagao para o incremento das relagdes etnico-
raciais, visando implementar agées educativas, nos termos das Leis Federais n° 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008.

3.27. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre educagdo ambiental, sustentabilidade,
educacgao para todos, competéncias socioemocionais, promogao da saude fisica e mental,
prevengao da violéncia contra a mulher.

3.28. Assegurar a capacitacao gradual para a leitura, ao longo de toda a Educagéo Basica, como
requisito indispensavel para a efetivagao dos direitos e objetivos de aprendizagem, de acordo com
a Lei Federal n® 14.407/22, que alterou a Lei Federal n° 9.394/96, no inciso XI do artigo 4° e no
paragrafo Unico do artigo 22.

Itens relacionados ao ENSINO SUPERIOR

8.3. Instituir um grupo gestor para o desenvolvimento de projetos e integracao das instituicdes de
Ensino Superior publicas e privadas do municipio.

8.4. Estabelecer protocolo de intengdes a partir do qual as diferentes instituicées de ensino
superior comprometam-se a assegurar a necessaria flexibilidade e diversidade nos seus
programas de estudo, para melhor atender as necessidades diferenciais de sua clientela, bem
como as respectivas peculiaridades regionais.

8.11. Promover féruns de discussao sobre as diretrizes dos cursos de formacgao inicial e continuada
de professores, com o objetivo de incluir a abordagem de temas relativos a: género, étnico-raciais,
educacao sexual, ética, justica, pluralidade cultural, sustentabilidade ambiental, salde fisica e
mental, movimentos sociais, educagao inclusiva, contetdos atitudinais, incluséo e respeito a
diversidade, combate a violéncia e temas locais.

8.12. Promover a criagédo de conselhos e comissdes de discussdo permanente com a participacdo
da comunidade e de entidades da sociedade civil organizada, para acompanhamento das
atividades universitarias, com o objetivo de assegurar a sociedade o retorno dos resultados das
pesquisas, do ensino e da extensao.

8.13. Promover discussao sobre as diretrizes e conteudos disciplinares referentes ao aluno na
educacao basica com deficiéncia, nos cursos que contam com formagao em licenciatura, além
daqueles que formam profissionais em areas relevantes para o atendimento desses alunos, como
Medicina, Enfermagem, Psicologia, Pedagogia e Arquitetura, entre outros.

e
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Texto original

Sugestao de alteragao

META 3: Assegurar a manutencio da
universalizagao, do atendimento escolar para
toda a populacao de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos.

3.1._Manter, nos termos da Constituicao
Federal, o acesso universalizado da demanda
para o ensino médio.

3.26. Fortalecer o processo de busca ativa de
estudantes em risco de abandono/evasao
escolar, diagnosticando, registrando e atuando
nas causas que geram para cada um dos
estudantes a infrequéncia, de modo a garantir o
direito de acesso e permanéncia na escola.

META 3: Apoiar, em articulacao e colaboracao
com o estado, a manutencao da
universalizacao, do atendimento escolar para
toda a populacao de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos.

3.1. Apoiar, em articulacédo e colaboracdo com o
estado, nos termos da Constituicao Federal, o
acesso universalizado da demanda para o
ensino medio.

3.26. Apoiar, em articulacao e colaboracdo com
o estado, o processo de busca ativa de
estudantes em risco de abandono/evasao
escolar, diagnosticando, registrando e atuando
nas causas que geram para cada um dos
estudantes a infrequéncia, de modo a garantir o
direito de acesso e permanéncia na escola.

> T2 Sugestéao

ltem 9.26 - Valorizacdo dos profissionais da educacdo (pag. 89): Em 2023, a Prefeitura de

Ribeirdo Preto criou o cargo de gestor escolar (diretor), seguido da realizagdo de um concurso para
preenchimento das vagas. A designacéo dos gestores ja esta em curso, conforme consta na pagina
da Secretaria de Educacado. Todavia, o PME é vago sobre formagdes especificas para essa categoria,
que sabemos ser fundamental para o bom funcionamento de uma unidade escolar e para a qualidade

do ensino nela praticado. Assim, recomendamos fortemente a inclusdo de um subitem ao item 9.26,

de modo a precisar a instituicdo de curso de formagao para essa categoria.

Texto original

Sugestédo de inclusado

9.26. Instituir Curso de Formagdo para o
profissional ingressante:

a. para os profissionais do magistério, cuja
avaliagdo nao tera carater eliminatério, como
parte integrante do periodo de estagio probatério,
na forma a ser disciplinada pelos sistemas de
ensino;

9.26. Instituir Curso de Formacdo para o
profissional ingressante:

a. para os profissionais do magistério, cuja
avaliagdo ndo tera carater eliminatério, como
parte integrante do periodo de estagio probatério,
na forma a ser disciplinada pelos sistemas de
ensino;

Avenida Luiz Eduardo Toledo Prado n. 900 — Sala 06 - Vila do Golf, Ribeirao Preto — SP - CEP.: 14027250

7.4

¢




ngnture -
RIBEIRAD

=30

b. para os demais profissionais, cuja avaliagdo
ndo tera carater eliminatorio, como parte
integrante do periodo de estagio probatério, na
forma a ser disciplinada pelos sistemas de
ensino.

b. para os gestores escolares, cuja avaliacdo nao
tera carater eliminatério, como parte integrante
do periodo de estagio probatério, na forma a ser
disciplinada pelos sistemas de ensino;

c. para os demais profissionais, cuja avaliagcéo
nao tera carater eliminatério, como parte
integrante do periodo de estagio probatério, na
forma a ser disciplinada pelos sistemas de
ensino.

Agradecemos a atencado dispensada e aguardamos a oportunidade de discutir nossas

sugestdes mais detalhadamente.

Estamos a disposicao para fornecer informacdes adicionais, participar de audiéncias publicas

ou colaborar de qualquer forma que seja util para aprimorar o projeto em analise. Acreditamos que,

juntos, podemos contribuir para a construgéo de politicas publicas mais eficientes e condizentes com

as necessidades da nossa cidade.

Atenciosamente,

it B

Eduardo Amorim

g

Presidente do Instituto Ribeirédo 2030

\/LMQ_}

Silvio Contart

Superintendente do Instituto Ribeirdo 2030
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