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PARECER N° | /, REF.: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
25/2018 )
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL
ASSUNTO: - DISPOE SOBRE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DA
ADMINISTRAGCAO DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES MUNICIPAIS E
CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DO RELATORIO

O Projeto de Lei Complementar em questado, da
lavra do Chefe do Poder Executivo, tem por objetivo reajustar
O0s vencimentos dos servidores publicos municipais ativos,
inativos e pensionistas da administracdo direta, autarquias e
fundagdes municipais e camara municipal de ribeirdo preto e dar
ocutras providéncias.

Compulsando o aspecto formal da propositura
analisada, nos moldes do artigo 35, inciso IV da Lei Crganica
Municipal, verifica-se que ¢é pertinente a Projeto de Lei
Complementar.

A respeito da iniciativa, conveniente
transcrever ¢ que dispée o artigo 38 da Lei Orgdnica Municipal
de Ribeirdo Preto:

"Art. 38 - A iniciativa dos projetos de lei
cabe a qualquer Vereador, & Mesa e a
qualquer Comissdo da Cémara, ao Prefeito e
aos cidaddos, observado o disposto nesta Lei
Orgdnica.” (g.n.)

Corroborando com o sobredito diploma, com sua
peculiar proficiéncia o Mestre Hely Lopes Meirelles leciona:

“Leis de 1iniciativa da Cémara ou, mais



Camara Municipal de Ribeirdo Preto

Estado de Sdo Paulo

propriamente, de seus vereadores, sdo todas
as que a lei orgdnica municipal ndo reserva,
éxpressa e privativamente & iniciativa do
prefeito. As leis orgdnicas municipais devem
reproduzir, dentre as matérias previstas nos
arts. 61, § 1° e 165 da CF, as gue se
inserem no 4dmbito da competéncia municipal.
Sdo, pois, iniciativa exclusiva do prefeito,
como chefe do executivo local, os Projetos
de lei que disponham sobre a criagdo,
estrutura¢do e atribuigcdo das secretdrias,
orgdos e entes da Administracdo Publica
municipal, criagcdo de cargos, funcdes ou
empregos publicos na Administracdo direta,
autarquica e fundacional do Municipio; o
regime juridico inico e previdencidrio dos
servidores municipais, fixacdo e aumento de

Sua remuneragdo, .... Os demais projetos
competem concorrentemente ao prefeito e 4
Cémara, na forma regimental” (Direito
Municipal Brasileiro, Sio Paulo, Malheiros,
904wt vedy pe 443 - grifos. meossos).
(g.n.)

Portantoc, iniciativa regular.

No que se refere a matéria objeto da
Propositura em exame, cumpre salientar que a mesma tem como
€scopo reajustar os vencimentos, salarios, proventos, pensdes e
demais retribuicdes pecuniarias, de servidores ativos, inativos

e pensionistas, sujeitos aos regimes estatutario e
administrativo e de servidores contratados sob o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, da Administracao

Direta, Indireta, Fundacdes Municipais e Camara Municipal, de
que tratam as tabelas a que se referem a Lei Complementar n®°
2.515/2012, Lei Complementar n°® 2524/2012 e suas alteracdes.

A respeito da competéncia para o Projeto de Lei
em analise, impende destacar o que dispde o inciso I do artigo
39 da Lei Maior de Ribeirido Preto:

VYArt. 39 - Compete privativamente ao
Prefeito a iniciativa dos bProjetos de lei
que disponham sobre:

I - criagdo e extincdo de cargos, funcées ou
empregos publicos na administracdo direta e
autdrquica ou aumento de sua remuneragdo,
(g.n.)
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Como se nota, o chefe do Poder Executivo tem
competéncia exclusiva para fixar a politica salarial dos
servidores publicos.

Pelo exposto, verifica-se que o Projeto de Lei
ém questdo esta em consondncia com os postulados da Lei
Organica Municipal e pelo Principio da Simetria, com a
Constituicdo Estadual e Federal.

Merece, nestes termos, prosperar a presente
propositura do Prefeito Municipal, visto que a matéria tratada
e a forma legislativa utilizada estdo em conformidade com a
exigéncia legal, constitucional, justica e redacdo.

Desta maneira, em face do acima exposto, nosso
PARECER ¢ FAVORAVEL & aprovacdo da presente propositura.

Sala das Comissées, 26 de abril de 2018.
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