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Estado de Sio Paulo

COMIS§AO PERMANENTE DE
LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO.

PARECERN® /C O

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 28/18 - Executivo Municipal — CRIA
GRATIFICACAO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTOS DE

RIBEIRAQ PRETO - DAERP, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A presente propositura, da lavra do Prefeito Municipal, tem
por objetivo criar a gratificagdo aos servidores publicos, lotados no Departamento de
Agua e Esgotos de Ribeirdio Preto — DAERP que se utilizam, em carater permanente,
néo eventual, de motocicletas para o exercicio de suas atividades funcionais.

Concatena-se aos preceitos elevados de boa administragdo dos
servicos publicos, cabendo, outrossim, colacionar excerto da justificativa do projeto: in
verbis

A gratificacdo ora criada serd na base 33% (trinta e trés
por cento) calculada sobre o nivel de vencimento 01.1.13 da Tabela de Gratificagdes,

Anexo V da Lei Complementar n° 2.843, de 2017, o que corresponde a R$ 570,23.

Nio haverd impacto or¢amentério ¢ financeiro tendo em
vista que a presente propositura visa corrigir vicios insanaveis, ji que esta gratificacio
vinha sendo paga sobre 30% dos vencimentos, sem amparo legal, com registro de
servidor recebendo desde 1995 e foi suspensa apOs conclusdo do processo
administrativo n° 04.2017.030243-4. Assim, os custos relativos aos 48 motociclistas
que era de RS 29.483,53 serd de R$ 27.371,04 por més, conforme tabela demonstrativa

que segue anexa.
Este valor nfio impactara nos limites de gastos com pessoal

nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ¢ ndo influenciard o cquilibrio

econdmico-financeiro da Autarguia.

Acrescentamos que o Projeto de Lei Complementar €
resultado da aceitagiio da proposta apresentada pelo Governo Municipal 20 Sindicato
dos Servidores Municipais de Ribeirfio Preto e Guatapar4, em assembleia realizada dia
19 de abril.
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Traduz-se em adequagio reputada necessaria pela propria
Administragdo Publica, insita a competéncia, seja administrativa, seja legislativa, do
Chefe do Poder Executivo Municipal para regular a criaggo, extingdo ou aumento de
remuneracdo de seus servidores autdrquicos, no caso, do DAERP, nos termos do inc. I,
do art. 39, da Lei Orgéanica do Municipio: in litteris

Art. 39 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de lei que disponham sobre:

I - criagdo e extingdo de cargos, fungées ou empregos publicos
na administragdo direta e autdrquica ou aumento de sua
remuneragdo;

A matéria € pertinente & Lei Complementar, como no caso, pelo
que se extrai da leitura do art. 35, §1°, IV da Lei Orgénica do Municipio.

O projeto encerra em si 03 (trés) artigos, em coesa técnica
legislativa-redacional, prevendo a novel gratificagdo, seus destinatirios e base de
calculo (art. 1°), o ente autorizador e supervisor (art. 1°, in fine), a fonte de custeio (art.
2°, respeitando o art. 195 da Carta Magna, o art. 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal e
o disposto no art. 25 da Constitui¢io Bandeirante), a data de vigéncia e incidéncia da lei
(art. 3°).

Foi apresentada, pelo Vereador Bertinho Scandiuzzi, a emenda
n° 01 ao projeto, a qual, cremos, melhor redige o paragrafo unico ao art. 1°, suprimindo
0 “mediante autorizacio do Diretor Superintendente do DAERP”, que por sua vez
poderia dar margem a interpretagdes outras, como o condicionamento & fruicio do
Direito — gratificio — a autorizagéio do Superintende nos casos claros em que o servidor
Jja exerce a “funcéio concessora”.

Merece, nestes termos, prosperar a presente propositura do
Prefeito, visto que a matéria tratada e a forma legislativa utilizadas estdo em
consonéncia com a exigéncia legal.

) Desta maneira, em face do acima exposto, nosso PARECER &
FAVORAVEL 4 aprovagio tanto da presente propositura quanto de sua emenda.

Sala das Comissdes, 3 de maio de 2018.
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