Cémara Municipal de Ribeirdo Preto

~ Estado de Sao Paulo

COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PARECER N° 3 _&

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 28/22 - PREFEITO MUNICIPAL -
DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIV(Q NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Trata-se de um Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal, que tem
por objetivo criar cargos de provimento efetivo, que passam a integrar a Lei
Complementar n® 2.524, de 05 de abril de 2012.

Pelo seu teor deve ser analisado por esta Comiss&o, nos termos do artigo 74
do Regimento Interno (Resolucéo n° 25, de 16 de dezembro de 2020):

“Art.74 — Compete a Comissdo de Administragdo, Planejamento,
Habita¢do, Obras e Servigos Publicos opinar nas matérias referentes a organizacfio
administrativa do Municipio, aos servidores municipais, bem como referentes a quaisquer
obras, politicas habitacionais, direito a moradia, empreendimentos e execugio de servigos
publicos locais, ao plano diretor e ainda sobre assuntos ligados as atividades produtivas
em geral, de carater oficial.”

Assim, esta Comissdo Permanente, no &mbito de suas atribuicdes, analisou
a matéria e conclui que a propositura no afronta a LOM, ndo se verificando qualquer
dbice. Quanto as demais questdes, seu teor encontra-se dentro das normas legais
pertinentes.

Nestes termos, apos a analise e discussdo da propositura, nos termos do
Regimento Interno, esta Comissdo Permanente opina FAVORAVELMENTE ao
encaminhamento da presente propositura ao Egrégio Plendrio para votagdo.




Sala de Comissdes, 23 de junho de 2022.

PAULO MODAS

Membro




