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=% Camara Municipal de Ribeirao Preto...

Estado de Sao Paulo

RELACAO DAS MATERIAS PARA A “ORDEM DO DIA”
DA SESSAQ ORDINARIA DO DIA 08/07/2021

MATERIAS COM PRAZO VENCIDO - LOM

DISCUSSAO UNICA YETO N° 21/21 - PREFEITO MUNICIPAL - VETO PARCIAL AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 24/2021, DE AUTORIA DO
PREFEITO MUNICIPAL, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA E REORGANIZACAO DO QUADRO DE
PESSOAL DA FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO -
FUNDET, REVOGA DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES
N° 1.227, DE 05 DE JULHO DE 2001, E N° 1412, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2002, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria absoluta

MATERIAS EM REGIME DE “URGENCIA ESPECIAL”

DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 27/21 - MATHEUS MORENO - DEFINE O
TITULO DE ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL,
SUA DECLARACAO E CONCESSAO, REVOGA LEGISLACAO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria simples

DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 17421 - FRANCO - DISPOE SOBRE O
RECONHECIMENTO DE RENUNCIA A ORDEM CRONOLOGICA DE
VACINACAO DA COVID-19 NOS CASOS DE RECUSA DA
VACINACAO EM RAZAO DA MARCA DO IMUNIZANTE
DISPONIVEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria simples

DEMAIS MATERIAS

DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 30/21 - MATHEUS MORENO, ANDRE RODINI
- REVOGA A LEGISLACAO QUE ESPECIFICA (LEIS N° 905/60,
3619/79, 5402/89, 5444/89, 5659/89, 5698/90 E 9507/02).

Maioria absoluta

DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 157/21 - ALESSANDRO MARACA - INCLUI
NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO A
CAMPANHA PERMANENTE DE CONSCIENTIZACAO E INCENTIVO
A VACINACAO DENOMINADA "VACINAS SALVAM VIDAS",
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria simples

DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 173/21 - PREFEITO MUNICIPAL - AUTORIZA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A ABRIR
CREDITO ESPECIAL, NO VALOR DE R$ 267.440,98 (DUZENTOS E
SESSENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS E
NOVENTA E OITO CENTAVOS), PARA ATENDER CONVENIO
ESTADUAL  N° 1000208/2021 @ EMENDA  PARLAMENTAR,

Maioria absoluta



Camara Municipal de Ribeirao Preto...

Estado de Sao Paulo

OBJETIVANDO EXECUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO NO
MUNICIPIO DE RIBEIRAQ PRETO, NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALESSANDRO MARACA
Presidente
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Camara Municipal de Rlbelrao Preto

Protocolo Geral n°® 262

Prefeitura Municipal de Ribeirdo F = 77002z erért 150

Estado de Séao Paulo
Gabinete do Prefeito

Ribeirdo Preto, 28 de maio de 2021.

Of. N° 512/2021-C.M.

Senhor Presidente,

Nos termos do Artigo 44, da Lei Organica do Municipio

de Ribeirdo Preto, comunico a Vossa Exceléncia, que estou apondo VETO PARCIAL
ao Projeto de Lei Complementar n° 24/2021 que: “DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E REORGANIZACAO DO QUADRO
DE PESSOAL DA FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO -
FUNDET, REVOGA DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°
1.227, DE 05 DE JULHO DE 2001, E N° 1.412, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2002,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, consubstanciado no Autégrafo n® 57/2021,

encaminhado a este Executivo, justificando-se o Veto. pelas razdes que adiante

seguem.

Para tanto estou sancionando parcialmente a Lei

Complementar n° 3.069, de 27 de maio de 2.021.
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Prefeitura Municia de Ribeirao Preto

Estado de Sdo Paulo
Gabinete do Prefeito

DISPOSITIVOS VETADOS:

Incisos V e VI do art. 20.

JUSTIFICATIVAS DO VETO:

Os dispositivos vetados pretendem incluir os cargos de
Psicologa e Assistente Social no quadro de cargos de provimento efetivo da Fundagdo

de Educacéo para o Trabalho — FUNDET.

Informamos que os dispositivos serdo vetados por haver
um obstaculo juridico formal, decorrente do vicio de iniciativa de propor a criagdo de
cargos na estrutura administrativa, nos termos do art. 39, inciso I da Lei Orgénica do

Municipio.

Expostas dessa forma, a razdo que me levou a vetar o
Autografo N° 57/2021 ora encaminhado, submeto o Veto Parcial ora aposto a
apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal, para os fins e efeitos de direito.

Sem outro particular, aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de alto apre¢o e distinta consideragio,
subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Pref; o Municipal

A SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

NESTA
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Camara Mu

AUTOGRAFO N° 57/2021
Projeto de Lei Complementar n® 24/2021
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO ADMIVISTRATIVA E REORGANIZACAO DO
{JUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO DE EDUCACAQ PARA O TRABALHO -
FUNDET, REVOGA DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N° 1.227, DE
05 DE JULHO DE 2001, E N° 1.412, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

1 CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ PRETO. NA FORMA DA LEIL, APROVA:

CAPITULO T
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei Complementar dispde sobre a nova organizacdo da Fundagdo de
Fducagdo para o Trabalho, abreviadamente “FUNDET”, das estruturas que a integram e seu

cuadro de pessoal.

Art. 29, A FUNDET tem personalidade jundica de direito privado. sem fins lucrativos,
com prazo indeterminado, possui autonomia adniinistrativa e patrimonio proprio gerido pelos

respectivos orgos de direcdo, vinculando-se ao Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 39 A FUNDET atua em todo o territério municipal e o seu pairimdnio é o que a
integra na data de publicagdo desta Lei Complementar, tendo por sede e foro a cidade e

comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo.

Art. 42 A FUNDET tem por finalidade:
[ a promocgdo do direito a profissionalizacc do adolescente - sendo esta entendida como

educagéo integral para o trabalho e pelo trabalho e a protegio no trabalho, nos termos

do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

IT-  apromocédo de agdes voltadas a prevencéo e a erradicacdo do trabalho infantil;
i - apromogdo de aprendizagem e qualificacio profissional para jovens;




['~  apromogio de estagios para estudantes de graduacgéo e pos-graduagdo;

V-~ apromocdo de empregos para 0s jovens.

Paragrafo anico. Para cumprir suas finalidades, a FUNDET atuard por meio de fomento e
articulagdo de agles publicas, execucdo, gerenciamento e financiamento de projetos e
sensibilizacdo de toda a sociedade, podendo. cstabelecer convénios e contratos, podendo
inclusive, atuar como agente de integragfo, consolidando programas de estégio para estudantes

de graduagdo e pos-graduacio, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 58, A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, objetivando o cumprimento das

tfinalidades da FUNDET, fica autorizada a estabelecer convénios para:

I - comissionar servidores municipais na FUNDET:
IT-  financiar projetos propostos pela FUNDET:
11 - propiciar para a FUNDET instalagoes {isicas, equipamentos, materiais, assessorias,

tecnologias e outras condi¢cOes inerentes ao trabalho da entidade e ao cumprimento de

suas finalidades:

IV - fomentar programas municipais, selecionando bolsistas de pds-graduagio para regular
atuacao.
Art. 62 A FUNDET participaré ativamente dos Programas Municipais Ribeirfo Crianga

¢ Ribeirfio Jovem, além de outros projetos voltados ao atendimento de criangas, jovens e

familias, para cumprir suas finalidades.

Art. 74 Para a consecucdo de suas finalidades. a FUNDET fica autorizada a incluir, em
seus programas, aprendizes e estagidrios cujas atividades serdo regidas pelas disposigdes legais

vigentes e aplicaveis a espécie.

Art. 82 A FUNDET terda duragdo indeterminada e, no caso de sua extingdo, a
[.egislagdo Municipal dispora sobre a reverséio de seus bens a entidades que cuidem de criangas

e ou adolescentes em Ribeirdo Preto, ouvido o parecer do 6rgdo competente.
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Art. 99, A FUNDET ¢ regida, além do disposto nesta Lei Complementar, por seu

Estatuto, conforme aprovado pelo Conselho Gestor.

Pardagrafo tnico. O Estatuto aprovado nos termos do capur serd submetido a apreciacdo do

Prefeito Municipal para aprovagdo por meio de Decreto.

CAPITCLO 1T
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Secao

Da Estrutura Administrativa

Art. 10. A FUNDET ¢ formada pela estrutura administrativa estabelecida nos parédgrafos
seguintes e representada nos Anexos desta Lei Complementar:

§12  Diretoria, composta por:

[~ Presidéncia;
I1-  Diretoria Administrativa;
ili = Diretoria Financeira.

822  Coordenadoria de Projetos.

&32  Conselho Gestor.

Secdo U

Da Presidéncia

Art. 11. A Presidéncia é 6rgdo que integra a estrutura da FUNDET em conformidade com a
estrutura administrative descrita nesta L.ei Complementar e em seus Anexos.

§12 A Presidéncia é dirigida por cargo com nivel de Presidente, de provimento em
comissdo, de livre nomeacéo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

§22  As atribuicSes do cargo de Presidente s¢ resumem. sumariamente, em coordenar,

controlar, programar e avaliar as atividades da Fundacéo.

L)



§32 O requisito de provimento do cargo de Presidente € possuir Ensino Superior Completo.

§42 Ao Presidente cabem, exclusivamente. as seguintes atribuigdes:

[~ representar judicial e extrajudicialmente a FUNDET, ativa e passivamente;
I~  assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, os balancetes mensais, o balango anual,

0s mapas mensais demonstrativos da receita e despesas € seus anexos, bem como 0s
documentos relativos & aquisicdo dos bens modveis e imoveis, confratos, convénios e
acordos;

Il - assinar, juntamente com o Diretor Financeiro e, na falta deste, com o Diretor
Administrativo, os saques e aceites de responsabilidade ou emissio da FUNDET;

IV - nomear, demitir e proceder a atos correlatos ¢ regulamentares relativamente a servidores
da FUNDET e designar o Coordenador de Projetos;

V- assinar a autorizagio para pagamentos de salarios, adicionais e demais obrigacOes para
servidores ¢ bolsas para aprendizes e estagiarios, na forma da legislacdo aplicavel;

VI- nomear comissoes, baixar regulamentos. instrucdes, ordens de servigos e outros atos

para perfeito andamento dos trabalhos e cumprimento das finalidades da FUNDET.

Secdo I

Da Diretoria Administrativa

Art. 12, A Diretoria Administrativa ¢ 6rgdo que integra a estrutura "da FUNDET em
conformidade com a estrutura administrative descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus
Anexos.

&i2 A Diretoria Administrativa ¢ dirigida por cargo com nivel de Diretor. de provimento em
comissdo, de livre nomeacao e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

8§22 O requisito de provimento do cargo de Diretor Administrativo é possuir Ensino
Superior Completo.

§32  As atribuigdes do cargo de Diretor Administrativo se resumem, sumariamente, em
exercer a direclio das atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sfo subordinadas,
respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria.

842  As atribui¢des detalhadas do Diretor Administrativo sdo:

I- propor a Diretoria que submeterd a aprovacio do Conselho Gestor, o plano anual de

metas da FUNDET;



ll-  proceder ao expediente das reunides e anotar em livro proprio as atas correspondentes;

[1l -  auxiliar o Presidente no desempenho das suas funcdes;
IV - substituir o Diretor Financeiro em suas faitas e impedimentos;

Yo~ exercer a coordenadoria técnica da FUNDET.

Secao IV

Da Diretoria Financeira

Art. 13. A Diretoria Financeira ¢ 6rgdo que integra a estrutura da FUNDET em conformidade
com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus Anexos.

§12 A Diretoria Financeira é dirigida por cargo com nivel de Diretor, de provimento em
comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito Municipal.

§22 O requisito de provimento do cargo de Diretor Financeiro € possuir Ensino Superior
Completo.

§32  As atribui¢des do cargo de Diretor Financeiro se resumem, sumariamente, em exercer a
direclo das atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sdo subordinadas, respondendo
por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria.

§42  As atribui¢des detalhadas do Diretor Financeiro sfo:

[ - proceder a guarda dos valores da FUNDET:

[I-  realizar o controle das arrecadagdes;

Ifi = acompanhar a escrituraciio contabil e o controle patrimonial;

IV - fiscalizar as despesas:

V- propor estratégias e providéncias para a receita da FUNDET:

VI-  substituir o Diretor Administrativo em suas faltas e impedimentos;

VIl - estabelecer e supervisionar as rotinas de controle patrimonial.

Se¢io V

Da Coordenadoria de Projetos

Art. 14. A Coordenadoria de Projetos ¢ dredo que integra a estrutura da FUNDET em
conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus

Anexos.

(¥
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§12 A Coordenadoria de Projetos € dirigida por cargo com nivel de Coordenador, de

C

Camara Muricl de i

provimento em comissfo, de livre nomeacio ¢ exoneracdo pelo Presidente da FUNDET.

§22 O requisito de provimento do cargo de Coordenador de Projetos € possuir Ensino

Superior Completo.

§32  As atribui¢des do cargo de Coordenador de Projetos se resumem, sumariamente, em

supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§42  As atribuigdes detalhadas do Coordenador de Projetos sdo:

[- propor & Diretoria, que submeterd ao Conselho Gestor, os critérios ¢ as diretrizes para
aprovacgéo dos projetos educacionais;

[I-  avaliar os projetos educacionais apresentados, incluindo o valor dos recursos previstos
para serem aplicados, propondo a Diretoria a aprovagdo ou fornecendo o embasamento

para a rejei¢do;

11T = estabelecer instrumentos para avaliacdo sistematica continuada dos projetos;
IV~ frequentar os locais onde serdio desenvolvidas as atividades e programas da FUNDET,

para acompanhar a aplicag@o das diretrizes pedagogicas programadas;

V-~ acompanhar as pesquisas e proje¢des a respeito do mercado de trabalho e da
organizacdo da sociedade e utilizar essas informagdes para andlise dos projetos e para
orientacdo da Diretoria e do Conselho Gestor, no gerenciamento da FUNDET;

VI-  propor & Diretoria o detalhamento para implantacdo de programa continuado de
capacita¢@o dos servidores da FUNDET ¢ dos educadores orientadores de estagios de
aprendizagem que acompanharfio os adolescentes e jovens nas atividades laborativas e
as criangas ¢ familiares nas demais atividades programaéticas;

VIl- propor & Diretoria o plano de implantacio do cadastro e acompanhamento dos
adolescentes aprendizes, ap¢s o término do curso de formaczo;

VIII - propor a Diretoria o plano de agdes de sensibilizacdo do empresariado em particular e
da sociedade em geral sobre a erradicacdo do trabalho infantil, o direito a
profissionalizacdo do adolescente e sua prote¢fio no trabalho, e a empregabilidade do

Jjovem.

Secdo VI

Do Conselho Gestor



Art. 15. O Conselho Gestor ¢ 6rgdo superior de deliberacdo que integra a estrutura da FUNDET

em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus

Anexos.

Art. 16. O Conselho Gestor sera composto por seu Presidente ¢ mais 11 (onze) membros da

seguinte forma:

[ - 5 (cinco) representantes de érgdos governamentais;
IT- 5 (cinco) representantes da sociedade civil:
[I- 1 (um) representante dos adolescentes aprendizes com direito a voz. mas sem direito a

voto, eleito por seus pares.
§12  Somente poderio ser membros do Conselho Gestor membros designados pelo Prefeito
Municipal.
§22 O processo eleitoral para escoltha do representante dos adolescentes aprendizes sera
presidido pelo Presidente da FUNDET, que fara publicar o edital de convocagéo com as regras
para as elei¢des.
§32 A designacio dos membros Conselheiros tera duragfo de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo dos representantes de orgdos governamentais e da sociedade civil, a critério do
Prefeito Municipal.
§492  Serd designado igual ntmero de suplenies para todas as categorias representadas no
Conselho, sendo as regras de substituicio dos titulares pelos suplentes definidas no
regulamento interno do Conselho Gestor.
§52 O Prefeito Municipal é o Presidente nato do Conselho Gestor e, em seus impedimentos,

serd substituido pelo Presidente da FUNDET.

Art. 17. Compete ao Conselho Gestor:
I- propor alteracdes aos Estatutos da entidade e analisar as propostas de alteracfes feitas

pela Diretoria, submetendo-se a aprovacio do Prefeito Municipal por meio de Decreto;

II-  aprovar e acompanhar o plano anual de metas da entidade:

[T - zelar pelo cumprimento das finalidades da FUNDET;

IV~ acompanhar a aplicagdo dos recursos, bem como aprovar o Balangco Anual da
FUNDET:

V- eleger membros do Conselho Fiscal;



e

VI-  eleger os membros da Diretoria.

Art. 18. O Conselho Gestor sera reunido ordinariamente. uma vez por ano, por convocagio
teita por seu Presidente. o Prefeito Municipal e, extraordinariamente, tantas vezes quantas
necessarias, por convocacdo que também podera ser feita pelo Presidente da FUNDET.

§12  Na reunifio ordindria. o Conselho Gestor apreciara o plano anual de metas e o balango
anual.

§2¢ A convocagfio das reunmdes extraordindrias serd feita respeitando-se um prazo minimo
de 01 (um) dia Gtil antes da data da reunifio, sendo a pauta explicitada no texto da convocacdo.
§32 O funcionamento do Conselho Gestor sera definido no seu regimento interno.

§4" O Conselho Gestor elegerd entre seus membros 03 (trés) nomes para comporem ©
Conselho Fiscal para mandato de 01 (um) ano.

§5° O Conselho Fiscal deverd acompanhar os balancetes mensais e apresentar ao Conselho

"

Gestor o relatério de apreciacfio das contas consolidadas no balanco anual da FUNDET

Secio VII

Dos Servidores Piblicos do Quadro Geral

Art. 19. O quadro geral permanente de servidores publicos da FUNDET ¢ formado pelo

conjunto de cargos previstos nesta L.ei Complementar.

Art. 20. Ficam criados junto 8 FUNDET os seguintes cargos de provimento efetivo:

[~ 01 (um) cargo de Agente de Operagdes;

[T— 01 (um) cargo de Motorista:

- 01 (um) cargo de Técnico em Contabilidade;
V- 01 (um) cargo de Agente de Administracéo;
V- 01 {(um) cargo de Psicologa;

Vi- 01 (um) cargo de Assistente Social.

Pariagrafo inico. A evolugio funcional dos servidores efetivos da FUNDET obedecera as

mesmas regras vigentes para os servidores da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
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Art. 21. Fica autorizado o Prefeito Municipal a colocar a disposi¢do da FUNDET pessoal do

quadro permanente da Administracdo Municipal em complementacio aos cargos criados no

artigo 24 desta Lei.

CAPITULO 11T
DO PATRIMONIO

Art. 22. Os recursos provenientes da FUNDET advirfo:
I~ das dotagdes consignadas anualmente no Orgamento Municipal;
IT-  das subvengdes, auxilios ¢ contribuigtes de organizagbes governamentais e ndo

governamentais, contratos ¢ convénios:

[l - das contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

IV - dos valores resultantes de aplicagdes financeiras de recursos proprios:

V- outras rendas ¢ recursos, vinculados ao estrito cumprimento de suas finalidades
institucionais.

§12  Anualmente o Municipic fard constar de seu or¢amento dotagdes especificas ao
cumprimento no inciso 1.
§22 A aplicagio dos recursos, bem como a respectiva prestacdo de contas, obedecera as

normas da legislagcdo em vigor.

Art. 23. A FUNDET serd isenta do pagamento de tributos, taxas e contribuicdes de melhoria

municipais, nos moldes da legislagéo tributéria municipal aplicével & espécie.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Todos os cargos comissionados previstos nesta Lei Complementar e em seus Anexos

ficam criados e configurados nos termos aqui previstos.

Art. 25. As remuneragdes, simbologias e referéncias previstas nesta Lei Complementar ¢ seus

Anexos tém como base a tabela de vencimentos existente na Municipalidade.



0 Preto

Art. 26. As remissdes na legislagdo especifica as carreiras, cargos e niveis, conforme o padrédo
anterior, passardo a referir-se as carreiras, cargos ¢ niveis correspondentes nesta Lei

Complementar.

Paragrafo tnico. Caso ndo haja carreira, cargos ou nivel corresponde nesta lei, deverd ser

observada a carreira, cargo ou nivel correspondente na Administracdo Direta.

Art. 27. Os cargos de dire¢do de FUNDET ficam redenominados nos termos do anexo IV desta

[.e1 Complementar.

Art. 28. S8o parte integrante desta Lei Complementar os seguintes anexos:

[- Anexo I — Quadro de Cargos Existentes;

II-  Anexo Il — Tabelas de Referéncias Remuneratérias - Cargos Comissionados;

I - Anexo IIl — Tabelas de Referéncias Remuneratorias - Cargos Efetivos;

IV - Anexo IV — Cargos Redenominados;

V- Anexo V — Atribui¢des de Cargos Efetivos e Comissionados;

VI-  Anexo VI — Organograma da Estrutura Administrativa — Funda¢@o de Educacfio para o
Trabalho.

Art. 29. Ficam revogados expressamente:
I~ os seguintes dispositivos da Lei Complementar n® 1.227, de 05 de julho de 2001:
a) art. 2%

by art. 3%

¢y art. 4%

dy art. 5%

e} art. 6%

) art. 7%

gy art. 8%

hy art. 9%

i) art. 10;

i) art. 11;

ky art. 12;
10
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1) art. 13;

m) art. 14;

ny art. 15; e

o) art. 16.

IT-  osseguintes dispositivos da Lei Complementar n® 1.412. de 04 de dezembro de 2002:
ay art. 2% e

by art. 3°

Il - as demais disposi¢des em contrério.

Art. 30. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicac?o.

Ribeirdo Preto, 14 de maio de 2021.

11
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“

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS EXISTENTES

1. CARGOS EFETIVOS

REFE

Ensino Fundamental

. . . . 40 (quarenta) horas
01 Agente de Operagoes Agente de Operagoes , ( !w )
e e ; i S Completo semanats
- Ensino Fundamental |
: : - . ) . - ¢ 40 {quarenta) horas
05 : Agente de Transporte Motorista ; 05.1.07 : Completo e CNH ~ (q ) 1
! ' e | semanais
’ BT ; . Categorias “D , ; e
| . « f - « 14 i . - - 40 (quarenta) horas 1
11 - Agente de Administracdo Agente de Administragio 11.1.01 Ensino Médio Completo (g )

semanais
Ensino Mdédio Completo e
Curso Técnico .
. T ( . ‘ ) L ‘ © A0 {quarenta) horas
14 Agente Técnico I'écnico em Contabilidade i 14.1.01 Profissionalizante e \ DR 1
; T . semanais
. Registro Profissional na
* formadalei |

TOTAL 4




2.

CARGOS COMISSIONADOS

Presidente

Diretor Administrativo
Diretor Financeiro

Coordenador de Projetos

REML

Comissionado - livre nomeacgdo e
exoneracdo pelo Prefeito
Comissionado - livre nomeacio e

- cxoneragdo pelo Prefeito

. Comissionado - livre nomeacdo e
| exoneracao pelo Prefeito

. Comissionado - livre nomeagdo e

exoneragdo pelo Presidente da

¢ FUNDET

TOTAL

Ensino Superior Completo

Ensino Superior Completo

insino Superior Completo

Ensino Superior Completo

Disponibilidade

Disponibilidade |

Disponibilidade

Disponibilidade

fls. 17/68
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ANEXOHI
TABELAS DE REFERENCIAS REMUNERATORIAS
CARGOS COMISSIONADOS

Tabela 1.

NG VR ST VG
REMUNERATORIA ' |

C R$ 8.825,23 f 7.973,44

Tabela 2,

QUANTIDADE CARGOS COMISSIONADOS , REFERENCIA
’ REMUNERATORIA

_ Presidente | o E3s

Diretor Administrativo : C

Diretor Financeiro e C

e Y

- Coordenador De Projetos ; C
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ANEXO III
TABELAS DE REFERENCIAS REMUNERATORIAS
CARGOS EFETIVOS

(01) Agente de Operaéﬁes

i e .. jornada de 40 horas semanais L e :

”Classel . Classe2 il e C1355‘33 o ~_ Classe4 .
NIVEL Vi Nivel Cvr Grat. NfVEL Vr.Nivel v Grat "‘vNiVEL 5 Vr. Nivel Vr. Grat. " NIVEL  Vr. Nivel Vr.Grat.
01.1.01 176671 138024  01.2. 01 229432 179244  013.01 267916 2-093’09“ 1 01.4.01 312855 244418

01.1.02 1 1 803 78 140921 {)1 2.02 232183 1 813 93 .013.02 271131 211821 . 01.4.02 316031 247J,52
01.1.03 184165 143879  01.2.03 234968 183569  01.3.03 274383 214362  01.4.03 3.190,90 2.503,21
01.1.04 188035 146903  01.2.04 237788 185772  013.04 277676 216934 01404 322182 253324
01.1.05 1.919,84 1.499,87 01.2.05 © 2.406,41 1.880,01 - 01.3.85  2.810,09 279539 - 01.4.05  3.253,15 2.563,65
01.1.06 1.960,15 1.531,37 01.2.06 243532 1.902.59 ~01.3.06 2.843,81 222173 01.4.06 - 3.284,82 2.594,40
01.1.07  2.00137 1.563 54 Gii.Z,G'/" 246452 1.925,4] 01.3.07 2.877,592 2248 .55 014,07 341689 2.625 54
01.1.08 = 2.043,33 1.596,36 01.2.08 249409 194851 01.3.08 291248 2.275,38 01.4.08 ' 3.349,33 2.657,04
01.1.09 ' 208625 162989  012.09 252402  1971,90  01.3.09 294742 230267  01.4.09 338218 2.668,92
01.1.10 = 2.130,06 1.664,12 01.2.10 2.554,33 19955/ 01.3.10  2.982,79 233031 01.4.10 341540 2.721,18
01.1.11 217480 | 169907 01211 258499 201953  013.11 301856 = 235826  01.4.11 344905 275385

01142 222048  1.734,75 01.212° 261599 204375 - 0L3.12  3.05481 238657 01412 348310 278691
01.1.13 = 226711  1.771,18 01213 264739 206828  013.13 3.09146 241521  01.4.13 3.51753 2.820,34

(0%) Agente de Transporte
jornada de 40 horas semanais

|  Clasei  Clasez Classe3  Classed
CNIVEL  VeNvel  vegra  NIVEL  VnNvel VGt NIVEL  VeNivel | VeGra  NIVEL  VeNivel  VeGra

05.1.01 191984 149987 052.01 239168 186850 053.01  2727,02 ',”:'2,130,49” 05.4.01 310937 242920
05102 196015 153137 05202 242036 189091  053.02 275972 215604 05402 314470 245836
1 05.1.03  2001,32 156354  052.03 244942 191361  053.03 279285 218192  054.03 317507 248785
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05.1.04 204333 052,04 247881 193657 O 282636 220810  054.04 320582 251771
05.1.05 2.086,25 052,05 250855 195981  053.05 286028 223460  054.05 323695 254792
1 05.1.06 213006 166412 052.06 253866 198333  053.06 289462 226143 05.4.06 326845 2.578,51
05.1.07 217480  1.69907  05.2.07 2.569,13 2.007,13 05.3.07  2.929,35 2.288,56 05.4.07 330031  2.609,43
- 05.1.08 222048 173475 05208 259996 = 203122  053.08 296449 231602  054.08 333256  2.640,75
05.1.09 226711 177118  052.09 263114 205559  053.09 300009 234383  054.09 336519 267243
05.1.10 231471 180837  05.2.10 266272 208026  053.10 303607 237193  054.10 339823 270451
05.1.11 2.363,32  1.84635  05.2.11  2.694,68 210523 | 05.3.11  3.072,50 2.400,40 05.4.11 343166 273697

(11 Antxga Tabela ll) Agente de Admlmstra(;ao ”
jornada de 40 heras semanais

~ Classe1 ' . Clasge 2 ; Classe 3 , E Classe 4

. NIVEL  vr. Nivel VrGrat.  NIVEL  Vr. Nwel Vr. Grat.  NIVEL  Vr.Nivel  Vr.Grat  NIVEL  Vr. Nivel Vr. Grat.

11.1.01 2.790,78 2.180,30 11, 2 01 3.41{},23 ' 271616  11.3.01 3.802,50 3.097,01  11.4.01  4.249,77 3.531,25
11.1.02  2.849,39 222608  11.2.02 344381 274875  11.3.02  3.840,79 3.154,17  11.4.02 429342 3.573,62

C11.1.03 290924 = 227285  11.2.03  3.477,77 2.781,74  11.3.03  3.879,53 3.171,79 11.4.03  4.337,57 3.616,50
11.1.04 2.970,34 2.320,58  11.2.04  3.512,17 281513 11.3.04 391872 320984 11.4.04 438229 3.659,91
11.1.05  3.032,70 2.369,30  11.2.05  3.546,98 284893  11.3.05 395840 11.4.05 442753 3.703,83
11.1.06  3.096,40 241907  11.2.06 3.582,18 288310  11.3.06  3.998,55 - 11406 4.473,28 3.748,25
11.1.07  3.156,54 2.469,86 11.2.07 3.617,82 2917,70  11.3.07  4.039,18 3326 79 - 11.4.07 451962 3.793,24
11.1.08  3.20997 2.521,74  11.2.08 3.653,88 295271  11.3.08  4.08029 336670  11.4.08 456651  3.83876
11.1.09  3.264,52 257470  11.2.09  3.690,38 298815  11.3.09 412190 2407,10  11.4.09 4.61397  3.884,83
11.1.10  3.320,20 262876  11.2.10 372731 . 3.024,01 11.3.10 416401 344799  11.4.10 466198 3.931,45
11111 3377,07 26839  11.2.11  3.764,67 3.060,28 11.3.11  4.206,64 348938  11.4.11 4.710,56 3.978,62

(14 - Antlga Tabela 15) Agente Tecmco -
. jornada de 40 horas semanais Lo
Classe 1 ‘ - Classe 2 } C lasse 3 ~ Classe 4

NIVEL ~ Vr.Nivel Vr Grat, NIVEL  Vr.Nivel vr.Grat  NIVEL  vr. Nivel ~  Vr.Grat NIVEL = Vr.Nivel = Vr.Grat




14.1.01

3.032,70

- 14.1.02

- 3.096,40

2.369,30

14.2.01

2.951,60

14.1.03
14.1.04
14.1.05

14.1.06
14.1.07
- 14.1.08

3.156,54

3.20997 2.

3.264,52

332020 2

241907

14.2.02

3.689,23

14.2.03

14.2.04

14.2.05

3.377,07
343512

268396
27033

14.2.07
14.2.08

3.726,15

376350
3.801,34
3.839,58

3.878,32

391752 |

3.022,88

3.170,62

320867

2987,03  14.

YR
1309587

313300 143.06

14.3.07
14.3.08

14109
14110

14.1.11

3.494,38 |
3.554,91
3.616,69

2.797,86
2.856,62
2.916,61

14.2.09
14.2.10

14.2.11

3.957,16

3.997,28

4.037,92

3.247,16
328612

3.325,56

| ”4.’079)02,,,,,, .

3.365,46

14.4.01
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4120,61

4162,69

4.205,29

424842
4.292,04

340585
3.446,71

3.488,06

3.529,94

3.572,29

14.4.02

461249

14.4.03

14.4.04
- 14.4.05

14.4.06

4.336,20

- 4.380,68

3.615,16

3.658,54

14.4.07
14408

466048

4.709,07
4.758,20

286340

3.929,99
3.977,16
4.024,87
4.073,17

4.858,31

490925 @

4.426,11

447187

4.518,18

3.702,45

3.746,88

3.791,83

14.4.09

 144.10
14.4.11

4.960,82
501299

5.065,80

4.122,06
4.171,51
4.221,59
427223
4.323,50
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ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS

1. ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

TABELA 1

 01-AGENTE DEQPERA{I{};E;S o
, - ~ AGENTEDE OPERACOES
Quantidade 1 ,[ Nivel de Ingresso ; 01.1.01

S Descricdo Sintética
Atuam na execucdo de tarefas de natureza operacional, estruturadas, mediante procedinientos

padronizados e rotineiros.

Atribuicbes Tipicas
Abrange 4reas de limpeza, conservacio, zeladoria, cozinhas, estoques,
abastecimento, lavagem e ilubrificacdo de veiculos, operagio de equipamentos,
atendimento telefénico;
Apoio operacional para tarefas especificas da darea em que estdo lotados, tais como:
auxiliar na drea médico - veterinaria, portaria, recepg¢do, triagem e inspecdo de

alunos.
ESPECIFICACOES
Forma de Provimento Efetivo por Concurso Publico
Jornada de Trabalho 40 {quarenta) horas semanais
Obs.: O agente de operacdes, quando vinculado exclusiva e
especificamente a fung¢io de atendimento telefénico, com triagem de
ramais, encaminhamentos e regulacdo médica, em locais estabelecidos
para a atividade, cumpriréo jornada de 30h semanais e 150h mensais.
Regunisitos Ensino Fundamental Completo
Experiéncia Desnecesséaria
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TABELA 4

14 - AGENTE TECNICO

TECNICO EM CONTABILIDADE

Qmmtidéde | } 1 Nivel de Ingresso 14.1.01

Descricdo Sintética

Exercer as atividades de nivel técnico atribuidas & sua érea.

Atribuicdes Tipicas

Coordenam, orientam e executam a contabilizacdo financeira, orcamentéria e
patrimonial da Prefeitura, conforme normas, procedimentos e legislacdo, mediante
supervisao superior;

Efetuar a escrituragdo de atos e fatos administrativos e lancamentos contabeis em
geral;

Executar o controle financeiro dos contratos e/ou projetos;

Classificar e conferir os documentos de natureza financeira e contébil;

Preparar as guias para o recolhimento de ftributos, taxas e depésitos e
consignacoes;

Participar da elaboracdo da proposta orcamentdria anual, balancetes e créditos
adicionais or¢camentarios.

ESPECIFICACOES
Forma de Provimento Efetivo por Concurso Publico
Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos Ensino Médio Completo, Curso Técnico Profissionalizante e Registro

Profissional na forma da Lei

Experiéncia Desnecesséaria

2. ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

TABELA 1

PRESIDENTE

Quantidade ; 1 ' Referéncia / F—3S

Descricdo Sintética

Exercer a diregdo das atividades desenvolvidas pelas unidades que the sdo subordinadas, respondendo
por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria.

Atribuicdes Tipicas

Representar judicial e extrajudicialmente a FUNDET, ativa e passivamente;

Assinar juntamente com o Diretor Financeiro os balancetes mensais da razao, o
balango anual, os mapas mensais demonstrativos da receita e despesas e seus
anexos, bem como os documentos relativos a aquisicdo dos bens méveis e iméveis,
contratos, convénios e acordos;

Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro e, na falta deste, com o Diretor
Administrativo, os saques e aceites de responsabilidade ou emissdo da FUNDET;
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Nomear, demitir e proceder a atos correlatos e regulamentares relativamente a
servidores da FUNDET e designar o Coordenador de Projetos;

Assinar a autorizacdo para pagamentos de saldrios, adicionais e demais obrigactes
para servidores e bolsas para aprendizes e estagidrios, na forma da legislagdo
aplicavel;

Nomear comissoes, baixar regulamentos, instrugoes, ordens de servigos e outros
atos para perfeito andamento dos trabalhos e cumprimento das finalidades da

FUNDET.

ESPECIFICACOES

Forma de Provimento Comissionado de livre nomeacio e exoneracac pelo Prefeito
Municipal
Jornada de Trabalho Disponibilidade
Requisitos : Ensino Superior Completo
Experiéncia Desnecesséaria
TABELAZ

, o . 0 DIRETOR g
Quantidade 2 Referéncia —] C

Descricdo Sintética

Exercer a direcdo das atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sdo subordinadas, respondendo

por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria.

Atribuicdes Tipicas
Organizacdo do expediente da prépria unidade administrativa que dirige,
respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a esta;
Direcao superior das atividades dos 6rgédos sob os quais exerce comando mediato e
que estdo hierarquicamente abaixo na estrutura administrativa, observando as
metas, objetivos e diretrizes estabelecidas por superior hierarquico;
Distribuicdo das tarefas entre subordinados, controlando os prazos para a sua
execucao;
Cumprimento e determinagéo do cumprimento de ordens superiores;
Indicagdo, ao superior hierarquico, de servidores para ocuparem as fungbes de
confianc¢a que lhe sdo subordinadas;
Avocagdo, de modo geral ou em casos especiais, de atribui¢des ou competéncias de
unidades ou de servidores piblicos que lhe sdo subordinados;
Organizagdo, propositura, adocdo de providencias de implementacao e fiscalizagdo
do cumprimento de programas de trabalho de unidades que lhe sdo subordinadas,
levando em consideragdo e aprovagdo de eventuais superiores hierarquicos;
Prestacdo, a superiores hierdrquicos, de informacdes ou esclarecimentos sobre os
assuntos de sua algada ou assuntos que devam subir a consideragdo superior;
Adogdo das medidas necessdrias para o desempenho eficiente dos servicos sob a
sua chefia, propondo ao superior hierdrquico imediato as que nédo sejam de sua

alcada;
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Prola¢do de despachos decisérios em assuntos de sua alcada, e interlocutoérios
naqueles cuja decisdo esta fora de sua alcada;

Pesquisa, estudo e proposta de meios para tornar mais eficiente e racional a
execucdo dos servicos ligados a unidade administrativa sob o seu comando;
Articulagdo com as demais unidades administrativas dentro e fora da unidade, de
modo a garantir o bom funcionamento dos servicos;

Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacdes da chefia.

ESPECIFICACOES
Forma de Provimento Comissionado de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Prefeito
Municipal
jornada de Trabalho Disponibilidade
Requisitos Ensino Superior completo
Experiéncia Desnecesséaria
TABELA3

L ; : . COORDENADOR

Quantidade i 1 Referéncia C

Descricdo Sintética
Supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.
Atribuicdes Tipicas
Propor a Diretoria, que submetera ao Conselho Gestor, os critérios e as diretrizes
para aprovacdo dos projetos educacionais;
Avaliar os projetos educacionais apresentados, incluindo o valor dos recursos
previstos para serem aplicados, propondo a Diretoria a aprovacdo ou fornecendo o
e embasamento para a rejeicdo;
Estabelecer instrumentos para avaliacdo sistemética continuada dos projetos;
Frequentar os locais onde serdo desenvolvidas as atividades e programas da
FUNDET, para acompanhar a aplicacdo das diretrizes pedagogicas programadas;
Acompanhar as pesquisas e projectes a respeito do mercado de trabalho e da
organizacdo da sociedade e utilizar essas informacoes para anélise dos projetos e
para orientacdo da Diretoria e do Conselho Gestor, no gerenciamento da FUNDET;
Propor a Diretoria o detalhamento para implantagdo de programa continuado de
capacitacdo dos servidores da FUNDET e dos educadores orientadores de estagios
de aprendizagem que acompanhardo os adolescentes e jovens nas atividades
laborativas e as criangas e familiares nas demais atividades programaticas;
Propor a Diretoria o plano de implantacio do cadastro e acompanhamento dos
adolescentes aprendizes, apds o término do curso de formacio;
Propor a Diretoria o plano de a¢des de sensibilizacio do empresariado em
particular e da sociedade em geral sobre a erradicacdo do trabalho infantil, o
direito a profissionalizagdo do adolescente e sua protecio no trabalho, e a
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empregabilidade do jovem.

ESPECIFICACOES

Forma de Provimento

Comissionado de livre nomeacdo e exoneragao pelo Presidente da
FUNDET

Jornada de Trabalho Disponibilidade
Regquisitos Ensino Superior completo
Experiéncia Desnecessaria
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ANEXO VI
ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO

Legenda:
Cargo Comissionado
o rgdo

Conselho Gestor I




Estimativa de Impacto Or¢amentario/Financeiro Potencial no FUNDET

Extincdo Economia
CARGOS COMISSIONADOS EXTINTOS -
CARGOS EFETIVOS EXTINTOS -
FUNGOES DE CONFIANCA/GRATIFICACOES POR FUNCAO EXTINTAS -
“TOTAL - :
Criacdo Aumento
CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS 40.083.24
CARGOS EFETIVOS CRIADOS -
FUNCOES DE CONFIANCA/GRATIFICACOES POR FUNCAOQ CRIADAS -
TOTAL : 40.083,24
Resultado - Aumento Mensal de R$ 40.083,24
Resultado - Aumento Anual de R$ 480.998,85
1. CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS
. ; | PROV. | s
: , . R e o : INSS  AUMENTO
) ! 5 . . .~ REFERENCIA VALE  FERIAS PROV.132- . ‘ Y AUMENTO
QUANT.  DENOMINACAO  REFERENCIA VINCULO .° o000 T g PATRONAL .~ POR .. ..
f f, o g ,, KE.%&E?&%@ Ai,z’m;:asmgwi i'/iz C1/12 (23,1874%)  CARGO TOTAL.
1 FUNDET = 10.22121 884,00 28392 | 85177 | 237003 | 1461093  14.610,93
1 FUNDET = 882523 88400 | 24515 | 73544 | 204634 | 1273615 12

| FUNDET | 8.825,23 884,00

73544 2.046,34

12.736,15 12.736,15

fls. 26/68




o .
EX FLo dmara M““‘CFPa' de Rlbe;rao Preto

—a - IHHHIHIIIIIIIHI ML

L

otocolo Geral n° 417]
Data 17/02/2021 Horénoh&

Camara Mumcupal de Ribcuaw . .o

Ne
EMENTA: L
DEFINE O TITULO“DE “ENTIDADE DE UTILIDADE
PUBLICA MUNICIPAL”, SUA DECLARAGCAO E
CONCESSAO, REVOGA LEGISLAGAO VIGENTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

Senbor Pregivente:

Apresentamos a consideragao da Casa o seguinte:

Artigo 1°. Poderdo ser tituladas como de “ENTIDADES DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL", mediante Lei Municipal, as Associagbes Civis e as Fundacgbes Privadas,
legalimente constituidas no Municipio, sem fines econdmicos e lucrativos, e que
desenvolvem programa(s) de acao(bes) de atendimento, assessoramento e de defesa e
garantia de direitos, de desenvolvimento social e comunitaria efou de uma das politicas
publicas sociais setoriais ou transversais, que sirvam desinteressadamente a coletividade

e nao s6 restrito ao seu quadro associativo.

§ 1°. Entende-se como servir desinteressadamente a coletividade a Organizacdo privada

que funcione de forma continuadamente, por no minimo 02 (dois) anos, ndo remunere seus
dirigentes por suas atividades de direcéo ou gestdo administrativa, os quais as exergam de
forma voluntaria, e que oferte de forma gratuita as pessoas, notadamente, mas nao
exclusivamente, aquelas em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal, social, afetivo
efou econdmico € que nao distribua, de qualquer forma, direta ou indiretamente, lucros,
bonificagbes ou vantagens a seus dirigentes, mantenedores ou associados e destine seu
patriménio proprio, no caso de dissolugdo a uma entidade congénere, elou
socicassistencial, ou ao Poder Publico.

EXPEDIENTE:

ATO N°, OF. Ne° DATA / / FUNCIONARIO: ()




Estado de Sao Paulo

Vereador Matheus Moreno

§ 2° Considera-se legalmente constituidas as Organizagdes que tenha seus atos
constitutivos e de eleicdo de seus dirigentes com mandato vigente, com registro legal e
regular em Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca; inscricéo regular
e ativa no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — CNPJ,
inscric@o regular no Cadastro Fiscal 1SS da Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Preto e com Licenciamento de Funcionamento regular (CLCB, AVCB
ou correlato junto ao Corpo de Bombeiros,; Alvara da Vigilancia Sanitaria e de Localizacdo
e Funcionamento Municipal).

§ 3° Né&o estao passiveis de ser tituladas na forma do caput as Organizagdes que atendam

exclusivamente ao seu quadro associativo e respectivos dependentes.

§ 4°. Nenhum favor pelo Municipio decorre da titulacéo de que trata este artigo e a titulagéo
nele previstas, constituindo apenas em reconhecimento publico governamental da agéo
relevante de interesse e utilidade publica da Instituicao titulada.

§ 5°. A remuneracao de servigos profissionais de atendimento nas agdes operacionais néo
constitui remuneracao das agdes e atividades de gestdo administrativa institucional de que
trata este artigo.

Artigo 2°. A Comissao Permanente de Comunicacgéo, Titulos e Honrarias da Camara
Municipal, mantera cadastro atualizados das Organizacdes tituladas na forma do artigo 1°
desta lei, inclusive as ja tituladas anteriormente, e disponibilizard o mesmo com os dados,
no site da Camara Municipal de Ribeirdo Preto.

§ 1°. A 12 Secretaria da Camara Municipal emitird certificado da titulag8o de que trata esta

lei, t&o logo promulgada e sancionada a correspondente lei declaratéria e fard a entrega a
representante ou preposto das Instituicdes ftituladas, em solenidade realizada
periodicamente para este mister.

EXPEDIENTE:
ATO N OF. N° DATA / / FUNCIONARIO: {2)




Camara Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo

Vereador Matheus Moreno

§ 2° Publicada a presente lei, a 1? Secretaria providenciara a certificacéo daquelas
InstituicBes ja tituladas até esta data e providenciara junto a Presidéncia a(s) solenidade(s)
de entrega dos mesmos, na forma do paragrafo anterior.

§ 3° Na solenidade de que tratam os paragrafos anteriores, a entrega do certificado ao
representante ou preposto da Instituicdo, cabera ao vereador autor da proposta, e na sua
auséncia ao Presidente da Camara Municipal ou seu substituto/representante naquele
momento.

§ 4°. O Cerlificado de que trata este artigo, tera validade na primeira concessao, até o dia
31 de dezembro do ano seguinte a concessio, quando entdo sera renovado anualmente

com validade pelo ano civil seguinte, sucessivamente, atendido o disposto na presente lei.

Artigo 3° Anualmente, a Organizacdo titulada, deverd encaminhar a Comisséo
Permanente de Comunicacéo, Titulos e Honrarias da Camara Municipal, até o dia 30 de
abril de cada ano, relatério circunstanciado em que conste, entre outras informagdes, a
composicdo completa do quadro de dirigentes, de capital humano e seus vinculos com a
InstituicBo (empregado, prestador de servigos, cedido por terceiros, voluntario, estagiarios,
aprendiz ou outro), das acdes realizadas no ano anterior, acompanhado de cépia da
publicacio ou do proprio Balango Anual de Contas daquele exercicio anterior, para arquivo,

para publicizacdo e transparéncia.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacdo do relatério de que trata este artigo, ensejara
notificacdo da Comissao Permanente a Instituicdo para que o faca em 60 (sessenta) dias.

Artigo 4°. A Instituicdo podera ensejar a apresentac@o de projeto de lei cancelando a
titulacdo, se:

a) se ndo atender a notificacédo prevista no paragrafo do artigo anterior;

b) se deixar de apresentar relatdrio por dois anos consecutivos;

¢) Se for extinta;

d) se perder as caracteristicas previstas no artigo 1° desta lei.

EXPEDIENTE:
ATO N°. OF. N° DATA / ! FUNCIONARIO: (3)




Camara Municipal de Ribeirdo Preto
Estado de S3o Paulo

Vereador Matheus Mcreno

Artigo 5°. S6 poderao receber auxilios, contribuicdes ou subvengdes sociais de que trata a
Lei Federal n° 4.320, de 1964, Organizagées fituladas na forma do artigo 1° desta lei.

Artigo 6°. O Projeto de Lei voltado a titulagdo de que trata o primeiro artigo, devera ser
acompanhado da seguinte documentagéo, em copia simples:

a) Estatuto Social ou ato constitutivo da Organizacado no qual conste o registro em
cartério, e os aspectos previstos no paragrafo 1° do artigo 1° desta lei;

b) Ata ou documento correspondente, devidamente registrada em Cartério, da
eleicio da diretoria com mandato vigente;

¢) CNPJ regular e ativo e comprovando, na data de sua emissdo, existéncia e

funcionamento a no minimo dois anos;

d) Cadastro Fiscal ISS junto a Secretaria Municipal da Fazenda;

e) Licenciamento integrado Municipal;

f) Declarac@o de uma Organizag8o ja titulada, quando a idoneidade reconhecida dos
dirigentes da titulanda, devendo constar nome, CPF e RG dos referidos
dirigentes e do signatario da declaracéo;

g) Balango Anual de Contas do Exercicio Anterior ou publicacdo deste;

h) Declaracdo do representante legal, de que a Organizacio nao restringe seu
atendimento apenas aos seus associados ou dependentes deles, ofertando-os a
coletividade, de forma geral ou especifica, detalhando o publico-alvo;

i} Relatorio circunstanciado das agdes desenvolvidas nos dois anos anteriores.

Artigo 7°. A Comissac Permanente de Comunicacdo, Titulos e Honrarias da Camara
Municipal por meio de um ou mais de seus membros, ou prepostos credenciados, assim
como qualquer Vereador a Camara Municipal de Ribeirdo Preto, poderd a qualquer
momento, sem prévia notificacao, realizar visita a Instituicdo titulada, com vista a constatar

seu regular e ativo funcionamento.

Paragrafo Unico: Qualquer cidaddo, podera expressa & nao anonimamente, apresentar
denuncia ou informacdc de perda por Organizagdo titulada, das condigdes para
manutengdo desta, a qual sera encaminhada & analise da Comisséo de que trata este

artigo, para analise, verificagéo e providencias que sejam cabiveis.

EXPEDIENTE:
ATO N°. OF. N°® DATA / ! FUNCIONARIO: 4)
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Camara Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo

Vereador Matheus Moreno

Artigo 8° Esta lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, notadamente as Leis Municipais 5.715, de 02 de abril de 1990 e
6.23186, de 25 de margo de 1892.

Sala das sessdes, 17 de fevereiro de 2.021.

i N
i\n U&“”M uiﬁ/‘i./tké& Wf\/ .

the orerio de Almeida
Vereador

JUSTIFICATIVA EM ANEXO

EXPEDIENTE:
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Estado de Sao Paulo

Vereador Matheus Moreno

ANEXO - JUSTIFICATIVA

Prezados/as:

A titulacdo de entidades como de Utilidade Publica, a quase um século,
declarados pelos Governos: Federal, Estadual e Municipal histérica e tradicionalmente,
acabou sendo revogada em nivel federal, mas mantida em nivel Estadual € Municipal.

A legislacao vigente que trata do assunto, embora atualizada nos anos 90, ja se
tornou complexa, complicada e obsoleta em tempos de tecnologia da informagéao, da
informatica, das redes sociais e da Internet, necessitando de revisdo e atualizagdo mais
uma vez, missao que este vereador se dispds a realizar e encaminhar a discussao € ao
debate de nossos pares.

Posto isto, apresentamos a consideragdo desta Casa de Leis e nossos nobres
pares a proposta em anexa, esperando acolhida de todos para que seja transformada em
lei e simplifique, sem perder a resolutividade o processo pertinente a tal titulagéo e prevendo
um controle melhor que a valorize, hoje esperada da Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos, pela legislagdo vigente, sem muita ressonancia, no nosso entender.

Sala das sessoOes, 17 de fevereiro de 2.021.

Vereador

EXPEDIENTE;
ATO No. OF. N° DATA / ! FUNCIONARIO: 6) 1
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacao Municipal

Sumario

Ato Numero: 6216

Data de Elaboracdo: 25/03/1992
Data de Publicacdo: 30/03/1992
Processo: 02.92.009389.9

Assunto(s): Utilidade Publica, Normas.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinaria
Autor(es): Fernando Magnani.

Projeto: 1182 Ano do projeto: 1992
Autégrafo: 980 Ano do autégrafo: 1992
Observacoes:

Ementa e Contetido

DA NOVA REDACAC AOS ITENS 11 E IV, DO ARTIGO 1° DA LEI MUNICIPAL N° 5.7
02 DE ABRIL DE 1.990 (NORMAS PARA DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA).

Faco saber que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei n° 1182/92, de autot
vereador Fernando Magnani e eu promulgo a seguinte lei:

ARTIGO 1 - Fica por esta lei, alterado os itens 1l e IV do artigo 1° da Lei Municipal n
de 02 de abril de 1.990, que "ESTABELECE NORMAS PARA DECLARACAO DE UTILID
PUBLICA £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS', que passara a ter a seguinte redacio:

it - efetivo e continuo funcionamento de no minimo 02 {dois) anos dentro de suas
finalidades;

fls. 35/68

15, DE

fia do

" 5.715,
ADE

IV - exercicio de atividades de ensino ou de pesquisas cientificas, de cultura, inclusive

www.ribgiraopreto.sp.gov.orflegisiacao-municipal/pesquisa/iel-impressao/2 1038
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12/02/2621 Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto

artisticas, filantropicas, ou assistenciais de carater beneficente, caritativo ou religi
n3o circunscritas ao ambito de determinada sociedade civil ou comercial comproy
mediante apresentacao de relatodrio circunstanciado, referente aos 2 (dois) anos
imediatamente anteriores,

...........................................................................................

ARTIGO 2° - Esta lei entrarad em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Palacio Rio Branco

WELSON GASPARINI
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

www.ribeiraopreto.sp.gov.br/legistacac-municipalipesguisallei-impressac/21038
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacdo Municipal

Sumario

Ato Numero: 5715

Data de Elaboracao: 02/04/1990
Data de Publicacdo: 09/04/1990
Processo: 02.90.009118.1

Assunto(s): Utilidade Publica, Normas.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinaria
Autor(es): Desconhecido.

Projeto: 243 Ano do projeto: 1989
Autégrafo: 336 Ano do autégrafo: 1990
Observacdes:

Ementa e Contetido

ESTABELECE NORMAS PARA DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA E DA OUTRI
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei :

ARTIGO 1° - As sociedades civis, as associac¢des e as funda¢des constituidas no My
com o fim exclusivo de servir desinteressadamente a coletividade podem ser dec|
de UTILIDADE PUBLICA, desde que preencham os seguintes requisitos:

{ - personalidade juridica;

II - efetivo e continuo funcionamento nos 3 ( trés ) anos imediatamente anteriores
dentro de suas finalidades ;

li - gratuidade dos cargos de sua diretoria e ndo-distribuicao, por qualguer forma
diretamente ou indiretamente, de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados;

IV - exercicio de atividades de ensino ou de pesquisas cientificas, de cultura, inclus

www.ribeiraopreto.sp.gov.brilegislacao-municipal/pesquisal/lei-impressao/14177
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12/02/2021 Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
artisticas, filantropicas, ou assistenciais de caréter beneficiente, caritativo ou relig
nao circunscritas ao ambito de determinada sociedade civil ou comercial compro
mediante apresentacdo de relatério circunstanciado, referente aos 3 ( trés ) anos
imediatamente anteriores;
V - idoneidade moral comprovada de seus diretores ; e

0s0,
ELELES

Vi - publicacdo, pela impresa, do demonstrativo da receita obtida e da despesa reslizada

no periodo anterior.

ARTIGO 2° - Nao serdo declaradas de utilidade publica entidades que atendam
exclusivamente a seus sécios e respectivos dependentes.

ARTIGO 3° - O nome e as caracteristicas da sociedade, associa¢ao ou fundacao,

declarada de utlidade publica, serdo inscritos na Secretaria Municipal dos Negdcigs

Juridicos, em livro especial a esse fim destinado.
ARTIGO 4° - Nenhum favor do Municipio decorrera do titulo de utilidade publica.

ARTIGO 5° - As sociedades, associacbes e fundacbes declaradas de utilidade publi

Ca

ficam obrigadas a apresentar anualmente, exceto por motivo de ordem superior & juizo

do Poder Executivo, relacdo circunstanciada dos servicos que houverem prestado
coletividade.

PARAGRAFO UNICO - A qualquer tempo, mediante representacdo devidamente
fundamentada de qualquer interessado ou por solicitacdo da Cadmara Municipal, |
ser determinada pelo Executivo a realizacdo de Auditoria, pelo érgdo préprio da
Prefeitura, para apuracao dos requisitos estabelecidos no artigo 1° desta lei.

ARTIGO 6° - O descumprimento de qualquer exigéncia prevista nesta lei ou o

a

hodera

desvirtuamento das suas finalidades, cuja apuracao se fara em processo administrativo,

instaurado pela Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos, " ex officio " ou med

ante

representacao de qualquer interessado , acarretara o cancelamento da declaragdp de

utilidade publica da entidade infratora, sem prejuizo da acdo judicial cabivel.

PARAGRAFO UNICO - Constatada a existéncia da infracdo, cometida por entidade

declarada de utilidade publica, o Chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara

Municipal projeto de lei objetivando a revogac¢do do beneficio.

www ribeiraopreto.sp.gov.brilegislacao-municipal/pesquisa/lei-impressac/ 14177
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~ ARTIGO 7° - S6 poderdo receber auxilios, subvencées e contribuicdes do Poder Pdblico
Municipal, as entidades que sejam portadoras da declaragdo de UTILIDADE PUBL|CPs, 39/68

ARTIGO 8° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em contrario, notadamente a Lei n. 947, de 05 de outubro de 1.960.

Palacio Rio Branco

WELSON GASPARINI
Prefeito Municipal

Este texts ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Municipio.

www.ribeiraopreto.sp.gov.brfiegisliacac-municipal/pesquisaliei-impressao/ 14177 3/3




Camara Municipal de Ribeirao Preto

DIREAL AL,

Protocolo Geral n® 3114/2021
Data: 06/07/2021 Horario: 09:17
LEG -

P
o

DESPACHO
PROJETO DE LEI
ORDINARIA

?%;w

DISPOE SOBRE O RECONHECIMEN

RENUNCIA A ORDEM CRONOLOG
VACINACAO DA COVID-1¢ NOS w
RECUSA DA VACINACAO EM B4
MARCA DO IMUNIZANTE DiS ?{ws VEL, £
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Apresentamos 2 consideracio da Casa o seguinte:

Art, 19 Fiea instituida, no \/Lm ipio de Ribeirdio Preto, a aplicacae de medida de cara
pedagozica imposta com a finalidade de frear atos individuais qm nao se wmgmzi ilizam com a
sanitaria de combate a Covid-19, visando garantir a eficacia e a celeridade da imunizacio coletiva da
populacio municipal.

Art. 2° O comparecimento ao local de vacinacdo € a recusa guanto a imunizagdo em razao da m
& ordem cmméogsca de vacinacdo.

vacina configurard rening

1Y A rentneia sera tomada a Termo, com a assinatura de duas testemunhas, informando-se ao
{o direito 3 ordem cronoeld 3"3 de (3;;*131:?30 es

§2° A norma pra:%é:% a 1o
Secretaria da Saw*c
de selecio de vacina g:».wz? a

wput deste artico ndo se aplica o situagdos em gue o Minisiério »;,i;? Safl
1 orgho sanitario competente tenha. e\sen{ziah}z@?ie eé;’iﬂf‘%{} regy
leterminado grupo de individuos, em razao de sua condicdo on estado«

Art, 4Y Por ocas do publico remanescente. se ainda assim per
marca go i e reservard o direito de comunicsr 45 auto

wedidas fopais ey n%uzﬁimcm: incidentes.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua pu

JUSTIFICA-SE ABAIXO. \



A BECRETANIA PARA LML
Fm seguids 3s Comissdes:yq
B AN AP BEFATIERENDAEDANER G VIR !

M«‘KWM’YM m@tm"":i'gl@t«wd 1 “

Camara &ia ée § heirao Freto

JUSTIFICATIVA:

(") "ﬂamentc i’*’w;vm de !c:i (}rdimivizs (Pi ) tem por wa'ctivo impm’ n'zez:iidﬂ de «.’:arz"m:r

Traia-se de norma que se impde diante da premente necessidade de contenciio da Pandemia
causada pela disseminacao da COVID-19, por meio de imunizacio da populacdo, cm atendimento ao
qu AnEo preconi /udu no ”%mw Nacional de Imunizacio, consoante direito a satide consagrado no artigo 6°

m: nde f vacinacio {;{L ;}&tu‘ai& Lons;iés.mx el da p&;}u acde, mmm&ﬁi yentre 73
S¢ processo. a fim de se evitar mutacdes de virus mais resistentes. Alia-se a iss0, 0 fl’fﬁii‘f
é;w nizantes sdo himitadas e apresentam prazo de uwtilizagdo bastante exiguo, em horas.

Neswe contexto, a conduta individual de resisténcia ¢ seletividade em relagdo a determinadas
agendamento prévio para o recebimento da dose do imunizante. representa
de wvacinagdo ¢ ao atingimento do maior ndmere de mun %cégv_\‘ vacinados.
o-s¢ a disponibilidade de doses. a atrasar o ritmo de vacinacdo e, eventualmente. ocasionar o
desearte de doses abertas que nao puderam ser aplicadas em outro municipe. a tempo.

consider

Desta forma. a presente proposicio se mostra como meio de garantir a eficdcia e a celeridade
da vacinagio coletiva contra a COVID-19 ¢ evitar o desperdicio de doscs de vacinas nio utilizadas apos

sua abertura, por meio da adog
desempenhe conduta de seletivi

o de regramento apto a representar um desestimulo ao cidaddo que
dade perante a vacina que lhe € disponibilizada, apés agendamento

izado.

sim. por tudo o quanto fora exposto, em observancia a competéncia administrativa comun
2 cuidar da satde. conforme disposicio do art. 23 e do art. 30. inciso VIL, da Constituicio
vetencia municipal para Jegislar sobre o interesse local. por forga do art. 30, inciso I da
>ral, notadamente, considerando-se a pertinéncia e relevancia social do regramento que
~em prof da satde e bem-estar da populagdo de Ribeirfio Preto. em periodo de

ecreto Municipal n® 0372021, solicito aprovagdo do presente Projeto de Lo
o art. 36 da Lei Orgdnica d(} \’Iumc;pio

s. (6 de jutho M“

- TF
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ET5 ,uu‘i«»uuf Vanueuiusd munsmnns

row » #l AR BEDEEREAE S ERRBLTRH e e

e

.

3 BERE B SR SR AP shudrued o,
g e - o
(N COTENEADIR e
‘x ¢ .
¥
1

~SPRESLIE

fls. 41/68




e Gamara Municipal de Ribeirdo Preto

T

Data; 18/02/2021 Horéario: 16:17

Camara Municipal de Rib  — =o-rsom

PROIJETO DE LEI

EMENTA:
REVOGA LEGISLACAO QUE ESPECIFICA

Senbor Presidente:
Apresentamos a consideragdo da Casa o seguinte:

Artigo 1°. Ficam revogadas as seguintes Lei Municipais:
a) 905, de 12 de margo de 1060;
b) 3.619, de 17 de maio de 1979;
¢) 5.402, de 24 de fevereiro de 1988;
d) 5.444, de 10 de abril de 1989;
e) 5.659, de 07 de dezembro de 1989;
f) 5.698, de 13 de marco de 1990;
g) 9.507, de 01 de abril de 2002;

Artigo 3°. Esta lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as

disposictes em contrario.

Sala das sessdes, 17 de fevereiro de 2.021.

f ,{;W f"mm ‘ éffws’,\- &

Matheus Moreno de Almeida
Vereador
. . ,fj
‘ ’“‘”3” L i‘ " ‘\{
' Andre Rodma
Vereador

JUSTIFICATIVA EM ANEXO

EXPEDIENTE:
ATO N°, OF. N° DATA / / FUNCIONARIO: (1)




Estado de S3ao Paulo

Vereador Matheus Moreno

ANEXO - JUSTIFICATIVA
Prezados/as:

Os vereadores autores assumiram a iniciativa de verificar e buscar a revogacao
efou atualizacdo de legislacdo municipal desatualizada e promover naquela legislagao,
onde couber a desburocratizacdo de processos e procedimentos nela previstos, em favor
da reducédo de legislacdo vigente e menos exigéncias burocraticas e administrativas ao
Municipe contribuinte.

Este € um projeto dessa iniciativa, e propée a revogagao de diversas leis
municipais, em funcao das mesmas tratarem, uma de Reconhecimento de Utilidade Publica
da Creche Ninho de Luz, a qual foi extinta e outras de questdes inerentes ao antigo Distrito
de Guatapara, o qual ganhou autonomia administrativa como Municipio e ndo cabe mais a
Ribeirdo Preto, tratar dos assuntos a ele pertinentes.

Por esta razdo encaminhamos a proposta, solicitando a acolhida dos nossos
pares para tanto.

Sala das sessdes, 10 de fevereiro de 2.021.

4
's

. i £ A 4 ?‘*”f f% ‘
‘5’/ ;{Jf E } é E%{:/ W ﬁz‘u&% 4 iw\
‘Matheus Moreno de Almeida

e

1
:

»-vw.u o

Vereador

< André Rodm;

Vereador

EXPEDIENTE:
ATO N°. OF. N°® DATA / / FUNCIONARIO: {2) ‘
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacdo Municipal

Sumario

Ato Numero: 905

Data de Elaboragao: 12/03/1960
Data de Publicacao: 11/11/1111
Processo: 00

Assunto(s): Utilidade Publica.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinaria
Autor{es): Desconhecido,

Projeto: 00 Ano do projeto: 0
Autdgrafo: 00 Ano do autédgrafo: O
Observagdes:

Ementa e Contetdo

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O "CLUBE ATLETICO GUATAPARA".

Faco saber que a Cdmara Municipal decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

fls. 44/68

ARTIGO 1° - Fica considerada de Utilidade Publica o Clube Atlético Guatapara, Distrito do

mesmo nome neste Municipio fundado em 13 de maio de 1918.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicBes em contrario, .

CUMPRA-SE - O Diretor do Departamento de Administracdo a faca publicar.

Alfredo Condeixa Filho
Prefeito Municipal

www.ribeiraopreta.sp.gov.biflegislacan-municipal/pesquisa/iei-impressao/28184
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacao Municipal

Sumario

Ato Nuimero: 3619

Data de Elaboracdo: 17/05/1979
Data de Publicacdo: 06/06/1979
Processo: 14145/79

Assunto(s): Criar.

Tipo de Legislacao: Lei Ordinéria
Autor({es): Desconhecido.

Projeto: 369 Ano do projeto: 1978
Autégrafo: 364 Ano do autdgrafo: 1979
Observacgdes:

Ementa e Conteddo

AUTORIZA A CRIACAOQ DE PONTO DE TAXI NO DISTRITO DE GUATAPARA, EXCLUINDO
A APLICACAO DO LIMITE FIXADO NO ARTIGO 2°, DA LEI N° 2566/71.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei:

ARTIGO 1° - Fica criado, no distrito de Guatapara, um ponto de automoveis de aluguel
{taxi), com 3 {trés) veiculos.

8 1° - A fixacdo do local do ponto criado, dentro dos limites territoriais do distrito de
Guatapara, sera feita por ato do Prefeito Municipal, ouvida a Comissdo Municipal de
Transito.

§ 2° - As licencas concedidas para o ponto de Guatapara ndo poderdo ser transferidas
para outros locais, fora do distrito.

ARTIGO 2° - Para efeito de aplicacdo do disposto no artigo anterior, fica o ponto criado

www.ribeiraopreto.sp.gov.br/legislacao-municipal/pesquisallei-impressao/21235 142
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excluido do limite de que trata o "caput” do artigo 2° da Lei n° 2566, de 13 de dezembro
de 1971. fls. 46/68

ARTIGO 3° - O ponto criado pelo artigo 1° desta lei devera estar em funcionamento no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar de sua vigéncia.

ARTIGO 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Palacio Rio Branco

Dr. Antonio Duarte Nogueira
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipie.

www.ribeiraopreto.sp.gov.brilegistacao-municipal/pesquisa/iei-impressac/21235 212
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislagdo Municipal

Sumario

Ato NGmero: 5402

Data de Elaboracdo: 24/02/1989
Data de Publicacdo: 28/02/1989
Processo: 02.89.005423.8
Assunto(s): Crédito Especial.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinaria
Autor(es): Desconhecido.

Projeto: 19 Ano do projeto: 1989
Autégrafo: 19 Ano do autégrafo: 1989
Observacoes:

Ementa e Contelido

AUTORIZA A REALIZACAO DE DESPESAS COM LOCACAO DE ONIBUS PARA
TRANSPORTE DE ALUNOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei:

ARTIGO 1° - Fica autorizada a abertura de um crédito especial na Secretaria da Faz
a favor da Secretaria da Educac¢do, ambas deste Municipio, no valor de NCz$ 1.00(
(hum mil cruzados novos), para atender as despesas com locacao de dnibus para
transporte de estudantes do Distrito de Guatapara para a cidade de Rincao, deste
Estado.

PARAGRAFQ UNICO - O crédito a que alude o presente artigo seré classificado no

seguinte codigo INSHLUCIoNal ..o 0724401010/3132-08-43¢

199.2.0 - Outros Servicos e Encargos.

ARTIGO 2° - O recurso para cobertura o credito de que trata o artigo anterior, ser:

,00

www.ribsiraopreto.sp.gov.brflegislacao-municipalipasquisa/lei-impressan/ 14826

fls. 47/68
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obtido mediante anulagdo parcial da seguinte dota¢do orgamentaria: 072000015/4121-
08-42-137.2.0 - Equipamentos e Material Permanente, no mesmo valor. fls. 48/68

ARTIGO 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicGes em contrario.

Palacio Rio Branco

WELSON GASPARIN/
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Municipio.

www.riheiraopreto.sp.gov.br/legistacao-municipal/pesquisallei-impressaa/14826 272
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacdo Municipal

Sumario

Ato Namero: 5444

Data de Elaboragdo: 10/04/1989
Data de Publicacao: 25/04/1989
Processo: 02.89.010095.7
Assunto(s): Crédito Especial.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinaria
Autor{es): Desconhecido.

Projeto: 071 Ano do projeto: 1989
Autégrafo: 057 Ano do autégrafo; 1989
Observacdes:

Ementa e Contetdo

DA NOVA REDACAO AQ ARTIGO 1° DA LEI N° 5402, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1989 -
(Despesas com locagdo de 6nibus).

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei

ARTIGO 1° - O artigo 1° da lei n® 5.402, de 24 de fevereiro de 1989, passa a vigorar com a
seguinte redacao.

“ARTIGO 1° - Fica autorizada a abertura de um crédito especial na Secretaria da Fazenda
e a favor da Secretaria de Educac¢do, ambas deste Municipio, no valor de até NCz$
10.000,00 {dez mil cruzados novos), para atender as despesas com locagdo de 6nibus
para transporte de estudantes, no Distrito de Guatapara para a cidade de Rincdo, deste
Estado.

ARTIGO 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 24 de fevereiro de 1989.

www ribeiraopreto.sp.gov.br/legisiacac-municipaifpesquisa/lei-impressaoc/ 15023 12



12/02/2021 Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto

Palacio Rio Branco fls. 50/68

WELSON GASPARIN}
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislagcdo Municipal

Sumario

Ato NGmero: 5659

Data de Elaboracgao: 07/12/1989

Data de Publicacdo: 21/12/1989

Processo: 02.89.033558.0

Assunto(s): Estudante, Transporte, Despesas.
Tipo de Legislagao: Lei Ordinaria

Autor(es): Desconhecido.

Projeto: 340 Ano do projeto: 1989
Autoégrafo: 282 Ano do autégrafo: 1989
Observacdes:

Ementa e Contetido

fls. 51/68

DA NOVA REDACAO A LEI N° 5.402/89 - (DESPESA LOCACAO ONIBUS TRANSPORTE

ESTUDANTE DE GUATAPARA).

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei:

ARTIGO 1° - A Lei n® 5.402, de 24 de fevereiro de 1.989, com a reda¢do dada pela lei n°

5.444, de 10 de abril de 1.989, passa a vigorrar com a seguinte redacao:

"ARTIGO 1° - Fica autorizada a abertura na Secretaria da Fazenda, a Secretaria de

Educacdo, de crédito especial plurianual, no valor de até NCz$ 70.000,00 (setenta mil
cruzados novos), para atender despesas com locacdo de dnibus, para transporte de

estudantes do Distrito de Guatapara para a cidade de Rincdo, deste Estado.

ARTIGO 2° - Os recursos, para atendimento do presente crédito especial plurianual,
correrdo por conta do artigo 43 e seus paragrafos, da lei n® 4.320, de 17 de margo de

1.964",

www.ribeiraopreto.sp.gov.br/legisiacac-municipal/pesquisaliei-impressac/15149
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ARTIGO 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, as disposicdes en fis. 52/68
contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 10 de abril de 1.989.

Palacio Rio Branco

WELSON GASPARINI
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Municipio.

www.ribeiraopreto.sp.gov.brilegisiacao-municipal/pesquisa/lei-impressac/ 15143 272
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislacdo Municipal

Sumario

Ato Namero: 5698

Data de Elaboracdo: 13/03/1990
Data de Publicacdo: 20/03/1990
Processo: 02.90.006723.0
Assunto(s): Estudante, Transporte.
Tipo de Legislacdo: Lei Ordinéaria
Autor(es): Desconhecido.

Projeto: 445 Ano do projeto: 1990
Autdgrafo; 325 Ano do autégrafo: 1990
Observacgdes:

Ementa e Contetido

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL, A ACORRER DESPESAS COM LOCACAO [
ONIBUS PARA TRANSPORTE DE ESTUDANTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei:
ARTIGO 1° - Fica, o Poder Executivo, autorizado a acorrer despesas com locacao d

Onibus para transporte de estudantes, de Guatapara para a cidade de Rincdo, no
montante de 116.980.00 BTNs, pelo valor nominal de 17,0968 (fevereiro/90)

correspondente nesta data a NCz$ 2.000.000,00 (dois mith&es de cruzados novos).

ARTIGO 2° - Para atender o artigo anterior, fica autorizada a abertura na secretari

fls. 53/68
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Fazenda, a Secretaria de Educacao, de crédito especial, obedecido o limite do artigo 1°,

CUjOS recursos, correrao por conta do artigo 43 e seus paragrafos, da lei n° 4.320,
de mar¢o de 1.964.

ARTIGO 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

www.ribeiraopreto.sp.gov.brflegislacao-municipal/pesquisa/lei-impressas/ 14148
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efeitos
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a partir de 02 de janeiro de 1.990.

Palacio Rio Branco

WELSON GASPARINI
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitul o publicado no Didrio Oficial do Municipio.

www.ribeiraopreto.sp.gov.brlegistacao-municipal/pesquisa/iei-impressac/ 14148
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Legislagao Municipal

Sumario

Ato Numero: 9507

Data de Elaboragao: 01/04/2002
Data de Publicagao: 05/04/2002
Processo: 00

Assunto(s): Utilidade Publica.
Tipo de Legislacao: Lei Ordinaria
Autor(es): Professor Lages.

Projeto: 292 Ano do projeto: 2001
Autdgrafo: 00 Ano do autégrafo: O
Observacoes:

Ementa e Contetido

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A "CRECHE NINHO DE LUZ",

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ PRETO, NA FORMA DA LE|,
APROVOU, O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONQU E EU, CICERO GOMES DA SILVA,

fls. 55/68

PRESIDENTE, NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 43, DA LEI ORGANICA

NO MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - Fica, por esta lei, declarada de utilidade publica municipal a Creche Ninho de

Luz, com sede neste Municipio.

ARTIGO 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

CICERO GOMES DA SILVA
Presidente

www.ribeiraopreto.sp.gov.brilegisiacac-municipal/pesquisa/lei-impressaa/5404
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; .3 Protocolo Geral n® 2849/
de R*be‘ Data: 17/06/2091 Horaric, 8350/68

LEG - PL 157/2021

; Camara Municipa
—

PROJETO DE LEI

N° 12021

T

EMENTA: INCLUIKINGJCALENDARIO OFICIAL
DE EVENTOS DO MUNICIPIO A CAMPANHA
PERMANENTE DE CONSCIENTIZACAO E
INCENTIVO A VACINACAO DENOMIDADA
“VACINAS SALVAM VIDAS”, CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Apresentamos a consideracio da Casa o seguinte:
Art. 1° - Fica instituida a campanha permanente de conscientizagao e incentivo a
vacinacdo denominada “Vacinas Salvam Vidas”, que passa a integrar o
Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 2° - Sdo diretrizes da campanha permanente “Vacinas Salvam Vidas”:

I - Conscientizar toda a populacdo sobre a importancia da vacinagao no combate e
prevencdo das doengas constantes do calendario oficial de vacinacao, em especial
a COVID-19;

IT - A informacdo e acessibilidade as datas, locais de aplicacdo e procedimentos do
calendario oficial de vacinacéo;

11 - Alertar os pais, as familias e os responsaveis legais dos incapazes acerca da
importancia do ato de vacinar e as consequéncias da auséncia de vacinacao.

Art. 3° A seu critério, podera o Executivo municipal regulamentar a presente Lei,
no que couber.

Art. 4° As despesas com a execugao da presente Lei correrao por conta de dotacao
existente no or¢camento, suplementadas caso necessaria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na ciaga\ de sua publicacao, revogadas as
disposicOes em contrario i \
Sala das Sessdes, |
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JUSTIFICATIVA

Vacinar significa imunizar o organismo contra agentes patogénicos
(micrébios, virus etc.), por meio de vacina. E ato de responsabilidade, empatia e
amor consigo e com o préximo, inerente aos direitos a vida, satide e dignidade da
pessoa humana, reafirmando o pacto social de preservacao da espécie humana,
sobretudo em tempos de pandemia da COVID-19.

Segundo reportagem da BBC News (setembro de 2020), a vacinacio en
massa evita atualmente ao menos 4 nortes por minuto no mundo e gera una econoniia
equivalente a R$ 250 milhdes por din, segundo estimativas da Organizacio Mundial da
Saide (OMS) e de um grupo de 21 pesquisadores, respectivamente!.

Os célculos dessa reportagem envolvem doencas como difteria,
sarampo, coqueluche, poliomielite, rotavirus, pneumonia, diarreia, rubéola e
tétano. Referido site ainda aponta que a variola matou 300 milhdes de pessoas no
século 20, até ser erradicada do mundo em 1977. Cerca 5 milhdes de vidas por ano
foram salvas, significando que, de 1980 a 2018, entre 150 milhdes e 200 milhdes de
vidas foram poupadas?.

Apo6s 04 (quatro) anos consecutivos de esforcos em massa, em 2020 a
Organizacdo Mundial de Saide (OMS) também anunciou a erradicacdo da
poliomielite na Africa.

Além disso, segundo o Ministério da Satide, o mundo amarga a presente
do novo coronavirus e, segundo o Ministério da Satde, coronavirus “é uma familia
de virus que causam infec¢des respiratérias. O novo agente do coronavirus foi
descoberto em 31/12/19 apos casos registrados na China. Provoca a doenca
chamada de coronavirus (COVID-19)” .

Em de 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial de Saude (OMS)
Declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional.

Diante da rapida proliferacdo e lesividade, ocasionando, assim,
exponencial contagio e casos de mortes no planeta, em 11 de marco de 2020 a OMS
afirmou, publicamente, a situacdo de pandemia em relacdo ao novo coronavirus.

A despeito das inegaveis e indispensaveis benesses que a vacinagao
possa trazer, vivemos tempos sombrios de auséncia de informacdo ou da
“metastatica desinformaciao”, mormente via “Fake News”, onde infelizmente
grupos antivacinas vém aumentando.

E todas as camadas sociais e faixas etarias estao sofrendo com essa
desinformagéo, onde vidas sdo literalmente ceifadas ou sequeladas.

Uhttps://www.bbc.com/portuguese/internacional-5402964 1

[\
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Na presente data, o Brasil contabiliza 491 mil mortes e no mundo ja sdo
3,82 milhdes em razdao do novo coronavirus. Além disso, sdo incalculaveis os
prejuizos a economia, sadde e outros desdobramentos negativos.

Logo, as vacinas representam esperanca a vida, a prosperidade e
progresso da humanidade e, tomar vacina é a melhor maneira de se proteger de
uma variedade de doencas graves e de suas complicacOes.

Nesse sentido, além da prevencdo ao SARS-Cov-2 (COVID-19), eis a lista
de demais imunizantes disponibilizados gratuitamente pelo Sistema Unico de
Saude (SUS):

- BCG (Bacilo Calmette-Guerin) - (previne as formas graves de tuberculose,
principalmente miliar e meningea) - dose tnica;

- Hepatite B~(previne a hepatite B) - dose ao nascer;

- Penta (previne difteria, tétano, coqueluche, hepatite B e infeccdes causadas
pelo Haemophilus influenzae B) - trés doses;

- Vacina Poliomielite 1, 2 e 3 (inativada) - (VIP) (previne a poliomielite) - trés
doses;

- Pneumocdcica 10 Valente (conjugada) (previne a pneumonia, otite, meningite
e outras doengas causadas pelo Pneumococo) - trés doses;

- Rotavirus humano (previne diarreia por rotavirus) - duas doses;

- Meningocécica C (conjugada) - (previne Doenga invasiva causada pela
Neisseria meningitidis do sorogrupo C) - trés doses;

- Febre Amarela - uma dose (previne a febre amarela);

- Triplice viral (previne sarampo, caxumba e rubéola) - 1¢ dose ;

- DTP (previne a difteria, tétano e coqueluche) - duas doses;

- Hepatite A - uma dose;

- Tetra viral - (previne sarampo, rubéola, caxumba e varicela/catapora) - uma
dose;

- Varicela atenuada (previne varicela/catapora) - uma dose;

- HPV (previne o papiloma, virus humano que causa canceres e verrugas
genitais) - duas doses;

- Meningocécica C (conjugada) (previne doenca invasiva causada por
Neisseria meningitidis do sorogrupo C) - Dose tnica ou reforco (a depender da situacao
vacinal anterior);

- Hepatite B - 3 doses (a depender da situacao vacinal anterior);

- Febre Amarela - 1 dose (a depender da situacao vacinal anterior);

- Dupla Adulto (dT) (previne difteria e tétano) - Refor¢o a cada 10 anos;

- Triplice viral (previne sarampo, caxumba e rubéola) - 2 doses (de acordo com
a situacao vacinal anterior);

- Pneumocécica 23 Valente (previne pneumonia, otite, meningite e outras
doencas causadas pelo Pneumococo) - 1 dose (a depender da situacao vacinal anterior) -
(estd indicada para populacado indigena e grupos-alvo especificos);

- Hepatite B - 3 doses (a depender da situacdo vacinal anterior);

- Febre Amarela - dose tnica (a depender da situacao vacinal anterior);

- Triplice viral (previne sarampo, caxumba e rubéola) - Verificar a situacao
vacinal anterior, se nunca vacinado: receber 2 doses (20 a 29 anos) e 1 dose (30 a 49 anos);

fls. 58/68
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- Dupla adulto (dT) (previne difteria e tétano) - reforco a cada 10 anos

- Pneumocécica 23 Valente (previne pneumonia, otite, meningite e outras
doencas causadas pelo Pneumococo) - uma dose ;

- Hepatite B - 3 doses (verificar situagao vacinal anterior);

- Febre Amarela - dose tanica (verificar situacao vacinal anterior);

- Dupla Adulto (dT) - (previne difteria e tétano) - reforco a cada 10 anos;

- Pneumocécica 23 Valente (previne pneumonia, otite, meningite e outras
doengas causadas pelo Pneumococo) - reforco (a depender da situacao vacinal anterior). A
vacina estd indicada para populagao indigena e grupos-alvo especificos, como pessoas
com 60 anos e mais ndo vacinados que vivem acamados e/ou em instituicdes fechadas;

- Influenza - Uma dose (anual)

- Hepatite B - trés doses (a depender da situagao vacinal anterior);

- Dupla Adulto (dT) (previne difteria e tétano) - 3 doses (a depender da
situacdo vacinal anterior);

- dTpa (Triplice bacteriana acelular do tipo adulto) - (previne difteria, tétano e
coqueluche) - Uma dose a cada gestacdo a partir da 20° semana de gestagao ou no
puerpério (até 45 dias apés o parto).

- Influenza - Uma dose (anual).

Os artigos 14 e 249 do ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei
Federal n® 8.069/90) obrigam a vacinacdo das criangas, nos casos recomendados
pelas autoridades sanitdrias e a respectiva multa imposta em caso de
descumprimento das orientacdes constantes do calendario de vacinacoes.

Assim sendo, a presente campanha “Vacinas Salvam Vidas” ¢é de
extrema necessidade e urgéncia a preservacdo da vida e saude da populacido de
nossa cidade, ampliando o acesso a informacdo e meios de conscientizagdo sobre a
importancia da vacinagao, com o que solicitamos a aprovacao do presente projeto
pelos nobres pares. :

fls. 59/68
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Estado de Sdo Paulo
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI

‘x\é/ijTORJZADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A
ABRIR CREDITO ESPECIAL, NO VALOR DE RS 267.440,98 (DUZENTOS
E SESSENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS E
NOVENTA E OITO CENTAVOS), PARA ATENDER CONVENIO
ESTADUAL N° 1000208/2021 EMENDA PARLAMENTAR, OBJETIVANDO
EXECUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO NO MUNICIPIO DE
RIBEIRAO PRETO, NO ORCAMENTO DO CORRENTE EXERCIiCIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° Fica por esta lei, autorizada na Secretaria da Fazenda a favor da Secretaria
Municipal de Obras Publicas, a abertura de crédito especial no valor de
267.440,98 (duzentos e sessenta e sete mil, quatrocentos € quarenta e quatro
reais € noventa e oito centavos), para atender convénio estadual n°
1000208/2021 — Emenda Parlamentar — objetivando execugio de
recapeamento asfaltico no Municipio de Ribeirdo Preto, cuja codificagio

institucional e or¢amentaria sera incluida nas seguintes dotag¢des:

02.14.20-15.451.10116.2.0058-02.100.202-4.4.90.51.00
Obras e Instalagses.......cceevrveciveienicieeeieeei RS 200.000,00

02.14.20-15.451.10116.2.0058-01.100.202-4.4.90.51.00
Obras e Instalagdes........ceeveeeveeeecieieeree e RS 67.440,98

Art. 2° Os recursos para atendimento do presente crédito especial correrdo por

conta de:

3de4d
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

a) anulacdo parcial das seguintes dotacdes:

02.14.20-15.451.10116.2.0058-01.110.000-4.4.90.51.00
Obras € InStalagOes.......ccoovveovevemereceeeeeeeeeeeeeeeeenns R$ 67.440,98

b) excesso de arrecadacdo, oriundo de recurso estadual - Emenda

Parlamentar, Secretaria do Desenvolvimento Regional........ R$ 200.000,00

Art. 3° Inclui ainda na unidade gestora Prefeitura Municipal, na Lei Municipal n°
14.116, de 20 de dezembro de 2017 (PPA), periodo 2018/2021 e Lei
Municipal n°® 14.488 de 05 de agosto de 2020 (LDO), as altera¢gdes acima

para o exercicio de 2021.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

Preféito Municipal

4de4
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO REGION AL
GABINETE DO SECRETARIO

TERMO DE CONVENIO +00028/2021

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DE SAQ PAULO, POR MEIC DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, ESTA POR SUA SUBSECFETARIA DE CONVENIOS COM MUNICIPIOS E
ENTIDADES NAC GOVERNAMENTAIS, E O MUNICIPIO DE RIBEIRAQ PRETO.

Aos 26 dias do més de abril de 2021, o Estado de Sdo Paulo, por intermédio de sua Secretaria de
Desenvolvimento Regional, neste ato representada pelo Titular ca Fasta, nos termos da autorizagdo constante do
Decreto n® 61.229, de 17 de abril de 2015, combinado com o Decreto n? 84.058, de 12 de janeiro de 2019 e do
despacho publicado no DOE de 19/03/2021, doravante designado ESTADO, e ¢ Municipic de RIBEIRAO PRETO,
inscrito . no CNPJ/MF sob n® 56.024.581/0001-58, neste ato represantado pelo seu Frefeito ANTONIO DUARTE
NOGUEIRA JUNIOR, doravante designado apenas MUNICIPIO, com base nos cispositivos constitucionais e legais
vigentes, celebram o presente convénio, que se regerd pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Lei
Estadual n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, e em conformidade com as clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente convénio tem como cobieio a transferéncia de recursos financeiros
para Infraestrutura urbana, de acordo com o correspondente plano ce trabalho, que integra o presente instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O Secretério de Desenvolvimento Regional, apés manifestacéo favoravel do responsével pela
Subsecretaria de Convénios com Municipios e Entidades ndo Governamentais, amparada em pronunciamento do setor
técnico da Unidade, poderd autorizar modificagdes incidentes sobre o plano de trabaiho de gue trata o “caput", para sua
melhor adequagao técnica ou financeira, vedadas a alteragéo do objeto do ajuste ou acréscimo de valor.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONVENIC: O controle e a fiscalizagdo da
execugdo do presente ajuste incumbirdo, pelo ESTADO, a Szcretaria de Desenvolvimento Regional, por sua
Subsecretaria de Convénios com Municipios e Entidades ndo Governamentais (SCR/SCMENG), e, pelo MUNICIPIO,
an seu representante para tanto indicado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES: Para a execucao do presente convenio, o ESTADO
e 0 MUNICIPIO terdo as seguintes obrigacfes:

|- COMPETE AO ESTADO:

a) analisar e aprovar a documentacao técnica e administrativa exigida previamerts & calebra¢@o do convénio, bem
assim as prestagtes de contas dos recursos repassados e os laudos de vistoria técnica ¢a obra;

b} supervisionar a execugéo da obra objeto do presente convénio, de responsabilidade técnica do MUNICIPIO;
¢) repassar recursos financeiros ao MUNICIPIO, de acordo com as clausulas quarta e quinta do presente convénio;

it - COMPETE AO MUNICIPIO:

a) executar, direta ou indiretamente, sob sua exclusiva responsabilidade, a obra de que cuida a clausula primeira
daste convénio, com inicio no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da deia de assinatura do presente
irstrumento, em conformidade com o plano de trabalho e com observancia da lecistec@o pertinente, bem como dos
melhores padrdes de qualidade e economia aplicaveis a espécie;
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONA .
GABINETE DO SECRETARIO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nio sera repassado ao MUNICIPIO qualquer recurso de responsabilidade do ESTADO que
uitrapasse o valor total necessério a conclusdo do objeto e de cada uma das etapas previstas no plano de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Devera o MUNICIPIO, como condicdo prévia a transferénciz de qualquer recurso do
Estado, fornecer documentag¢éo que comprove o custo efetivo final para a execu¢ao do abjeto do presente convénio.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DE SUA APLICACAQ: Os recursos de responsabilidade do
ESTADO a serem transferidos ao MUNICIPIO sao originarios do Tesouro do Estado ¢ onerarfo a Natureza da Despesa
4.4.40.51.01 - Transferéncia a Municipios - Obras, Cédigo 29.01.%8 - Subsecretaria dz Corvénios com Municipios e
Entidades nfio Governamentais, Programa de Trabalho Resumido 04.127.2890.2272.000C - Atuagdo Especial em
Municipios, dotacdo orgamentaria do corrente exercicio da SDR/SCMENG, ao passo gue os recursos a cargo do
MUNICIPIO onerardo a natureza de despesa n® 449051.

PARAGRAFO PRIMEIRQ: Os recursos transferidos pelo ESTADO ao MUNICIPIO, sm funcdo deste ajuste, serdo
depositados em conta vinculada ao convénio, no Banco do Brasi S.A., devendo ser aplicados, exclusivamente, na
execugao do objeto deste convénio.

PARAGRAFO SEGUNDO O MUNICIPIO devera observar ainda:

1. no periodo correspondente ao intervalo entre a liberagdo dos recursos e a sua efetiva ulilizagdo, estes deverao ser
aplicados, por intermédio do Banco do Brasil S.A., em caderneta de poupanca, se 2 previsao do seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operagdo de mercade aberto, lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizag8o dos recursos verificar-se em prazos inferiores a um més;

2. as receitas financeiras auferidas serdo obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas,
exclusivamente, na execu¢éo da obra objeto deste ajuste;

3. quando da prestac@o de contas de que trata a clausula terceira, inciso 1l, alinea ?e?, deverdo ser apresentados os
extratos bancdrios contendo o movimento didrio (histérico) da ccnta. juntamente com & documentagdo referente a
as'icacdo das disponibilidades financeiras, a serem fornecidos pelo 3anco do Brasil S.A.;

4. o descumprimento do disposto neste paragrafo obrigarda o MUN:ICIPIO & reposigio ou restituigdo do numerério
recebido, acrescido da remuneracao da caderneta de poupanga no periodo, computada desde a data do repasse e até
a data do efetivo depdsito;

5. as notas fiscais/faturas ou comprovantes de despesas efetuadas serfo emitidas em nome do MUNICIPIO,
d=vendo mencionar o nimero deste Convénio.

PARAGRAFO TERCEIRO Compete ao MUNICIPIO assegurar os recursos necessarios & execugao integral do objeto a
gue se refere este convénio, nos termos do artigo 116, § 12, inciso Vii, da Lei federai n® 3.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente convénio & de 720 ( setecentos e
vinte ) dias contados da data de sua assinatura.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Havendo motivo relevante e interesse dos participes, © prasente convénio poderé ter seu
prazo de execu¢do prorrogado, mediante termo aditivo e prévia eutorizagdo do Secretario de Desenvolvimento
Regional, observado o limite maximo de 5 (cinco) anos de vigéncia.

HERAMTARNCEWR W oAr
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

PLANO DE TRABALHO

OBJETO:
JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a necessidade do objeto visto que atendera uma demanda latenie no Municipio que é o recapeamento
asfaltico em localidade especifica. Devido a idade

avancgada do pavimento, atrelada a falta de manutengao, ocorreu intensa deterioracéo. A danificagdo do asfalto se deu
devido ao fluxo de veiculos que trafegam nas ruas, gerando falia de seguranca zos motoristas, devido aos buracos e
crateras, como também danos materiais. Além dos motoristas, os pedestres também s&o vitimas de buracos no asfalto
devido aos desniveis.

REGIME DE EXECUCAO: Administracdo Indireta

DECLARO ser de responsabilidade do Municipio o atendimento as regras de acessibilidade previstas nas Normas
Técnicas de Acessibilidade da ABNT ? NBR 9050 e na Legislacdo Espacifica, am sespecial o Decreto n.2 5296/2004,
para os projetos e obras de construgdo, reforma ou ampliacdo de edifica¢des de uso publico ou coletivo, nos espagos
urbanos ou em mudanca de destinagdo de uso para estes fins.

DECLARO que, apds a celebracdo de convénio, o Municipio informara a conia bancaria especifica vinculada ao
convénio, bem como Gestor designado para a sua execugao.

DECLARO ter pleno conhecimento do que prescreve o artigo 23, §5°, ca Lei Federal n° 8.666/93, o qual estabelece
que ?é vedada a utilizacdo da modalidade ?convite? ou ?tomada de pregos?, conforme o caso, para parcelas de uma
mesma obra ou servigo, ou ainda para obras e servicos da masma natureza gue possam ser realizadas conjunia e
concomitantemente, sempre que © somatdrio de seus valoras caracterizar v casc de ?tomada de precos? ou
?concorréncia?, respectivamente, nos termos deste artigo, exceio para as parcelzs dz natureza especifica que possam
ser executadas por pessoas ou empresas de especialidade diversa daquela do exscutor da obra ou servigo?, e que a
Prefeitura Municipal observara o disposto no processo licitatério & ser realizado.

Ribeirdo Preto, 04 de Fevereiro de 2021

ANTONIO DUARTE NOGUEIRA JUNIOR
Prefeito
Prefeitura Ribeirzo Preto

Assinado com senha por: ANTONIO DUARTE NOGUEIRA JUMIOR
Documento N°: 006845A0170551 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/docum ento 006845A01705E "
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Visualizar Dados da Emenda ®

Dados da emenda
Mome do Parlamentar.

DANIEL SOARES

N da Emendar

202002318117

NP1 do beneticidrio:

5G4 R0 T4

Beneficiarin:

FREF RA MUNICIPAL DF

Municipior

RIBEIRAD PRETO

Ohjetot

INFRALSTRUTURA URBANA.

Secretaria:

Sucretaria de Deservolyimante Re:
Situagae:

Ernenda fracessada - 061072020 5 1000
Valor (RS}

2060000

Tipo:

£y
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Prazo 30 Dias

AREA ESTIMADA EM PLANTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

fls. 66/68

Bairro Local Inicio Final Compr. {m} | Largura(m) Area (m?)
Maria Casagrande Lopes rua Genaro Bartolomsu Jose Antonio Pastore Antonio galéo 180,00 7.40 1.332,004
Maria Casagrande Lopes rua Jose de Russi Augusta Porfirio Paulo Gerardi 155,00 7,40 1.147,00
Maria Casagrande Lopes rua Paulo Gerardi Moacir Canella Antonio galéo 225,00 7,40 1.665,00
Maria Casagrande Lopes rua Jose Antonio Pastori rua Luiz Morelli Manoel Garcia 21 5,0(_)“_ 7,40 1.591,00
TOTAL o 5.735,00
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Prefeitura Municip;i de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

Ribeirdo Preto, 1° de julho de 2021.

Of. n.° 625/2.021-CM

"aﬁ Preto
021
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3092/,
Ario
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eral no
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I

Senhor Presidente,

G
1202
=PL 173

Ail‘i ]
ocolo
LEG

[

a

L

Data: 01/97

Camay

s

I

Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa

Exceléncia, para apreciacdo desse Egrégio Poder Legislativo, o incluso Projeto de
Lei que: “AUTORIZADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
PRETO A ABRIR CREDITO ESPECIAL, NO VALOR DE R$ 267.440,98
(DUZENTOS E SESSENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E
QUARENTA REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS), PARA ATENDER
CONVENIO ESTADUAL N° 1000208/2021 EMENDA PARLAMENTAR,
OBJETIVANDO EXECUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO NO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO, NO ORCAMENTO DO CORRENTE
EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, apresentado em 04 laudas

justificando-se a propositura pelas razdes que adiante seguem:

1de4



Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sdo Paulo
Gabinete do Prefeito

O presente projeto de lei tem por objetivo autorizar a
abertura de crédito especial no valor de 267.440,98, para atender convénio estadual
n° 100208 — Emenda Parlamentar — objetivando execug@o de recapeamento asfiltico
no Municipio de Ribeirdo Preto.

Desse valor, R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) sfo
recursos estaduais, oriundos de Emenda Parlamentar do Deputado Daniel Soares € o
restante corresponde a contrapartida do Municipio - R$ 67.440,98 (sessenta e sete
mil, quatrocentos e quarenta reais e noventa € oito centavos).

De acordo com a estimativa apresentada pela Secretaria
de Obras, o recapeamento atenderd uma area de 5.735,00 (cinco mil, setecentos e
trinta e cinco) metros quadrados no bairro Maria Casagrande.

Expostas, dessa forma, as razdes que justificam a
propositura, aguardamos que a mesma seja apreciada e votada por esse Nobre
Legislativo, nos termos do artigo 42 da Lei Orgéanica do Municipio.

Sem outro particular, aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de alto apregco e distinta consideragio,
subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

A SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

2de4

fls. 68/68



