Camara Municipal de Ribeirao Preto...

Estado de Sao Paulo

RELACAQ DAS MATERIA,S PARA A “ORDEM DO DIA”
DA SESSAO ORDINARIA DO DIA 22/12/2022

DEMAIS MATERIAS

1- 2°DISCUSSA0  PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 67/22 - PREFEITO
MUNICIPAL - DISPOE SOBRE AS ALTERACOES NAS CARREIRAS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DOS

Maioria absoluta

AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE, EM
CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 198, § 8°, § 9°E § 11 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

2- 2“DISCUSSA0  PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 69/22 - PREFEITO

MUNICIPAL - CRIA O DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 3062, DE 28
DE ABRIL DE 2021, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
3116, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Maioria absoluta

3- DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 243/19 - MAURICIO GASPARINI - DISPOE
SOBRE A INCLUSAO DA DISCIPLINA CURRICULAR DE LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS LIBRAS NAS INSTITUICOES PUBLICAS E
PRIVADAS DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Maioria simples

4- DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 97/20 - MAURICIO GASPARINI - OBRIGA
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO DAS REDES
PUBLICAS E PRIVADAS A MONITORAREM O INDICE DE MASSA
CORPORAL - IMC DOS SEUS ALUNOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Maioria simples

5- DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 193/22 - PREFEITO MUNICIPAL - AUTORIZA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A ABRIR
CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE R$ 10.000,00 (DEZ MIL
REAIS), PARA ATENDER NECESSIDADE DE INCLUSAO DE
DOTACAO PARA DEVOLUCAO DE SALDO RESIDUAL DA LEI
ALDIR BLANC , LEI N° 14017/2020, NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO NO ORCAMENTO DO CORRENTE
EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria absoluta

6- DISCUSSA0 UNICA PROJETO DE LEI N° 194/22 - PREFEITO MUNICIPAL - AUTORIZA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A ABRIR
CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 5.400.000,00 (CINCO
MILHOES E QUATROCENTOS MIL REAIS), PARA ATENDER A
NECESSIDADE DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA,
REMANEJAMENTO POR TRANSPOSICAO ENTRE PROGRAMAS,
PARA AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DAS SECRETARIAS

Maioria absoluta



Camara Municipal de Ribeirao Preto..

Estado de Sao Paulo

MUNICIPAIS DA EDUCACAO E DA SAUDE, NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

7- DISCUSSAO UNICA PROJETO DE LEI N° 195/22 - PREFEITO MUNICIPAL - DISPOE

SOBRE A CONCESSAO DO VALE NATALINO AOS SERVIDORES

ATIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E

Substitutivo FUNDACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria simples

8- DISCUSSA0 UNICA PROJETO DE LEI N° 196/22 - MESA DA CAMARA MUNICIPAL -
RECONHECE E DENOMINA LOGRADOUROS PUBLICOS
MUNICIPAIS, SOB DENOMINACOES QUE MENCIONA.

Maioria simples

9- DISCUSSAO UNICA PROJETO DE RESOLUCAO N° 41/21 - MESA DA CAMARA
MUNICIPAL - ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO N° 175, DE
27 DE MAIO DE 2015 (PARLAMENTO JUVENIL), CONFORME
Substitutivo ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Maioria absoluta

10 - DISCUSSAO UNICA PROJETO DE RESOLUCAO N° 40/22 - DUDA HIDALGO -
AUTORIZA A REALIZACAO DE SESSAO SOLENE NO DIA 25 DE
JANEIRO DE 2023, EM COMEMORACAO AO DIA DO CARTEIRO,
POR RECONHECIMENTO AOS SERVICOS PRESTADOS POR ESTES
PROFISSIONAIS A SOCIEDADE RIBEIRAO PRETANA

Maioria absoluta

11 - DISCUSSAO UNICA PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 27/22 - PAULO
MODAS - CONCEDE O TITULO DE CIDADANIA EMERITA
RIBEIRAO-PRETANA AO SENHOR RODRIGO QUINTINO,
CONFORME ESPECIFICA.

Maioria qualificada - 2/3

ALESSANDRO MARACA
Presidente
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'DISPOE SOBRE AS ALTERACOES NAS CARREIRAS DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ACE, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 198, § 8°,§ 9°E §
11 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

Art. 1° Fica alterada a tabela do inciso 1I. do § 1°, do art. 580. da Lei Complementar n® 3.062.

de 28 de abril de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

) . Nivel de Escolaridade
Carreiras Classes
para Ingresso
; : gf:li?z :ij: (())tp))f;sa(;oes 1 Ensino Fundamental
3 — Oficial de Manutengio
Automotiva 2 Ensino Médio
4 — Agente de Seguranca
3 =Agente dz Transports 3 Ensino Técnico
+ Ensino Superior
6 — Agente de Enfermagem _ o
7 — Agente de Combate as Endemias : Ensino Médio
8 — Agente Comunitario de Saude 5 e s cd
: 2 Ensino Técnico
9 — Agente Educacional
10 — Agente de Equipamento Social R Ensino Superior
11 — Agente de Administragao ?
12 - Monitor de Qualificagao
Profissional
13 - Agente de Fiscalizacao 4 Especializagao
16 - Agente de Reparagéo e )
Manutengao
1 Ensino Técnico
14 — Agentes Técnicos 2 Ensino Superior




PN, fls. 4/97
Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

3 Especializagao

4 2* Especializacdo

| Ensino Superior
15 - Nivel Superior 3 Especializagdo

3 Mestrado

4 Doutorado

(...)”

Art. 2° Fica alterada a redacdo relativa as referéncias 07 ¢ 08 do Anexo I — Quadro de Cargos
Existentes. item 1 — Cargos Efetivos. da Lei Complementar n° 3.062. de 28 de abril de

2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

NIVEL DE
VENCIMENTO JORNADA TOTAL

REFERENCIA CARREIRA CARGO REQUISITOS DE DE

INICIAL DA
CARREIRA TRABALHO CARGOS
Agente de Agente de o . 40 (quarenta)
07 Combate as CoTnbate as 23.1.01 I~:|1>||1() Mcdio lloras 400
. . Completo i :
Endemias Endemias semanais
Ensino Médio
Completo e
residir na area
da comunidade
Agente Agente em que atuar, 40 (quarenta)
08 Comunitario  Comunitario 24.1.01 desde a data da horas 491
de Sauide de Saude publicacao do semanais

edital de
abertura do
concurso
publico

Art. 3° Altera a redacdo das tabelas 7 e 8 e cria novas tabelas remuneratérias para os cargos
efetivos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias.
conforme Anexo | desta Lei Complementar. que passa a integrar o Anexo I —
Tabelas de Referéncias Remuneratorias — Cargos Efetivos. da Lei Complemenfar n®

3.062. de 28 de abril de 2021. \//
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§1°. Os atuais ocupantes dos cargos de Agente de Combate as Endemias e de Agente
Comunitario de Satde serdo enquadrados nas novas tabelas 23 e 24
automaticamente, se ja tiverem o comprovante da conclusdo do Ensino Médio em
seus prontudrios. garantidas as progressdoes funcionais e reajustes salariais

concedidos aos servidores publicos municipais.

§2°. Os servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saiude e Agente
de Combate as Endemias, enquanto nao comprovarem a conclusiao do Ensino Médio.
permanecerdo recebendo o seu vencimento de acordo com os niveis constantes nas
Tabela 7 e 8. garantidas as progressdes funcionais e reajustes salariais concedidos

aos servidores piblicos municipais.

Art. 4° Fica alteradas as Tabelas 31 e 32 do Anexo VI — Atribui¢des dos Cargos Efetivos,
Cargos Comissionados e Fungdes de Confianga. item 1 — Cargos Efetivos, da Lei
Complementar n° 3.062. de 28 de abril de 2021, que passam a vigorar nos termos do

Anexo II desta Lei Complementar.
Art. 5% Os Agentes de Combate as Endemias e os Agentes Comunitarios de Saude terdo
também. em razdo dos riscos inerentes as fungdes desempenhadas. adicional de

insalubridade. nos termos da legislacdo vigente.

Art. 6° Esta lei complementar entra em vigor em 1° de janeiro de 2023. revogando as

disposi¢des em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

GUEIRA

Preteito Municipal
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NIVEL

07.1.01
07.1.02
07.1.03
07.1.04
07.1.05
07.1.06
07.1.07
07.1.08
07.1.09
07.1.10
07.1.11

NiVEL

08.1.01
08.1.02
08.1.03
08.1.04
08.1.05
08.1.06
08.1.07
08.1.08
08.1.09
08.1.10
08.1.11

Classe 1
Vr.
Nivel
2.874.47
2.908.97
2.943.88
2.979.21
3.014.98
3.051.14
3.087.75
.124.80
16231
200,26
.238.64

L) Ly Lo LI

Classe 1
Vr.
Nivel
2.874.47
2.908.97
2.943.88
2.979.21
3.014.98
3.051.,14
.087.75
.124.80

L) L) L) L
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ANEXO'1
TABELAS DE REFERENCIAS REMUNERATORIAS
CARGOS EFETIVOS

(07) Agente de Combate as Endemias
jornada de 40 horas semanais

Classe 2 Classe 3 Classe 4
Vr NIVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr.
.Grat. Nivel Grat. Nivel Grat. Nivel Grat.

2.245,68 07.2.01
2.272,64 07.2.02
2.299,92 07.2.03
2.327,51 07.2.04
2.35545 07.2.05
2.383,71 07.2.06

2,32 07.2.07
41,26 07.2.08
2.470,55 07.2.09
2.500,21 07.2.10
2.530,20 07.2.11

27753 2.560,58 07.3.01 3.684.69 2.919,57 07.4.01 459026 3.637,08
31686 2.591,30 07.3.02  3.720.78 2.954,63 07.4.02 459437 3.648,32
356,64 2.622,38 07.3.03 3.757.29 2.990,07 07.4.03 4.598.54 3.659,55
396,94 2.653,86 07.3.04 3.79427 3.02597 07.4.04 4.602.86 3.670,84
437,70  2.685,71 07.3.05 3.831.66 3.062,27 07.4.05 4.607.28 3.682,12
477.01 2.717,95 07.3.06 3.869.52 3.099,02 07.4.06 4.611.77 3.693,47
510,57  2.750,53 07.3.07 3.907.81 3.136,20 07.4.07 4.616.34 3.704,85
544,60 2.783,57 07.3.08 3.946.56 3.173,83 07.4.08 4.621.06 3.716,26
.578.99 2.816,96 07.3.09 398581 3.211,93 07.4.09 4.625.86 3.727,70
613,82 2.850,78 07.3.10 4.025.,51 3.250,48 07.4.10 4.630,76 3.739,21
649,06 2.884,99 07.3.11 4.065,70 3.289,49 07.4.11 4.635,73 3.750,70

Ly Lo L) L) L) LW Ly Ly L) Ly Lo

(08) Agente Comunitario de Saide
jornada de 40 horas semanais

Classe 2 Classe 3 Classe 4
Vr NIiVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr.
.Grat. Nivel Grat. Nivel Grat. Nivel Grat.
2.245,68 08.2.01 3.277.53 2.560,58 08.3.01 3.684.69 2.919,57 08.4.01 4.590.26 3.637,08
2.272,64 08.2.02 3.316.86 2.591,30 08.3.02 3.720.78 2.954,63 08.4.02 4.59437 3.648,32
2.299,92 08.2.03 3.356,64 2.622,38 08.3.03 3.757.29 2.990,07 08.4.03 4.598.54 3.659,55
2.327,51 08.2.04 3.396,94 2.653,86 08.3.04 3.79427 3.02597 08.4.04 4.602.86 3.670,84
2.355,45 08.2.05 3.437,70 268571 08.3.05 3.831.66 3.062,27 08.4.05 4.607.28 3.682,12
2.383,71 08.2.06 3.47701 2.717,95 08.3.06 3.869.52 3.099,02 08.4.06 4.611.77 3.693,47
2.412,32 08.2.07 3.510,57 2.750,53 08.3.07 3.907.81 3.136,20 08.4.07 4.616.34 3.704,85

(98]
N
SN
:J:.
(o)
o

2.441,26  08.2.08 2.783,57 08.3.08 3.946.56 3.173,83 08.4.08 4.621.06 3.716,26
2.470,55 08.2.09 3.57899 2.816,96 08.3.09 3.98581 3.211,93 084.09 4.625.86 3.727,70
2.500,21 08.2.10 3.613.82 2.850,78 08.3.10 4.025.51 3.250,48 08.4.10 4.630,76 3.739,21
2.530,20 08.2.11 3.649.06 2.884,99 08.3.11 4.065.70 3.289,49 084.11 4.63573 3.750,70
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(07) Agente de Combate as Endemias
jornada de 40 horas semanais

Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
NIVEL Vr. Vr NIVEL Vr. vr. NIVEL Vr. vr. NIVEL Vr. Vr.
Nivel .Grat. Nivel Grat. Nivel Grat. Nivel Grat.
23.1.01 287447 2.245,68 23201 3.277.53 2.560,58 23.3.01 3.684,69 2.919,57 23401 4.590.26 3.637,08
23.1.02 290897 2.272,64 23.2.02 331686 2.591,30 23.3.02 3.720.78 2.954,63 23.4.02 4.59437 3.648,32
23.1.03 294388 2.299,92 23203 3.356,64 2.622,38 23.3.03 3.757.29 2.990,07 23.4.03 4.598.54 3.659,55
23.1.04 297921 232751 23.2.04 3.396.94 2.653,86 23.3.04 3.79427 3.025,97 23.4.04 4.602,86 3.670,84
23.1.05 3.01498 235545 23.2.05 3.437.70 2.68571 233.05 3.831.66 3.062,27 23.4.05 4.607.28 3.682,12
23.1.06 3.051.14 2.383,71 23.2.06 3.477.01 2.717,95 233.06 3.869.52 3.099,02 23406 4.611,77 3.693,47
23.1.07 3.087.75 2.412,32 23.2.07 3.510.57 2.750,53 23.3.07 3.907.81 3.136,20 23.4.07 4.61634 3.704,85
23.1.08 3.124.80 2.441,26 23.2.08 3.544.60 2.783,57 23.3.08 3.946.56 3.173,83 23.4.08 4.621,06 3.716,26
23.1.09 3.162.31 2.470,55 23.2.09 3.578.99 2.816,96 23.3.09 3.98581 3.2/11,93 23.4.09 4.625.86 3.727,70
23.1.10 3.200.26 2.500,21 23.2.10 3.613.82 2.850,78 23.3.10 4.025.51 3.250,48 23.4.10 4.630.76 3.739,21
23.1.11  3.238.64 2.530,20 23.2.11 3.649.06 2.884,99 233.11 4.065.70 3.289,49 23.4.11 4.635.73 3.750,70
(08) Agente Comunitario de Satde
jornada de 40 horas semanais
Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
NIVEL Vr. Vr NIiVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr. NIVEL Vr. Vr.
Nivel .Grat. Nivel Grat. Nivel Grat. Nivel Grat.

24.1.01 287447 2.245,68 24.2.01
24.1.02 290897 227264 24.2.02
24.1.03 2.943.88 2.299,92 24203
24.1.04 297921 232751 24.2.04
24.1.05 3.01498 235545 24.2.05
24.1.06 3.051.14 2.383,71 24.2.06
24.1.07 3.087.75 241232 24.2.07

277,53 2.560,58 24.3.01 3.684.69 2.919,57 24401 4.590.26 3.637,08
31686 2.591,30 243.02 3.720.78 2.954,63 24.4.02 459437 3.648,32
356,64 2.622,38 24.3.03 3.757.29 2.990,07 24.4.03 4.598.54 3.659,55
396.94  2.653,86 24.3.04 3.794.27 3.025,97 24.4.04 4.602.86 3.670,84
43770 2.685,71 24.3.05 3.831.66 3.062,27 244.05 4.607.28 3.682,12
A77.01  2.717,95 243.06 3.869.52 3.099,02 24406 4.611.77 3.693,47
510,57 2.750,53  24.3.07 3.907.81 3.136,20 24407 4.61634 3.704,85

L) Lo Lo L) Lo Lo L) L L L)

24.1.08 3.12480 2.441,26 242.08 3.544.60 2.783,57 24.3.08 3.946,56 3.173,83 24.4.08 4.621,06 3.716,26
24.1.09 3.16231 2.470,55 24.2.09 3.57899 281696 243.09 3.98581 3.211,93 24.4.09 4.62586 3.727,70
24.1.10  3.200,26 2.500,21 24.2.10 3.613.82 2.850,78 243.10 4.02551 3.250,48 24.4.10 4.630,76 3.739,21
24111 3.238,64 2.530,20 24.2.11 3.649.06 2.884,99 243.11 4.06570 3.289,49 24.4.11 4.635.73 3.750,70
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ANEXO II
DESCRICAO DOS CARGOS

TABELA 31

07 — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Quantidade 400 Nivel de Ingresso 1 23.1.01

Descricao Sintética

Atua no controle mecanico e/ou quimico de vetores de doengas infecciosas.

Atribuicdes Tipicas

O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades
de forma integrada, desenvolvendo mobilizacdes sociais por meio da Educacao Popular em
Saude. dentro de sua area geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes situagoes:

a) na orienta¢do da comunidade quanto a adocao de medidas simples de manejo ambiental
para o controle de vetores, de medidas de protecao individual e coletiva e de outras agdes de
promogao de satde. para a prevengdo de doencas infecciosas, zoonoses. doencgas de
transmissao vetorial e agravos causados por animais peconhentos:

b) no planejamento, na programac¢ao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em
satide, de forma articulada com as equipes de satde da familia:

¢) na identificagdo e no encaminhamento. para a unidade de saude de referéncia. de
situacdes que, relacionadas a fatores ambientais. interfiram no curso de doengas ou tenham
importancia epidemioldgica: e

d) na realizag¢ao de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao de doengas
infecciosas e a outros agravos.

Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias. em sua area
geografica de atuagao:

a) desenvolvimento de ag¢des educativas e de mobilizacao da comunidade relativas a
prevengao e ao controle de doencas e agravos a saide;

b) realizagdo de a¢des de prevencdo e controle de doencas e agravos a satide. em interagao
com o Agente Comunitario de Satude e a equipe de atengdo basica:

¢) identifica¢do de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento. quando
indicado, para a unidade de saude de referéncia. assim como comunica¢ao do fato a
autoridade sanitaria responsavel:

d) divulgagao de informagdes para a comunidade sobre sinais. sintomas. riscos e agentes
transmissores de doencgas e sobre medidas de prevencgdo individuais e coletivas:

e) realizacao de ag¢oes de campo para pesquisa entomoldgica. malaco logica e coleta de

9de 14
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reservatorios de doengas:

f) cadastramento e atualizag¢@o da base de imoveis para planejamento e definigao de
estratégias de prevencao e controle de doencas:

@) execucdo de agdes de prevengao e controle de doengas, com a utilizagido de medidas de
controle quimico e bioldgico manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de
vetores;

h) execucdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
interven¢ao para prevencao e controle de doencas:

i) registro das informagdes referentes as atividades executadas. de acordo com as normas do
SUS:

j) identificagao e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemiologica relacionada principalmente aos fatores ambientais:

k) mobilizagao da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervencao no ambiente para o controle de vetores.

E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional de
nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de
atengdo basica a participacao:

a) no planejamento, execu¢do e avaliagao das acdes de vacinacao animal contra zoonoses de
relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saide, bem como na
notificacdo e na investigagdo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinagoes:

b) na coleta de animais e no recebimento. no acondicionamento. na conservagao e no
transporte de espécimes ou amostras biologicas de animais. para seu encaminhamento aos
laboratdrios responsaveis pela identificacao ou diagnostico de zoonoses de relevancia para a
satide pablica no Municipio:

¢) na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a satde
publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio
de outros procedimentos pertinentes;

d) na investigagao diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a satde publica:

¢) na realizacao do planejamento, desenvolvimento e execu¢io de agdes de controle da
populagdo de animais, com vistas ao combate a propagacgao de zoonoses de relevancia para
a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisao da coordenacao da area de
vigilancia em saude.

o Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento adequado, da
execucdo. da coordenagdo ou da supervisao das acoes de vigilancia epidemioldgica e
ambiental.
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ESPECIFICACOES
Forma de Provimento Efetivo por Concurso Publico
Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos Ensino Médio Completo
TABELA 32

08 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Quantidade | 491 Nivel de Ingresso | 24.1.01

Descri¢ao Sintética

Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de saiude e a populagdo
adscrita a UBS. considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade.

Atribuic¢des Tipicas

O Agente Comunitario de Satde e o Agente de Combate as Endemias realizarao atividades
de forma integrada, desenvolvendo mobilizacdes sociais por meio da Educagao Popular em
Saide, dentro de sua area geografica de atuagao, especialmente nas seguintes situagoes:

a) na orientacao da comunidade quanto a adocio de medidas simples de manejo ambiental
para o controle de vetores. de medidas de protecao individual ¢ coletiva e de outras acdes de
promocao de saude, para a prevengdo de doencas infecciosas. zoonoses. doencgas de
transmissao vetorial e agravos causados por animais peconhentos:

b) no planejamento, na programagao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em
saude, de forma articulada com as equipes de satde da familia:

¢) na identificagao e no encaminhamento. para a unidade de saude de referéncia. de
situagdes que, relacionadas a fatores ambientais. interfiram no curso de doengas ou tenham
importancia epidemioldgica: e

d) na realizag@ao de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao de doengas
infecciosas e a outros agravos.

exercicio de atividades de prevengao de doencas e de promogdo da salide, a partir dos
referenciais da Educagao Popular em Salde. mediante agdes domiciliares ou comunitarias.
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a salde preventiva e a atengdo basica em saude. com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as agdes e aos servicos de informagdo. de satde. de
promogao social e de prote¢ao da cidadania. sob supervisao do gestor municipal.

Entende-se por Educagao Popular em Satde as praticas politico-pedagogicas que decorrem
das agoes voltadas para a promogao. a protecdo ¢ a recuperag¢do da saide. estimulando o
autocuidado. a prevencao de doengas e a promocao da satde individual e coletiva a partir do
dialogo sobre a diversidade de saberes culturais. sociais e cientificos e a valoriza¢do dos
saberes populares, com vistas a ampliacdo da participagao popular no SUS e ao
fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satde e os usuarios do SUS.
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no modelo de aten¢do em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, ¢ considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saude. em sua area
geografica de atuacdo, a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras. casa a casa, para a
busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou cronicas. de agravos ou de
eventos de importancia para a satde ptblica ¢ consequente encaminhamento para a unidade
de saide de referéncia.

no modelo de aten¢do em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, sao consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude. em sua area
geografica de atuagao:

a) a utilizag@o de instrumentos para diagndstico demogratico ¢ sociocultural:

b) o detalhamento das visitas domiciliares. com coleta ¢ registro de dados relativos a suas
atribuig¢des. para fim exclusivo de controle e planejamento das acoes de saude:

¢) a mobiliza¢ao da comunidade e o estimulo a participacao nas politicas ptblicas voltadas
para as areas de saude e socioeducacional:

d) a realizacao de visitas domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e
acompanhamento:

d.1) da gestante, no pré-natal, no parto ¢ no puerpério:
d.2) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto:
d.3) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua altura:

d.4) do adolescente. identificando suas necessidades ¢ motivando sua participacdo em acdes
de educacao em saude, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069. de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente):

d.5) da pessoa idosa, desenvolvendo agoes de promogao de satide e de prevengao de quedas
¢ acidentes domésticos e motivando sua participa¢ao em atividades fisicas e coletivas:

d.6) da pessoa em sofrimento psiquico:
d.7) da pessoa com dependéncia quimica de alcool. de tabaco ou de outras drogas:
d.8) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracao na cavidade bucal:

d.9) dos grupos homossexuais e transexuais. desenvolvendo a¢des de educagao para
promover a satde e prevenir doencas:

d.10) da mulher e do homem. desenvolvendo agdes de educagdo para promover a saude e
prevenir doengas.

e) realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacao e
acompanhamento:

e.l) de situagdes de risco a familia:
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e.2) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social. por meio de agdes de promogao
da saide, de prevencdo de doengas e de educagdo em satde:

e.3) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco. conforme sua
vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacao.

f) o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais. em parceria com os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

no modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, desde que o Agente Comunitario de Saide tenha concluido curso técnico e tenha
disponiveis os equipamentos adequados, sao atividades do Agente, em sua drea geografica
de atuagao, assisti das por profissional de satide de nivel superior. membro da equipe:

a) a aferic@o da pressao arterial, durante a visita domiciliar. em carater excepcional.
encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia:

b) a medigao de glicemia capilar, durante a visita domiciliar. em carater excepcional.
encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia:

¢) a aferi¢ao de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com
o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de
referéncia:

d) a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragao de medicacédo de
paciente em situag@o de vulnerabilidade:

e) a verifica¢do antropométrica.

no modelo de atencdo em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia. sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Satde compartilhadas com
os demais membros da equipe. em sua area geografica de atuagao:

a) a participacao no planejamento e no mapeamento institucional. social e demografico;

b) a consolidacdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares:

¢) a realizagdo de a¢des que possibilitem o conhecimento. pela comunidade. de informagdes
obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude:

d) a participacao na elaboragdo. na implementagdo. na avaliagao e na reprogramacao
permanente dos planos de agao para o enfrentamento de determinantes do processo satde-
doenga;

¢) a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes
desenvolvidos no ambito da ateng¢@o basica em saude:

f) o planejamento, o desenvolvimento ¢ a avaliacdo de agoes em satde:

g) o estimulo a participacao da populacao no planejamento, no acompanhamento e na
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avaliacdo de a¢des locais em saude.

ESPECIFICACOES

Forma de Provimento

Efetivo por Concurso Publico

Jornada de Trabalho

40 (quarenta) horas semanais

Requisitos

Ensino Médio Completo e residir na area da comunidade
em que atuar. desde a data da publicacdo do edital de
abertura do concurso publico.

fls. 13/97
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Estimativa de Impacto Orcamentario/Financeiro Potencial do PLC com

Alteracoes Nas Carreiras Dos Agentes Comunitarios De Saude - Acs E Dos

Agentes De Combate As Endemias — Ace

Folha de
Pagamento de
novembro/2022

Folha simulada

com novas
tabelas

T
[
|
i
|
|

Cargo Quantidade de " Valor Bruto (em | Valor Bruto Diferenca (Cl;lw ‘
cargos reais) (em reais) reais) l
ocupados |
Agente
Comunitario de 281 1.273.580.84 1.418.432.16 144.851.32
Saude
Agente de
Combate as 307 942.512.88 1.049.116.49 106.603.61
Endemias
TOTAL MENSAL (em reais) 2.216.093,72 2.467.548,65 251.454.93

IMPACTO ANUAL ESTIMADO DE RS 3.268.914,09
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RIBEIRAO PRETO

SECRETARIA DA FAZENDA

DECLARACAO

Em atendimento ao art.16 Inciso II da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF, declaramos que a
alteragdo de carreiras dos servidores Agente Comunitério de Saude ¢ Agente de Combate as
Endemias, em cumprimento a Emenda Federal n® 120/2020 disposto no art.198. §8°, §9° e §11° da
Constituicdo Federal, com custo estimado anual de R$ 3.268.914,09 (trés milhdes duzentos e
sessenta e oito mil, novecentos e quatorze reais e nove centavos), possui adequag@o orgamentaria e
financeira com a Lei Orcamentaria Anual - LOA e compatibilidade com o Plano Plurianual-PPA e
Lei de Diretrizes Or¢amentarias-1.DO.

Ribeirdo Preto, 08 de dezeinbro de 2022.

Ednea(H/ ana Bl

Diretora Depto. de D s]

\ Afonso Reis Duarte
N\ Secretario Municipal da Fazenda
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Estado de Sao Paulo Protacclo Goral ot 4T
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Gabinete do Prefeito Data: 08/12/2022 Horario: 17:55

LEG - PLC 67/2022

Ribeirdo Preto. 08 de dezembro de 2022.

Of. n.” 2.447/2022-CM — ma——

Senhor Presidente,

Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa
Exceléncia. para apreciagdo desse Egrégio Poder Legislativo. o incluso Projeto de Lei
Complementar que: “DISPOE SOBRE AS ALTERACOES NAS CARREIRAS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DOS AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS - ACE, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO
ART. 198, § 8°, § 9° E § 11 DA CONSTITUICAO FEDERAL". apresentado ep\] 14

laudas. justificando-se a propositura pelas razdes que adiante seguem.

)
// ,
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O Presente Projeto de lei visa adequar as carreiras dos Agentes
Comunitarios de Saude — ACS e dos Agentes de Combate as Endemias — ACE. em
cumprimento ao disposto na Emenda Constitucional n® 120. de 5 de maio de 2022. que

acrescentou paragrafos ao art. 198 da Constitui¢cao Federal.

A referida Emenda Constitucional estipulou um vencimento
minimo de 2 (dois) salarios minimos para os ACS e ACE e. considerando que as atuais
tabelas de referéncias remuneratorias contém valores abaixo desse minimo, a Prefeitura

Municipal precisa adequar tais tabelas para a correta remuneracdo desses profissionais.

Cabe destacar que os profissionais que recebiam abaixo de 2
(dois) salarios minimos passaram a receber a diferenga como parcela destacada. inclusive
os valores retroativos até a data da promulgacao da Emenda Constitucional, de modo que

ndo ha atualmente nenhum servidor recebendo abaixo do minimo constitucional.

Desse modo. como forma de valorizagdo desses profissionais
que desempenham atividades fundamentais para as politicas publicas de saude executadas
no Municipio. criam-se novas tabelas remuneratdrias pela presente Lei Complementar
com valores bem superiores ao minimo constitucional, com ganhos reais para todos os

ACS e ACE.

Em relacdo aos valores atualmente recebidos por esses

profissionais, ha ganho real médio de 18.53%.

Vale lembrar que o aumento do repasse feito pelo Governo
Federal esta sendo integralmente repassado para os Agentes Comunitarios de Sau
ACS e para os Agentes de Combate as Endemias — ACE por meio desse Projeto de

mantendo a Administracdo Municipal a propor¢ao de sua contribuigdo. \\Q ‘
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No mais. aproveita-se a oportunidade para corre¢do das

atribui¢des desses cargos para adequa-las ao disposto na legislacao federal.

Expostas. dessa forma. as razdes que justificam a propositura.
aguardamos seja a mesma apreciada e votada por esse Nobre Legislativo, nos termos do

artigo 42 da Lei Organica do Municipio.

Sem outro particular. aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de alto apreco e distinta consideragdo.

subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
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O DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO,

LTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 3.062, DE 28 DE ABRIL DE 2021,

ALTERADA PELA“ LEI COMPLEMENTAR N° 3.116, DE 18 DE
FEVEREIRO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica criado o Departamento de Tecnologia da Informacdo. subordinado

Art: 2%

diretamente a Secretaria Municipal de Governo. que passa a integrar a Lei

Complementar n°® 3.062. de 28 de abril de 2021 e seus respectivos anexos.

§ 1°. O Departamento de Tecnologia da Informagdo ¢ dirigido por um
Diretor. de provimento em comissdo. de livre nomeacdo ¢ exoneracao pelo

Prefeito Municipal, sendo de sua fidacia e confianga.

§ 2°. Ao Departamento de Tecnologia da Informagao compete:

I - o planejamento. implantacdo. desenvolvimento. operagdo e a
manutencdo de servi¢os. sistemas de informacdo e infraestrutura de
Tecnologia da Informacao e Telecomunicagao:

I — a execucdo da politica de tecnologia da informac¢do no ambito do
Municipio:

III — o assessoramento das Secretarias Municipais nos assuntos
administrativos referentes aos planos. programas ¢ projetos propostos e/ou
em desenvolvimento: e

IV — a coordenacdo das atividades das Divisdes que compdem o

Departamento de Tecnologia da Informacao.

gt M
117 0]
O Departamento de Tecnologia da Informacao ¢ composto por: 4
I — Divisao de Infraestrutura de Sistemas:

II — Divisao de Software Interno: e

4de 17
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III — Divisao de Software Externo.

Art. 3°. A Divisdo de Infraestrutura de Sistemas ¢ dirigida por um Chefe de
Divisdo. de provimento em comissdo. de livre nomeacao e exoneragao pelo

Prefeito Municipal. sendo de sua fiducia ¢ confiancga.

Paragrafo tnico. A Divisdo de Infracstrutura de Sistemas compete:
I — a prestacio de informagdes e a realizagdo da manutencdo de
equipamentos e suporte operacional aos usudrios do sistema informatizado
da Administra¢do Municipal:
Il — a instalag@o e manutencao de equipamentos de informatica e de redes
elétrica e logica na Administracao Municipal:
IIT — a elaboracdo e supervisao de padrdes técnicos de manutengdo e
operacdo dos equipamentos de informatica e de seguranga. privacidade e
integridade na utilizacdo e controle do ambiente de banco de dados: e
IV — a execuc¢do de servicos de infraestrutura de comunicag¢do de dados

(cabeamentos e conectorizacdo de redes).

Art. 4°. A Divisao de Software Interno ¢ dirigida por um Chefe de Divisao, de
provimento em comissdo. de livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito

Municipal. sendo de sua fidicia e confianga.

Paragrafo tinico. A Divisdo de Software Interno compete:
I — o planejamento. especificag¢do. desenvolvimento. implantacdo. operagao
¢ a manutencao de servig¢os de Tecnologia da Informacao:
I — a supervisdo ¢ atualizagdo das rotinas de copias de seguranga d0§\ dados

’,

nos equipamentos. servidores ¢ unidades autobnomas: | -
/ -

IIl — a implantagdo e coordenag¢do a politica de uso de 5(]\11 ares ¢

Hardwares: ( N )

IV — a defini¢do dos produtos para rede logica e fisica: I

Sde 17
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V — o planejamento da instru¢ao dos processos de compra de equipamentos
e contratagdo de servicos de informatica da Administracdo Municipal:

VI — o gerenciamento e suporte aos usudrios na utilizacao de softwares.

Art. 5°. A Divisao de Software Externo ¢ dirigida por um Chefe de Divisdo. de
provimento em comissdo. de livre nomeagdo ¢ exoneracdo pelo Prefeito

Municipal. sendo de sua fidacia e confianga.

Paragrafo winico. A Divisao de Software Externo compete:
I — o gerenciamento da utilizagdo de softwares e programas externos
instalados e em funcionamento na Administracdo Municipal:
I — a coordenacdo e a implantacdo dos processos relativos a gestao de
recursos de tecnologias de informagdo:
IIl — a proposicdo. a implantacdo ¢ a gestdo dos projetos de servigos de
comunicac¢ao de dados e de sistemas de informagao:
IV — a promocao de estudos com fulcro no alinhamento as inovagdes
tecnologicas do mercado:
V - o planejamento e coordenacdo das atividades relativas a tecnologia de
informagao:
VI — a promogdo da infraestrutura tecnoldgica de comunicagdo necessaria a
integracao de softwares ¢ sistemas:
VII — o planejamento. desenvolvimento ¢ implantacdo de sistemas
informatizados;
VIII — a coordenacgdo e o desenvolvimento de novos sistemas (programas).

bem como a manutencdo dos sistemas existentes na prefeitura. inclusive

Web Site:
-

IX — o gerenciamento do suporte a usuarios na utiliza¢do de soft ares

M

6de 17
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Art. 6°. Fica alterada a redacdo do caput ¢ do inciso [. do paragrafo Gnico. do art.
41 da Lei Complementar n" 3.062. de 28 de abril de 2021. que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 41. A Controladoria Geral do Municipio ¢ dirigida pelo Controlador
Geral do Municipio, em fun¢io de confian¢a exercida exclusivamente por
servidor publico ocupante de cargo efetivo. ou servidor publico municipal
aposentado, de livre escolha e¢ nomeagdo pelo Prefeito Municipal, para
mandato de 2 (dois) anos. permitida uma unica recondug¢do por igual periodo
subsequente.

Paragrafo inico ............................. OMUESSIS it eiiiie ettt

I — ter Ensino Superior Completo na modalidade graduag¢ao ou curso
sequencial em Direito. Economia. Ciéncias Contabeis. Administracdo ou
Gestao Publica. com registro profissional no respectivo orgao ou conselho
fiscalizador. quando houver.

(..)”

Art. 7°. Altera a redacdo do incido XIV. do § 4° ¢ inclui o § 5° no art. 48 da Lei
Complementar n° 3.062. de 28 de abril de 2021, que passa a vigorar com a

seguinte redagdo:
CATG A8, OMUSSIS. 1ottt

§4% OMISSIS eveieeeeiiiiieeee et e e e ae e -
(...) /Ut

XIV — alertar o Departamento de Materiais ¢ Licitacoes. \ culado! a
Secretaria Municipal de Administragdo. sobre os apontamentos e requisi¢des

do TCE-SP atinentes a regularidade das licitagdes. contratos e aditivos

contratuais, bem como alertar a Secretaria Municipal de Obras Publicas sobre
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os apontamentos e requisicoes do TCE-SP. quanto a regularidade na
execugdo e entrega de obras:

(...)

§ 5° A Auditoria Geral do Municipio exercera suas atribuicdoes de maneira
cooperada e integrada com a Auditoria ¢ Controle Interno da Secretaria

Municipal da Fazenda.”

Art. 8°. Altera a redacao do art. 52 da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de abril de

2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 52. A Comissdo Sindicante Permanente serda composta por 6 (seis)
membros. todos servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, designados

pelo Prefeito Municipal para mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. Em cada processo instaurado atuardo grupos formados por

3 (trés) membros.™

Art. 9°. Altera a redagao do art. 59 da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de abril de

2021, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 59. A Comissdo Processante Permanente serd composta por 6 (seis)
membros. todos servidores publicos ocupantes de cargo efetivo. cujo
requisito minimo inclua possuir Ensino Superior Completo. designados pelo

Prefeito Municipal para mandato de 2 (dois) anos.

v
membros. ‘
¢

()" \
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Art. 10. Altera o Anexo | — Quadro de Cargos Existentes. item 3 - Fungoes de
Confiang¢a. da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de abril de 2021. relativo a
fun¢do de confian¢a de Controlador Geral do Municipio. que passa a vigorar
com a seguinte redacao:
GRUPO OU JORNADA | TOTAL |
DENOMINACAO REFERENCIA PROVIMENTO | REQUISITOS DE DE
REMUNERATORIA TRABALHO | CARGOS
Ter Ensino
Superior
Completo  na
modalidade
graduagdo ou |
curso ‘
sequencial em
Direito.
Economia,
. Ciéncias
Funcao de | -~ 7
- Contabeis,
Confianga, de 5 3 N
: 5 Administragao
livre nomeacao e N
>xonera¢dao pelo - Gestia
L)‘ oy : Plblica. com
Prefeito  dentre :
5 registro
0s servidores S
T profissional no
publicos S
. respectivo ;
ocupantes e | .o ;
cargos  efetivos. | O E00 .
Controlador Geral o 2 scr\'idorc; conselho 40 (quarenta)
do Municipio F-1S i | fiscalizador. horas I
publicos :
S quando semanais
municipais i i
houver:  Deter
aposentados. N
) experiéncia
para mandato de _ .
5 . ~ | comprovada na |
2 (dois) anos. v
sermitida  uma SR merag
e Publica de. no
(inica .. -
. minimo. 05
recondu¢dao por | .
. 5 (cinco) anos;
icual periodo o
Demonstrai
subsequente. :
conhecimento
sobre  matéria
or¢camentaria,
financeira e "
contabil. e y
" P, -~
respectiva ")
legislacao %"
vigente. além
de dominar os I
| conceitos v }
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; | relacionados as
1 | atividades  de
controle
interno.
auditoria,
corregedoria,
ouvidoria e
promogdo  da
integridade:
Possuir
idoneidade
moral e
reputacao
ilibada.

Art. 11. Altera o Anexo IV — Funcoes de Confianca ¢ Atividades Gratificadas.
Tabela 1 — Fungdes de Confianca. da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de
abril de 2021, que passa a vigorar constando como requisito para o cargo de
Controlador Geral do Municipio ter Ensino Superior Completo na
modalidade gradua¢@o ou curso sequencial em Direito. Economia. Ciéncias
Contabeis. Administragdo ou Gestao Publica, com registro profissional no
respectivo 6rgao ou conselho fiscalizador. quando houver: deter experiéncia
comprovada na Administracio Publica de. no minimo. 05 (cinco) anos:
demonstrar conhecimento sobre matéria orcamentaria. financeira ¢ contabil.
e respectiva legislagdo vigente. além de dominar os conceitos relacionados as
atividades de controle interno. auditoria. corregedoria. ouvidoria € promog¢ao

da integridade: possuir idoneidade moral e reputagao ilibada.

Art. 12. Altera a Tabela 14, do item 3 — Fung¢des de Confianca, do Anexo VI —
Atribuicdes dos Cargos Efetivos. Cargos Comissionados ¢ Funcdes de
Confianca. da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de abril de 2021. que passa

a vigorar constando:

I - como Forma de Provimento da fun¢ao de confianga de Contro Ju' eral
do Municipio ser Fun¢do de Confianga. de livre nomeacao e exoperagdo pelo
Prefeito dentre os servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, ou
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servidores publicos municipais aposentados. para mandato de 2 (dois) anos.

permitida uma unica recondugdo por igual periodo subsequente:

Il - como Requisito da funcdao de confian¢a de Controlador Geral do
Municipio ter Ensino Superior Completo na modalidade graduagdo ou curso
sequencial em Direito. Economia. Cicéncias Contabeis. Administracdo ou
Gestao Publica, com registro profissional no respectivo 6rgao ou conselho
fiscalizador. quando houver: deter experiéncia comprovada na Administragao
Publica de. no minimo. 05 (cinco) anos: demonstrar conhecimento sobre
matéria orcamentaria. financeira e contabil. e respectiva legislacdao vigente.
além de dominar os conceitos relacionados as atividades de controle interno.
auditoria. corregedoria. ouvidoria ¢ promog¢ao da integridade: possuir

idoneidade moral e reputacao ilibada.

Art. 13. Fica criada a gratificacdo por atividade da ordem de 20% (vinte por cento)
da referéncia ~“C-2". aos membros da Comissdo Sindicante Permanente. da

Controladoria Geral do Municipio.

Art. 14. Fica criada a gratificacao por atividade da ordem de 20% (vinte por cento)
da referéncia ~“C-2"" aos membros da Comissao Processante Permanente. da

Controladoria Geral do Municipio.

Art. 15. Altera o Anexo IV — Funcoes de Confianca ¢ Atividades Gratificadas.
Tabela 2 - Atividades Gratificadas. Referéncia Remuneratoria e Quantidade
de Gratificagdes. na Controladoria Geral do Municipio, da Lei
Complementar n°® 3.062. de 28 de abril de 2021. que passa a vigorar com a

seguinte redagao:

I1del7
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

DENOMINACAO REFERENCIA . TOTAL DE
, VINCULACAO .
DA ATIVIDADE | REMUNERATORIA GRATIFICACOES
Secretariar 0 Gabinete do
Controlador Geral do C-7 | Controlador Geral 1
Municipio do Municipio
Integrar a Comissao Corregedoria
Sindicante 20% do C-2 Geral do 6 ;
| Permanente 1‘ Municipio
Integrar a Comissdo Corregedoria
Processante 20% do C-2 Geral do 6
Permanente Municipio

Art. 16. Fica incluida no Anexo IV — Fung¢des de Confianca e Atividades

Gratificadas, Tabela 2 - Atividades Gratificadas. Referéncia Remuneratoria e

Quantidade de Gratificacdes. na Secretaria Municipal de Governo, da Lei

Complementar n® 3.062. de 28 de abril de 2021. a seguinte atividade

gratificada:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

I)ENOMINACAO REFERENCIA . TOTAL DE
. VINCULACAO .
DA ATIVIDADE REMUNERATORIA GRATIFICACOES
Diretor do
Secretariar o Departamento de
C-10 1

Departamento

Tecnologia da

Informagao

l
Art. 17. Ficam criados os seguintes cargos de livre nomeagdo e exoner, QLl/(S

)
L

g
clija

quantidade. referéncia remuneratoria. descri¢do ¢ requisitos estddo previstos

no Anexo I desta Lei Complementar:

12 de 17
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Art. 18. Ficam criados mais 15 (quinze) cargos de provimento efetivo de Técnico
em Processamento de Dados. que passam a integrar a L.ei Complementar n°

3.062. de 28 de abril de 2021 ¢ seus respectivos anexos.

Art. 19. Ficam criados mais 20 (vinte) cargos de provimento efetivo de Analista de
Sistemas. que passam a integrar a Lei Complementar n® 3.062. de 28 de

abril de 2021 ¢ seus respectivos anexos.

Art. 20. Fica criada a gratificag@o por atividade da ordem de 20% (vinte por cento)
da referéncia “C-2" aos servidores publicos que atuarem como Agente de
Contratagdo. nos termos da Lei de Licitacdes. Lei Federal n® 14.133. de 1°

de abril de 2021.

Art. 21. Fica criada a gratificacdo por atividade da ordem de 20% (vinte por cento)
da referéncia “C-2" aos servidores publicos membros da Comissao de
Avaliacdo Técnica de Imoveis. vinculada a Secretaria Municipal de

Planejamento e Desenvolvimento Urbano.

Art. 22. O art. 14 da Lei Complementar n® 3.116. de 18 de fevereiro de 2022, que
incluiu o paragrafo 2° e renumerou o paragrafo unico do artigo 165 da Lei
Complementar n® 3.062, de 28 de abril de 2021. passa a produzir efeitos

desde a publicagdo da Lei Complementar n® 3.062. de 28 de abril de 2021,

Art. 23. Inclui ainda na unidade gestora Prefeitura Municipal. na Lei Municipal n®
14.634. de 10 de dezembro de 2021 (PPA). periodo 2022/2025. ¢ na Lei
Municipal n® 14.583. de 21 de julho de 2021 (LLDO). as alteracdes acima para

o exercicio de 2022.

(£
Art. 24. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complemyentar{n® 3.062.

de 28 de abril de 2021:
13de 17
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I —oart. 54;
Il — o art. 56:
Il —o art. 57:

IV —oart. 60:
V —os incisos [X e X do pardgrafo tnico do art. 136:

VI-oart. 612.

Art. 25. Essa lei complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

PALACIO RIO BRANCO

NOGUEIRA

Prefeito Municipal

14 de 17
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ANEXO I

Tabela 1 — Quantidade e Referéncia Remuneratoria

CARGO QUANTIDADE { REFERENCIA
- REMUNERATORIA
Diretor de Departamento | \ --3S
Chefe de Divisao 3 3l C-2

Tabela 2 — Descricao dos Cargos

Diretor de Departamento

Cargo de livre nomeagdo e exonerugag pelo Prefeito Municipal. de sua fidtcia e
conflanca. de provimento em comissdo, que auxilia e assessora politico-
administrativamente o Secretario  Municipal. Secretario Adjunto e/ou o Prefeito
Municipal. liderando um Departamento. devendo implementar e desenvolver as atividades
inerentes a area de competéncia especifica da Secretaria Municipal a qual esta
hierarquicamente subordinado e promovendo a gestdo global ¢ integrada das acdes
desenvolvidas pelo Departamento de modo a atender as peculiaridades demandadas pelo
secretario, além de:

[ - coordenar a elaboragdo ¢ exccugdo das politicas publicas de sua area de

competéncia;

II - coordenar os trabalhos do Departamento. sugerindo as medidas necessarias a

racionalizag@o. a eficiéncia e ao aperfei¢oamento dos servigos em sincronia com as

politicas de governo:

[I - prestar assessoramento ao Secretario Municipal e/ou Secretario Adjunto em

assuntos de sua area de competéncia:

[V - definir diretrizes e planejar, coordenar e supervisionar a¢des em consonancia com

as diretrizes governamentais. monitorando resultados ¢ fomentando politicas publicas.

visando a melhoria na presta¢io dos servigos publicos:

V - prover as necessidades de pessoal e de material do Departamento de acordo com a

15de 17
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disponibilidade orcamentdrio-financeira ¢ a luz das politicas publicas fixadas nas
politicas de governo:

VI - zelar pelo alcance das metas previstas pelo governo e pela responsabilidade
orcamentario-financeira das dotagoes da sua unidade de gestao:

VII - executar outras tarefas correlatas ao gerenciamento dos trabalhos da Secretaria
Municipal ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito. Secretario Municipal ¢/ou

Secretario Adjunto.

Requisitos - Ensino Superior Completo na modalidade graduacio ou curso sequencial

Chefe de Divisao

Cargo de livre nomeagdo ¢ exoneragao pelo Prefeito Municipal. de sua fidacia e
confianga, de provimento em comissdo. que auxilia e assessora politico-
administrativamente o secretario municipal. secretario adjunto. diretor e¢/ou o Prefeito
Municipal. liderando uma divisao. implementando e desenvolvendo atividades e/ou agdes.
ordindrias ou extraordindrias. periddicas e/ou nao periddicas. em conformidade com as
regras ou praticas adotadas pela unidade administrativa a qual esta subordinado(a) e/ou
fisicamente alocado(a). e que envolvam ou estejam direta ou indiretamente relacionadas a
area de dire¢do das atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sdo subordinadas.
respondendo por todas as incumbéncias atribuidas a estrutura administrativa a qual exerce

comando. além de:

I - supervisionar e coordenar as tarefas previstas para sua unidade ¢ seus subordinados: |

[ - auxiliar o Diretor na elaboragdo ¢ execucdo das politicas publicas de sua area de
competéncia:

II1 - avaliar sistematicamente os resultados para subsidiar o Diretor na defini¢do de
politicas ptblicas da gestdo:

IV - auxiliar o Diretor no alcance das metas previstas pelas politicas de governo e na
responsabilidade or¢amentario-financeira:

V - manter atualizado o fluxo processual em tramite na unidade sob sua
responsabilidade para assegurar o bom andamento dos trabalhos de sua drea de
atuagdo:

VI - apresentar propostas de modernizacao de procedimentos administrativos. visando

dar maior eficacia aos trabalhos na sua area de atuagio:

16de 17
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

o Departamento de Tecnologia da Informacao

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS /
TECNICO EM TELEPROCESSAMENTO

Descricao 40 hora.s

semanais
Salario Base inicial: 14.1.01 3.354.17
Total Bruto 3.354,17
Vale Alimentacao 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 +1/3 372.69
Provisdo de 13° Salario - 1/12 279.51
Sassom (Patronal - 5%) 200.32
IPM (Patronal - 28%) 1.017.43
Total de Encargos 2.847.95
Total para 1 cargo 6.202,12
Total para 15 cargos criados 93.031,80

ANALISTA DE SISTEMAS

Descricao %0 hora§

Semanais
Salario Base inicial: 15.1.01 4.853.45
* GEA - Art.1 - LC 391/94 1.013.58
Total Bruto 5.867,03
Vale Alimentacao 489.00
Provisdo de Férias - 1/12 + 1/3 651.89
Provisao de 13° Salario - 1/12 488.92
Sassom (Patronal - 5%) 350.39
IPM (Patronal - 28%) 1.779.67
Total de Encargos + Beneficios 3.759.87
Total para 1 cargo 9.626,90

Total para 20 cargos criados

192.538,00

fls. 32/97
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Prefeitura Municipal de Ribeirido Preto

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descricao 40 hora.s

semanais
Provimento em Comissdo - Simbologia FF-3S 11.304.66
Total Bruto 11.304,66
Vale Alimentacao 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 + 1/3 1.256.07
Provisdo de 13° Salario - 1/12 | 942.06
INSS (Patronal - 22.176%) 2.994 38
Total de Encargos + Beneficios 6.170.51
Total para 1 cargo 17.475,17

CHEFE DE DIVISAO

Descri¢ao 40 hora§

semanais
Provimento em Comissdo - Simbologia C-02 8.150.80
Total Bruto 8.150,80
Vale Alimenta¢ao 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 + 1/3 905.64
Provisdo de 13° Salario - 1/12 679.23
INSS (Patronal - 22.176%) 2.158.98
Total de Encargos + Beneficios 4.721.86
Total para 1 cargo 12.872,66
Total para 3 cargos criados 38.617,98

fls. 33/97

Denominacao da Referéncia Quantidade criada Custo Mensal
atividade Remuneratoria
ln.leg‘rar a Comissao 20% do C-2 3 4.353.36
Sindicante Permanente
Integrar a Comissao 3 4.353.36
Processante 20% do C-2
Permanente
Total 8.706,72

Obs. A quantidade de

IMPACTO ANUAL ESTIMADO DE RS 4.204.436,04



Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

o Departamento de Tecnologia da Informacao

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS /
TECNICO EM TELEPROCESSAMENTO

Descricao

40 horas

semanais
Salario Base inicial: 14.1.01 3.354.17
Total Bruto 3.354,17
Vale Alimentacio 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 +1/3 372.69
Provisao de 13° Salario - 1/12 279.51
Sassom (Patronal - 5%) 200.32
IPM (Patronal - 28%) 1.017.43
Total de Encargos 2.847.95
Total para 1 cargo 6.202,12
Total para 15 cargos criados 93.031,80

ANALISTA DE SISTEMAS

Descricao ?0 hora§

Semanais
Salario Base inicial: 15.1.01 4.853.45
*GEA - Art.1 - LC 391/94 1.013.58
Total Bruto 5.867,03
Vale Alimentagdo 489.00
Provisao de Férias - 1/12 + 1/3 651.89
Provisdo de 13° Salario - 1/12 488.92
Sassom (Patronal - 5%) 350.39
IPM (Patronal - 28%) 1.779.67
Total de Encargos + Beneficios 3.759.87
Total para 1 cargo 9.626,90
Total para 20 cargos criados 192.538,00

fls. 34/97
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descricao 40 hora§

semanais
Provimento em Comissio - Simbologia F-3S 11.304.66
Total Bruto 11.304,66
Vale Alimentacao 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 + 1/3 1.256.07
Provisdo de 13° Salario - 1/12 942.06
INSS (Patronal - 22.176%) 2.994 .38
Total de Encargos + Beneficios 6.170.51
Total para 1 cargo 17.475,17

CHEFE DE DIVISAO

Descricao 40 hora's

semanais
Provimento em Comissao - Simbologia C-02 8.150.80
Total Bruto 8.150,80
Vale Alimentacao 978.00
Provisdo de Férias - 1/12 + 1/3 905.64
Provisdo de 13° Salario - 1/12 679.23
INSS (Patronal - 22.176%) 2.158.98
Total de Encargos + Beneficios 4.721.86
Total para 1 cargo 12.872,66
Total para 3 cargos criados 38.617,98

Referéncia

Denominacio da
atividade

Remuneratoria

Quantidade criada

Custo Mensal

In.leg.rar a Comissao 20% do C-2 3 4.353.36
Sindicante Permanente
Integrar a Comissdo 3 4.353.36
Processante 20% do C-2
Permanente

Total 8.706,72

Obs. O custo mensal refere-se apenas a quantidade criada.

IMPACTO ANUAL ESTIMADO DE RS 4.204.436,04
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Prefeitura Municipal de Ribe I
Protocolo Geral n° 22500/2022

Estado de Sao Paulo Data: 08/12/2022 Horério: 18:05
Gabinete do Prefeito LEG - PLC 69/2022

Ribeirdo Preto. 08 de dezembro de 2022.

Of. n.” 2.450/2022-CM

: /\l 7 "’\i ij,;’:\» \ ' l\.’ A

Senhor Presidente.
/

ATE

02 Oib/& b,

Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa
Exceléncia. para apreciacao desse grégio Poder Legislativo. o incluso Projeto de
[Lei Complementar que: "CRIA O DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 3.062, DE 28 DE
ABRIL DE 2021, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 3.116, DE
18 DE FEVEREIRO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™. apresentado

em 17 laudas, justificando-se a propositura pelas razdes que adiante seguem.

i
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

O Presente Projeto de lei complementar visa criar o
Departamento de Tecnologia da Informacao. subordinado diretamente a Secretaria

Municipal de Governo.

Em razao do processo de liquidacdo ¢ futura extin¢do da
CODERP — Companhia de Desenvolvimento [Economico de Ribeirdao Preto. faz-se
necessaria a criacdo de um Departamento de Tecnologia da Informacdo na

Administragao Direta.

Esse Departamento sera responsavel por absorver o
patrimonio material ¢ imaterial da CODERP. bem como gerir os sistemas
existentes, os adquiridos de terceiros ¢ os contratos com empresas externas de

tecnologia no ambito da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Tal Departamento devera ser subordinado a Secretaria
de Governo. que. em conjunto com a Secretaria de Justica. ¢ a responsavel pelo

processo de liquidacao da CODERP. no ambito da Administragao Municipal.

Além disso. ha neste Projeto de Lei ajustes no ambito da
Controladoria Geral do Municipio. notadamente na configuracdo da Comissao
Sindicante Permanente e da Comissdao Processante Permanente. aumentando a

efetividade das acdes desempenhadas por esses 6rgaos.

O Projeto de Lei também cria uma atividade gratificada
para os servidores que passarem a atuar como Agentes de Contrata¢do. nos lem“ps
dispostos pela Nova Lei de Licitagoes. Lei Federal n® 14.133. de 1° de abril|de

'
2021.
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Prefeitura Municipél de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

Cria-se também uma atividade gratificada aos servidores
membros da Comissdo de Avaliacao Técnica de Imoveis. vinculada a Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, valorizando o importante

trabalho desempenhado pelos membros do referido colegiado.

Expostas. dessa forma. as razdes que justificam a
propositura, aguardamos seja a mesma apreciada ¢ votada por esse Nobre

[egislativo, nos termos do artigo 42 da Lei Organica do Municipio.

Sem outro particular., aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia. os protestos de alto apreco e distinta consideragao.

subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

Prefeito Municipal

SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

3de 17
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0 Geral n® 18452/2019
Data 19!12!2019 Horarlo: $8:53

Legisiativo - PL 243/2018
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DISPOE SOBRE A INCLUSRO DA DISCIPLINA

CURRICULAR DE LINGUA BRASHFIRA DE SINaJ§ - |
LIBRAS NAS INTITUICOELS PLBLWCAR & PRIVADAS DE

ENSING E DA OUTRAS PROVIT NCIAS.

SENHOR PRESIDENTE

Apresentamos A ;crsnsideragﬁa desta Casa o seguinte:

- Art. 1° - Fica instituida a disciplina de Lingua Brasileira de Sinais
~ LIBRAS, desde a educacio infantil até o ensino fundsmental, como
disciplinar curricular obrigatéria para criangas surdas © ouvintes nas
instituigdes de ensino pablico e privado.

- Pardgrafo Gnico. Para efeitos desta lel, entenda~se como Lingua
Brasileira de Sinais ~ LIBRAS, a forma de comunicagfio ¢ expressic, em gue
o sistema linguistico de natureza visual-motora, com estrutira gramatical
propria, constituem um sistema linguistico de transmissfo de idefas ¢ fatos,
oriundos de comunidades de pessoas surdas no Brasil.

Art. 2° - Os professores surdos terfio prioridade para ministras as
aulas de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

- Art. 3% - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@ic.

Sala das Sessfes, 18 de de;?embi"& de 2019,

.
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JUSTIFICATIVA

A linguagem ¢é parte integrante no desenvolvimento do ser humano. A falta dels
tem graves consequéneias para o individuo no que s refere ao  seu
desenvolvimento emocional, social e intelectual. A comunicacio é um processo
de interaciio no qual se compartilha mensagens, idelas, emogdes ¢ sentimentos,
podendo influenciar ou ndo outras pessoas. No entanto, @ comunicagio nem
sempre ocorre de forma clara, uma vez que ha vérias criancas, jovens ¢ adulios
com deﬁciéncia na audicfo e consequentemente na comunicacfo.

Algumas pussoas nascem com problemas auditivos, e ndio conseguen ouvir o que
é dito pelos outros. Devido a deficiéneia auditiva a fala fica prejudicada e nfo sio
raros 08 casos em que ela nfdo ¢ desenvolvida, As pessoas gque apresentam essz
deficiéncia geralmente se comunicam através de gestos, nunnma linguazem propriz,
feita através de sinals. Essa linguagem recebe a nomenclanwa de Lingus
Brasileira de Sinais, mais conhecida como LIBRAS.

isse PL tem por objetivo, universalizar o aprendizado da LIBRAS, tendo como
consequéncia a melhor incluso social de portadores de delicidneiz auditiva na
nossa sociedade.

Sala das Sessdes, [8 de dezembro de 2019,
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U
OBRIGA ESCOLA DE EN@INO FUNDAMENTAL E
MEDIO DAS REDES PUBLICAS E PRIVADAS A
MONITORAREM O INDICE DE MASSA CORPORAL -
IMC DOS SEUS ALUNOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .

EMENTA:

SENHOR PRESIDENTE
Apresentamos a consideracio desta Casa o seguinte:

Art. 1° As institui¢des de ensino fundamental e médio das redes publicas e
privadas ficam obrigadas a monitorar o Indice de Massa Corporal — IMC de seus
alunos.

Art. 2° O monitoramento serd feito através de pesagem e medi¢do dos alunos a
cada seis meses. Pardgrafo Unico — A institui¢do de ensino podera utilizar a
tabela anexa como pardmetro de controle.

Art. 3° Os alunos que estirem com indice abaixo ou acima da faixa considerada
normal pela Organizagfio Mundial de Satde, devem ter, obrigatoriamente, suas
condi¢des fisicas informadas, formalmente, aos seus responsaveis legais.

Art. 4° Caso a situagdo persista por dois monitoramentos consecutivos, o
Conselho Tutelar ¢ a Secretaria de SaGde devem ser informados para, se
necessario, orientarem os responsaveis legais sobre os procedimentos a serem
adotados.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

" Sala das Sessdes, 19 de maio de 2020.

o,

/N
MAURICYO GASPARINI
Verea&or - PSDB
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Cama Mumcnpal de Ribeirao Preto

JUSTIFICATIVA

As estatistica mostram que no siléncio do dia-a-dia centenas de criangas sofrem
de anorexia ou obesidade. Segundo dados recentes, a anorexia nervosa atinge pelo
menos 1,7 milhdes de brasileiros, sendo a maioria dos doentes meninas com idade
entre 11 e 14 anos. No outro extremo, pesquisas apresentadas pela Associagido
Brasileira para o estudo da Obesidade e da Sindrome Metabolica (Abeso) mostra
que, no Sudeste, 12,9% dos adolescentes apresentam quadro de obesidade e
sobrepeso.

Se levarmos em conta que a obesidade é um fator de extrema importincia no
desenvolvimento de doengas crénicas, como diabetes, hipertensdo e acidentes
vasculares, vamos perceber a importdncia de identificarmos e tratarmos
precocemente os transtornos alimentares. Portanto, monitorar o Indice de Massa
Corporal de criancas e jovens pode ajudar a diminuir o impacto causado pelos
transtornos alimentares.

Portanto, monitor o Indice de Massa Corporal de criangas e jovens pode ajudar a
diminuir o impacto causado pelos transtornos alimentares. Pe¢o aos nobres
vereadores a aprovacdo do projeto devido a sua relevancia na questao de satide da
popula¢do do nosso municipio.

Sala das Sessdes, 19 de maio de 2020.
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MAU RICIO GASPARINI
Vereador PSE)B
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7 Camara Municipal de Ribairdo 44/9
23 Estado de Sao Paulo f l [

otocole Geral n® 20361/2020
Daia 18/06/2020 Hordrlo: 12:43
LEG -

DESPACHO

REQUERIMENTO

'ne 004295

EMENTA:

. /
URGENCIA SPFC[AH PARA O PROJETO DE
LEI N° %k /2020 ' |

![ J

SENHOR PRESIDENTE

CONSIDERANDO a necessidade premente da aprovacio desta
propositura, face ao interesse publico, manifesto no contetido da matéria:

CONSIDERANDO que, caso ndo seja aprovada com a devida
| URGENCIA, podera resultar prejuizo para o interesse da coletividade.

REQUEREMOS, na forma regimental, para que seja concedida
URGENCIA ESPECIAL parao  PROJETO DE LEI  N° Eﬂ. 12020

ASSUNTO: OBRIGA ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO DAS REDES PUBLICAS |
E PRIVADAS A MONITORAREM O INDICE DE MASSA CORPORAL - IMC DOS SEUS ALUNOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

_Sala das Sessdes, 18 de junho de 2020.

o
P

MAURICIQ GASPARINI
Vereador - PSDBE
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REQUERIMENTO DESPACHO

A O v
Ribars i
; - 5 GEF&F nq:.F
0 & tﬂ‘ j"%{Lﬂ* £
Aho27e EMENTA:

REQUER 0 DESARQUIVAMENTO DO
PROJETO DE LE1 97/2020.

SENHOR PRESIDENTE

Considerando a necessidade de manter a tramitagao regular da propositura,
nesta legislatura, REQUEIRO, na forma regimental, o DESARQUIVAMENTO
do PROJETO DE LEI N° 97/2020 que “ OBRIGA ESCOLA DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO DAS REDES PUBLICAS E PRIVADAS A
MONITORAREM O INDICE DE MASSA CORPORAL - IMC DOS SEUS
ALUNOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. de minha autoria.

Sala das Sessoe de r'e'};eré-i.rﬁ de 2021.
/’f / [’/f i / /
i fﬁf
f,“ /'{:L.L |" /

MAURKCIO G.

ereador r'r P DB
L/




Prefeltura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A
ABRIR CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE RS 10.000,00 (DEZ MIL
REAIS) PARA ATENDER NECESSIDADE DE INCLUSAO DE DOTACAO
PARA DEVOLUCAO DE SALDO RESIDUAL DA LEI ALDIR BLANC -
LEI n° 14.017/2020, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO NO ORCAMENTO DO CORRENTE EXERCICIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art,

Art.

1°. Fica, por esta lei, autorizada a abertura pela Secretaria Municipal da
Fazenda a favor da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. crédito
especial no valor de R$ 10.000.00 (dez mil reais). para atender necessidade
de incluséo de dotagdo para devolucdo de saldo residual da Let Aldir Blanc -
Lei n® 14.017/2020. cuja codificacdo instituctonal ¢ orcamentaria sera

incluida na scguinte dota¢do:

02.21.10-13.392.20208.1.0133-05.312.009-3.3.90.93.00
Indenizacdes € reStituicdes. oo irvricivrceececre e RS 10.000.00

2°, Os recursos para atendimento do presente crédito especial correrdo por
conta de superdvit financeiro, oriundo de saldo exercicio anterior, recurso
federal da Cultura, destinada a agdes emergenciais setor cultural - Lei Aldir

Blane — 140172020 oo RS 10.000.00

Art. 3°. Inclui ainda na unidade gestora Prefeitura Municipal. na Lel Municipal o

14.634. de 10 de dezembro de 2021 (PPA). pertodo 2022/2025. ¢ na l%& v

I
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Estado de S&o Paulo
Gabinete do Prefeito

Municipal n® 14.583, de 21 de julho de 2021 (L.DO), as alteragdes acima para

O exercicio de 2022,

Art. 4°. Esta let entra em vigor na data de sua publicacdo. revogadas as

disposi¢des em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

Prefeito Municipal

4ded
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Prefeitura Municiilpai‘de Ribei ”"m" | mlllllllmliw

Geral n° 22B50/2022

Estado de S&o Paulo Data: {‘gg’ﬂgﬁ A Hordrio: 09:15
Gabinete do Prefeito 9312022

Ribeirfio Preto, 13 de dezembro de 2022,

Of. n.” 2.469/2.022-CM

Senhor Presidente,

H/G:}/Q&QB

Tem o presente a finalidade de encaminhar 1 Vossa
l:xceléneia. para apreciacio desse Egrégio Poder Legislativo. o incluso P.ojeto de
Lei que: "AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
PRETO A ABRIR CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE RS 10.000,00 (DEZ
MIL REAIS) PARA ATENDER NECESSIDADE DE INCLUSAO DE
DOTACAO PARA DEVOLUCAO DE SALDO RESIDUAL DA LEI ALDIR
BLANC - LEI n® 14.017/2020, NA SECRETARIA MUNICIFAL DE
CULTURA E TURISMO NO ORCAMENTO DO CORRENTE EXE R‘ClCiO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™. . apresentado em 04 laudas. justificando-se 2

propositura pelas razdes que adiante seguem:

ded



Prefeitura Municipal de Ribeirdao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

O presente projeto de Iei visa autorizar a abertura de
crédito especial no valor de R$ 10.000.00 (dez mil reais) pela Secretaria Municipal
da Fazenda a favor da Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turisimo.

O municipio de Ribeirdo Preto foi contemplado com os
recursos da Lei Aldir Blane para enfrentamento da pandemia do Covid-19 (Lei
14017/2020) e os recursos foram utilizados para o pagamento dos inscritos nos
Editais abertos pela Secretaria da Cultura e Turismo nos anos de 2020 ¢ 2021.

No entanto, existe saldo remanescente na conta do
referido projeto e esse saldo necessariamente precisa ser devolvido para o Fundo
Nacional de Cultura, até o dia 29/12/2022.

Considerando que a Sceretaria ndo dispde de dotacdo
orcamentaria para realizar a restituicdo do citado valor. faz-se necessdria a sua
criagio,

Expostas. dessa forma. as razdes que justificam a
propositura, aguardamos que a mesma seja apreciada ¢ votada por esse Nobre
Legislativo, nos termos do artigo 42 da Lei Organica do Municipio.

Sem outro particular. aproveitamos a oportunidade para

Prefefto Municipal

A SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

fls. 49/97



Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto
Estado de Sao Paulo
Gabinete do¢ Prefeito

!*m* M

PRGJETO DE LEI

AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO A
ABRIR CREDITO SUPLEMENTAR, NO VALOR DE RS 5.400.000,00
(CINCO MILHOES E QUATROCENTOS MIL REAIS), PARA ATENDER A
NECESSIDADE DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA,
REMANEJAMENTO POR TRANSPOSICAO ENTRE PROGRAMAS, PARA
AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DA EDUCACAO E DA SAUDE, NO ORCAMENTO DO CORRENTE
EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica por esta lei, autorizada na Secretaria Municipal da Fazenda a abertura
de crédito suplementar no valor de RS 3.4006.000.00 (cinco milhdes ¢
quatrocentos mil reais). a favor das Secrctarias Municipais da Educacio e da
Satde. para atender necessidade de adequacio orcamentaria, remanejamento
por transposi¢io de programas. que serd incluido nas dotagbes cujas

codificagoes institucional ¢ orcamentaria sdo as seguintes:

02.07.35-12.361.20210.2.0001-01.220.0000-3.3.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.............. RS 2.650.000,00

02.07.35-12.365.20210.2.0001-01.210.0000-3.3.90.39.00
Outros Servicos de Terceiros ~ Pessoa Juridica.....o....... RS 2.650.000, (Q

02.09.10-10.301.20214.1.0016-01.300.007 -4 1.90.51.00
OBras ¢ INSIAACHES 11 1vvv oo oo RS 106.000.00

4de s

fls. 50/97



PR

i -

L emr—

Prefeitura Municipal de Ribeiro Preto

Eutsdo de REo Paulo

Gapineie do Prefeito

Art. 2° Os recursos para atendimento do presente erédito suplementar correrdo por

conta de anulagfio parcial das scguintes dotagdes:

02.13.10-04.122.20211.2.0106-01.110.0000-3.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica.......ooo.... RS

02.09.30-10.302.20215.1.0016-01.300.007 1-4.4.90.51.00

Obras € INStAlACOES. ..oiiiir i e RS

3.300.000.00

100.000,00

Art. 3° Inclui ainda na unidade gestora Prefettura Municipal, na Let Municipal n®

14.634, de 10 de dezembro de 2021 (PPA). periodo 2022/2025. ¢ na Lei

Municipal n® 14.383. de 21 de julho de 2021 (1.DO). as alteragdes acima para

o exercicio de 2022,

Art. 4° Lsta lef entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposicdes

em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

Prefeito Municipal

N
i
o
A
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Prefeitura Munici;afiide Ribeir ” ,””’ /mii/?‘ilnﬁlf””

Protocoly G
Estado de S&o0 Paulo Data: 20/1 2/2?)% :l:f::gzggﬁ?f
Gabinete do Prefeito LEG - PL 194/202,

Ribeirdo Preto. 15 de dezembro de 2022,

Of. n.” 2.470/2.022-CM

Senhor Presidente.

FREsgT F AT
(RS B A

Tem o presente a binalidade de encaminhar a Vossa
Exceléncia. para apreciacdo desse Egrégio Poder Legislativo. o incluso Projeto de
Lei que: "AUTORIZA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
PRETO A ABRIR CREDITO SUPLEMENTAR, NO VALOR DE RS
5.400.000,00 (CINCO MILHOES E QUATROCENTOS MIL REAIS), PARA
ATENDER A NECESSIDADE DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA,
REMANEJAMENTO POR TRANSPOSICAO ENTRE PROGRAMAS, PARA
AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DAS SECRETARIAS MUNICIP, IS
DA EDUCACAO E DA SAUDE, NO ORCAMENTO DO CORREN e
EXERCICIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAN". apresentado em 0

1Y

justificando-se a propositura pelas razoes que adiante seguem:

ldes



Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto te 387

Estado de 580 Paulo
Gabinete do Prefeito

O presente projeto de lei visa autorizar a abertura de
crédito suplementar no valor de RS 5.400.000,00 (¢inco nulhoes ¢ guatrocentos mil

reais). a favor das Secretlarias Municipais da Educagdo e da Salde.

O remanejamento nas dotagdes da Secretaria Mumicipal

da Educacao corresponde a RS 5.300.000,00 (cinco mithdes e trezentos mil reais).

Na ocasido da eclaboracio do orcamento da referida
Sceretaria, o valor orcado para as despesas com o custeio de vale alimentacio
dos funcionarios da pasta ndo previam o aumento significativo do valor mensal
pago a empresa contratada, tendo em vista o aumento do numero de
professores no exercicio para atender aos projetos de recuperagio paralela, o
projeto “Todos Juntos™ e demais reposi¢des para mitigar os impactos causados pela

pandemia.

Dessa forma., visando adequar o orcamento para
possibilitar o pagamento da despesa supramencionada. se faz necessdrio tal ajuste

nas dotacoes da pasta.

O valor a ser remanejado na Secretaria Municipal da
Saude. R$ 100.000.00 (cem mil reais). tem por finalidade refor¢ar a dotacdo para

pagamento do contrato da reforma da UBS Ipiranga.

Expostas. dessa forma, as razdes que justificam
: . . A\
propositura, aguardamos que a mesma seja apreciada e votada por esse Nobr o

Legislativo. nos termos do artigo 42 da Lei Orgédnica do Municipio. /Ué}




Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto
Estado ¢s Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

Sem outro particular. aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de alto aprego ¢ distinta consideragio.

subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

Prefeito Municipal

A SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

Tl
i
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto . 05087

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

o g
PROJETO DE LEI 8 J

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO VALE NATALINO AOS
SERVIDORES ATIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E
FUNDACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica autorizada a concessao aos servidores ativos da Administragao
Direta. Autarquias ¢ Fundacdes da Prefeitura Municipal. no efetivo exercicio
do cargo. de vale natalino no valor de RS 500.00 (quinhentos reais)., a ser
creditado no cartdo do vale alimentagcdo. em parcela Gnica, no dia 23 de

dezembro de 2022.

Paragrafo unico. A importancia paga a titulo de vale natalino nao se incorporara
aos vencimentos ou saldrios para nenhum efeito ¢ nao sera considerada para

cdlculo de qualquer vantagem pecuniaria ou de qualquer desconto.
Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes proprias
do or¢amento municipal em vigor. sendo as rubricas orcamentarias definidas

por decreto.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do. revogadas as

disposi¢des em contrario.

PALACIO RIO BRANCO

GUEIRA

Prefeito Municipal
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Estado de Sao Paulo
. . Protocolo Geral n° 22856/2022
Gabinete do Prefeito Data: 20/12/2022 Horario: 09:20

LEG -

Ribeirdao Preto. 19 de dezembro de 2022.

Of. n.” 2.496/2.022-CM

Senhor Presidente.

Tem o presente a finalidade de encaminhar a Vossa
Exceléncia, para apreciacao desse Egrégio Poder Legislativo. o incluso Projeto de
Lei que: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO VALE NATALINO AOS
SERVIDORES ATIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E
FUNDACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO
DA OUTRAS PROVIDENCIAS™. apresentado em 03 laudas. justificandodsq

L

-

propositura pelas razdes que adiante seguem:

| de 3



Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

O presente projeto de lei visa autorizar a concessao de
vale natalino aos servidores ativos da Administragdo Direta. Autarquias e
Fundacdes da Prefeitura Municipal.

O vale natalino serd no valor de R$ 500.00 (quinhentos
reais). a ser creditado dia 23 de dezembro. no cartio de vale alimentacdo. aos
servidores que estiverem no efetivo exercicio do cargo.

Vale acrescentar que as contas publicas se encontram em
ordem ¢ a situagdo financeira da Prefeitura permite conceder o vale natalino no
valor supracitado. a todos os servidores publicos da administracao municipal.

Expostas. dessa forma. as razdes que justificam a
propositura. aguardamos que a mesma scja apreciada e votada por esse Nobre
[Legislativo. nos termos do artigo 42 da Lei Organica do Municipio.

Sem outro particular. aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia. os protestos de alto aprego e distinta consideragao.
subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

PrefCito Municipal

A SUA EXCELENCIA

ALESSANDRO MARACA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

(§S]
o
@)
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI 195/2022

Autor do Projeto de Lei: Prefeito Municipal

Ementa do Projeto de Lei: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO VALE-NATALINO AOS
SERVIDORES  ATIVOS DA  ADMINISTRACAO  DIRETA,
AUTARQUIAS E FUNDACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor do Substitutivo: Mesa da Camara e Vereadores

Ementa do Substitutivo: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO VALE NATALINO AOS
SERVIDORES  ATIVOS DA  ADMINISTRACAO  DIRETA,
AUTARQUIAS E FUNDAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica autorizada a concessdo aos servidores ativos da Administracdo Direta, Autarquias e
Fundag0es da Prefeitura Municipal, no efetivo exercicio do cargo, de vale natalino no valor de
RS 500,00 (quinhentos reais), a ser creditado no cartdo do vale alimentacdo, em parcela Unica,
no dia 23 de dezembro de 2022.

§ 12 A importancia paga a titulo de vale natalino nao se incorporard aos vencimentos ou salarios
para nenhum efeito e ndo sera considerada para cdlculo de qualquer vantagem pecunidria ou
de qualquer desconto.

§ 29 Fica autorizada a concessdo, aos servidores ativos da Cdmara Municipal de Ribeirdo Preto,
a exce¢do daqueles em licenca ndo remunerada, de vale-natalino no valor de RS 500,00
(quinhentos reais), em complementacdo ao valor pago a titulo de vale-alimentacdo, da mesma
natureza, referente a competéncia 12/2022, em parcela Gnica, no dia 23 de dezembro de 2022,
observado o disposto no § 19. :

Art. 22 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagBes proprias do
orgamento municipal em vigor, sendo as rubricas orgamentarias definidas por decreto.

Art. 3¢ Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdd, revpgadas as disposi¢cdes em contrario.

JEAN CORAUCI
12 Vice-Presidente

MATHEUS MORENO
- 1e Secretario




Camara Municipal de Ribeivdo Preto

L£atado de Sio aulo

ISAAC TUNES
<7\ | VereaNoy)

BERTINHG/S , OLETIVO RIUDEF ZILLl
/Y ; Coletiva Popular {/
-

LINCOLN
B Vereador

MAURIGIAAEK KBRANCHES

Justificativa do Substitutivo:

-

Para que a concessdo do vale-alimentacdo (vale-natalino), aos servidores ativos da
administracdo direta, autarquias e fundagdes da Prefeitura Municipal, seja estendida, também,
aos servidores ativos da Camara Municipal de Ribeirdo Preto, a excecdo daqueles em licenga
nao remunerada, medida que visa resguardar a isonomia, tendo sido ponderado, inclusive, que,
durante o exercicio de 2022, foram envidados constantes esforcos que possibilitaram a
economia dos duodécimos, o que efetivamente colaborou com a ordem das contas publicas e
com a situacdo financeira da Prefeitura, apta a permitir a concessdo do vale-natalino a todos os
servidores pblicos da administracdo municipal.

Ha dotacdo orcamentaria para suportar a despesa, sob a rubrica 3.3.90.46 — Auxilio-
alimentacdo, tendo sido observada a Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando que o vale-



Camary Municipal de Ribeirdo Pretg
Latado de o Paulo '

natalino, no valor de RS 500,00 (quinhentos reais), sera concedido em complementacéo ao valor
pago a titulo de vale-alimentacdo, da mesma natureza, referente a competéncia 12/2022, em
parcela tnica.

Devido ao carater indenizatério, o vale-natalino ndo gera aumento das despesas com
pessoal, para fins da Lei de Responsabilidade Fiscal, e ndo serd concedido aos servidores ativos
da Camara Municipal em licenca ndo remunerada, tendo sido excetuados. Nesse sentido:

Ainda que conste no rol das obriga¢des do Poder Publico perante os servidores
publicos, o auxilio-alimentacdo, por possuir cardter indenizatério (1),
conforme entendimento de vérios Tribunais de Contas {2), ndo integra as
despesas com pessoal para fins do disposto no artigo 19, inciso lil, ¢/c o artigo
20, inciso Hll, ambos da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

(1) TCE-ES —~ Consulta n? 11/2012.

(2) TCE-MS — Processo n2 4351/2014. TCM-PA — Processo n2 201604997-00
(3) TCE-SC — Prejulgado n¢ 13861

O relator do processo, conselheiro Artagdo de Mattos Ledo, afirmou que ndo
se aplicam as disposig¢Ges dos artigos 19, 21 e 22 da LRF aos gastos decorrentes
da concessdo de auxilio-alimentacdo, pois esse beneficio pecunidrio de cardter
indenizatdrio ndo é computado na despesa total com pessoal.?

Quanto a extrapolacdo do limite de despesas com pessoal, observo que, em
virtude de alteragdo processada na Lei Municipal n® 4.408/2014 pela
Municipalidade de Lucélia, restou afastada a inclusdo dos gastos com vale
alimentacdo das sobreditas despesas, de modo que ndo restou configurada
violagdo ao artigo 20, inciso IlI, da LRF, a teor do voto proferido no exame das
contas da Prefeitura Municipal de Lucélia, Ex. 2015, albergada nos autos do
TC-2374/989/15, in verbis:

A Lei Municipal n2 4.408/14 modificou a legislagdo anterior, prevendo que o
auxilio alimentagdo passasse a ser pago por dia efetivamente trabalhado,
mantendo apenas o abono e as licengas remuneradas. Por expressa previsdo
legal o auxilio alimenta¢do ndo tem natureza salarial, ndo se incorporando a
remuneragdo dos servidores municipais, de sorte gue n3o se justifica o ajuste
feito pela Fiscalizacdo, sem o qual o Municipio respeitou o limite estabelecido
na Lei de Responsabilidade Fiscal.?

Na certeza de que a concessdo, também, aos servidores ativos da Camara Municipal de
Ribeirdo Preto, a excecdo daqueles em licenga ndo remunerada, de vale-natalino no valor de RS
500,00 (quinhentos reais}, em complementacdo ao valor pago a titulo de vale-alimentacdo, da
mesma natureza, referente a competéncia 12/2022, em parcela Unica, é medida que visa
resguardar a isonomia, e sem a qual somente os servidores deste Legislativo ndo estardo
abrangidos, p. o voto favoravel a aprovacdo pelos nobres pares.

Sala das sessoes, 20 de dezembro de 2022

L https://www.consultordoprefeito.org/single-post/2018/03/29/aux-c3-adlio-alimenta-c3-a7-¢3-a30-c3-a9-despesa-
com-pessoal-para-fins-da-Irf

2 https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/concessao-de-auxilio-alimentacao-e-legal-mesmo-com-excesso-de-despesas-
de-pessoal/7141/N

3 https://www2.tce.sp.gov.br/args_juri/pdf/686395.pdf



Camara Municipal de Ribeirao Preto

Estado de Sao Paulo Camara Municinal de Rimal15: 01707

’PROJETO DE LE| N@ oA l "" ||

1 gy SRR
9 6 RECONHECE ~E 'DENOMINA LOGRADOUROS
PUBLICOS MUNICIPAIS, SOB DENOMINACOES
QUE MENCIONA.

Apresentamos a consideragdo da Casa o seguinte:

Artigo 12 - Fica, por esta lei, autorizado o Chefe do Executivo Municipal a adotar
como nomenclatura de logradouro publico ou préprio municipal, os nomes
elencados abaixo:

I.  CARMEN CELIA REZENDE

Il.  AUREA MORETTI PIRES
i.  GUIOMAR ALVES DOS SANT(OS MENINO
V.  ANTONIO STEFANI

V.  SEVERINO ALVES ROBERTO FERREIRA
VI.  ALCIDES DEL LAMA

Pardgrafo dnico: As homenagens aos nomes elencados no Artigo 12 foram prestadas pelos
vereadores: ELIZEU ROCHA, incisos | e IV, JUDETI ZILLI, inciso Il, ALESSANDRO MARACA, incisos Il
e VI, e PAULO MODAS, inciso V.

Artigo 292 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes, 20 ce dezembro de 2022.

" ALESSANDRO MARACA

W Presidente

3 JEAN CORAUCI

[ # 12 Vice Presiden
L7

ZERBINATO
22 Vice Presidente

'V&AN;CO -

© Secretario

MATHEUS MORENO
12 Secretario



Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO N° 8396/2022

EMENTA: REQUER DENOMINACAO DE PROPRIO
MUNICIPAL OU LOGRADOURO PUBLICO DE
CARMEN CELIA REZENDE.

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos a consideragao da Casa o seguinte:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 116, §2°, do Regimento Interno da Camara Municipal de Ribeirdo
Preto, indica como nome de préprio municipal ou logradouro publico de “CARMEN CELIA REZENDE”.

REQUEIRO a nobre Mesa, na forma Regimental, depois de ouvido o Plenario desta Egrégia Casa, em
consonancia com o artigo 116, §2°, a denominagdo de logradouro publico ou préprio municipal de
“CARMEN CELIA REZENDE", requerendo, outrossim, que referida denominagéao conste no Projeto de Lei
de autoria da nobre Mesa Diretora, nos termos do inciso lll, §2° do art. 116, do Regmento Interno da
Camara Municipal de Ribeiréo Preto.

Sala das Sessoes, 13 de dezembro de 2022.

ELIZEU ROCHA
Vereador - PP

Camara Municipal de Ribeirao Preto...
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOASNAI'@&IS,,",;«W G

CERTIDAO DE OBITO 33551

NOME:
CARMEN CELIA REZENDE

MATRICULA:
121467 01 552022 4 00316 103 0120536 96 =
OR" 'ADO CIVIL E IDADE"
Fe?mmno l I—b‘ranw k& I desquitada, noventa e oito anos
~ UMENTO DE IDENTIFICAGAO- LEITOR
[Bae s , | (RG 11.854 0BISSPISP exp.em 26/11/1585 ] [om

it E RESIDENCIA <
| |Residente e domiciliada na Rua Antonio Ache, $79 apto. 12, Jadim Iraj4, em Ribeirso Preto, Estado de Sao Paulo. Filha de DOMICIANO REZENDE ;
;‘ JUNIOR e de ALICE PASCHOAL REZENDE, -

A E HORA DE FALECIMENTO- I v I
[Dr‘wte de julho de dois mil & vinte & dols - 1 339 - ' | I I o _] 222 4

: DE FALECIMENTO -
| |Hospital Beneficéncia Portuguesa, neste subdistrito; Rua Tibiriga, 1172, Centro, Ribeir3o Preto - SP
8A DA MORTE - >
: Pneumonia bacteriana ‘ - — il
, EPULTAMENTOICREMAGAO (MUNICIPIO E CEMITERIO, SE CONHECIDOY— ECLARANTE: S @
; |Cemitério Bom Pastor, desta cidade ’ rE)OAO PAULO REZENDE BARRETO 8
i & NOMERO DO DOCUMENTO DO MEDICO QUE ATESTOU © 8BITe:
,Doutor EDUARDO-ARROYO PARISOTO, CRM 210,089 /;
>/ rAVERBACOES/ANOTACOESAACRESCER i : - .\.§
{ | Registro lavrado no- dia. 03/08/2022. No deixou bens. N3o deixou lestamento oonheqdo Era eleitord . era desquitada de JOAOL: <
FELICIANO DA COSTA BARRETO, com quem se casara nesle Subdistrito, aos 29/06/1946, no L2 0s: Antonio
com 75 anos, Jodo Paulo, com 74 anos, S8nia Maria, com 72°anos, Carlos Eduardo, com 70 aindaJullol-
., | Cesar, ja falecido. o o
>t —ANOTAGOES DE CADASTRO : 7z Y A
|| Nada mais me cumpria certificar. I

7 :
! AL l l L Ml -
— Sheila Maris Praxedes Simdes Flo
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DEFINIGOES:

i
(De acordo com a Classificag8o Eslatistica Intemaclonal de Doengas
@ Problemas relaclonados & Salide (10* reviesio) - CID+10)

1 - Nascimento vivo: £ a expuicfo ou extiagao complata do corpo da mae, Indepsndentsmente
da duragdo da gravidez, de um produto de conceps®o o qual, depols da separagdo, respire ou
apresente quelquer outro sinal de vida, como balimentos do coragdo, pulsagbes do cordi3o
umblical ou movimentos efetivos dos misculos de contragdo volunlarla, estando ou naa corfado o
corddo umbitical @ estando ou ndo desprendida a placenta, Cada produto de um nascimenio que
relina esses condlgdas s considera como uma crlanga viva, ;

2 - Obito fetal: E a morte de um produto da concepsao, antes da expulsdo ou da exlragdo
completa do corpo da Mie, Independenternente da durago da gravidez. Indlca o bbito o feto de o
fetd, depois da expulsio do corpo materno, néo respirar nem apresantar nenhum outro sinal de
vids, comd batimentos do coragdo, pulsagdes do cordao umbllical ou movimentos efslivos dos
musculos de contragao voluntéria. :

3 - Causas de morte: As causas de morte, a serem regiclradas no atestado médico de éhbito, sdo
todas as doangas, estados morbidos ou lesdas que praduziram a morie, ou que contribulram para
ela, e as cicunstancias do acldents ou da viol8ncia que produziu e3sas lesses.

4 - Causa bésica de morte: A causa basica de morte & dsfinlda como: a) adosnga ou lesdo que
iniciou a cadela de zcontzcimantos patoldgleos que conduziram diretamante & morte, ou b) as
circunstancias do acldents ou vieléncia que produziram a lesZo fatal,

LEGISLACAO:

(Lei 6.015, de 31 de dezsmbro de 1973 com a reda; 4o allerada pela Lel n® 6.216, de.1 975)

CAPITULO IX
5 S . DO OBITO y
Ait. 77 - Nenhum sepullamenio seré felto sem certid3o, do oficial de reglsiro do lugar do
faiswimento, exiraida apds a lavratura do asssnto de ébito, em vista do atestada de médico, se_
houver no lugar, ou em caso conlrdrio, de duas pessoas qualificadas que tiverem prezznciado ol
verificzdo a morte. >

§ 1° Ant=s de proceder ao azz2nio de Ghbito de crianga de mencs de 1 (um) ano, o oficial verificard
se hiobve registro de nascini=ntd, qus, em caso de faita, serd pravizmente feito.

§ 2° A cremiz5 50 de cadiver somenta serd felta daqusta que houver manifestado a vontade de ssr
incinera:

AUTENTICACADO
o AUTENTICAGAOQ: Esta copia confere com
0 onginal, a mim apresentado, Dou fé
scar Paes de Almeida Filhe
OFICIAL Delegzdo t

Pagos porverba Valoraut

Assinado digitalmente
por ELIZEU CANDI
DA ROCHA @& '
Data: 15/12/2022 13:*

fls. 65/97

ginal assinado digitalmente por Elizeu CAndido da Rocha

o infarma A rAdinA R1IAC_QRR7_ANNR_1AAE

REQUERIMENTO N° 8396/2022 - Protocolo n® 22733/2022 recebido em 15/12/2022 14:14:12 - Esta é uma c6pia do ori
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Camara Municipal de Ribeirao Preto..

Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO N° 8412/2022

EMENTA: REQUER A MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL QUE ELABORE UM PROJETO DE
RESOLUCAO DENOMINANDO LOGRADOURO
PUBLICO - CONFORME ESPECIFICA.

SENHOR PRESIDENTE,
Apresentamos a consideracdo da Casa o seguinte:

CONSIDERANDO que nesta quinta-feira (15/12/2022) recebemos a triste noticia da morte
de Aurea Moretti Pires, ex-militante do PCB e integrante da FALN (Forgas Armadas de
Libertagao Nacional), movimento que lutou contra a ditadura civil-militar instaurada no
pais pela burguesia nacional e o imperialismo estadunidense para que as reformas de
base propostas por Jodo Goulart ndo atendessem as demandas da classe trabalhadora
do campo e da cidade.

CONSIDERANDO que Aurea é uma heroina popular. Presa em 18 de outubro de 1969
pela OBAN, na cidade de Ribeirdo Preto, foi torturada e ao longo de trés anos e meio em
detencado, passou por diversos carceres do Estado de Sao Paulo, entre eles o Presidio
Tiradentes.

CONSIDERANDO que apds sua soltura, foi constantemente vigiada e perseguida pela
policia politica de Ribeirdo Preto, cidade onde viveu até os seus ultimos dias.

CONSIDERANDO que ao longo de sua trajetéria como presa politica, testemunhou fatos
que denunciam a violéncia produzida pela repressao envolvendo casos de assédio sexual
contra mulheres, com destaque para caso da Madre Maurina Borges da Silveira. Sobre
sua estada no Presidio Tiradentes, relembrou a greve de fome da qual participou em
junho de 1972 em solidariedade aos casos de assassinatos que afloravam
progressivamente dentro e fora da prisao.

CONSIDERANDO que Aurea Moretti sempre apoiou e esteve ao lado da luta pela
Reforma Agraria no pais e em Ribeiréo Preto.
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Camara Municipal de Ribeirao Preto..

Estado de Sao Paulo

REQUEREMOS, nos termos constitucionais e regimentais, que
se oficie a mesa diretora da Camara Municipal, no sentido de elaborar um projeto de

resolugdo que contemple a denominacéo de logradouro publico municipal, Aurea Moretti.

Sala das Sessoes, 15 de dezembro de 2022.

COLETIVO POPULAR JUDETI ZILLI
Vereadora - PT

Para validar n dariimanta laia a cAdinn MR A aracca hitne llnihlina ramararihsirannratn en nnv hrleanfarir accinatiira a infarma A rAdine A2A1.24AF.7Q02R_.ANAD
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fls. 68/97

' g1 RIBERAOEFRANCA [ [

g1 Ribeirao Preto e Franca
15/12/2022 12h03 « Atualizado ha 2 horas

Aurea Moretti foi perseguida pelo regime militar - Foto:
Reprodugao EPTV

Morreu nesta quinta-feira (15) em
Ribeirdo Preto (SP) a enfermeira Aurea
Moretti, perseguida e presa durante a
ditadura militar. Desde 2020 ela
estava com Alzheimer, mas a causa da
morte nao foi informada.
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Aurea tinha 78 anos e nasceu na
Fazenda Peroba, na regido de Sao
Joaquim da Barra (SP). Depois de
mudar-se com a familia para Ribeirdao
Preto, comecou a estudar na USP e
ingressou no movimento estudantil.

A enfermeira foi militante do Partido

h

Comunista Brasileiro (PCB) e integrante

da Forcas Aramadas de Libertacao
Nacional (FALN), grupo de resisténcia
contra a ditadura militar.

Em outubro de 1969, Aurea foi presa
em Ribeirao Preto e passou por
diversos presidios do estado, dentre
eles o Tiradentes, em Sao Paulo, onde
participou de uma greve de fome em
solidariedade a casos de mortes
politicas e conviveu com a ex-
presidente Dilma Roussef (PT).
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Aurea ainda ficou um ano em liberdade
condicional e passou a ter moradia fixa
em Ribeirao Preto, onde viveu com
esposo e filha.

Até a ultima atualizagcdo desta matéria
nao havia informacdes sobre velorio e
sepultamento de Aurea Moretti.

o infarma n FrAdinA A2A1.240F.7Q2R.ANAD

nnv hrleanfarir accinatura

Prisao e tortura

rarihairannratn en

Aurea Moretti é citada ao menos duas
vezes em documentos da ditadura
militar disponiveis no Arquivo Publico
do Estado de Sao Paulo.
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Na primeira ficha, de 1969, ano em que
foi presa por se opor ao regime militar,
consta que ela foi interrogada sobre
Vanderley Caixe, outro representante
esquerdista da regiao. Em outro
documento, de junho de 1972, os
militares informam que a militante
havia acabado de encerrar uma greve
de fome e tinha sido transferida.

a infarmoa A rAdinn A2A124AA0AFE.7Q2R.ANAD

nfarir accinatiira

nnv helen

Em entrevista a EPTV, afiliada da TV
Globo, em 2013, Aurea falou sobre
torturas sofridas em presidios. Ela
contou que ela e outros presos
politicos eram obrigados a assinar
relatdrios e depois eram espancados. A
enfermeira também falou que
constantemente recebia choques
elétricos pelo corpo.
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“Eles jogavam agua no corpo para
aumentar o efeito e era a noite inteira
tomando choque em todas as partes.
Até hoje nao entendo como a gente
sobreviveu. Muitos morreram”, relatou
a época.

a infarma A rAdinn A2A1.24AF_7Q2R.ANAD

cinatiira

Convivéncia com Dilma

nrv hrleanforir ac

Na mesma entrevista, Aurea contou
que conviveu com a ex-presidente
Dilma Rousseff no Presidio Tiradentes,
na capital paulista.

rihairannratn en

httne /InuhlirA ramara

“Ficamos presas na Torre das Donzelas
[masmorra feminina]l. Depois veio a
greve de fome e foi quando nos
separamos. Eu fui de castigo para a
penitenciaria de Tremembé e de |a sai
com liberdade condicional de um ano",
contou.
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Pronluério Delegacxa n. -_M.__u._..._.

Pronluéno mal n.'
Atividade:
Fihac;io' — Pai: 'mm ”m Mae:. _ VIRGINIA MORETIT=
'dade:.24 _anos. Nascido em 12 de.....wmm..mde 1944 . Sexo.m
Vacionalidade: BRASTIETRA Natural %, JOAQUIM DA_BARRA
Istado civil:_SOLTETRA _ ProfissioS. JOAQUIN DA BARRA

>

Ordenado: NCr.$ Local de trabatho:

Acervo traz ficha sobre a enfermeira de Ribeirdo Preto -
Foto: Reproducao/ Arquivo Publico do Estado de Sao Paulo
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- g AR (@
N&ao quero ver O anuncio era Anuncio visto a
0 anuncio inadequado varias vezes

Cco

Morre Aurea Moretti,
enfermeira de
Ribeirao Preto, SP,
perseguida e presa
durante a ditadura
militar

Ex-militante do PCB tinha 78 anos e
estava com Alzheimer, mas causa da
morte ndo foi informada. Aurea
chegou a ficar no Presidio Tiradentes
no mesmo periodo em que la esteve a
ex-presidente Dilma Rousseff (PT).

Assinado digitalmente por

JUDETI DE FREITAS 4,

PIMENDA Zlih@ivan Pretn & Franca
Data: 15/12/2022 14:59
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/=% Camara Municipal de Ribeiréo Preto,

Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO N° 8267/2022

EMENTA: REQUER A DENOMINAGCAO DE LOGRADOURO
PUBLICO OU PROPRIO MUNICIPAL DE
“GUIOMAR ALVES DOS SANTOS MENINO”,
CONFORME ESPECIFICA.

Apresentamos a consideracao da Casa o seguinte:

Guiomar Alves Dos Santos Menino, nascida em Jardinépolis no
dia catorze de fevereiro de 1942, faleceu com oitenta anos de idade no dia
quinze de setembro de dois mil e vinte e dois (15/09/2022).

Era casada em segunda nupcias com Norival Menino, deixou

~os filhos; Elenita, Maria e Lucimara, respectivamente com 56, 54 e 50 anos de
idade, além de josé, Isabel, Rosemeire e Ademir, ja falecidos.

Mudou-se para Ribeirdao Preto em 1967, trabalhando com
servidora na Prefeitura de nossa cidade por 34 anos, onde se aposentou.

Extremamente presente, amorosa, dedicada e honesta,
sempre disposta a ajudar a todos, com 0s amigos tinha um bom relacionamento,
sempre disposta a servir e ajudar a todos.

Pelo exposto, REQUEREMOS & nobre Mesa, na forma
Regimental, depois de ouvido o Plendrio desta Egrégia Casa, em consonancia
com o artigo 116, §22, a denominacgao de logradouro publico ou préprio municipal
de “GUIOMAR ALVES DOS SANTOS MENINO”, baseando-se na justificativa acima
elencada, REQUERENDO, outrossim, que referida denominacao conste no Projeto
de Lei de autoria da nobre Mesa Diretora, nos termos do inciso lll, §22 do art. 116
do mesmo Regimento Interno Cameral.

Sala das Sessoes, 13 de dezembro de 2022
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Alessandro Maraca
Vereador




Vereador Alessandro Maraca
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GUIOMAR ALVES DOS SANTOS MENINO
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=% Camara Municipal de Ribeirao Preto..

Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO N° 8301/2022

EMENTA: REQUER DENOMINAGAO DE PROPRIO
MUNICIPAL OU LOGRADOURO PUBLICO DE
ANTONIO STEFANI.

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos a consideragao da Casa o seguinte:

Considerando o disposto no artigo 116, §2°, do Regimento Interno da Camara Municipal de
Ribeirao Preto, indica como nome de préprio municipal ou logradouro publico de “ANTONIO STEFANI".

accinatiira a infarma n rAdinn RRA7.Q20R.RA2A.EFNNA

Pelo exposto, REQUEREMOS a nobre Mesa, na forma Regimental, depois
de ouvido o Plenario desta Egrégia Casa, em consonancia com o artigo 116, §2° a
denominagdo de logradouro publico ou préprio municipal de “ANTONIO STEFANI”,
requerendo, outrossim, que referida denominagao conste no Projeto de Lei de autoria da
nobre Mesa Diretora, nos termos do inciso lll, §2°, do art. 116, do Regmento Interno da
Camara Municipal de Ribeirao Preto.

Sala das Sessoes, 22 de novembro de 2022.

ELIZEU ROCHA
Vereador - PP
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRQ CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS

N
XK CERTIDAO DE OBITO

NOME:

" ANTONIO STEFANI
064 042 808-84

/

MATRICULA:
121467 01 55 2020 4 00307 074 0115097 31
M;%lino J {_t;';@ j dw;t%loacd%l gg::;ma € nove anos J
ATURALIOADE= UMENTO DE IDENTIFICACAO-
Roma, lfalia ] (RNE V057551 HOUTROS/OF exp. em 25/0572017 ] [wo ‘

almen
RART.

¢
2.2
TUAGAO E RESIDENCL "Ci 2
Reswdente e domiciliado na Rua: Adolfo Sema, 1724, casa 24, Jardim Santa Angela, em Ribeirdo Preto, Estado de S30 Paulo. Fiho de LUIG! = g
STEFANI e de MARGARIDA MARIA GALLO STEFANI &
TA £ HORA DE FALECIMENTO =
[—Nmze de dezembro de dois mil e vinte - 01:15 ] ! I | 2020 l : e
\ OCAL DE FALECIMENTO 'S ?5‘
_— rospual Unimed, na Rua Auxiliar Olhos d'Agua, neste Subdistrito, 105, Country Village, Ribeirdo Preto - SP J\:E:L\:
DA MORTE - ol
Chogue sephco, preumonia bacteriana, infecgao por Coronavirus e Diabeles Mellitus J /5/:;
TAMENTOCREMAGAD (MUNICETO E CEMITERIO. SE CONMECIDC TE ?S E
_—|Crematono Ecologico Metropolitano Rib.Preto, Jardinopolis, SP I Lorenzo Calil Stefani ‘NUL}\E
IOME E NUMERO DO DOCUBSENTO DO MEDICO QUE ATESTOU O C2ITOr /‘ﬁ\\ 1 B <
Doutor JOSE NATANAEL CAMARGO DOS SANTOS, CRM 98.710 e pelo doutor RICARDO MARTINS BORGES CRM 88 703 ':/8)

T~ AVERBAGOES/ANOTAGOES A ACRESCER -’

T

Deixou bens. Nao deixou testamento conhecido.Nao era eleitor. N3o era reservista. Era Gvuuado de Roberta Vieira Calil Stefani, com quem
casou neste Subdistrito - SP, L° B-179, fis 270, n° 11.879. Dexa os filhos: Lulgi, Lorenzo e Fabnz)o todos com 27 anos de idade.
—__ —ANOTAGOES DE CADASTRO — <

Nada mais me cumpria certificar. ol ,/ ) /
// ;

N (o] W certid3o & verdadeiro. Dou fé.
"R‘Qeuﬁo Pretor 04 de feverelro de 2021\
S— L

hairannratn

1742 14:

!

e =

o

y)
ecebido em 1
IrhlicA ram

|
|

0282443

T ————

> = R L D e —

Shecla Mans Praxedes Snmé&s Florio Ptazetes de Andrade

NA)
© 22603/2022
| araces hitnk!

o/ Escrevente Autorizada

i e sy RS / OFICIAL: 29,00 SEFAZ: 580 ISS: 059 TOTAL: 3539 G
7w ST T A T pstanoormne 2 2c J° CARTORIO ~Selos recolnidos pela guia N° 027/2021 E Sq
\g N ﬂ,& B, VINOADE B |\:u’::‘=u.¢: 1:31;!& i ' CDERLLS G U = Q3
- NI G Ui e . I SRS
S Saviita viens e &es S b Wl At ‘_":3{ D.'\'\IE
2 e Y proagi? I3y Y
=2 tSgrevania avteniiaz N ¢
g: 3"16:7,1.3,-4. 32:%':”' = ==:..§
b - :ﬂ— 2
g% & - : =2t
EP z Er % j‘ o : % é
= = i v b H
§ Erick x,efmlfat Tarsri-fecrevente kmzwu \\ Sg?:—o 3
. S "32 c
- i -, p
S (
% ; Oficial do Registro Civil das Pessoas Naturais 1214672CE0000000209018212 gg’*_ﬂ
' ® e de Interdicdes e Tutelas do 1° Subdistrito da Sede Total 3539 1SS 059 S=2 ;
w Oscar Paes de Almeida Fitho — Oficial %% k

{ o Municipio € Comarca Ribeirdo Preto - SP ' !.;,

Rua Visconde de Inhauma, n° 1 315 — Cep. 14010-100 — Centro Consulte 0 selo nosite abaxo :

y Fone 16-3636-3633 - E-maul oficialicd | cartono.com.br hitps://selodigdal fjSp.ps.br s

/

Assmado dlgutalmente
or ELIZEU CAND IDO
DA ROCHA

/ Dataj\@zz 13 \ — ’,,/'

IEREATA RN RO

e —
P il




Camara Municipal de Ribeirao Preto...

Estado de Sao Paulo

EMENTA: REQUER AOELABORACAO DE PROJETO DE LEI
REQUERIMEMRNoE'4169%R00uro  PUBLICO 0U

PROPRIO  MUNICIPAL  “SEVERINO  ALVES
ROBERTO FERREIRA”, CONFORME ESPECIFICA

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos a consideragao da Casa o seguinte:

Conforme artigo 116, § 2°, incisos | a lll do Regimento Interno

da Camara Municipal, para que seja incluido em futuro projeto de lei, o nome de
“SEVERINO ALVES ROBERTO FERREIRA".

Severino Alves Roberto Ferreira ,nasceu 22 /10/ 1946 teve dois filho Dener e Kener, foi
casado com Magali Ferrari Carlet Ferreira.

Ele Severino Alves Roberto Ferreira,nascido na cidade de Flores sertdo de Pernambuco.
Um pernambucano que depois de passar por varias cidades, adotou Ribeirao Preto como
sua cidade. Cidadao que construiu sua vida com dois filhos, trabalhou muito como peao,
carpinteiro e com muito esforgo e sacrificio prestou o concurso do Hospital das Clinicas,
sendo aprovado e de onde ndo saiu mais. Trabalhou por toda uma vida sempre com
muito amor e competéncia, até que se aposentou e ainda, ainda assim continuou a
trabalhar, pois se sentia muito gratificado por prestar sua ajuda as pessoas e amigos que
por ali passava. Efetuou inumeros servigos gerais e foi se esforgando até que passou pelo
setor do arquivo do hospital, como mensageiro onde carregava aqueles prontuarios com
muito amor pois ali tinha muitas histérias de pessoas que dependiam do seu servico.

Por ultimo quando percebeu que estava esquecido, passando pelo processo da doenga
"Alzaimer" procurou outro setor, passando pela distribuicdo outro setor do hospital, até
que infelizmente veio a noticia da doenca, tendo lutado por 7 (sete) anos contra a doenga
que infelizmente o levou para outra vida que o Senhor nosso pai nos reservou.

E por isso gostaria de prestar esta homenagem a familia deste homem trabalhador, de
principios e muitas qualidades.

accinatiira a infarma n rAdinn A14F_.RRM1_FR2E_.ANRN

REQUEREMOS, nos termos constitucionais e regimentais,
para que seja denominado logradouro publico ou préprio municipal com esse nome,
encaminho em anexo a justificativa a propositura, bem como documento comprobatério

do o6bito do homenageado, obedecendo entao as disposi¢gdes a Lei Federal n°® 6454/77.

Sala das Sessoes, 02 de dezembro de 2022.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS

CERTIDAO DE OBITO

«©
NOME: %ﬁa
o SEVERINO ALVES ROBERTO FERREIRA - ;‘;’E
(03316250832 ]/ / gu
G .
MATRICULA: L84
121467 01 55 2022 4 00317 149 0121227 13 {’__ /Eg
on TADO CIVIL E IDADE J e
m;;wlmo I [b(ranca l Easado setenla e seis anos LADE
1 ATURALIBADE: DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO- J o IL 1 .“fj/g-.g
3 F:Tores PE 1 [_ RG 7 667 517-8/SSP/SP exp. em 26/05/2021 rl é o
{ WIAGAD E RESIDENCIA “ oy /.g“-%
', Residente ¢ domiciliado na Avenida Costabile Romano, 1039, Ribeirania, em Ribeir3o Prelo, Estado de Sdo Paulo. Filho de ANTONIO ROBERTO L g
s |FERREIRA e de PURCINA ALVES FERREIRA. J—inn
o :
: TA £ HORA DE FALECIMENTO: 4 l ME l ""C ' P&
\ l [mte € um de outubro de dois mil e vinte e dois - 15:30 J , j 10 —T /-(So‘ E
’ : D OF FALECIMENTC v 7/%’/3
"‘ ! {em DOMICILIO, na Avenida Coslabile Romano, n° 1039, neste Subdistrilo, Ribeirania, Ribeirzo Prelo - SP i
UBA DA MORTE ,/"; .:
\ Choque traumalico neurogénico - Trauma cranio hemorraia subdural - Queda altura propria/agressao L’%@{
o ) TAMENTO/CREMAGAO (MUNICIPIO E CEMITERIO, SE CONHECIDO ECLARANTE "‘:”’\ "§,§
=1 _lCﬂmltéﬂo Bom Pastor, desta cidade l MAGAL| FERRARTI CARLET FERREIRA E/’Qg,j
~. i £ NOMERO DO DOCUMEN O DO MEDICO QUE ATESTOU O OBITO— L ,,;§
: [Doutof GUSTAVO DA SILVEIRA ORSI, CRM 94209 i Ej%%ﬂ
< —AVERBACOES/ANOTACOES A ACRESCER ‘ L S B
<% Sy ?
;i |Regislro lavrado no dia 03/11/2022. Nao deixou bens. Nao deixou testamento conhecido. Era elejtef . N3o era reservxsla Era casado com MAGALI «‘Tf‘\m f
<% |FERRARI CARLET FERREIRA, com quem se casou no 2° Subdislrito desta cidade - SP, -107, fls. 135, n° 3427 Deixou os filhos: Dened.. af
.. | Roberto, com 38 anos e Kener Roberto, com 37 anos de idade. 7. - NS
- —ANOTAGOES DE CADASTRO Z. /e - * 08
2 . | Nada mais me cumpria certificar. - - / X 3 2%’ i
‘ ? P certiddo é verda 4 8:%‘—&
- Ry LY Ribai éo Preto 03 de novembro de BT S O
d | T L z O%;
) pliin o AR . = N <gos
> 73 il g % Sheila an&'Praxedes S| S Flono PrazereSde Andrade < §.‘C
A7 A P I VIR ot ;;';;es‘*;‘gmga N

o RS e : . 5 TOTAL: 38,89 = :
7 g? & u N\uu:\‘:l'u‘lll“:t:l;.\ula:ll)"ul?\uu w7 ,',: m‘,’: ,mﬂm Selos recolmd«x pela quia N° 256/2022 = ﬁ\_:
. - lmmlunno;v lﬂ\L{ll‘JAlLJHJ 1‘ T = i g
—~—-mmw eselhanta- 2 Tirea = de: SEILA-MARI S mﬂammxem 7. Ge Andrage \ 25‘
FRAEDES  SIWES  FLORI . .PMZEPE« DEf ANIRALE , is i Escrevente Autorizada -~ =N
: docusento ses leﬂr econceico, e do E o / RG: 22.599.132- 9 - SSP/SP - g‘
i . ) o 5 g . =
Riberr , 03 de novecbro de 2022 g =€ ¢
fa Tes " da verdade. Cod S‘ge 2 =T
STLVIA Y b \§ =\
b T v ) _g?g
1214672CE000000038362622C £ = °

e ® o e de lnterdigde utelns do 1°S dlstrﬂo da Sede Total 3889 1SS 085 .

T QOscar Paes de Almeida Filho - Oficial
Municipio ¢ Comarca Ribeirdo Preto - SP
Ssmﬂwgﬂa‘lmwl 315 - Cep. 14010-100 - Centro
por PAW’M&L&D&&@.&H&_&&.
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REQUERIMENTO N° 8049/2022

EMENTA: REQUER A DENOMINAGAC DE LOGRADOURO
PUBLICO OU PROPRIO MUNICIPAL DE
“ALCIDES DEL LAMA”, CONFORME
ESPECIFICA.

Apresentamos a consideracao da Casa o seguinte:

Alcides Del Lama, nascido em Brodowski em 18 de novembro de 1929,
foi o cacula de uma prole de 7 filhos de um casal de imigrantes italianos.

Conhecido como “Long Beach”, sempre muito obstinado, dedicado,
integro, honesto e grande admirador de Ribeirao Preto. Cidade que o acolheu e
viu um grande atleta nascer nas competicdes de salto com vara, tendo recebido
varios titulos pela cidade e regido, tais como: Campedo varias vezes nos Jogos
Abertos do Interior, Jogos Abertos da Alta Mogiana, foi convocado para o
treinamento de formacao para a Selecéo Paulista no Campeonato Brasileiro.

Em meados dos anos 60, além de atleta de envergadura, por sua
capacidade e versatilidade acumulou os cargos de diretor de atletismo na
sociedade Recreativa de Esportes de Ribeirdo Preto e na Comissao Central de

Esportes (CCE), desenvolvendo um trabalho considerado de extrema
importancia em prol do atletismo estadual. Como gostava de uma boa pelada de
futebol, também foi o capitdo da equipe de futebol do atletismo.

Em vida, pudemos mais uma vez nos orgulhar dele com o agraciamento
de ter suas maos marcadas na Cava do Bosque de Ribeirdao Preto,
homenageando o grande atleta que foi. Um exemplo a ser sequido por geragoes.

Ele viveu pelo esporte e adoeceu pelo esporte, quando foram
necessarias a realizacado das cirurgias de colocacao de préteses de fémur, para
reparar o desgaste provocado pelos exercicios fisicos intensos e repetitivos.
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¢=} Camara Municipal de Ribeirao Pretgw

‘Estado de Sao Paulo

Vereador Alessandro Maraca

Assim, Alcides Del Lama nos presenteou com uma vida marcada por
grandes desafios, conquistas e ensinamentos, nos deixando em 29 de maio de
2016, aos 86 anos de idade, sendo lembrado por todos até hoje.

Pelo exposto, REQUEREMOS a nobre Mesa, na forma Regimental, depois
de ouvido o Plenério desta Egrégia Casa, em consonancia com o artigo 116, §29,
a denominacdo de logradouro publico ou préprio municipal de “ALCIDES DEL
LAMA”, baseando-se na justificativa acima elencada, REQUERENDO, outrossim,
gue referida denominacao conste no Projeto de Lei de autoria da nobre Mesa
Diretora, nos termos do inciso I, §22 do art. 116 do mesmo Regimento Interno

Cameral.

Sala das Sessoes, 29 de novembro de 2022

Alessandro Maraca
Vereador
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS
CERTIDAO DE OBITO
NOME:
ALCIDES DEL LAMA
MATRICULA:
121467 01 55 2016 4 00283 292 0101181 61

3 ﬁaﬂgculino | [branca | &aac‘dout;neﬁaese is anos

I [;-_‘/.uuwron( DENTIFCACAD—

RG 2204290/SSP/SP exp. em 26/09/1975

e t T s
h Rée’idemo e domicifiado na Avenida Costabile Romano, 784, Ribeiraniz. em RIBEIRAQ PRETO
Fllhode SABATINO DEL LAMA e de MARIANNA VICENTE DEL LAMA
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VA

IMARIA GIACCHETTO DEL LAMA, neste Subdnstnlo L° 8~101 fis. L73 n° 8788 detxanc]o
..|Rosangelis gom 57 anos, Ruberval com 55 anos e Gilson com 50 anos de idade
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Protocolo Geral n® 6372/2021
Data: 16/11/2021 Horario: 11:09

LEG - PR 41/2021
PROJETO DE DESPACHO
EMENTA:

ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO N@ 175, DE 27 DE MAIO
DE 2015 (PARLAMENTO JUVENIL), CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente

Apresentamos a consideracdo da Casa o seguinte:

Art. 12 Altera a redac¢do do artigo 17-A da Resolucdo n® 175/2015, alterada pela
Resolugdo n® 39/2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 17-A O Parlamento Juvenil contard com uma Comissdo formada por trés
vereadores e um Diretor Assistente, todos nomeados no inicio de cada Sessdo
Legislativa, por Ato da Mesa Diretora, observando o seguinte:

{ - A Comissdo composta por trés vereadores serd presidida por um dos membros
eleito entre eles, o qual conduzird os trabalhos da Comissdo, esta responsavel por
analisar e autorizar, por maioria absoluta dos integrantes, as pautas a serem
debatidas pelo Parlamento Juvenil, em observéncia as leis vigentes.

Il - O Diretor Assistente serd responsavel:
a) Pela coordenacdo administrativa, organizacdo anual de todo processo de escolha
dos Parlamentares Juvenis, de divulgacdo e promogdo do Parlamento Juvenii junto

3s escolas de Ribeirdo Preto.

b} Pelo assessoramento técnico legislativo, elaboracdo formal dos projetos,
requerimentos e indicacBes do Parlamento Juvenil.

¢} Pela guarda, manutengdo, atualizacdo, recepcdo e distribuicdo dos documentos e
correspondéncias do Parlamento juvenil.

d) Pela conducdo das demandas solicitadas pela Comissdo de vereadores.

e) Pelo encaminhamento das pautas do Parlamento Juvenii para analise da Comissdo
de Vereadores.

EXPEDIENTE:
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Camara Municipal de Rlbelrao Preto

_Estado de Sao Paulo

§12 - O Diretor Assistente sera servidor efetivo ou Comissionado de gabinete de um
dos integrantes da Comissdo disposta no caput.

§29 - O funciondrio membro da Diretoria do Parlamento Juvenil exercerd essa funcio
em concomitdncia com suas demais funcdes administrativas e deverd acompanhar
as Sessdes do Parlamento Juvenil.

§3¢ - A Comissdo de vereadores podera solicitar, sempre gue entender necessario, o
auxilio das Coordenadorias da Casa, a fim de que cada Coordenador apoie
tecnicamente ou designe servidor da respectiva area de Diregdo para auxilioc do
Diretor Assistente da Parlamento Juvenil.

§42 - O Diretor Assistente do Parlamento Juvenil ndo fard jus a nenhuma gratificacio
para exercicio das fungBes descritas na presente Resolugdo.

Art. 32 Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogando o inciso
Il do art. 17-A da Resolucdo n? 175/2015, com redacdo dada pela Resoluc¢do n@
39/2017.

£
Sala das Ses;gf: es, 11 Nembro de 2021

gﬁfz&? 77 )

Dluzz1 /L /

MATHEUS MORENO : :
19 Secretdrio 28 Secretdrio
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Camara Municipal de RlbelraoPreto

_ Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto de resolugdo que visa adequar o
funcionamento do parlamento juvenil deste legislativo. Em sintese, a alteracdo por
meio da presente proposta visa inserir e aproximar os parlamentares, isto €, a
Comissdo formada por trés vereadores, as demandas dos jovens integrantes do
parlamento juvenil.

Além disso, na mudanca objetivamos auxiliar nas demandas,
formal e material, que envolvem o parlamento juvenil, porquanto os jovens, nao
detentores de imunidade legislativa, estdo sob a égide de legislacOes especificas, a
exemplo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal 8.069, de 13 de julho
de 1990).

Diante da preocupagdo no que concerne as demandas e o
consequente auxilio nas pautas dos jovens, mister se faz que os vereadores se
aproximem ainda mais dos debates realizados.

Pelo exposto, solicitamos especial aten¢do de nossos nobres
pares a fim de que a presente propositura seja aprovada pelas Comissdes e,

consequentemente, pelo soberano plenario deste Legislativo.

Sala das Sesséle; 11 de @m{aro de 2021

BERTINHO SCANDIUZZI GLAUCIA BERENICE
12 Vice-presidente 22 Vice-presidente
MATHEUS MORENO FRANCO
1¢ Secretdrio 29 Secretdrio

EXPEDIENTE:
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Camra Municipal de Ribeirao Preto,

Estado de Sao Paulo

SUBSTITUTIVO DESPACHO

AO PROJETO DE

RESOLUCAO Ne
41/2021

N2 EMENTA:

ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO N2 175, DE 27
DE MAIO DE 2015 (PARLAMENTO JUVENIL), CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, e nos termos dos artigos 8°, alinea "b",
inciso IV, e 22, da Lei Orgéanica do Municipio de Ribeirdo Preto, do artigo
109, inciso Ill, do Regimento Interno (Resolucao n. 174, de 22 de maio de
2015),

Apresenta a consideracao da Casa o seguinte:

Art. 12 Altera a redacado do artigo 17-A da Resolugcao n? 175/2015, alterada
pela Resolucdo n? 39/2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 17-A O Parlamento juvenil contard com uma Comissao formada
por trés vereadores e um Diretor Assistente, todos nomeados no inicio
de cada Sessdo Legislativa, por Ato da Mesa Diretora, observando o
seguinte:

I - A Comissdo composta por trés vereadores sera presidida por um dos
membros eleito entre eles, o qual conduzira os trabalhos da Comissao,
e sera responsavel por analisar e colaborar com o didlogo das pautas
a serem debatidas pelo Parlamento juvenil, em observancia das leis
vigentes.

Il — O Diretor Assistente serd responsavel:

a) Pela coordenacdo administrativa, organizacao anual de todo
processo de escolha dos Parlamentares Juvenis de divulgacdo e
promocado do Parlamento juvenil as escolas de Ribeirao Preto.

b) Pelo assessoramento técnico legislativo, elaboracao formal dos
projetos, requerimentos e indicacdes do Parlamento juvenil.

e) Pela guarda, manutencdo, atualizacao, recepgao e distribuicao dos
documentos e correspondéncias do Parlamento Juvenil.

d) Pela conducdo das demandas solicitadas pela Comissao de
vereadores.

EXPEDIENTE:
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Camara Municipal de Rlbelrao Preto_

Estado de Sio Paulo

e) Pelo encaminhamento das pautas do Parlamento juvenil para andlise
da Comissao de Vereadores.

§1¢2 - O Diretor Assistente serd servidor efetivo e auxiliara a Comissao
disposta no caput.

§2¢ - O funciondrio membro da Diretoria do Parlamento jJuvenil exercerd
essa funcdo em concomitancia com suas demais func¢des
administrativas e deverd acompanhar as Sessbes do Parlamento
Juvenil.

§32 - A Comisséao de vereadores poderd solicitar, sempre que entender
necessdrio, o auxilio das Coordenadorias de Casa, a fim de que cada
Coordenador apoie tecnicamente ou designe servidor da respectiva
area de Direcdo para auxilio do Diretor Assistente do Parlamento
Juvenil.

§42 - O Diretor Assistente do Parlamento Juvenil ndo fara jus a nenhuma
gratificacao para exercicio das funcdes descritas na presente
Resolucao.

Art. 29 Esta resolucao entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando
o inciso Ill do art. 17-A da Resolucao (;;%\175/2015, com redacao dada pela
Resolucao n? 39/2017. \

V { &W
JEAN CORAUCI/ /
10 Vlce-preSIdente

MATHEUS MORENO
12 Secretério

EXPEDIENTE:
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Camara Municipal de Ribeirao Preto
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto de resolucdo que visa adequar o funcionamento do
parlamento juvenil deste legislativo. Em sintese, a alteracdo por meio
da presente proposta visa inserir e aproximar os parlamentares; isto é,
a Comissdo formada por trés vereadores, as demandas dos jovens
integrantes do parlamento juvenil.

Além disso, na mudanca objetivamos auxiliar nas demandas, formal e
material, que envolvem o parlamento juvenil, porquanto os jovens, nao
detentores de imunidade legislativa, estdo sob a égide de legislacdes
especificas, a exemplo do Estatuto da criangca e do Adolescente (Lei
Federal 8.069, de 13 de julho de i990).

Diante da preocupacdo no que concerne as demandas e o consequente
auxilio nas pautas dos jovens, mister se faz que os vereadores se
aproximem ainda mais dos debates realizados.

Pelo exposto, solicitamos especial atencdo de nossos nobres pares a
fim de que a presente propositura seja aprovada pelas Comissdes e,
consequentemente, pelo soberano plenario deste legislativo.

s W{M e
(jEI&N CORAUCI
12 Vice-presidente

MATHEUS MORENO (
12 Secretério 22[Secretario

EXPEDIENTE:
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Estado de Sao Paulo

PROJETO DE RESOLUCAQ |

j DESPACHO
RESOLUCAO N° 40/2022

NO

EMENTA: AUTORIZA AREALIZACAO DE SESSAO

SOLENE NO DIA 25 DE JANEIRO DE 2023, EM
COMEMORAGAO AO DIA DO CARTEIRO, POR
RECONHECIMENTO AQOS SERVICOS PRESTADOS POR
ESTES PROFISSIONAIS A SOCIEDADE RIBEIRAO
PRETANA

SENHOR PRESIDENTE

Apresento a consideracdo da Casa o seguinte:

Art. 1° - Fica pela presente resolucéo,

autorizada a realizacdo de sessao solene no dia 25 de janeiro

de 2023, em homenagem ao Dia do Carteiro;

Art. 2° - Na presente sessdo serdo homenageados trabalhadores dos Correios que trabalham em

Ribeirdo Preto;

Art. 3° - As despesas decorrentes da

execucdo desta Resolucgéo correrdo por conta das dotacdes

orcamentarias proprias reservadas ao Poder Legislativo Municipal, suplementadas se necessario;

Art. 4° - Essa resolugdo entrara em vi

contrario;

gor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em

Sala das Sessdes, 19 de dezembro de 2022

DUDA HIDALGO

VEREADORA

PROJETO DE RESOLUGAO N° 40/2022 - Protocolo n® 22803/2022 recebido em 19/12/2022 14:51:40 - Esta ¢ uma cépia do original assinado digitalmente por Maria Eduarda Alencar Hidalgo

Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://publico.camararibeiraopreto.sp.gov.br/conferir_assinatura e informe o codigo AEE4-62AE-A256-86F3.
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JUSTIFICATIVA:

O dia 25 de janeiro marca o Dia dos Carteiros, € um dia de comemoracéo e de reconhecimento
do importante trabalho que estes homens e mulheres trabalhadores dos Correios prestam a sociedade
brasileira.

Sdo esses profissionais que fazem dos Correios uma das maiores e mais antigas empresas
publica de logistica do mundo, atende a mais de 5500 cidades no pais e é responsavel pela logistica
de importantes programas publicos como a distribuicdo de vacinas e a distribuicdo das provas do
ENEM. E a empresa responsavel por garantir a entrega de cartas e encomendas aos cantos mais
distantes deste pais continental.

Em Ribeirdo Preto os Correios empregam centenas de pessoas, em seus centros de
distribuicdes e nos postos de atendimento, o que garante a subsisténcia das familias desses
funcionarios.

Neste sentido, é justificavel, a Camara de Ribeirdo Preto reconhecer o importante trabalho

prestado por esses profissionais a sociedade.

PROJETO DE RESOLUGAO N° 40/2022 - Protocolo n® 22803/2022 recebido em 19/12/2022 14:51:40 - Esta ¢ uma cépia do original assinado digitalmente por Maria Eduarda Alencar Hidalgo

Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://publico.camararibeiraopreto.sp.gov.br/conferir_assinatura e informe o codigo AEE4-62AE-A256-86F3.

Assinado digitalmente
por MARIA EDUARDA
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Protocolo Geral n® 22782/2022
Data: 16/12/2022 Horério: 09:42
LEG -

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO  «, »...20 DEL 20
Ne

EMERITA
RODRIGO

CONCEDE O TITULO DE CIDADANI
RIBEIRAO-PRETANA AO SENHO
QUINTINO, CONFORME ESPECIFICA.

SENHOR PRESIDENTE, apresento a consideragdo desta Casa Legislativa o que
segue:

Artigo 12 = Fica concedido ao senhor RODRIGO QUINTINO o Titulo de Cidadania

Emérita RibeirGo-pretana, em reconhecimento aos relevantes servicos prestados a
comunidade.

Artigo 22 = A |lgurea de que trata o artigo anterior serd outorgada em Sess@o Solene, a
ser designada oportunamente pelo Presidente da Camara Municipal de Ribeirdo Preto.

Artigo 32 = As despesas decorrentes na aplicacdo deste decreto correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Artigo 42 = Este decreto legislativo produzira seus efeitos na data de sua publicagdo.

%,,Vo/ < l

s Sala das sessdes, 09 de deze

+ ‘ )
\/‘S/ |

5
/PatL!Ig(Mod s .
e NIAO

%Ve reador -

Camara Municipal de Ribeirao Preto

[T
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JUSTIFICATIVA

Este projeto de decreto legislativo se faz mais que justo e necess@rio ao reconhecer toda a
importdancia e dedicagdo deste bravo homem, natural de RibeirGo Preto, que contribui, e
dedica sua vida diuturnamente para a melhoria da seguranga pdlblica em nossa
macrorregido, bem como para todo o Estado de Sdo Paulo.

Oficial Coronel, Rodrigo Quintino ja ocupou diversos cargos, com diversas atribuicdes e
fungdes dentro da gloriosa corporagdo Policia Militar do Estado de Sao Paulo, e vem, em
continuado desempenho de verdadeiro lider, digno de aplausos, honrarias, condecoracées, *°
em participagdes nessa pauta em diversos municipios sempre em prol da melhoria do
sistema de defesa civil do Estado de SGo Paulo, conforme seu brilhante curriculo anexo

demonstra.

Com base em tais argumentos é que submeto aos meus pares a presente proposigdo, e pego,

a aprovagdo deste merecido titulo.

ereador - UNIAO
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CURRICULUM VITAE

CORONEL PM RODRIGO QUINTINO

Profissao: Oficial de Policia Militar.
Posto: Coronel QOPM. RE: 920423-7.
Data de Nascimento: 27/08/1973

Funcdo atual: Comandante de Policiamento do Interior 10 (Aragatuba).

Admissdo na PMESP: 15/01/1992 — APMBB (Academia da Policia Militar do Barro Branco).

Declarado Aspirante a Oficial PM em 19/12/1994.
PROMOCOES:

Asp. Of. PM — 19/12/1994;

2° Tenente PM — 15/12/1995;

1° Tenente PM —25/08/1998;

Capitdao PM — 24/05/2009;

Major PM - 24/05/2016;

Tenente-Coronel — 24/05/2020;

Cororel —22/11/2022.

FUNCOES JA EXERCIDAS:
- Comandante de For¢a de Patrulha — 11° BPM/M;

- Comandante de Posto e Sub Grupamento de Bombeiros;

- Assessor Militar — Secretaria Nacional de Seguranga Publica — Brasilia/DF;

- Diretor da Defesa Civil do Estado de Sao Paulo — Casa Militar do Governador de SP;
- Chefe de Gabinete da Casa Militar do Governador de SP.

UNIDADES EM QUE SERVIU:

- 11° BPM/M - Sao Paulo/SP;

- Corpo de Bombeiros da PMESP;

“Nés, Policiais Militares, sob a protegio de Deus, estamos compromissados com a Defesa da Vida, da Integridade Fisica e da Dignidade da Pessoa Humana”.

fls. 94/97
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- Secretaria Nacional de Seguranca Publica — Brasilia/DF;
- 15° BPM/I — Franca/SP;

- 3° BPM/I — Ribeirdo Preto/SP;

- Casa Militar do Gabinete do Governador — Sao Paulo/SP.

MEDALHAS E CONDECORACOES:

- Laurea Mérito Pessoal em 1° Grau;

- Medalha Centenério Corpo de Bombeiros;

- Medalha Comemorativa Centenario do 1° GB;

- Medalha Comemorativa Jubileu Brilhante da Casa Militar;

- Medalha da Casa Militar;

- Medalha de Defesa Civil do Estado de Sao Paulo;

- Medalha Valor Militar em Bronze;

- Medalha Valor Militar em Prata.

- Medalha Heroéis do Fogo — Fundagdo do Corpo de Bombeiros do Estado de SP.
CURSOS NA PMESP:

- Curso de Formagédo de Oficiais - Academia da Policia Militar do Barro Branco (APMBB);
- Curso de Bacharelado em Educagéo Fisica - PMESP;

- Curso de Salvamento Terrestre - PMESP;

- Curso de Inteligéncia Policial.

- Mestrado em Ciéncias Policiais de Seguranga e Ordem Publica — Centro de Altos Estudos
PMESP (CAES);

- Doutorado em Ciéncias Policiais de Seguranca e Ordem Publica — Centro de Altos Estudos
PMESP (CAES).

CURSOS FORA DA PMESP:

- Curso de Fisiologia do Exercicio — Faculdade de Medicina da USP;

- Administra¢do de Empresas — Universidade Mackenzie;

fls. 95/97

- MBA (Master Business Administration) Executivo — Insper (Instituto de Ensino e Pesquisa).

Estado Civil:
Casado com a Senhora Alexandra
Filhas:

Rafaela e.Luiza.

2

“Nds, Policiais Militares, sob a protegio de Deus, estamos compromissados com a Defesa da Vida, da Integridade Fisica e da Dignidade da Pessoa Humana”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO
Secretaria da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS Nro.:  3.579/2022

fls. 96

Certifica, atendendo a requerimento de parte interessada, que até a presente data,

nao consta débito, do abaixo especificado.

C.PF. ... 181.189.018-07 Protocolo: 2022 / 167.634

Nome.......... RODRIGO QUINTINO

Obs. Esta certiddo ndo elide o direito da Fazenda Municipal de exigir, a qualquer tempo,
os créditos tributarios que por ventura venham ser apurados.

Somente tera validade, com chancela da Prefeitura Municipal, por cento e oitenta dias.

Isento de emolumentos,conf. Decr. 367/88. Baixa até: 15/12/2022

O referido é verdade, Ribeirdo Preto, 20 de Dezembro de 2022

Para conferéncia, acesse o site https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP 2022/167634 e o cédigo LV6EHGUS.

Pag. 1 de 1 - Documento assinado digitalmente por MATEUS FELIPE MORETTI ALVARENGA.



Assinaturas do documento

"CND 2022-167634"

Cdédigo para verificagao: LVBEHGUS5

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

MATEUS FELIPE MORETTI ALVARENGA (CPF: 221.XXX.288-XX) em 20/12/2022 as 09:29:57 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 13:59:15 e valido até 07/06/2122 - 13:59:15.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP

2022/167634 € 0 codigo LV6EHGUS ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a
conferéncia.
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