
EMENTA:  REQUER  AO  PREFEITO  MUNICIPAL  OS

RELATÓRIOS  EMITIDOS  E  ASSINADOS  PELA

EMPRESA  STELLA  &  FARIAS  COMÉRCIO  E

SERVIÇOS  DE  TECNOLOGIA  LTDA-  EPP,

CONFORME  CONTRATO  ASSINADO  COM

TRANSERP  EM  VIRTUDE  DO  PROCESSO

ADMINISTRATIVO  N.  301/2018  -  PREGÃO  N.

001/2019, CONFORME ESPECIFICA.

SENHOR PRESIDENTE,

Apresentamos à consideração da Casa o seguinte:

REQUEREMOS,  nos  termos  constitucionais  e  regimentais,  o

envio  pelo  Prefeito  Municipal,  dos  relatórios  emitidos  pela  empresa  contratada  pela

Transerp, Stella & Farias, conforme pregão n. 001/2019.

Requer também parecer jurídico da Secretaria de Negócios Jurídicos

sobre a todos os aditamentos realizados, mormente se encontram base legal para a prorrogação por

tanto tempo.

Segue contrato e aditivos para subsidiar o parecer.

Sala das Sessões, 01 de junho de 2021.

MARCOS PAPA
Vereador - CID 
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Ass ...................... ~··· 
Empresa de Trânsito e Transporte 

Urbano de Ribeirão Preto S/A 

CONTRATO 

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A TRANSERP- EMPRESA DE 
TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DE RIBEIRÃO PRETO S/ A E A 
EMPRESA STELLA & FARIAS COMÉRCIO E SERVIÇOS DE 
TECNOLOGIA L TDA.- EPP. 

A TRANSERP - Empresa de Trânsito e Transporte Urbano de Ribeirão 
Preto S/ A, com sede à Rua General Câmara n° 2.91 O, no M u nicfpio de 
Ribeirão Preto, Estado de São Paulo, inscrita no CNPJ sob no 
43.581.974/0001-19, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato 
representada por seu Diretor Superintendente, o Sr. Antonio Carlos de 
Oliveira Junior, R G no 20. 722.294-0-SSP I SP e CPF no 145.553.418-80, e 
por seu Diretor Administrativo e Financeiro, o Sr. Fábio Abeid Faccini, RG 
n° 5. 727.178-SSP I SP e CPF n° 863.978.508-20 e a em presa Stella & 
Farias Comércio e Serviços de Tecnologia Ltda. - EPP., com sede à Rua 
Névio Borgonovi n° 353, no M u n icfpio de J u n diaf, Estado de São Pau lo, 
inscrita no CNPJ sob no 08.182.97010001-67, doravante denominada 
CONTRATADA, neste ato representada por seu Sócio e Administrador, o 
Sr. Douglas Aparecido Stella, RG no 21.571.098-8-SSP/SP e CPF no 
137.716.958-80, nos termos do Processo de Compras n° 301118, celebram 
o presente Contrato que se regerá pela Lei Federal no 13.303/16, Lei 
Federal n° 1 0.520 I 02, pelo Decreto Municipal n° 14/2003, aplicando-se 
subsidiariamente, no que couberem, as disposições contidas na Lei Federal 
n° 8.666/93 e 8.883/94 e suas alterações, na Lei Complementar n° 123/06 
e posteriores alterações, pelo Edital de Pregão n° 001/19 e pelas cláusulas 
e condições a seguir estipuladas: 

1.1. 

2.1. 

CLAUSULA PRIMEIRA- OBJETO 

Prestação de serviços técnicos especializados de auditoria e 
apoio à gestão do sistema de bilhetagem eletrônica do 
transporte coletivo urbano de Ribeirão Preto, conforme Termo 
de Referência, ANEXO I do Edital. 

CLAUSULA SEGUNDA- FUNDAMENTO CONTRATUAL l, 

De acordo com o Pregão Presencial n° 001/19, homologado em (h~ 
08 de fevereiro 2019, e com a Propost~e Preço da \J \ 
CONTRATADA. \ t 1 

/. -} 
Rua General Câmara, 2.910- Jd. Pres. Dutra - PABX (16) 3934-9500 

CEP 14060-570- Ribeirão Preto 1 SP- www.transerp.ribelraopreto.sp.gov.br \) 



Empresa de Transito e Transporte 
Urbano de Rlbeirao Preto S/A 
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Ass. -·········-··· -:-~ ~···-···· .. ··········· 

CLÁUSULA TERCEIRA- PRAZO DO CONTRATO 

3.1. O prazo de prestação dos serviços é de 12 (doze) meses 
contado a partir da data de assinatura, podendo ser 
prorrogado, sempre que conveniente ao interesse público, por 
iguais e sucessivos perfodos, até o limite previsto na legislação 
aplicável. 

3.2. Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá 
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, 
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, 
tanto por conta própria quanto por intermédio de outrem, 
qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens 
financeiras ou não financeiras ou benetrcios de qualquer 
espécie que constituam prática ilegal ou de corrupção, seja de 
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de 
outra forma a ele não relacionada, devendo garantir, ainda, 
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma. 

3.3. Caso a CONTRATADA não se interesse pela prorrogação do 
Contrato, deverá, obrigatoriamente, apresentar denúncia, por 
escrito, com antecedência mfnima de 90 (noventa) dias do seu 
vencimento ou de cada uma das prorrogações. 

CLÁUSULA QUARTA- PREÇO E REAJUSTE 

4.1. O valor global do Contrato, para o perfodo de 12 meses, é RS 
156.500,00 (cento e cinq uenta e seis mil e quinhentos reais), 
incluindo todas as despesas diretas e indiretas, inclusive 
fretes, deslocamentos e quaisquer outras despesas que 
onerem a prestação dos serviços. 

4.2. Decorrido este perfodo, no caso de prorrogação contratu ai, 
poderá haver reajuste, utilizando-se a variação do IGPM 
(fndice Gera I de Preços do Mercado) ocorrida no perfodo, 
conforme fórmula a seguir: 

Pr = Pc x IGPM , onde: 

IGPMo 

Pr =Preço reajustado; 

Pc = Preço contratado; 

mês anterior ao do mês do reajuste procu'; '\, ' ~ 

Rua Gener.~l Cãmar.~, 2.910- Jd. P,... Dutr.1- PABX (16) 3934·950~ ~ í.\ 2 
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TRAN/.RP. 
( $r Transporte 

F:cc. ::-.~ .~tÍ!]_.fis .. ~l .... .. 
A3s ...................... ~ ...... . 

Empresa de Transito e Transporte 
Urbano de Ribeirão Preto S/A 

4.2.1. 

4.2.2. 

5.1. 

5.1.1. 

5.1.2. 

5.1.3. 

5.2. 

5.3. 

IGPMo = Índice Geral de Preços do Mercado relativo ao 
segundo mês anterior ao mês de as si natura do Contrato ou do 
mês do último reajuste. 

Na hipótese de suspensão ou extinção do rndice estabelecido 
no subitem 4.2., será utilizado o rndice oficial que vier a 
su bstitu r-lo. 

A periodicidade do reajustamento só poderá ser alterada por 
norma editada pelo Governo Federal. 

CLÁUSULA QUINTA- FORMA DE PAGAMENTO 

O paga menta dos serviços prestados dar-se-á: 

Em uma única parcela para a elaboração do diagnóstico. 

Em uma única parcela para o desenvolvi menta e instalação do 
software de auditoria permanente. 

Em parcelas mensais, iguais e sucessivas, para a locação do 
software e assistência técnico-operacional. 

O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar da 
aceitação definitiva dos serviços prestados. 

O pagamento será realizado através de boleto de cobrança 
bancária ou depósito em conta do fornecedor, em 
estabelecimento bancário a ser indicado na Proposta de 
Preços. 

5.4. Caso a Nota Fiscal/ F a tu r a seja apresentada com erro, será 
devolvida para correção, abrindo-se novo prazo para análise, 
aprovação e pagamento, a partir da sua reapresentação. 

5.5. A CONTRATANTE não efetuará quaisquer pagamentos à 
C O NTRATA DA enq u anta perdurar pendência de liquidação de 
obrigações em virtude de penalidades ou inadimplência 
contratu ai. 

5.6. No caso de prorrogação contratu ai o paga menta dos serviços 
prestados dar-se-á em parcelas mensais, iguais e sucessivas, 
para a locação do software e assistência técnico-operacional. 

6.1. 

CLÁUSULA SEXTA- RECURSOS FINANCEIROS 

As despesas decorrentes do presente Contrato serão 
com recursos próprios da CONTRATANTE' 

1 
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TRANJkiiP ~ 4* $v Transporte 

r:·cc. r.~ .~l!l.~ .. 
A:;s ..................... ~ ............. ... 

Empresa de TrAnsito e Transporte 
Urbano de Rlbelrêo Preto S/A 

7.1. 

7.1.1. 

7.1.1.1. 

7.1.2. 

7.1.3. 

7.1.4. 

7.1.5. 

7.1.6. 

CLÁUSULA SÉTIMA- OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

A CONTRATADA assumirá a integral responsabilidade pela 
boa e eficiente prestação dos serviços, de acordo com as 
normas do Pregão n° 001/19, seus Anexos e da Lei Federal n° 
13.303/16, obrigando-se a: 

Desenvolver todas as atividades previstas no Termo de 
Referência, ANEXO I do Edital; 

No caso de prorrogação contratu ai deverá desenvolver as 
atividades previstas no item 3.3. do Anexo I do Edital. 

Apresentar, mensalmente, relatório contendo todas as 
atividades desenvolvidas no perrodo da prestação dos serviços, 
em conjunto com a respectiva Nota Fiscal/Fatura; 

Não transferir a outrem, seja no todo ou em parte, as 
obrigações assumidas contratualmente; 

Acatar as manifestações emanadas pelo gestor do Contrato; 

Manter durante todo o Contrato todas as condições de 
habilitação que ensejaram sua contratação; 

Guardar sigilo sobre as informações recebidas ou fornecidas 
pela CONTRATANTE. 

CLÁUSULA OITAVA- OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

8.1. Proceder ao pagamento na forma, no prazo e no valor definidos 
neste Contrato. 

8.2. Acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato através de 
gestor designado. 

8.3. Proceder à análise quanto à aceitação dos serviços prestados. 

8.4. Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser 
solicitados pela CONTRATADA, no âmbito da prestação dos 
serviços. 

8.5. Zelar pela boa qualidade dos serviços, estimulando a sua 
eficiência. 

8.6. Notificar, por escrito, a ocorrência de eventuais irregularidades 
no curso da prestação dos serviços, fixando prazo para a sua 
correção. 

8.7. Aplicar as penalidades legais e contratuais 

Rua General Câmara, 2.910- Jd. Pres. Dutra- PABX (16) 3934-9500 
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Empresa de Transito e Transporte 
Urbano de Rlbelrao Preto S/A 

CLÁUSULA NONA- PENALIDADES 

9.1. Pela inexecução parcial ou total do Contrato, a multa será de 
20% (vinte por cento) sobre o valor global da proposta de 
preço da CONTRATADA. 

9.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global proposta 
de preço da CONTRATADA, no caso de subcontratar no todo 
ou em parte, o objeto licitado, sem a expressa anuência da 
CONTRATANTE. 

9.3. Multa de 0,05 % (zero vfrgula zero cinco por cento) do 
valor da proposta de preço da CONTRATADA, por dia de atraso 
na entrega dos produtos após os prazos estabelecidos, mesmo 
tendo executado as etapas parcialmente. 

9.4. Independentemente das sanções retro a C O NTRATADA ficará 
sujeita, ainda, à composição das perdas e danos causados à 
CONTRATANTE e decorrentes de sua inadimplência, bem 
como arcará com a correspondente diferença de preços 
verificada em nova contratação, na hipótese de os demais 
classificados não aceitarem a contratação pelos mesmos 
preços e prazos fixados pelo inadimplente. 

9.5. As sanções aqui previstas são independentes entre si, podendo 
ser aplicadas isoladas ou cu muI ativamente, sem prej ufzo de 
outras medidas cabrveis. 

9.6. Poderá ser descontado do pagamento eventualmente devido à 
CONTRATADA as multas que lhe tenham sido impostas por 
decisão administrativa definitiva. 

CLÁUSULA DÉCIMA- RESCISÃO 

1 0.1. O Contrato poderá ser rescindido, de pleno direito pela 
CONTRATANTE, independentemente de interpelação judicial 
ou extrajudicial, nas hipóteses previstas na Lei Federal 
13.303/2016, cabendo as multas que forem aplicadas, sem 
prejufzo da Cláusula Nona. 

11.1. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DISPOSIÇÕES GERAIS 

Integram o presente Contrato, de forma indissociável, o Edital 
e todos os seus Anexos, bem como, a Proposta de Preço 
apresentada pela CONTRATADA por ocasião ,i.citação. r? 

I L / 
·. \. 

~ 5 
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TRAN/kRP~ 
Q 4.v Transporte 

Empresa de Transito e Transporte 
Urbano de Rlbeirao Preto S/A 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- FORO 

F:cc. ::.~ ;Q~J.!.~_.f!S -2.3i 

Ass .•................ ~ .. " •• " .... 

12.1. Fica eleito o FORO da Comarca de Ribeirão Preto, com 
renOncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que 
seja, para dirimir quaisquer demandas oriundas do presente 
Contrato. 

E assim, por estarem acordes, as partes firmam o presente instru menta em 
2 (duas) vias de igual teor e forma, na presença de 2 (duas) testemunhas 
abaixo assinadas. 

Ribeirão Preto, 06 de março de 2019. 

Testemunhas: 

Rua General Câmara, 2.910- Jd. Pres. Dutra- PABX (16) 3934-9500 
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Di~re~R?c, p~~ial ouinta1êita·. iii'iiii'M'ãrÇó'iiê"2ií~ 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO 90 MARIA DENISE MORENO ARAUJO 065.403.538-55 

DE PREÇOS N° 020/2019. PROCESSO DE SELEÇÃO N° 005/2018 
Contratante: Fundação Hospital Santa lydia- FHSL. HOMOLOGADO EM 10/1212018 
Contratada: LDC Distribuidora de Materiais EIRELI. AUXILIAR DE FARMÁCIA 
CNPJ/MF n°: 27.164.286/00041-05. CLASSI· NOME 
Processo n° 001/2019- Pregão Presencial n° 007/2019. FICAÇÃO 

CPF 

Objeto: Registro de preços para aquisição de materiais des- 7 VALDEUCI DOS SANTOS COELHO 222.575.511-68 

cartáveis a serem utilizados pela Fundação Hospital Santa 
Lydia. 
Item Preço Unitário 
22 R$ 52,00 
Data de Assinatura: 26 de março de 2019. 
Prazo: 12 (doze) meses. 

Ribeirão Preto/SP, 28 de março de 2019 
MARCELO CESAR CARBONERI 

Diretor Administrativo 

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 11/2019 

A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento 
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorização do 
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces­
sos de Seleção abaixo discriminados, para comparecerem 
no setor de Recrutamento e Seleção, Rua Tamandaré, n° 434, 
Campos Ellseos, impreterivelmente nos dias abaixo relacio­
nados, munidos dos documentos originais: R. G. e documen­
tos comprobatórios dos requisitos de habilitação do Proces­
so de Seleção a fim de tomarem conhecimento das vagas, 
horários e unidades de trabalho iniciais e manifestarem inte­
resse na sua admissão. As convocações, feitas através des­
te Edital, destinam-se a reposições e a manutenção de ser­
viços executados pela Fundação. Os candidatos poderão ser 
representados por procurador, devidamente autorizado para 
a prática do ato, sendo que a procuração deverá ser atual e 
a sua ausência consistirá em desistência tácita, sem direito 
à reclamação futura, ficando a Comissão de Seleção autori­
zada a convocar os próximos aprovados, conforme ordem de 
dassificação. Processos de Seleção n°s 00112017, 001/2018, 
004/2018, 005/2018 e 001/2019. 

Dias de 29 de março de 2019 e 01 e 02 de abril de 2019 
das 08:30 às 09:30h ou das 14:30 às 15:30h. 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 001/2017 
HOMOLOGADO EM 22109/2017 

COZINHEIRO 
CLASSI· NOME 
FI CAÇÃO 

CPF 

12 

CLASSI· 
FI CAÇÃO 
107 

CLASSI· 
FI CAÇÃO 
22 

SUELI DE FÁTIMA DE OLIVEIRA 287276018-03 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 001/2018 
HOMOLOGADO EM 26/06/2018 

ENFERMEIRO (A) 
NOME CPF 

CLAUDIO AMADEU DE ALMEIDA 311.283.858-05 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 004/2018 
HOMOLOGADO EM 11/10/2018 

AUXILIAR DE LIMPEZA 
NOME CPF 

EDNA CRISTINA DE SOUSA SANTOS 149.452.208·08 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 001/2017 
HOMOLOGADO EM 22109/2017 

AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO· 40 HORAS 
CLASSI· NOME CPF 
FI CAÇÃO 
11 

CLASSI· 
FI CAÇÃO 

ANGELA CARMO DOS SANTOS 287735018-59 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 001/2018 
HOMOLOGADO EM 11/07/2018 

RECEPCIONISTA 
NOME CPF 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 005/2018 
HOMOLOGADO EM 10/1212018 

BIOMÉDICO 
CLASSI· NOME 
FICAÇÃO 

CPF 

17 
18 

CLASSI· 
FI CAÇÃO 
14 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 

LENITA SIMOES MIOlO 436.089.388-42 
LEILA FRANCO DO NASCIMENTO 449.095.018-78 

PROCESSO DE SELEÇÃO N° 001/2019 
HOMOLOGADO EM 15/03/2019 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

NOME CPF 

NATALIA GRACIELE NERIS 
DO CARMO 
ADRIANA DE FREITAS 
CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA 
ANA RITA DOS SANTOS 
NIXON MIOTTO DA SILVA 
KELTON BATISTA DE ALENCAR 

438.770.698-86 

307.168.648-00 
981.119.658-34 
150.659.098-57 
476.308.158-67 
075.753.334-52 

FERNANDA CRISTINA SILVA FARIAS 405.222.958-43 
ALINE REGIANE BARBOSA LENZA 302.180.958-80 
CLAUDIO HENRIQUE DA SILVA 150.517.348-55 
ANA LUCIA MARTINS FAGIANI 
ROSEMEIRE ANTONIACE 

147.894.948-10 
302.674.408-55 

Ribeirão Preto, 28 de março de 2019 

Departamento Pessoal 

MARCELO CESAR CARBONERI 
Diretor Administrativo 

Transerp 
Empresa de Trânsito e Transporte Urbano de Ribeirão Preto S/A 

CNPJ 43.581.974/0001-19 

EXTRATO CONTRATUAL 
Pregão Presencial n° 001/2019 

Processo de Compras n° 301/2018 
Contratante: TRANSERP- Empresa de Trânsito e Transpor­
te Urbano de Ribeirão Preto S/A; Representantes legais: An­
tonio Carlos de Oliveira Junior - Diretor Superintendente e 
Fábio Abeid F accini- Diretor Administrativo/Financeiro. Con­
tratada: Stella & Farias Comércio e Serviços de Tecnologia 
Ltda.-EPP; Representante legal: Douglas Aparecido Stella -
Sócio e Administrador. Objeto: Prestação de serviços técni­
cos especializados de auditoria e apoio à gestão do sistema 
de bilhetagem eletrônica do transporte coletivo urbano de Ri­
beirão Preto. Valor Global: R$156.500,00 (cento e cinquenta 
e seis mil e quinhentos reais). Vigência: 12 (doze) meses. 
Fundamento legal: leis Federais n• 13.303/16, n• 10.520/02. 
n° 8.666/93 e alterações e Decreto Municipal n• 14/2003. 
Data da assinatura: 06/03/2019. 

EDITAL DE ADJUDICAÇÃO 
Pregão Eletrônico n° 02/2019 

Processo de Compras n° 030/2019 
Objeto: Registro de preços para aquisição de tinta e solvente 
para sinalização viária. Considerando que o procedimento 
licitatório transcorreu em conformidade com a lei de regência 
e as regras do Edital, ADJUDICO, nos termos da Lei n° 
10.520/2002, o objeto em eplgrafe em favor das empresas: 
Sale Service Indústria Comércio e Serviços de Sinalização 
Viária ltda., CNPJ n• 00.304.942/0001-63- Lote 1 e Belloton 
Comercial EIRELI-EPP, 20.494.800/0001-13- Lote 2, porte-
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